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NAVRH UZNESENIA

Kéd uznes. 1.5.6.
5.1.

Mestské zastupitel'stvo po prerokovani materialu

berie na vedomie

Spravu o vysledkoch kontrol vykonanych utvarom mestského kontroléra hlavného mesta

SR Bratislavy.



Spat na Obsah spravy
Ciastkova prava ¢&. 1/2015 - 8

1 Kontrola plnenia opatreni prijatych na odstranenie nedostatkov a pric¢in
ich vzniku prijatych na zaklade vysledkov kontroly €. 8/2012 — kontrola
tvorby, prerozdelovania, efektivnosti a u€elnosti vyuzitia finanénych
prostriedkov — bezné transfery na vychovu a vzdelavanie vo vybranych
sukromnych umeleckych skolach a kontrola tvorby, prerozdelovania,
efektivnosti a u€elnosti vyuzitia finanénych prostriedkov — bezné
transfery v nestatnych skolach a v nestatnych skolskych zariadeniach.

Sukromna zakladna umelecka Skola ART PEGAS,

Kontrolovany subjekt Tupolevova 20, Bratislava

. 1/2015 zo dna 23.1.2015

¢
3 a prizvany zamestnanec z oddelenia kultdry, Skolstva,
Sportu a mladeze

Cas vykonu kontroly od 17.12.2015 do 9.5.2016 s prerusenim
Kontrolované obdobie od 1.1.2013 do ukonc&enia kontroly

Poverenie

Pocet ¢lenov kontrolnej skupiny

I. polrok 2015 schvaleny uznesenim MsZ hlavného mesta SR
Bratislavy ¢. 1792/2014 z 23.10.2014

Plan kontrolnej ¢innosti

SZUS mala okrem pracovisk v Bratislave aj pracovisko v Nitre. V $kolskom roku 2015/2016
od 1.9.2015 doslo k organizacnej zmene a Skola sa rozdelila na dva samostatné pravne subjekty.
V SZUS v Bratislave, ktora méa elokované pracoviska na Vratockej a Podzahradnej ulici je novy
riaditel. Byvala riaditelka, ktora je zriadovatefom SZUS je riaditelkou umeleckej $koly v Nitre.
Prevadzka SZUS v Nitre bola do konca roka 2015 zabezpedovana z finanénych prostriedkov, ktoré
boli poskytnuté SZUS ATR PEGAS so sidlom v Bratislave.

Prehlad poctov Ziakov k 15.9. v jednotlivych rokoch:

2012 2013 2014 2015

individugling skupinova |individualng skupinova|individualna skupinova|individualna skupinova
116 351 187 266 195 234 132 139

V skupinovej forme vyuéby maju podty Ziakov v jednotlivych rokoch klesajucu tendenciu. SZUS

boli poskytnuté za roky 2013 — 2016 dotacie vo vyske:

2013 2014 2015 navrh na rok 2016
210 340 303 936 296 338 191 385
Poskytnuté dotacie boli Cerpané nasledovne:
2013 2014 2015
mzdové prostriedky 66 587,00 122 283,41 119 945,96
odvody do poistovni 21 746,00 39 843,34 59 534,95
tovary a sluZby 122 007,00 141 809,25 116 857,09
Spolu: 210 340,00 303 936,00 296 338,00
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Spat na Obsah spravy
1.1 Kontrola plnenia prijatych opatreni

Na odstranenie nedostatkov zistenych kontrolou &. 8/2012 prijala riaditelka opatrenia, ktoré

boli plnené nasledovne:

1.1/ Organizacia bude postupovat’ podla § 3 zakona ¢. 317/2009 Z.z. o pedagogickych
zamestnancoch

Termin: od 1.1.2013, trvaly Zodpovedna: riaditelka ZUS

Podla zakona je pedagogickym zamestnancom osoba, ktora vykonava pedagogicku
¢innost a je zamestnancom $kél a Skolskych zariadeni. Pedagogickym zamestnancom je aj veduci
pedagogicky zamestnanec. Prikazné zmluvy, ktoré boli uzatvarané v predchadzajucom obdobi
podla § 724 a nasl. Obdianskeho zakonnika, boli po 30.3.2013 nahradené diasto€ne pracovnymi
zmluvami, zmluvami o vzajomnej spolupraci uzatvorenymi v zmysle obchodného zakonnika,
dohodami o vykonani prace a dohodami o brigadnickej praci Studenta. Podla predloZenych udajov
zo dria 7.1.2016 bolo zabezpedované vyuovanie a prevadzka SZUS nasledovne (Udaje su vo
fyzickych osobach):

v 8k. r. 2013/2014 z celkového poctu 33 zamestnancov, pracovali na zaklade pracovnej
zmluvy 11, na dohody o vykonani prace 10, dohody o brigadnickej praci Studenta 8 a na zmluvy o
vzajomnej spolupraci 4 (teda na dohody a zmluvy o spolupraci 22 zamestnancov).

v 8k. r. 2014/2015 bolo z celkového poctu 32 zamestnancov, (31 pedagogickych a 1
nepedagogicky) na pracovné zmluvy zamestnanych 12, na dohody o vykonani prace 9, dohody o
brigadnickej praci Studenta 7 a na zmluvy o vzajomnej spolupraci 4 (t.j. na dohody a zmluvy o
vzajomnej spolupraci pracovalo 20 zamestnancov).

v 8k.r.2015/2016 (udaje predloZzené dria 8.4.2016) pracuje v Bratislave celkom 17
fyzickych osdb (16 pedagogickych a 1 nepedagogicky zamestnanec), z toho 6 na zaklade
pracovnych zmluv, 3 na dohody o vykonani prace, 5 na dohody o brigadnickej praci Studentov a 3
na zmluvy o vzajomnej spolupraci (t.j. 11 pracuje na zmluvy a dohody). Ako v predchadzajucich
rokoch, aj v 8k. r. 2015/2016 SZUS zabezpeduje vyudovaci proces vad&Sinou na zaklade
mimopracovnych pomerov. Uvedeny pokles zamestnancov oproti predchadzajucim rokom bol
dosiahnuty od&lenenim pracoviska v Nitre. Zakonnik prace § 1 upravuje pracovnopravne vztahy v
suvislosti s vykonom zavislej prace fyzickych oséb pre pravnické osoby. Zavisla praca je
vykonavana vo vztahu nadriadenosti zamestnavatela a podriadenosti zamestnanca. Podla §
1ods. 3 zavisla praca nemdze byt vykonavana v zmluvnom obcCianskopravnom alebo obchodno
pravnom vztahu podla osobitnych predpisov. Uvedené sa tyka zmlav o vzajomnej spolupraci.
Pri uzatvarani tychto pomerov doslo aj k:

- poruSeniu § 223 ods. 1 Zakonnika prace tym, ze zamestnavatel méze na plinenie
svojich uloh vynimo€ne uzatvarat s fyzickymi osobami dohody o pracach mimo pracovného
pomeru

- k poruseniu § 226 ods. 2 a § 228 ods. 1 tym, ze vo viacerych dohodach (v Sk.r.

2013/2014) nebol stanoveny zacliatok doby, na ktori sa dohody uzatvaraju a niektoré dohody o
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Spat na Obsah spravy
vykonani prace boli uzatvarané v den zacatia vykonu prace.

Opatrenie nebolo spinené.

1.2/ Organizacia bude postupovat’ v zmysle § 6 ods. 1 zakona ¢. 317/2009 Z.z., tym Ze na
vykon pedagogickej ¢innosti a na vykon odbornej ¢innosti vydokladuju zamestnanci
zdravotnu spoésobilost, bezihonnost.

Termin: trvaly Zodpovedna: riaditelka ZUS

Pocas predchadzajucej kontroly pri preukazovani bezuhonnosti bolo zistené vo viacerych
pripadoch, Ze zmluvy boli uzatvarané so skorS§im datumom ako predlozené vypisy z registra
trestov (dalej RT). Obdobna situacia sa vyskytovala aj po prijati opatrenia na zjednanie napravy,
napr: dohoda podpisana dna 2.9.2013 a predlozeny vypis z RT z 18.9.2013, dohoda uzatvorena
2.9.2013 a vypis z RT zo dia 20.9.2013, dohoda uzatvorena 3.2.2014 a vypis z RT zo dha
11.2.2014, zmluva o vzajomnej spolupraci uzatvorena 2.9.2014, vypis z RT zo 16.9.2014. Pri
dohode uzatvorenej 2.9.2014 na obdobie od 2.9.2014 do 30.6.2015 bola prilozena iba fotoképia
vypisu RT. V 8k. r.2015/2016 dohoda uzatvorena 2.9.2015 a vypis z RT z 3.9.2015, dohoda
uzatvorena od 1.9.2015 a RT =z 2.9.2015. Zdravotna spoésobilost bola vydokladovana.
Opatrenie nebolo spinené.
Kontrolou bolo zistené aj dalSie nedodrziavanie zakona €. 317/2009 Z. z. napr.:
Predpokladom na vykon pedagogickej ¢innosti okrem zdravotnej spdsobilosti a bezihonnosti su
podla § 6 ods. 1 aj kvalifikacné predpoklady.
- nepostupovanie podla § 6 ods. 2 nariadenia viady €. 422/2009 ( rozsah vyucovacej €innosti
riaditela 5 — 19 hod. podla poctu tried) a nadvazne § 7 ods. 3 zakona ¢. 317/2009 (ak ide o ucitela
ZUS vyzaduje sa aj vyucovanie jeho aprobaénych predmetov) tym, Ze sudasny riaditel nema
stanoveny rozsah vyucovacej &innosti. Tym, Ze nevyuduje nespifia jeden z kvalifikaénych
predpokladov. Riaditel sice spifia vysokoskolské vzdelanie, ale zaroveri nema doplfiujlce
pedagogické vzdelanie podla § 8b ods.1.

- nepostupovanie podla § 7 ods. 2 spinenie kvalifikanych predpokladov, ktorymi st pre ucitela
ZUS VS |. stupiia alebo vy$sie odborné vzdelanie. Tieto predpoklady v rokoch 2013 — 2015 neboli
splnené u niektorych zamestnancov napr: riaditefka SZUS, cudzi $tatny prislusnik, ugitelka
tane¢ného odboru a pod.

- nepostupovanie podla § 8b ods. 1 - doplfiujuce pedagogické Studium, ktorym pedagogicky
zamestnanec ziska pedagogicku spdsobilost na vykon pedagogickej ¢innosti tym, Ze preukazanie
tohto kvalifikaného predpokladu nebolo vydokladované u viacerych vyudujucich.

Opatrenie nebolo splnené.

Dalej kontrola konstatuje, ze SZUS:

- nepostupovala podfa § 3 ods. 12 zakona €. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave a Skolskej
samosprave, podla ktorého riaditela Skoly vymenuva zriadovatel na navrh rady Skoly. Rada Skoly
predklada navrh na kandidata riaditela na zaklade vyberového konania. Navrh na vymenovanie

riaditela nepredloZila rada Skoly na zaklade vyberového konania, ale iba zriadovatel ho vymenoval
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do funkcie.

1.3/ Organizacia bude postupovat' v sulade s § 3 ods. 4 a ods. 6 zakona o pedagogickych
zamestnancoch tym, Zze v zmluvach bude uréeny tyZzdenny rozsah hodin priamej vychovno-
vzdelavacej ¢innosti a ¢as, v ktorom zamestnanec vykonava ostatné cinnosti suvisiace s
jeho priamou vychovno-vzdeldavacou ¢innostou

Termin: od 1.1.2013 a trvaly Zodpovedna: zastupkyna riaditelky

V stanovenom termine nebol v zmluvach ur€eny tyzdenny rozsah hodin priamej vychovno-
vzdelavacej ¢innosti a €as, v ktorom zamestnanec vykonava ostatné Cinnosti suvisiace s jeho
priamou vychovno-vzdelavacou d¢innostou. V Skolskych rokoch 2014/2015 a 2015/2016 bol
tyzdenny rozsah hodin vyucovacej €innosti v zmluvach uvadzany.

Opatrenie nebolo splnené v stanovenom termine, ale az nasledne.

- Organizacia bude postupovat podla § 27 ods. 2 zakona tym, Ze zaradi pedagogickych
zamestnancov do kariérovych stupriov.

Termin: od 1.1.2013, trvaly Zodpovedna: riaditelka a zastupkyria
V osobnych spisoch zamestnancov sa nachadzali doklady o zaradeni do kariérovych stupriov.

Opatrenie bolo spinené.

- Organizacia bude postupovat v sulade s § 28 ods. 2 tym, Zze bude zabezpecCovat pre
zaCinajuceho pedagogického zamestnanca absolvovanie adaptatného vzdelavania a bude
postupovat v zmysle § 36 ods. 2 tym, Ze si Skola vypracuje vzdelavaci program adaptaéného
vzdelavania.

Termin: od 1.1.2013, trvaly Zodpovedna: riaditetka a zastupkyria

Organizacia postupovala pri zabezpeCovani adaptacného vzdelavania zacinajuceho
pedagogického zamestnanca v rozpore s § 29 ods. 2 zakona ¢&. 317/2009 Z. z. tym, ze za
uvadzajuceho pedagogického zamestnanca ustanovila zamestnanca bez potrebnej kvalifikacie —

prvej atestacie. Opatrenie nebolo splnené.

- Organizacia bude postupovat podla § 32 ods. 3 a nasl. ods. 9 tym, Zze Skola vypracuje vo
vnutornom predpise Strukturu kariérovych pozicii a ro€ny plan kontinualneho vzdelavania a
nasledného priznavania kreditového priplatku podla § 35.
Termin: od 1.1.2013, trvaly Zodpovedny: zastupca riaditelky
Organizacia mala v zmysle vySSie citovanych paragrafov zakona vypracovanu Strukturu
kariérovych pozicii a plan kontinualneho vzdelavania. Opatrenie bolo splnené.
- Organizacia bude postupovat podla § 52 ods. 4 tym, Ze v pracovnom poriadku rozpracuje
zasady hodnotenia pedagogickych zamestnancov.
Termin: od 1.1.2013, trvaly Zodpovedny: zastupca riaditelky
SZUS pri odmenovani pedagogickych zamestnancov postupuje podla vnuatorného
predpisu, v ktorom su podmienky upravené podfa Zakonnika prace. Opatrenie bolo splnené.
2.1/ Organizacia bude postupovat’ podla §5 bod 5, pism. a/ zakona ¢.596/2003 Z. z. tym, Ze

rozhodnutia budu vydané so skorsim datumom ako bude dochadzka Ziakov, prehlad poétu
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tried s miestom vykonu éinnosti bude vystaveny.

Termin: trvaly Zodpovedna: zastupkyria riaditelky

Organizacia vydava rozhodnutia o prijati a zaradeni uchadzacov o Studium v sulade s § 5
ods. 5, pism. a/ zakona o Statnej sprave v skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni
niektorych zakonov. Prehlad poctu tried bol vystaveny poCas vykonu predchadzajucej kontroly.
Opatrenie bolo spinené.
2.2/ Organizacia bude postupovat podla § 21 ods. 1 a to tym, zZze budovy, v ktorych
vykonava vyucbu budu riadne oznacené tabulou, zmena sidla a k nej potrebné ukony sa
vykonaju, prenajaté priestory k priestorom Skoly v Nitre nie su Skolskymi priestormi, preto
Skola poziadala po¢as vykonu kontroly o zdvazné rozhodnutia pre moznost’ vykonu: PO a
BOZP, Okresné riaditel'stvo hasicského a zdchranarskeho zboru, Regionalny urad
verejného zdravotnictva, InSpektorat prace.

Termin: méaj 2013 Zodpovedna: riaditelka, zastupkyria,zastupca riaditelky

Organizacia riadne oznacila budovy, v ktorych vykonava vyuébu. K prenajatym priestorom
Skoly boli vydané zavazné rozhodnutia o prevadzke Skoly z Regionalneho uradu verejného
zdravotnictva, z Indpektoratu prace a Okresného riaditel'stva hasi¢ského a zachranarskeho zboru.
Opatrenie bolo spinené.
- Organizacia bude postupovat v sulade s § 14 ods. 5, pism. e/ tym, Ze spravu o vychovno-
vzdelavacej c&innosti, jej vysledkoch a podmienkach 3$kél a Skolskych zariadeni predlozZi
zriadovatelovi do 15. oktobra prislusného kalendarneho roka a zverejni na internetovej stranke
Skoly najneskér do 31. decembra.

Termin: 31.12.2012 Zodpovedna: zastupkyria riaditelky

Podla Vyhlasky MS SR &. 9/2006 Z.z. o $trukture a obsahu sprav vychovno-vzdelavacej
¢innosti §3 bod 2 sprava za predchadzajuci Skolsky rok ma byt zverejnena na internetovej stranke
Skoly do 31.12. Vyro¢na sprava za Skolsky rok 2013/2014 bola zverejnena na webovej stranke
Skoly v mesiaci februar 2016. Sprava za Skolsky rok 2014/2015 nebola zverejnena ani v mesiaci
april roku 2016. Na poziadanie kontrolného organu bola zaslana v mesiaci maj 2016.
Opatrenie nebolo spinené.
3.1/ Organizacia bude postupovat’ v sulade so zakonom ¢. 245/2008 Z.z. (Skolsky zakon)
tym, Ze bude pouzivat odborné terminy stanovené zakonom.

Termin: ihned, trvaly Zodpovedna: riaditelka, zastupkyria, zastupca riaditelky

V kontrolovanych dokumentoch organizacia pouzivala odborné terminy stanovené
zadkonom. Opatrenie bolo spinené.
3.2/ Organizacia bude postupovat’ v sulade so zakonom ¢. 245/2008 tym, tym Ze bude riadne
vypisovat triedne knihy, na ktorych budu vyplnené vsetky naleZitosti.

Termin: ihned, trvaly Zodpovedna: zastupkynia riaditefky

Kontrolované triedne knihy boli vypisované v sulade s rezorthymi predpismi a obsahovali

vSetky nalezitosti. Opatrenie bolo spinené.
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3.3/ Organizacia bude postupovat’ v stlade so zakonom ¢. 245/2008 tym, ze bude dbat’ na

spravne rozdelenie roc¢nikov do triednych knih.
Termin: ihned, trvaly Zodpovedna: zastupkyna riaditelky
Organizacia v menSej miere vyuziva spajanie ro¢nikov do skupin. Nedodrziava u¢ebnymi
planmi pre ZUS pre vytvarny odbor stanoveny podet Ziakov v skupine, napr.: predmet ,Fotografia*

navstevuju dvaja ziaci 2. ro€nika I. stupfia zakladného Studia. Opatrenie nebolo splnené.

4.1/ Organizédcia bude postupovat’ v stlade s vyhlaskou MS SR é. 324/2008 Z.z. o ZUS tym,
Ze preukaze ustanovenie prijimacej komisie a vykona posudenie Studijnych predpokladov
na Stadium.

Termin: ihned, trvaly Zodpovedna: zastupkyria riaditelky

Organizacia preukazala ustanovenie prijimacej komisie na posudenie Studijnych
predpokladov menovacimi dekrétmi Clenov komisie a zapismi z jednotlivych talentovych skusok v
sulade s § 52 zakona €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskor3ich predpisov. Opatrenie bolo splnené.
5.1/ Organizacia bude postupovat’ v sulade so zakonom ¢. 431/2002,Z.z. o uctovnictve tym,
Ze bude vykazovat uétovné pripady v obdobi, s ktorym éasovo a vecne suvisia. Dalej
zmluva o doddvani elektrickej energie bude vystavend na SZUS nie na Obdianske
zdruzZenie.

Termin: ihned,, trvaly Zodpovedna: riaditelka, uctovnicka

Zmluva o dodavke elektriny bola do ukonCenia predchadzajucej kontroly vyrieSena.
Podla pisomného vyjadrenia uctovnicky zo dia 14.4.2016 a nasledne 3.5.2016 pokladni¢nu knihu
eSte nemali otvorenu, lebo nerealizovali vyber v hotovosti.
- podla § 11 zakona o uctovnictve je Uuctovna jednotka povinna zaznamenavat uctovné zapisy v
uc¢tovnom obdobi priebezne. K nepostupovaniu podla uvedeného paragrafu doSlo tym, ze v
pokladni¢nej knihe v roku 2013 napr. dfia 31.8.2013 bol zostatok 146,14 eur a nasledne v ten isty
den boli zrealizované platby vo vySkach 1 380,00 eur a 16,50 eur, ¢im bol vykazany minusovy
zostatok. Minusové zostatky su v pokladni aj v drioch 7.10, 7.11,8.11, 25.11.2013. Takéto
skutoénosti su vykazané aj v roku 2014, ked napr.: pri zostatku 96,58 eur bolo uhradenych 274,00
eur, dna 9.10.2014 zo zostatku 1 134,39 eur bolo uhradenych 1 300,00 eur, dfia 13.11. zostatok
43,61 eur a z neho uhradenych 1 100,00 eur. a pod. Opatrenie nebolo spinené.
5.2/ Organizacia bude postupovat’' v sulade s § 6 a § 10 tym, Ze ku faktiuram bude prikladat’
objedndvky, cenové prieskumy, pri uhraddch faktar prikladat prijmové pokladniéné
doklady.

Termin: ihned, trvaly Zodpovedna: riaditelka
- podla predlozeného pokladni¢ného dokladu z 15.4. 2013 od DEICHMANN —-OBUV boli nakupené
kabelky a penaZenky v hodnote 75,55 eur bez uvedenia ucelu a objednavky,
- obdobne boli zakupené drna 27.5.2013 nausnice v hodnote 13,00 eur, 31.5.2013 zakupené Saty

za 19,90 eur a dalSi blok z 30.5.2013 na sumu 33,00 eur je neditatelny. Nie je uvedeny ucel

- 8/37 -



Spat na Obsah spravy
nakupov ani objednavky, pripadne ziadanky na zakupenie tovarov.

- fa. €. BM 13204 bolo uhradené Startovné - ucast na festivale v Jordansku vo vySke 165,00 eur,
fa. €. BM 13271 bolo uhradené prepravné do Jordanska vo vySke 993,85 eur a fa. ¢. BM &. 13126
uhradena letenka do Jordanska vo vyske 484,83 eur. Podla vyjadrenia iSlo o prepravu batoZiny —
hudobnych nastrojov Folklorneho ludového suboru Kolovrat na Medzinarodny festival v Jordansku
v drfioch 24.5. — 31.5.2013 a letenku pre ziacku do 15 rokov veku, ktora sa festivalu zuc€astnila.
Letenku za prepravu batoziny kontrolovany subjekt nevedel vydokladovat. Folklérny subor v8ak
nie je sucastou Skoly a kontrola povazuje naklady za neopravnené.

- fa. €.11050213 zo dna 5.2.2013 boli fakturované za mesiac januar 2013 sluzby v oblasti
pomocnych administrativnych prac vo vySke 705,50 eur, ina zamestnankyna fakturou ¢. 04060213
zo dna 6.2.2013 vyfakturovala sluzby v oblasti pomocnych administrativnhych prac za januar 2013
taktiez vo vySke 705,50 eur. Nakolko ani na jednej z faktur nie je uvedeny rozsah odpracovanych
hodin, kedy boli tieto vykonané, nie je potvrdeny vykon prac a chyba jednotkova cena, uctovné
doklady su nepreukazatelné a kontrola ich neuznava.

- na pedagogického zamestnanca bol vystaveny VPD €. 14066 zo dia 5.8.2014, na ktorom chyba
podpis pokladnika, podpis prijemcu a podpis osoby, ktora vydavok schvalila a ktorym bolo
vyplatenych 1 500,00 eur. Na doklade je uvedené - podla prijatej faktury — parovaci symbol 159.
Organizacia nepredlozZila prijati faktiru a ani sa nevedela k pripadu vyjadrit. Ugtovny doklad je
nepreukazatelny, finanéné prostriedky boli vyplatené neopravnene.

- na zéklade objednavky z 13.10.2014 si SZUS objednala u dodavatela 3 vytvarné stoly a 1
magneticku tabulu na kolieskach, pri dojednanej sume stél — 1200,00 eur/kus a tabula — 400,00
eur/kus. Nakolko priloZzena objednavka nebola podpisana dodavatefom, je nepreukazatelné, ze ju
prevzal. Taktiez nie je prilozeny prieskum trhu. Prace boli fakturované nasledovne:

- fa.¢. 23/12/2014 z 23.12.2014, na ktorej je uvedené ,na zaklade objednavky Vam fakturujem za
vytvarné prace“ 1 200,00 eur (FD 175), bola uhradena VPD 14087 z 23.12.2014. Na fotokopii
VPD, ktory bol kontrole poskytnuty chyba podpis prijemcu, pokladnika a podpis osoby, ktora
operaciu schvalila. Dodato¢ne bez vyziadania kontrolného organu boli opat predloZzené doklady,
na ktorych je podpis prijemcu, ale ostatné 2 podpisy chybaju.

- fa.C. 23/12/2014 z 23.12.2014, na ktorej je uvedené ,na zaklade objednavky Vam fakturujem za
vytvarné prace“ 1 200,00 eur (FD 176, bola uhradena VPD 14088 z 23.12.2014. Na fotokopii VPD,
ktory bol kontrole poskytnuty chyba podpis prijemcu, pokladnika a podpis osoby, ktora operaciu
schvalila. DodatoCne bez vyziadania kontrolného organu boli opat’ predlozené tieto doklady, na
ktorych je podpis prijemcu, ale ostatné 2 podpisy chybaju.

- fa.C. 23/12/2014 z 23.12.2014, na ktorej je uvedené ,na zaklade objednavky Vam fakturujem za
vytvarné prace“ 1 600,00 eur (FD 174), bola uhradena VPD 14086 z 23.12.2014. Na fotokopii
VPD, ktory bol kontrole poskytnuty chyba podpis prijemcu, pokladnika a podpis osoby, ktora
operaciu schvalila. Dodato¢ne bez vyZiadania kontrolného organu boli opat predloZzené doklady,
na ktorych je podpis prijemcu, ale ostatné 2 podpisy chybaju. Na vSetkych fakturach je ru¢ne

dopisané o aké ,vytvarné prace” iSlo napr.: vytvarny stol, magneticka tabula a pod. NeStandardné
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je, ze ide o tovar dodany od jedného dodavatela na zaklade 1 objednavky, ktory je vyfakturovany 3

fakturami vystavenymi v rovnaky den a ktoré naviac maju rovnaké Cislo. Ani na jednej fakture nie
je uvedena identifikacia dodavatela — ICO, DIC. Okrem toho faktury nie st rozpisané — nie je
uvedené a vydokladované mnozstvo a cena spotrebovaného materialu a tiez cena a rozsah
prace(uvedena je iba 1 suma). Nie je vyznalené prevzatie vykonanych prac. Kontrole na
poziadanie fyzicka existencia vytvarnych stolov, pripadne ich foto zaznamy neboli preukazané.
Pozoruhodna je aj skutoCnost, Ze podpis dodavatefa, ¢i uZz na jednotlivych fakturach alebo
pokladni¢nych dokladoch je pomerne odliSny. Podla zakona o uctovnictve, na zaklade uvedeného,
su tieto vydavky nepreukazatelné.

- objednavkou z 13.10.2014 od toho istého dodavatela SZUS objednala vyrobu dreveného vozika
na kolieskach pod cimbal v cene 1 300,00 eur. Ani pri tomto doklade nebolo preukazané
dorucenie, resp. prevzatie objednavky dodavatefom. Dodavatel prace vyfakturoval fa. €. 12/2014 z
8.12.2014, na ktorej nie su uvedené identifikacné udaje. Faktura bola uhradena VPD €. 14085 zo
dna 17.12.2014. Aj v tomto pripade su pri VPD zistenia totoZné ako u vy3Sie uvedenych VPD. Tiez
je na fakture uvedena iba jedna suma, nie je vyCislena cena a mnozstvo spotrebovaného
materialu, cena a rozsah prace a pod. Vydavok je nepreukazatelny.

- na zaklade zmluv o spolupraci na vyrobu kostymov a krojov uzatvorenych v dhoch 12.9.2014,
17.9.2014, 2.10.2014, 15.10.2014, 3.11.2014, 4.11.2014, 5.11.2014, 6.11.2014 a 7.11.2014 s
rovnakou osobou, (ktora bola este v $k.r. 2013/2014 zamestnana v SZUS na zaklade prikaznej
zmluvy a nasledne zmluvy o vzajomnej spolupraci) boli VPD uhradené nasledovné sumy: 1 430,00
eur, 1 200,00 eur, 1 300,00 eur, 1 400,00 eur, 1 400,00 eur, 1 200,00 eur, 2 000,00 eur, 1 650,00
eur a 1 300,00 eur, celkom vo vyske 12 880,00 eur. Ceny boli stanovené dohodou podla zakona o
cenach. Nakolko vSak ide o finanéné prostriedky Statnej a verejnej spravy, vynakladanie ktorych
ma byt hospodarne a efektivne, malo byt zrealizované obstaravanie a jednotlivé Uhrady riadne
vydokladované. Prevzatie prac nie je potvrdené, na ich Uhrady neboli vystavené faktury (uhradili sa
iba internymi dokladmi —VPD). Kontrola ma k dispozicii fotoképie VPD, na ktorych chybaju podpisy
prijemcu, pokladnika a kto uhradu schvalil. Dodatoéne boli predlozené fotokdpie tych istych VPD,
ktoré obsahovali podpis prijemcu. Ostatné podpisy chybaju aj na tychto VPD. Neddveryhodné su
aj terminy uzatvarania jednotlivych zmlav. Tieto vydavky nie su preukazatefné. Dodato¢ne bolo
kontrole predloZené Zivnostenské opravnenie a oznamenie DIC.

- pokladniénymi dokladmi z 28.1.2013 &. SP 4-6/2013 a SP 7-8/2013 bolo uhradenych 100,00 eur
za Uradné preklady z arabského jazyka. Dalej podla pokladniénej knihy bolo zistené, e 7.6.2013
bolo tej istej osobe uhradené za preklady z arabského jazyka dalSich 60,00 eur. Podla vyjadrenia
zriadovatelky zo dna 17.12.2015 i8lo o preklady pre potreby zamestnanca. Takéto vydavky, ktoré
nesuvisia s ¢innostou Skoly nie je mozné uznat ako opravnené.

- kontrolou workshopov, ku ktorym neboli priloZzené objednavky, konanych v roku 2013 a 2014 v
SZUS na Tupolevovej ul. a v Nitre, ktorych lektormi boli zamestnanci $koly boli zistené nasledovné
nedostatky:

- pokladnicnym dokladom PVM 13008 zo diia 20.3.2013 bolo uhradenych 1 200,00 eur za
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vytvarny workshop v dnoch 15.3. — 17.3.2013. Na pokladni¢nom doklade chybaju podpisy, kto
finanénu operaciu schvalil, podpis pokladnika a podpis prijemcu. Suma nie je rozpisana z ¢oho
pozostava. Ani v prilozenej Sprave, ani na vydavkovom doklade sa nenachadza udaj o aky rozsah
hodin iSlo, kolko zZiakov sa ho zucastnilo a pod.

- kontrole nebol vydokladovany tanecny workshop z aprila 2013 vo vySke 1 200,00 eur.
- bubnovy konany v dnoch 5.-7.9.2014 v Bratislave. Fa. €. 30070914 zo dna 7.9.2014 bola
vyfakturovana suma 1 300,00 eur. DalSie podujatie konané v Nitre v dfioch 24.-26.10. 2014 bolo
vyfakturované fa. & 30261014 vo vySke 1 200,00 eur. Fa. & 30071214 zo 7.12.2014 bol
vyfakturovany workshop opat konany v Bratislave v drioch 5.—-7.12.2014 v sume 1 100,00 eur.
Faktarované sumy 1 200,00 a 1 300,00 eur boli vyplatené cez VPD, ktoré neobsahuju vSetky
predpisané podpisy. Okrem toho na fakturach su uvedené iba Uhrnné sumy, nie je uvedena
jednotkova cena, rozpis a rozsah vykonu. Sprava priloZzena ku fakture zo dfia 7.9.2014 od slova
doslova kopiruje spravu prilozenu ku fakture zo dha 7.12.2014. Lektorom tychto workshopov bol
jeden a ten isty zamestnanec.

- Dva Zivoty — iSlo o 1 workshop, ktory sa konal 10.-12.10.2014 v Nitre. Prezentovali ho 3
pedagdgovia, z ktorych kazdy vyfakturoval sumu 1 135,00 eur, teda cena workshopu celkom
bola 3 405,00 eur. Ku v8etkym faktiram je vypracovana 1 spolo€na sprava, na fakturach nie je
uvedeny rozsah hodin, cena za mernu jednotku.

- Zvuky a rytmus okolo nas — workshop konany v drioch 14.-16.11.2014 v Bratislave. Traja lektori
— pedagdgovia si za tieto tvorivé dielne fakturovali sumy 1 200,00 eur, 1100,00 eur a 1 200,00 eur
t.j. celkom 3 500,00 eur. Fakturované sumy boli vyplatené VPD, ktoré vSak neobsahuju vsetky
nalezité podpisy. Opat za vSetky je 1 sprava. Faktury su vystavené iba na jednu sumu, nie su
rozpisané - chyba rozsah hodin, jednotkova cena, suhlas osoby, ktora prevzala vykonané prace.
- tane¢ny workshop — konany 5.-7.12.2014 v Bratislave. Fa. ¢. 09071214 zo 7.12.2014 je
vyfakturovany 1 sumou 1 200,00 eur. Suma nie je rozpisana, chyba rozsah hodin.

- obdobne literarno dramaticky workshop, konany 7.12.- 9.12.2014, vyfakturovany fa.¢. 08091214 z
9.12.2014 v sume 1 300,00 eur. Suma 1 300,00 eur, ktora nie je na faktire rozpisana bola
vyplatena VPD ¢&. 14080 z 10.12.2014, na ktorom v8ak chyba podpis kto finanénu operaciu schvalil
a podpis pokladnika.

- vytvarny workshop - konany v dfioch 19.-21.12.2014 v Bratislave. Dvaja lektori si vyfakturovali
1 200,00 eur a 1 600,00 eur. Na fakturach &. 13211214 a 06211214 chyba rozpis, v sprave nie je
uvedeny rozsah hodin od kedy do kedy workshop trval.

Ani ku jednej fakture, na zaklade ktorych boli sumy za workshopy vyplatené, nebola
prilozena prezencna listina. Tieto neboli kontrole na poziadanie predlozené a az dodato¢ne boli
dolozené vytlatené zoznamy ucastnikov, ktorych dévernost je spochybnitelna. Financné naklady
na tieto workshopy predstavovali vySku 18 205,00 eur. Uvedené workshopy nemaju napln
zodpovedajucu vyulovaciemu procesu a preto nie je mozné ich uznat ako opravneny naklad.
- SZUS pouzivala stkromné motorové vozidlo na zaklade platnej zmluvy uzatvorenej medzi

,pozi¢iavatelom a vypoZitiavatelom* (SZUS) na dobu neurditi. Podla zmluvy vypoZiéné je
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bezplatné, ¢o je v sulade so zakonom. V zmluve sa vSak dalej uvadza, ze sa maju preplacat

»Spotrebované pohonné hmoty (nafta): spotreba x priemerna cena PHL (za dané obdobie) x 0,01 +
0,183 x pocet prejazdenych km za obdobie (mesiac) = vysledok®. Kontrola konstatuje rozpor,
nakolko poziCiavatel nie je opravneny v zmluve stanovit, Ze ¢okolvek okrem ceny PHM mu bude
uzivatel, ktorému da auto k dispozicii preplacat. Preukazatelnymi dokladmi su blocky o nakupe
PHM a knihy jazd. Z podkladov uc¢tovnej evidencie vyplyva, ze v roku 2013 bolo za mesiace
1,2,3,4, 9,10,11 uhradené prepravné v priemernej vySke cca 1 300,00 eur mesacne. V roku 2014
bolo uc¢tované prepravné za mesiace 1,2,4,5 (alebo 6 suma je bez blizSieho urcenia),7,8,9,10a11 v
priemere 1 150,00 eur a v roku 2015 za mesiace 1,2,3,4,5,6,7,8,9,11 priemerne mesacne 1 165,00
eur. Kontrola nedisponuje dokladmi, ktory konkrétny zamestnanec vyuzival auto, ale podla
uctovnej evidencie aj po€as prazdnin, resp. dovoleniek boli prepravné naklady vykazované v
obdobnej vySke ako po iné mesiace v roku. Kontrolnému organu neboli predloZzené blizSie
identifikovatelné podklady napr.: blocky o nakupe PHM a knihy jazd. Za uvedené obdobie
vyuctované naklady na prepravné, nezdokladované v sulade s predpismi predstavovali vySku
32 294,68 eur. Vo vysSie uvedenych pripadoch organizacia nepostupovala v sulade so zakonom o
uétovnictve, o cestovnych nahradach, o ZUS a zérover doslo aj k poruseniu finanénej discipliny
ods. 1 pism. a/ a b/ zakona €. 583/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach (v rozpore s uréenym
ucelom a nad ramec opravnenia, ktorym dbjde k vydSiemu Cerpaniu verejnych prostriedkov). V
ramci zakona o uétovnictve bolo odkontrolované aj dodrziavanie § 29 a 30 — inventarizacia.
- organizacia nepostupovala v sulade s uvedenymi §§. Za roky 2013 a 2014 vdbec nevykonala
inventarizaciu majetku a zavazkov. Za rok 2015 bol kontrole predlozeny ,zoznam majetku®
vypracovany ¢lenom inventarizaCnej komisie, v ktorom su uvedené iba nazov, inventarne Cislo a
zostatkova cena majetku. Zostatkova cena majetku celkom je vo vyske 22 484,44 eur. Inventurny
supis dlhodobého majetku, ktory je podpisany predsedom a 3 ¢lenmi inventarizaCnej komisie
obsahuje iba nazov majetku, inventarne Cislo a datum jeho zaradenia. Obstaravacia cena,
zostatkova cena, umiestnenie majetku nie su vycCislené a majetok celkom je v nulovej hodnote. Ku
terminu ukon&enia vykonu kontroly bol predlozeny ,novy“ Inventurny supis dlhodobého majetku, v
ktorom v porovnani s predchadzajucim supisom bola doplnena iba obstaravacia cena. Zostatkova
cena majetku, umiestnenie majetku opat nie su v supise uvedené. Opatrenie nebolo spinené.
6.1/ Organizacia bude dodrziavat zakon ¢. 25/2006 Z.z. o verejnom obstaravani § 102 tym,
Ze bude postupovat’ hospodarne, efektivne a robit’' na zakazky prieskum trhu.

Termin: trvaly Zodpovedny: zastupca riaditelky

Spomedzi nahodne odkontrolovanych faktur boli odkontrolované napr.: nakupy fotoaparatu
a kontrabasu.
- k nepostupovaniu podla zakona &. 25/2006 Z.z. doslo pri nakupe fotoaparatu s prislusenstvom v
cene 1 041,62 eur. V pokladni¢nej knihe je tento vydavok evidovany pod €. VPD 13019 dna
15.5.2013. V tomto pripade boli kontrole predlozené iba cenové ponuky s vyjadrenim, ze
fotoaparat bol zakupeny v Alza cz.a.s. Ziadne doklady o zakupeni, resp. Uhrade fotoaparatu neboli

predlozené a tento nebol nikdy zaradeny do majetku Skoly. Jeho existencia sa nedala ani fyzicky
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preukazat, nakolko podla vyjadrenia bol ukradnuty v roku 2016. Fotoaparat nie je uvedeny v

inventurnom supise dlhodobého majetku ku diAu 31.12.2015.
- na rozdiel od nepreukazatelného nakupu fotoaparatu, SZUS spravne postupovala pri nakupe
kontrabasu. Boli oslovené 2 spolo¢nosti, z ktorych 1 spoloCnost sa zaobera vSeobecnym
prieskumom trhu. NajlacnejSie a menej kvalitné preglejkové nastroje boli ponuknuté po uplatneni
zlavy z ceny, za ktoru sa tovar bezne predava za 674,00 eur a 791,90 eur. Kvalitné, masivne
nastroje po poskytnutej zfave boli ponuknuté v cenach 1 043,00 eur, 1080,00 eur a 1 065,00 eur.
SZUS zakuUpila hudobny nastroj za 1 043,00 eur v decembri roku 2014. Uvedeny nastroj sa
nachadza v inventarizacii.
- na zaklade kontroly uctovnych dokladov ani pri vyrobe vytvarnych stolov, vozika pod cimbal, Sitia
kostymov a krojov, ktoré su fakturované v sumach nad 1 000,00 eur nie je prilozeny prieskum trhu
a neda sa preukazat' hospodarnost a efektivnost. Opatrenie nebolo spinené.
7.1/. Organizacia bude dodrziavat’ zakon ¢. 597/2003 Z. z. o financovani ZS, SS a Skolskych
zariadeni § 6a ods. 7 tym, Ze bude pouzivat’ finanéné prostriedky podla § 4

- neopravnene pouzité finanéné prostriedky vo vyske 2 797,78 eur vratit' na ucet
hlavného mesta.

Termin: ihned, trvaly Zodpovedna: riaditelka

Sucasnou kontrolou bolo zistené nepostupovanie podla § 6a ods. 7 zakona €. 597/2003
Z.z. tym, Ze napr.:
- fa. €. 130100255 od REA tlaCiaren zo dna 30.5.2013 bolo uhradenych 1 166,40 eur za 3 000
kusov reklamnych pravitok,
- fa. €.2014269 zo dna 22.8.2014 bola uhradena suma 198,00 eur za uverejnenie inzercie v
Petrzalskych novinach — pozvanka na zapis na Sk. r. 2014/2015,
- fa. &. 2014352 zo dna 31.8.2014 bola uhradena suma 252,00 eur za inzerciu v Realitnych
novinach - pozvanka na zapis na sk. r. 2014/2015 a konkurz do muzikalu ,Dva Zivoty*,
- fa. €. 2013291 zo 16.9.2013 bolo uhradenych 12,00 eur za vyrobu prezentaénych postrov-
pozvanka na Reprezentacny ples,
- fa. €. 446130021 z 31.1.2013 bola uhradena Ciastka 72,00 eur spolo¢nosti region PRESS Trnava
za uverejnenie pozvanky na Reprezentacny ples v Spravodaji Nitra.
Nakolko tieto Uhrady boli zrealizované v rozpore s cit. §§ zakona, nie je mozné ich uhradit z
verejnych prostriedkov poskytnutych Skole. Zaroven doslo aj k poruseniu finanénej discipliny ods. 1
pism. a/ a b/ zakona €. 583/2004 Z. z. o rozpoc¢tovych pravidlach (v rozpore s uréenym ucelom a
nad ramec opravnenia, ktorym déjde k vy§diemu Cerpaniu verejnych prostriedkov).
- fa. €. 2013/PO- 01 bolo od CK ANGE TOUR, s.r.o. bolo uhradené ubytovanie a stravné vo vyske
4 828,50 eur pre ucastnikov festivalu v Bulharsku v drfioch15.6. - 25.6.2013, ktorého sa zuc¢astnilo
27 ziakov, 9 pedagdégov a 1 zdravotni¢ka. VPD bol vo vyske 291,45 eur uhradeny doplatok za
stravu. V uctovnej evidencii je v ramci sumy 4 828,50 eur uvedené aj prepravné.
- fa. €. BG/02 z 25.7.2014 bolo od CK ANGE TOUR, s.r.o. vo vyske 2 255,00 eur uhradené stravné

pre 41 ucastnikov festivalu v Bulharsku — Pomorie konaného v dfioch 13.6.- 25.6.2014. Festivalu
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sa zucCastnilo 33 ziakov, 7 pedagdgov a 1 zdravotnik. Za ubytovanie ucastnikov festivalu bolo

uhradenych 3 690,00 eur + poplatky suvisiace s festivalom 372,00 eur.

- fa. €. BG 2 zo 7.7.2015 od CK ANGE TOUR, s.r.o. bolo fakturované za obdobie od 16.6.-
26.6.2015 stravné pre 25 osbéb vo vyske 1 650,00 eur, fa.€. 2015/PO -01 zo 7.6.2015 ubytovanie
vo vySke 2 475,00 eur a fa.€. 2015044 od VEVA TRAVEL s.r.o prepravné vo vyske 2 900,00 eur.
Festivalu sa zuc€astnilo 20 ziakov, 4 pedagdgovia a 1 zdravotnik. Podfla vyjadrenia kontrolovaného
subjektu polozZky, ktoré nie su vydokladované boli hradené z inych zdrojov. VSetkym ucastnikom
bol hradeny piny pobyt bez ohladu, & bol zamestnancom Skoly alebo nie. V roku 2013 neboli
zamestnancami Skoly 1 pedagdg pracujuci na zaklade zmluvy o vzajomnej spolupraci a 1
zdravotnik a v rokoch 2014 a 2015 to boli zdravotnici. Dalej kontrola poukazuje na skutoénost, ze
v zavere Skolského roka, kedy ma organizacia vyvinut maximalne usilie a pedagogicki
zamestnanci sa mali venovat zaveru Skolského roka, sa zuc€astnili festivalov mimo Uzemia
republiky.

- fa. &. BM 15443 z 9.11.2015 bolo uhradené 1 725,00 eur + zaloha vo vySke 300,00 eur za
ubytovanie a stravné + 720,00 eur doprava za ucast 19 Ziakov a 8 pedagdgov na International
Festival Vienna 2015.

Opatrenie bolo ciasto¢ne splnené, v stanovenom termine boli prostriedky vo vyske
2 797,78 eur vratené hlavnému mestu. Zaroveri véak SZUS nepostupovala v stlade so zakonom a
naklady uvedené v ramci vyhodnotenia plnenia opatrenia 7.1. ktoré nesuvisia s vyuCovacim
procesom sU nheopravnene.

Sprava bola vypracovana dna 9.5.2016 a je podpisana 3 ¢lenmi kontrolnej skupiny a 2
zastupcami kontrolovaného subjektu. Kontrolovany subjekt bol so spravou oboznameny dha
10.5.2016 a nepodal namietky. Zaroven riaditel prevzal vytlaCok &. 2 spravy. V zapisnici o
prerokovani spravy zo dna 10.5.2016, ktora je podpisana 3 ¢lenmi kontrolného organu a 3 ¢lenmi
kontrolovaného subjektu bolo riaditelovi SZUS uloZené:

1. prijat opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov a na odstranenie pricin ich vzniku
a predlozit ich mestskému kontrolérovi v termine do 13.5.2016

2. spravu o plneni prijatych opatreni na napravu nedostatkov zistenych naslednou
finan€nou kontrolou a o odstraneni pricin ich vzniku predlozit mestskému kontrolérovi v termine do
31.12.2016

3. v sulade s § 14 ods. 2 pism. h/ zakona &. 502/2001 Z. z . uréit zamestnancov
zodpovednych za nedostatky zistené naslednou financnou kontrolou a uplatnit’ vo&i nim opatrenia
podla osobitného predpisu (napr. zakonnik prace) a uvedené oznamit kontrolnému organu v
termine do 13.5.2016

1.2 Opatrenia

Ku jednotlivym poruSeniam uvedenym pod konkrétnymi bodmi spravy prijal riaditef
organizacie v stanovenom termine nasledovné opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov a
pri¢in ich vzniku:
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1.1 Organizacia bude postupovat podla §317/2009 Z.Z. o pedagogickych zamestnancoch, dalej
bude dodrziavat §223 ods.1 ZP tym, ze bude na plnenie svojich uloh vynimoéne uzatvarat s
fyzickymi osobami dohody o pracach mimo pracovného pomeru a dodrZiavat §226 ods.2 a §228
ods. 1 tym, Ze stanovi zaCiatok doby, na ktoru sa uzatvaraju dohody o vykonani prace a bude
uzatvarat dohody o vykonani prace nie v den zacatia vykonu prace.

Termin: trvaly Zodpovedny: riaditel SZUS

1.2 Organizacia bude postupovat v zmysle §6 ods. 1 zakona €. 317/2009 Z. z. tym, Ze na vykon
pedagogickej €innosti a na vykon odbornej Cinnosti vydokladuju zamestnanci v€as zdravotnu
sposobilost, bezuhonnost. Dalej bude dodrziavat §3 ods. 12 zakona &. 596/2003 Z.z.o $tatnej
sprave a Skolskej samosprave.

Termin: trvaly Zodpovedny: riaditel SZUS
1.3 Organizacia bude postupovat podfa §29 ods.2 zakona ¢€.317/2009 Z.z. tym, Ze za
uvadzajuceho pedagogického zamestnanca stanovi zamestnanca s potrebnou kvalifikaciou.

Termin: trvaly Zodpovedny: riaditel SZUS
2.2 Vyrotné spravy bude organizacia zverejiiovat na internetovej stranke Skoly, konkrétne v
prie¢inku O NAS do 31.12.

Termin: trvaly Zodpovedné: ekonémka SZUS
3.3 Organizacia bude postupovat’ v sulade so zakonom 245/2008 Z. z. tym, Ze bude dbat na
spravne rozdelenie roCnikov do triednych knih.

Termin: trvaly Zodpovedny: riaditel SZUS
5.1 Organizacia bude postupovat v sulade so zakonom €. 431/2002 Z. z. o uctovnictve tym, ze
bude vykazovat uctovné pripady v obdobi, s ktorym ¢asovo a vecne suvisia.

Termin: trvaly Zodpovedny: riaditel SZUS
5.2 Organizacia bude postupovat v sulade s § 6 a § 10 tym, ze ku fakturam bude prikladat
objednavky, cenové prieskumy, pri uhradach faktur, ktoré budu uhradzané v hotovosti cez
pokladriu prikladat vydavkové pokladniéné doklady, ktoré budu obsahovat vSetky naleZitosti

Termin: trvaly Zodpovedny: riaditel SZUS
6.1 Organizacia bude dodrziavat zakon ¢&. 25/2006 Z. z. §102 tym, ze bude postupovat
hospodarne, efektivne a robit na zdkazky prieskum trhu.

Termin: trvaly Zodpovedny: riaditel SZUS
7.1 Organizéacia bude dodrziavat zédkon €. 597/2003 Z. z. 6a ods. 7 tym, Ze bude pouzivat finan¢né
prostriedky podla §4.

Termin: trvaly Zodpovedny: riaditel SZUS
8. Nad ramec zakona neopravnene pouzité verejné finanéné prostriedky, ktoré budu nasledne
vycislené Magistratom hlavného mesta SR Bratislavy, SZUS uhradi na G¢et hlavného mesta
podla blizSie stanovenych pokynov. Zodpovedny: riaditel SZUS
9. Vyvodit voci osobam zodpovednym za zistené nedostatky postihy v zmysle platnych zakonov ,

napr. Zakonnik prace. Zodpovedny: riaditel SZUS
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Sprava ¢. 5/2016

2 Kontrola dodrziavania vSeobecne zavaznych pravnych a
internych predpisov pri hospodareni s finan€énymi
prostriedkami — komplexna kontrola.

Kontrolovany subjekt Centrum volného ¢asu, Gessayova 6, Bratislava
Poverenie €. 5/2016 zo dna 20.4.2016

Pocet €lenov kontrolnej skupiny 4

Cas vykonu kontroly 0Od 20.4.2016 do 13.5.2016 s preruSenim

Kontrolované obdobie Rok 2015

I. polrok 2016 schvaleny uznesenim &. 369/2016 MsZ HMSR

Plan kontrolnej innosti BA na pokracujucom zasadnuti dia 3.2.2016

Centrum volného éasu (dalej CVC) je rozpodtova organizacia zriadena hlavnym mestom
SR Bratislavy v stlade so zakonom &. 245/2006 Z. z. (Skolsky zakon) § 116. Centrum zabezpeduje
podla vychovného programu vychovno-vzdelavaciu, zaujmovu a rekreaénu ¢innost' deti a mladeze.
Podiela sa na formovani navykov uzitoéného vyuzivania volného Casu a zabezpecCuje podlia
potrieb sutaze deti zakladnych a strednych $kol. Organizacia poskytuje pravidelnd z&ujmovu
Cinnost’ v kulturno — umeleckej, technicko — prirodovednej a Sportovej oblasti v popoludnajsich
hodinach pocas Skolského roka v zaujmovych utvaroch - keramickom, turistickom, rybarskom,
tane¢nom, vytvarnom, keramickom, vitraz Tiffany, Zoo chovatelskom, legorobotike a pod.

Nepravidelnu ¢innost, tzv. prilezitostnu, realizuje formou tematickych tvorivych dielni
zameranych na velkono¢né a vianocné ftradicie, poCas jesennych prazdnin si oblubu ziskal
»1ekvicovy den®, dalej sa zapojilo do Viano¢nych dielni v Justiho sieni, bolo spoluorganizatorom
PENALTY - futbalového turnaja v ramci Dni Petrzalky atd. Pocas Skolskych prazdnin je vyuZitie
volného d&asu zabezpeCované dennymi tabormi. Okrem toho organizuje obvodné kola
predmetovych olympiad a Sportovych sutazi v zmysle § 11 ods. 7,8 zakona €. 596/2003 Z. z. o
Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave(olympiady napr.: v NJ, AJ, v matematike, chémii,
Pytagoriada, biologicka, geograficka, dejepisna olympiada, Saliansky Matko, Hviezdoslavov
Kubin, Starov Zvolen a pod.).

Kontrole bola predlozena Zriadovacia listina z roku 2009. Novelizovanu Zriadovaciu listinu,
v ktorej by bola upravena vychovna Cinnost realizovana na elokovanych pracoviskach organizacia
nema. CVC ma v sudasnosti 1 elokované pracovisko v Zakladnej $kole a Materskej $kole v
Rusovciach. Elokované pracoviska na ZS Nobelovo namestie a ZS Budatinska boli MU Petrzalka k
30.6.2015 zruSené. Elokované pracovisko na Hrobakovej ulici, zamerané na Sportové a pohybové
aktivity, bolo na vlastnu Ziadost CVC Protokolom o odhati spravy nehnutelného majetku &. 11
888 0434 15 00 zo dia 23.11.2015 odnaté a prevzaté do majetku hlavného mesta. Organizacia

v8ak ma zaujem do buducnosti si priestory prenajat na €innost streleckého kruzku, popripade na
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iné aktivity.

Kontrolou dodrziavania nizSie uvedenych predpisov bolo zistené nasledovné:

2.1 Dodrziavanie zakona ¢. 311/ 2001 Z. z. - Zakonnik prace

- nepostupovanie podfla § 129, podla ktorého je mzda splatna pozadu za mesaéné obdobie
a vyplaca sa v terminoch dohodnutych v pracovnej alebo kolektivnej zmluve tym, Ze organizacia
vyplatila za mesiac december mzdy v mesiaci december 2015. Organizacia nevyuzila ustanovenie
§ 26 zakona o rozpoctovych pravidlach, podla ktorého verejné prostriedky mozno pouzit do konca
rozpoctovaného roka s vynimkou miezd, ostatnych osobnych dorovnani, odvodov do poistovni a
tieto bola povinna odviest na ucet cudzich prostriedkov.

Podla Zakonnika prace § 223 méze organizacia vynimoCne uzatvarat na plnenie svojich
potrieb dohody o pracach vykonavanych mimopracovného pomeru - dohodu o vykonani prace,
ktora je vymedzena vysledkom (dalej DoVP), dohodu o pracovnej &innosti (dalej DoPC) a dohodu
o brigadnickej praci studenta (dalej DoBPS) ak ide o prileZitostnu innost. V roku 2015 organizacia
uzatvorila celkom 157 dohdd z toho:

- 89 DoVP - tieto dohody boli uzatvarané na prace predsedov, ¢lenov, rozhodcov a organizatorov
odbornych komisii pri jednotlivych predmetovych olympiadach a sutaziach

- 35 DoVP - ktoré boli uzatvarané na zabezpecenie velkonocnych tvorivych dielni, vianotné
dielne, Dni Bratislavy, letné tabory a pod.

- 23 DoPC - z toho 1 dohoda uzatvorena na obdobie kalendarneho roka na spracovanie agendy
PaM, ostatné dohody boli uzatvorené na obdobie od septembra, resp. oktébra 2015 do 30.6.2016
na vedenie zaujmovych kruzkov napr: turisticky, keramicky, rybarsky, dramaticky, tane¢ny, vitraz
Tiffany a pod. Okrem toho obdobné &innosti boli zabezpe&ované aj DoPC v poéte 11, ktoré boli
uzatvorené v roku 2014 do 30.6.2015

- 10 DoBPS - tieto boli uzatvarané na vianoéné a velkono&né tvorivé dielne, jesennd prazdninovt
¢innost a letné detské tabory.

Nahodnym vyberom boli odkontrolované niektoré dohody, pri ktorych bolo zistené:
- nepostupovanie podfa § 226 ods. 2, podla ktorého sa DoVP uzatvara najneskor defi pred dfiom
zacCatia vykonu prace tym, Zze na detsky tabor Slonicata v ¢ase od 10.8. — 14.8.2015 a na letny
tabor od 3.8. — 7.8.2015 boli dohody uzatvorené v deh vykonu prace,

- nepostupovanie podfa § 224 ods. 2, pism. d/, podla ktorého je organizacia povinna viest
evidenciu dohdd v poradi v akom boli uzatvarané tym, Ze pri dohodach sa nenachadzala ich
evidencia a nie su Cislované v Casovom slede. Polas vykonu kontroly bola spracovana a

predloZena evidencia dohdd v poradi v akom boli uzatvarané.

2.2 Dodrziavanie zakonov ¢. 552/2003 Z. z. o vykone prdace vo verejnom zaujme a €.
553/2003 Z. z. o odmerniovani niektorych zamestnancov pri vykone prdce vo verejnom
zdujme

CVC v roku 2015 zamestnavalo v riadnom pracovnom pomere celkom 12 zamestnancov, z

toho 7 zamestnancov bolo pedagogickych a 5 nepedagogickych. V danom roku ukongili pracovny
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pomer 2 pedagogicki zamestnanci. V suc€asnosti organizacia zamestnava 5 pedagogickych a 5

nepedagogickych zamestnancov. Splnenie bezuhonnosti podla § 3 ods. 4, ako aj kvalifikaénych
predpokladov podfa § 3 ods.1 pism. ¢/ bolo vydokladované u vSetkych zamestnancov, na ktorych
sa zakon o vykone prace vo verejnom zaujme vztahuje. Okrem toho ma organizacia uzatvorenu
celorocnu dohodu o pracovnej €innosti na komplexné spracovanie personalnej a mzdovej agendy
za odmenu 200,00 eur mesacne. Vykon uctovnickych prac zabezpecuje na zaklade uzatvorenej
zmluvy zo dia 31.12.2014 na dobu neurcitd za finanénu odmenu 300,00 eur mesacne. V sulade
so zakonom &. 553/2003 Z. z. o odmefiovani CVC poskytuje zamestnancom nasledovné priplatky:
riadiaci, osobny a kreditovy priplatok. Riadiaci priplatok je priznany 3 zamestnancom. Kreditové
priplatky sa vyplacaju 2 pedagogickym zamestnancom a osobné priplatky v roku 2015 boli
priznané 7 zamestnancom (od 1.1. 2016 su priznané 8 zamestnancom). Podiel priznanych
osobnych priplatkov k tarifnym platom predstavoval za organizaciu 11,59%. U pedagogickych
zamestnancov to bolo 10,58 % a u nepedagogickych 11,58 %. V roku 2015 boli zamestnancom
vyplatené odmeny celkom vo vyske 8 930,00 eur. Z toho pedagogickym zamestnancom vo vyske

5 100,00 eur a nepedagogickym vo vyske 3 830,00 eur.

2.3 Dodrziavanie zakona ¢. 152/1994 Z. z. o socialnom fonde v zneni neskorsich
predpisov

Organizacia k 1.1.2015 evidovala na ucte socialneho fondu (dalej SF) sumu 3 159,20 eur.
Tvorba SF z objemu hrubych miezd za rok 2015 bola vo vySke 800,99 eur, ktoré postupne
poukazala na ucet SF. V roku 2015 organizacia nakupila 1 953 stravnych listkov v hodnote 3,40
eur spolu za 6 640,20 eur. Z tejto sumy hradil zamestnavatel 1, 87 eur, ¢o predstavuje 55 % z
hodnoty listka. Financovanie zostavajucej €asti vo vySke 45 % organizacia upravila vo vnutornom
predpise tak, Ze hodnotu listka vo vySke 1,00 euro si hradil zamestnanec a zostavajucu Cast vo
vySke 0,53 eur bol prispevok zo SF. Z celkového objemu zakupenych listkov v roku 2015 mal
zamestnavatel poskytnut prispevok vo vyske 687,92 eur. Nespravnym vypoc¢tom stanovenia
pomernej Casti prispevku na uhradu stravného zamestnancom zo SF organizacia urcila hodnotu az
vo vySke 3 719,30 eur. Tento postup je v rozpore s vysSie citovanym zakonom, nakolko

organizacia poskytla prispevok nad rozsah ustanoveny osobitnymi predpismi.

2.4 Dodrziavanie zakona €. 431/ 2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorSich predpisov

V ramci dodrZiavania zakona o uctovnictve boli nahodnym vyberom odkontrolované
faktury, pokladni¢né doklady a bankové vypisy za kontrolovany rok. Organizacia evidovala 214
dodavatelskych faktuar,165 vydavkovych pokladni¢nych dokladov (dalej VPD) a 27 prijmovych
pokladni¢nych dokladov (dalej PPD). PPD boli realizované dotacie pokladne. Prostrednictvom
VPD boli uhradzané napr.: nakup pomocok pre cvi€enie s fyzioterapeutom v hodnote 554,30 eur,
servis kopirky, postovné, nakupy kancelarskeho a hygienického materialu, vyroba kfu€ov, drobny
udrzbarsky material, spotrebny material pre prace v krizkoch (napr.: 3 nakupy v cene 775,10 eur),

svietidla, poskytnuté zalohy na tabory, Startovné, a pod.
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Z predlozenych dokladov bolo zistené:

- organizacia vedie 2 pokladne — prijmovu a vydavkovu. V €l. 2 vnutorného predpisu pre vedenie
pokladnice ma definovanu iba 1 pokladnicu s limitom vo vySke 500,00 eur. Zaroven v predpise o
obehu uctovnych dokladov ma stanoveny dalSi pokladni¢ny limit vo vyske 332,00 eur. Z uctovnej
evidencie vydavkovej pokladni vyplyva, ze k 31.3.2015 organizacia vykazovala zostatok 534,27
eur, k 30.6.2015 zostatok 2 332,57 eur a v prijmovej pokladni k 30.11.2015 zostatok 1 054,00 eur.
Uvedenym postupom organizacia vykazala zostatky v rozpore s podmienkami stanovenymi v
internych predpisoch. Kontrole bola predlozena iba prvotna evidencia prijmovej pokladne za rok
2015. O stave a pohybe finanénych prostriedkov neuctovala,

- kontrolou prvotnych dokladov bolo zistené nepostupovanie podla § 10 zakona tym, ze ani v
jednom uétovnom pripade nebol uvedeny podpisovy zaznam osoby zodpovednej za uctovny
pripad a jeho zauctovanie a neboli uvedené ani Uéty, na ktorych sa uctovné pripady uctovali. Pri
VPD a vypisoch z u&tov neboli prilozené ani u¢tovné doklady z programu Wini-beu, ktory by
preukazoval jeho zal&tovanie na prislusnych Gétoch. Dalej napr.: v mesiaci december 2015 bol
zakupeny material pre zaujmové utvary a predviano¢né akcie vo vySke 775,10 eur, pricom
dodavatel vystavil doklad z elektronickej registracnej pokladnice tak, Ze nie je mozné identifikovat
vecne nazov tovaru, pri fa. €. 17/2015 za uc€ast na Skoleni nie je prilozené potvrdenie o ucasti,
pripadne certifikat,

- nepostupovanie podla § 43 — pohladavky tym, Ze vykazany nedoplatok na najomnom za rok
2015 od najomcu OZ KK Spoje s.r.o vo vySke 18 358,20 eur organizacia nezaevidovala do
pohlfadavok organizacie. Z uctovnej evidencie vyplyva, Ze organizacia neuctovala ani o ucte
cudzich prostriedkov a naklady suvisiace z rokom 2014 uctovala v rozpore s § 3 zakona o
uctovnictve, podla ktorého naklady a vynosy sa uctuju v u¢tovnom obdobi, v ktorom vznikli, bez
ohladu na den ich uhrady,

- nepostupovanie podla § 45 — zucCtovanie so zamestnancami tym, ze z VPD vyplyva, ze
organizacia vystavovala interny doklad ,ziadanka na nakup — objednavka“ nie pred samotnym
nakupom, ale az v defl kedy zauctovala doklady o nakupe. O vyplatenych financnych
preddavkoch, zalohach, ako o pohladavkach vo€i zamestnancom neuctovala a priamo ich
zauctovala do spotreby. Postup je v rozpore aj s internym predpisom, podlfa ktorého na
,poskytnutie preddavku na drobny nakup pouzije zamestnanec tlagivo Ziadost o finanéné
prostriedky z pokladne CVC*, ktoré musi byt schvalené zodpovednym zamestnancom,

- nepostupovanie podla § 28 zakona tym, Ze organizacia uctovala o odpisoch vo vyske 5 192,00
eur, priCom hodnotu majetku nezniZila o sumu odpisov a evidovala ho v povodnej nakupnej cene,
- nepostupovanie podla smernice o obehu ucétovnych dokladov, podla ktorej organizacia eviduje
majetok v ¢leneni nad 995,00 eur — dlhodoby hmotny majetok a od 33,00 eur do 995,00 eur -
drobny dlhodoby majetok, ktory vedie v operativnej evidencii tym, Zze v roku 2015 zakupeny
majetok neevidovala v operativnej evidencii napr: VPD €. 135 zo dia 23.12.2015 naradie — Bruska
priama v pocte 2 ks v hodnote 70,00 eur, VPD & 137 z 23.12.2015 zakupeny nabytok do

keramickej dielne v cene 976,97 eur, ktory bol zaevidovany iba vo vySke 776,00 eur, VPD ¢.142 z
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28.12.2015 nakup pomécok pre zaujmovy utvar cvicenie s fyzioterapeutom v hodnote 544,30 eur,

VPD ¢&. 150 z 29.12.2015 rozhlasovy prijimaé SONY v poéte 1 ks v hodnote 89,00 eur, 2 ks
prijimacov PHILIPS v celkovej cene 250,90 eura a USB kfuce, ktoré nie su samostatne vedené v
evidencii majetku, ale v evidencii o nakupe su zaevidované pod polozkou 1CD prehravac
Panasonic v hodnote 378,84 eur, VPD €. 155 z 30.12.2015 péasova pila Proxxon s prisluSenstvom
v hodnote 268,95 eur, VPD €. 162 z 30.12.2015 zakupeny TV prijimac¢ v hodnote 460,79 eur a pod.
Uvedenym postupom doslo k poruseniu § 29 zakona o uctovnictve tym, Ze organizacia nezistila
skuto€ny stav majetku v roku 2015 a nevedela ku diu ukon&enia kontroly predlozit ani fyzicku
inventuru majetku,

- na zaklade zmluvy s OU BA prijalo CVC na sutaz vo volejbale 360,00 eur s tym, Zze 140,00 eur
bolo ur€enych na odmeny pre organizatorov sutazi a 220,00 eur na ceny a stravné pre Ziakov.
VPD &. 16 zo dha 6.3.2015 bola poskytnuta zaloha vo vySke 220,00 eur vyucétovana v sume
240,00 eur. Centrum prekrogilo limit stanoveny MS SR o 20,00 eur a tento rozdiel uhradilo z
prostriedkov organizacie. Organizacia postupovala v rozpore s podmienkami zmluvy a
neopravnene nad ramec vyplatila 20,00 eur z prostriedkov organizacie.

V r. 2015 malo CVC z dévodu prijatych finanénych dotacii na $portové sutaze a olympiady
upravovany rozpodet celkom 4 krat. Uprava rozpoétu v prijmovej Gasti predstavovala vysku
5 904,00 eur, z ktorej sumy bolo pouzitych 5 346,85 eur. Rozdiel vo vyske 557,15 eur CVC priamo
vratilo OU BA, pricom nepoziadalo zriadovatela o Upravu rozpo&tu a vykazalo &erpanie v plnej

vySke napriek tomu, Ze bolo povinné sledovat rozpocet a jeho pinenie.

2.5 Dodrziavanie zakona ¢. 25/2006 Z. z. o verejnom obstardvani

Podla ustneho vyjadrenia v kontrolovanom obdobi organizacia nenakupovala tovary a
nezabezpecCovala sluzby a prace v hodnote nad 1 000,- eur. Kontrolou bolo zistené, ze internymi
faktarami €. 201 — 204 a 208/2015 nakupila vypoctovu techniku v hodnote 3 714,52 eur, priCom v
rozpocte vykazala nakup v hodnote 900,00 eur a rozdiel vykazala vo vSeobecnom materiali. Podla
evidencie majetku zakupeného v r. 2015 bolo zistené, Ze napr.: 15.12.2015 boli zakupené 2 PC
Lenovo jeden v cene 619,00 eur, druhy za 519,00 eur, dalej HP Pavilion taktiez zakupeny
15.12.2015 v hodnote 609,00 eur. Dodrzanie hospodarnosti organizécia preukazala predloZzenim
viacerych cenovych ponlk porovnatelnych vyrobkov na trhu. CVC v$ak nepredlozilo nakupy
tovarov rovnakého druhu, ktorych hodnota presahovala 1 000,00 eur do PPP.
- nepostupovanie podfa § 9 zakona o verejnom obstaravani tym, Ze na udrzbu vypoctovej techniky

CVC ¢&erpalo 5 290,53 eur, pricom doklady o vykonani obstaravania nepredloZilo.

2.6 Dodrziavanie zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach

- postupovanie v rozpore s § 22 ods. 3 zakona, podla ktorého vzajomné zapocCitavanie prijmov a
vydavkov je pripustné, len ak ide o dodato¢nu uhradu predtym vynaloZzenych vydavkov v tom istom
roku, ktorou iny subjekt refunduje organizacii vydavky, ktoré za neho zaplatila tym, Ze organizacia

vzajomne zapocitala prijmy a vydavky a vratila z vydavkov na tovary a sluzby Skolné, uhrnom vo
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vySke 50,00 eur. Uvedenym postupom celkové prijmy vykazané v r. 2015 mali byt nizSie o sumu

vrateného Skolného,

- podla ustanovenia § 19 ods. 2 verejné prostriedky rozpoctované na prislusny rozpoctovy rok
mozno pouzit do konca rozpocCtového roka s vynimkou tych verejnych prostriedkov, ktorych
nevyCerpané zostatky s sulade s tymto alebo osobitnym zakonom mozno pouzit' v nasledujucom
rozpoctovom roku. Organizacia v januari 2015 prijala preplatky z roéného zu&tovania energii vo
vyske 3 841,38 eur. Vyudtovanie energii sa tykalo CVC a najomcov bytovych a nebytovych
priestorov CVC. Preplatok pripadajici na centrum bola organizacia povinna odviest zriadovatelovi,
nakofko i8lo o rozpoltové prostriedky roku 2014 a nemohla ich pouzit v roku 2015.
- organizacia postupovala v rozpore s podmienkami zmluvy a v zmysle § 31 ods. 1, pism. b/

neopravnene nad ramec vyplatila 20,00 eur z prostriedkov organizacie

2.7 DodrzZiavanie zakona ¢. 502/2001 Z. z. o finanénej kontrole

- nepostupovanie podla § 9 zakona &. 502/2001 Z. z. (platny do 31.12.2015) tym, Ze organizacia
neoverovala sulad pripravovanej financnej operacie s rozpo¢tom, s uzatvorenymi zmluvami a
internymi aktmi riadenia o hospodareni s rozpoctovanymi prostriedkami mesta. Vykon predbezZne;j
finan€nej kontroly (dalej PFK) nebol vyznadeny napr.: na platovych dekrétoch zamestnancov ani
na dohodach uzatvaranych mimo pracovnych pomerov. Na pokladnicnych dokladoch bol vykon
PFK vyznacéeny formou peciatky, avSak na peciatke je nespravna odvolavka na § 10 zakona
(priebezna kontrola) a chybaju podpisy, kto predbeznu finanénu kontrolu vykonal. Pri doSlych
fakturach nebola PFK vykonana pred uhradou, kedy sa finanéna operacia pripravuje, ale az pri
zuctovani. Vzhladom na vysSie uvedené nedostatky zamestnanec povereny vykonom PFK tuto

vykonaval iba formalne.

2.8 Cinnost a navstevnost CVC Gessayova

CVC poskytlo kontrolnej skupine prehlad ginnosti a navstevnosti centra, ekonomické udaje
o vybranom Skolnom za zaujmoveé utvary a zaujmové ¢innosti, dotaciach z mesta, prispevkoch na
olympiady a Sportové sutaze z Okresného uUradu v Bratislave. V ¢ase vykonu kontroly neboli
zverejnené na webovej stranke centra Spravy o vychovno - vzdelavacej Cinnosti za Skolské roky
2013/2014 a 2014/2015.

2.polrok 2015/2016 k 30.4.2016 2.polrok 20142015 1.polrok 2014/2015

CV& GESSEYG‘VE pocet zaujm. pocet pocet Zaujm. pocet pocet zaujm. potet
Utvaroviblokov detido 15 . twaroviblokov ~ detido 15 . |Otvaroviblokov detido 151

Pravidelna zaujmova ginnost' 44 47 34 226 34 781

Vianotné dielne a Sach. sita? 4 i 224 ] T 8 T 1T8
Spolupraca so Skolami (VVP) 9 a8 5 122
Celocentralne akcie 4 I 42 4 " Rg4 3 442

Nepravidelna zaujmova
cinnost’ 17 824 17 1003 11 620
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Letny tabor 2015 pocet | pocet ] pocet
turnusov | detide 15r.] vedocich

Mini 200 2 24 2

Lentilkovo 2 56 b

Sportéci 2 53 6

Foznaj a chran P 75 B

Mlady zachranar 1 34 4

Taborove vielico 1 33 4

Umelecky tabor s Hankou 1 28 3

Slonicata 1 36 3

Tulavé topanky s Olinkou 1 48 5

Celkom potet 13 296 38
Dotacie z mesta Dotacie z Okresného dradu BA

MU Petrzalka na olympiady a Sportove €innosti

Rok 2014 2015 2015 2016 Rok 2014 2015 2016
ukazovatel skut. Upr.rozp. skut. |rozpocget ¥ ukazovatel' skut. skut. |schvalene
kapitalové wwdavky 0 0 0 0
Beiné vydavky 245774 241 509 232194 206 143 olympiddy 4 071 3944 jra2
ztoho: Sportové Einnosti 2 060 1 960 0
mzdy, OOM 100 836 95 845 88 301 96 303 Celkom b 131 5904 3722
poistné 39 760 26 269 35 669 35770
tovary,sluz. 101 668] 115779 100 714 71970
transfery 3610 3 616 7511 2100
*- Udaj z rozpottu predloZengho do MsZ v dec. 2015
a schvalengho uzn. €. 346/2015
Peniaze z inych zdrojov Wybrané Skolné (Skolné za rok 2016 je k 30.4. 2016)
Rok 2014 2015 Rok 2014 2015 2016
ukazovatel skut. skut. ukazovatel' skut. skut. shkut.
Wzdelavacie poukazy 404 Pravidelna €innost 19 202 21 862 6 061
2% z dani PrileZitostna €innos 7o4 1 665 1070
granty Prazdniny {tabory) 16 602 13 942 15 840
Spolu: 404 0 Spolu: 36 558 374681 22971

V roku 2014 sa konalo 18 olympiad s u€astou 862 Ziakov a 14 Sportovych sutaZzi, ktorych
sa zucastnilo 1 108 ziakov. Predmetovych olympiad v roku 2015 bolo18 s ucastou 892 ziakov a
Sportovych sutazi bolo celkom 18 pri poCte 1 788 deti. Vy8Siu u€ast na sutaziach sposobil
futbalovy turnaj Ziakov PENALTY, ktori CVC spoluorganizovalo v ramci dni Petrzalky, pévodne

akcia bola organizovana CVC.

2.9 Opatrenia
Na zaklade vysledkov spravy mestského kontroléra €. 5/2016 zo drfia 13.5.2016 prijala

riaditelka nasledujuce opatrenia:

1.Vypracovat' vnutorny predpis na vedenie pokladnic na podmienky organizacie v sulade s
prislusnymi ustanoveniami zakona o uctovnictve a pri poskytovani prevadzkovych finanénych
preddavkov na nakup tovarov a sluzieb postupovat v sulade s tymto vnutornym predpisom. O
prevadzkovych finanénych preddavkoch uc¢tovat na prisluSnych (cétoch ucétovnej osnovy,
dodrziavat finan&né limity pokladnic

Termin: trvaly Zodpovedna: riaditelka CVC
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2. Uctovnictvo viest so zasadami vedenia uctovnej dokumentacie v sulade s ustanoveniami § 8,10

a 11 zakona o uctovnictve

Termin: trvaly Zodpovedné: riaditelka CVC

3. Zostavit odpisovy plan a pri odpisovani majetku postupovat podla § 28 zakona o uctovnictve
Termin: ihned’ Zodpovedné: riaditelka CVC

4. Vykonat inventarizaciu majetku, zavazkov a pohladavok podla § 29 zakona o uctovnictve k
30.06.2016 a vysledky inventarizacie predlozit do 17.07.2016
Termin: do 30.06.2016 Zodpovednaé: riaditelka CVC

5. Poziadavky na schvélenie objednavok a zmluv nad 1000,00 € predkladat na rokovanie do
pravidelnej porady primatora

Termin: trvaly Zodpovedné: riaditelka CVC

6. Pri usporiadani Sportovych sutazi a olympiad, ktoré objednava MVSR odbor Skolstva,
dodrziavat financny ramec rozpoctu stanoveny podmienkami zmluvy

Termin: trvaly Zodpovedné: riaditelka CVC

7. V sulade s opatrenim ¢. MF/010175/2004-42 v z.n.p., ktorym sa ustanovuje druhova,
organizatna a ekonomicka Kklasifikacia rozpoctovej klasifikacie, rovnorodé druhy prijmov a
vydavkov triedit podla ekonomickej klasifikacie tak, aby umoznovala ich identifikaciu podla prilohy
Opatrenia

Termin: trvaly Zodpovedna: uctovni¢ka
8. Sledovat rozpocet a jeho plnenie v prijmovej a vydavkovej €asti, 0 zmenu Cerpania zavaznych
ukazovatelov rozpoCtu ziadat zriadovatela tak, aby uréenie finanénych vztahov k organizacii
odrazali predpokladanu skutoCnost Cerpania, verejné finanéné prostriedky rozpoctované za
predchadzajuci finanény rok a prijaté v nasledujucom finanénom roku odviest zriadovatelovi na
prislusny ucet ako prijem

Termin: trvaly Zodpovednaé: riaditelka CVC
9. Vymoct nedoplatok na najme za rok 2015 od spolo€nosi KK spoje, s.r.o, viest podrobnu
evidenciu platieb energii za jednotlivych najomnikov tak, aby boli zrejmé predpisy cien energii a k
nim prisluchajuce uhrady, sledovat uhrady najomneho tak, aby nevznikali nedoplatky na uhradach
po splatnosti, v pripade nedodrzania leh6t splatnosti Uhrad na najme postupovat v sulade s
najomnou zmluvou a uplatnit prislusné ustanovenia o sankciach alebo vypovedi zo zmluvy

Termin: trvaly Zodpovedné: riaditelka CVC
10. Vyplatu miezd za mesiac december v nasledujucich kalendarnych rokoch realizovat v sulade s
prislusnymi ustanoveniami zakonnika prace a zakona o rozpoctovych pravidlach

Termin: trvaly Zodpovedné: riaditelka CVC

11. Vykonat reviziu socidlneho fondu od roku 2011 tak, aby bola jasna jeho tvorba a pouZitie.
Vypracovat vnutorny predpis o socialnom fonde na podmienky organizacie v sulade so zakonom ¢&.

152/1994 Z.z. o socidlnom fonde v z.n.p., prispevok z fondu poskytovat’ tak, aby nepresiahol
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povinny a doplinkovy pridel do fondu

Termin: trvaly Zodpovedny: predseda OZ pri CVC

12/ Poziadat zriadovatela o vypracovanie novej zriadovacej listiny s ohladom na elokované
pracoviska

Termin: 30.6.2016 Zodpovedné: riaditelka CVC
13/ Dohody o vykonani prace uzatvarat najneskor den pred zaCiatkom vykonu prace

Termin: ihned’ Zodpovedni: riaditelka CVC, zamestnanec PaM

14/ Vratit zriadovatelovi Ciastku 20,00 eur, ktora bola vyplatena nad ramec ucelovo uréenych
finanénych prostriedkov na $portovu sitaz, ako aj preplatok energii tykajlcich sa CVC za rok 2014
Termin: 30.9.2016 Zodpovedni: riaditelka CVC, ekoném

15/ Dosledne postupovat’ podla zakona €. 357/2016 o finan¢nej kontrole
Termin: ihned’ Zodpovedni: riaditelka CVC, zamestnanec za vykon finanénej kontroly

Kontrolovany subjekt nepodal ku sprave ani k navrhnutym opatreniam namietky a pisomny

zadznam o splneni opatreni prijatych na napravu predlozi mestskému kontrolérovi do 31.10.2016.
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Sprava ¢. 6/2016

3 Kontrola plnenia opatreni prijatych na odstranenie zistenych
nedostatkov naslednou finanénou kontrolou €. 7/2012.

Zoologicka zahrada, Mlynska dolina 1, 842 27

Kontrolovany subjekt Bratislava (d’alej len ZOO)

Poverenie €. 6/2016 zo dia 27.4.2016

Pocet €lenov kontrolnej skupiny 3

Cas vykonu kontroly 0Od 27.4.2016 do 13.5.2016 s preruSenim
Kontrolované obdobie od 16. maja 2012 do ukoné&enia vykonu kontroly

I. polrok 2016 schvaleny uznesenim €. 369/2016 MsZ HMSR

Plan kontrolnej Cinnosti BA na pokrac¢ujucom zasadnuti dia 3.2.2016

3.1 Kontrola plnenia opatreni

Na zaklade vysledkov kontroly, ktoru vykonali zamestnanci utvaru mestského kontroléra v
roku 2012, prijala riaditelka organizacie sedem opatreni. Kontrolou ich plnenia bolo zistené:

1/ Pisomne poziadat’ magistrat hlavhého mesta o majetkovo pravne vysporiadanie
majetku, ktory uziva ZOO bez zverenia.

Termin: do 31.5.2012

Pri kontrole v roku 2012 bolo v sprave konstatované, ze ZOO uziva nehnutelny majetok, a
to administrativnu budovu ZOO a parkovisko pred budovou. Naopak v§ak, v zverovacom protokole
k Zriadovacej listine z roku 2009 ma vedeny nehnutefny majetok, ktory bol uz v ¢ase jej vydania
zburany. Zmeny v uZivani majetku nastali pri vyvolanych investiciach Narodnej dialni¢ne;j
spolocnosti v suvislosti s vystavbou tunelu SITINA a dialnice D2 Bratislava, Lamacska cesta —
Staré Grunty. Riaditelka ZOO sa v roku 2008 listom obratila na magistrat hlavného mesta, so
ziadostou o majetkovo pravne usporiadanie vstupného objektu do ZOO — administrativnej budovy
Z0O0O a parkoviska pred budovou. Veduca oddelenia spravy nehnutefnosti v roku 2009 spis
odstupila na oddelenie koordinacie dopravnych systémov a vystavby magistratu na dalSie rieSenie.
Nakolko vec nebola zo strany magistratu rieSena, riaditelka ZOO sa listom zo dna 19.7.2013
obratila so ziadostou o pomoc pri vysporiadani majetkovo pravnych vztahov na primatora mesta.
V liste okrem iného uvadza, ze riaditelstvo ZOO uz 9 rokov sidli v budove, ktorej vlastnik je
Narodna dialniéna spolo¢nost, a.s. a hlavné mesto a ani ZOO nema k nej Ziaden pravny ani
majetkovy vztah. Podla vypisu z katastra nehnutelnosti, list vlastnictva €. 1090, jedinym
vlastnikom stavby — vstup do ZOO je Narodna dialni€na spolocnost, a.s., Mlynské nivy 45,
Bratislava. Vykonanou kontrolou bolo zistené, Ze nehnutelny majetok, ktory ma ZOO uvedeny v
zverovacom protokole k Zriadovacej listine a ktory uzZiva nebol zo strany mesta vysporiadany.

Uloha zo strany ZOO splnena. Uloha zo strany hlavného mesta nesplnena.
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2/ Désledne dodrziavat’ ustanovenia zakona €. 431/2001 Z.z. o ucétovnictve § 10 a § 11.

Kontrolou nahodne vybranych 421 dodavatelskych faktur a 375 pokladniénych dokladov za
kontrolované obdobie bolo zistené, Ze tieto sa tykali najma nakupu stravy pre zvierata, opravy a
udrzby arealu ZOO, nakupu materialu na opravu a udrzbu, Uhrady jednotlivych druhov energii,
zdravotné vySetrenia zvierat, nakupu liekov pre zvieratda, uhradu poStovych poplatkov a pod.
Nepostupovanie v sulade s § 10 § 11 zakona o uctovnictve bolo zistené pri fakture ¢. 15 025 zo
dnia 29.4.2015 vo vysSke 150,- eur za dopravu na trase Bratislava — mesto. K fakture nie je
priloZzeny doklad, preukazujuci po€et najazdenych kilometrov a nie je uvedena ani konkrétna trasa
jazdy autobusu. Vyznacena predbezna financna kontrola na fakture je vykonana len v suvislosti so
suladom s rozpoctom. Vykon finanénej kontroly, ktorym sa overuje sulad pripravovanej financnej
operacie s osobitnymi predpismi, v tomto pripade so zakonom o uc&tovnictve, vykonany nebol.
Odkontrolované boli aj dve investi¢né akcie, ktoré organizacia financovala v roku 2013 a v roku
2015. Na zaklade oznamenia o vyhlaseni verejného obstaravatela vo Vestniku VO 2900-MS,
37/2013 dha 21.2.2013, bola uskutotnena verejna sutaz na stavebné prace spojené s
demontazou pdvodnej siete a montazou nerezovej kovovej siete na prekrytie vonkajsSieho vybehu
orangutanov sumatranskych. Na zaklade vysledkov sutaze organizacia uzatvorila dfia 13.4.2013 s
uspeSnym uchadzaom podfa § 409 Obchodného zakonnika Zmluvu o dielo. Zmluva bola
uzatvorena na hodnotu zakazky vo vysSke 255 574,- eur (bez DPH). Ku kontrole boli predlozené
faktury od dodavatela za zhotovenie diela. Tieto obsahovali vSetky predpisané nalezitosti v sulade
so zakonom o uctovnictve a bol na nich vyznaceny vykon predbeznej financnej kontroly v sulade
so zakonom. Dalej bol odkontrolovany postup pri realizacii podlimitnej zakazky — vystavba
detského ihriska. Na zaklade vyzvy na predkladanie ponuk, predlozilo 5 uchadzacov ponuku, 4
ponuky boli vyliéené, nakolko nespifiali vetky podmienky vyzvy. S UspesSnym uchadzadom
uzatvorila organizacia dna 26.6.2016 v sulade s § 409 Obchodného zakonnika Zmluvu o dielo na
vystavbu detského ihriska. Cena diela bola v zmluve dohodnuta v silade so zakonom ¢&. 18/1996
Z.z. o cenach vo vyske 69 957,66 eur (bez DPH). Na zaklade podmienok dohodnutych v
uzatvorenej zmluve dodavatel zrealizoval a vyfakturoval predmetnu zakazku. Faktura €. 590/15 zo
dna 31.8.2015 obsahovala vSetky predpisané naleZitosti v sulade so zakonom o uctovnictve a bol
na nej vyznaceny vykon predbeznej finan¢nej kontroly v sulade so zakonom.

Opatrenie bolo spinené Ciastocne.
3/ Evidenciu o auto prevadzke viest’' v sulade plathymi predpismi a dopravno prevadzkovym
poriadkom organizacie.

Organizacia v €ase vykonu kontroly vyuZivala na svoju €innost 4 osobné motorové vozidla,
2 traktory, 2 dodavkové vozidla, 1 UNC a 3 elektromobily. Kontrolou u¢tovnych dokladov tykajucich
sa auto prevadzky neboli zistené nedostatky. Doklady obsahuju nalezitosti riadneho uctovného
dokladu a su riadne zaucétované. Opatrenie spinené.

4/ Dodrziavat’ ustanovenia § 3) zakona €. 552/2003 Z.z., uzatvarat’ pracovné zmluvy len so

zamestnancami, ktori splnili predpoklad vykonu prace vo verejnom zaujme.
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Odkontrolované boli osobné spisy zamestnancov organizacie, s ktorymi uzatvorila

pracovny pomer v roku 2015 a 2016. VSetky obsahovali doklady v sulade so zakonom €. 552/2003
Z.z. o vykone prace vo verejnom zaujme. Nedostatky zistené neboli.

Opatrenie spinené.

5/ Désledne dodrziavat’ ustanovenia § 632 Ob¢ianskeho zakonnika pri vydavani a prevzati
objednavok.

Kontrolou nahodne vybranych dodavatelskych faktur a pokladni€nych dokladov bolo
zistené, ze k fakture €. 15 025 za dopravu vo vyske 150,- eur nie je prilozena riadne schvalena a
dodavatelom potvrdena objednavka.

Opatrenie nesplnené.
6/ Pisomne poziadat’ magistrat hlavhého mesta o zabezpeéenie opravy proti hlukovej
bariéry.

Pri predchadzajucej kontrole bolo zistené, Ze diha 9.4.2010 narazil do proti hlukovej bariéry,
ktora je zaroven aj oplotenim ZOO kamioén a poskodil ju. Nakolko ZOO nemda uvedenu bariéru
zverenu do spravy, je majetkom NDS a.s., oznamila tuto skuto¢nost’ na magistrat hlavného mesta.
Do ukonéenia predchadzajucej kontroly proti hlukova bariéra nebola riadne opravena. ZOO z
dbévodu ochrany majetku bolo nutené na vlastné naklady do celého otvoru umiestnit’ pletivové
dielce. Naklady vo vysSke 23 947,45 eur na opravu proti hlukovej bariéry uhradil magistrat z
rozpocCtu hlavného mesta v roku 2014. Na nehospodarne vynakladanie finanénych prostriedkov z
rozpoctu mesta ohfadne predmetnej opravy bolo poukazané v sprave mestského kontroléra, ktora
bola predloZena na rokovanie MsZ dnha 31.3.2016.

Opatrenie splnené.
7/ Na porade riaditelky ZOO oboznamit’ zamestnancov s vysledkami kontroly a upozornit’
zodpovednych zamestnancov na zistené nedostatky.

Dha 29.5.2012 boli zamestnanci ZOO oboznameni s vysledkami kontroly. Boli dérazne
upozorneni na dbsledné plnenie povinnosti a dodrziavanie vSetkych pravnych predpisov.

Uloha splnena.

3.2 Opatrenia

Na zaklade vysledkov spravy mestského kontroléra €. 6/2016 zo dfia 13.5.2016 prijala
riaditelka nasledujuce opatrenia:
1/ Pisomne poziadat magistrat hlavného mesta o majetkovo pravne vysporiadanie majetku, ktory
uziva ZOO bez zverenia. Termin: 31.5.2016
2/ Zabezpe it dodrziavanie ustanoveni zakona €. 431/2001 Z.z. o uctovnictve a Obcianskeho
zakonnika § 632. Termin : ihned
3/ Oboznamit zodpovednych zamestnancov ZOO s vysledkami kontroly a upozornit' ich na zistené
nedostatky. Termin: 31.5.2016

Kontrolovany subjekt nepodal ku sprave ani k navrhnutym opatreniam namietky a pisomny

zadznam o splneni opatreni prijatych na napravu predlozi mestskému kontrolérovi do 30.9.2016.
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Sprava ¢. 1/2016

4 Kontrola plnenia opatreni prijatych na zaklade vysledkov
kontroly €. 16/2013 - dodrziavanie vSeobecne zavaznych
pravnych a internych predpisov, dodrziavanie hospodarnosti,
efektivnosti, G€innosti a ucelnosti pri hospodareni s finanénymi
prostriedkami, rozpoc¢tova klasifikacia 637004002 Zimna udrzba

komunikacii, s akcentom na spotrebu posypového materialu.

hlavné mesto SR Bratislava, Primacialne nam. €. 1,

Kontrolovany subjekt 814 99 Bratislava, IGO0 00603481

Poverenie €. 1/2016 zo dna 22.2.2016

Pocet ¢lenov kontrolnej skupiny 3

Cas vykonu kontroly 0d 22.2.2016 do 13.5.2016 s preruSenim
Kontrolované obdobie od 1.2.2014 do ukoné&enia vykonu kontroly

I. polrok 2016 schvaleny uznesenim ¢. 369/2016 MsZ HMSR

Plan kontrolnej innosti BA na pokracujucom zasadnuti dia 3.2.2016

4.1 Kontrola plnenia opatreni

na zaklade vysledkov kontroly €. 16/2013, ktoru vykonal utvar mestského kontroléra, prijal

riaditel Magistratu hlavného mesta SR Bratislavy, opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov
a na odstranenie pricin ich vzniku:
1/ Dopracovat’ spatnu inventarizaciu vykonanej zimnej udrzby 2013/2014 v ramci zavedenia
novych procesov, ktoré budu na dennej baze zachytavat’' objednavky zimnej udrzby s
parovatelnym vykonom udrzby na dennej baze, bez moznosti spatného zasahu do uz
zaevidovanych udajov.

Podla predlozenej Informacie o plneni opatreni, ktora bola predlozena byvalym riaditefom
magistratu do MsZ dia 25.9.2014, bola uloha splnena. V informacii vSak nie je uvedeny spbsob jej
plnenia. Na pisomné poZiadanie riaditefa magistratu o predloZenie dokladov preukazujucich
spbésob splnenia ulohy, tieto neboli predloZzené. Bez dokladov, ktoré preukazu vysledok spatnej
inventarizacie, nemozno povazovat ulohu za splnenda.

Uloha nesplnena.

2/ Technické dovybavenie dispecerského pracoviska tak, aby bolo mozné monitorovat’
priamo na pracovisku pohyb jednotlivych mechanizmov dodavatela v ramci zadavania prac,
ako aj pripadné vybavenie mechanizmov cidlami, aby bolo mozné monitorovat’ €innosti,
ktoré su vykonavané (pluh, posyp). Termin: 31.1.2014

V Informacii riaditela magistratu zo dfia 25.9.2014 bolo uvedené, Ze prebieha rokovanie s
dodavatelom zimnej udrzby. AZ od roku 2015 mechanizmy dodavatela vybavené GPS snimacémi
su kompatibilné s dispeCerskym pracoviskom magistratu, vybavenym systémom Commander na
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sledovanie pohybu mechanizmov zimnej udrzby online. Tato moznost bola spristupnena aj pre

verejnost prostrednictvom web stranky mesta v zimnej sezéne 2015/2016. V ramci monitorovania
nebolo overitelné pouZitie Cidiel sypacov, k Comu riaditel spravy komunikécii, Zivotného prostredia
a stavebnych &innosti (dalej len RSSKZPSC) magistratu v pisomnom vyjadreni uviedol, Ze na
zaklade skusenosti uvedené od dodavatela uz nepozadovali.

Uloha splnena po termine.
3/ Upravit’ text v jednotlivych €astiach operaéného planu, jednoznaéne zadefinovat’ postupy
pre zistovanie, vyhodnocovanie, resp. archivovanie meteorologickych predpovedi.

Termin: 10.2.2014

V OP zimnej udrzby 2015/2016 je v €lanku X uvedené: ,Dispecer sleduje meteorologicku
situaciu prostrednictvom zmluvného meteoroléga najmenej Styri krat za den. Zistenu predpoved
poCasia zaznamenava do dennika dispeCera a dennych vykonov, v pripade rozdielov podfla
vlastného zistenia po€asia rozdiely zaznamenava do dennika dispeera a dennych vykonov a
nasledne udaje posiela na Slovensku spravu ciest pod prislusnym heslom dispecera“.
Meteorologicka situacia bola v sulade s OP sledovana na verejne pristupnej webovej stranke
SHMU. Uloha spinena.
4/ Zabezpecit’ aktualizaciu operaéného planu v textovej a v tabulkovej ¢asti. Schematické
nacérty jednotlivych programov operaéného planu premietnut’ do realnych mapovych
podkladov komunikacnej siete.

Termin: do 28.2.2014

Ku kontrole boli predloZzené mapoveé podklady - zameranie pléch zimnej udrzby komunikacii
I. a Il. triedy a prejazdnych uUsekov ciest na uzemi hlavného mesta SR Bratislavy. Tieto boli
vyhotovené dodavatelsky na zaklade Zmluvy o dielo ¢&. MAG TS 1400060 zo dna 21.3.2014.
Mapové podklady boli zapracované do OP 2015/2016 a na zaklade tychto podkladov boli
dodavatelom fakturované. Kontrolou nahodne vybranych usekov komunikacii bolo zistené, ze tieto
boli vyhotovené v sulade so skuto&nymi vymerami komunikacii a prejazdnych Usekov ciest. Dalej
bolo zistené, Ze novo vypracované mapové podklady sa netykali chodnikov. Tieto, podla
pisomného vyjadrenia dispeCerov OSK, nadalej premeriavaju ru¢ne tzv. koleCkom. Na zaklade
nového premerania chodnikov, prevazne v Il. okrese, ktoré neboli v predchadzajucom obdobi
zaradené do OPZU, doslo k zvy$eniu plochy udrzby ruénych rajénov z 289 338 m2 na 299 224 m2
a tym doslo k zvySeniu ruénych pracovnikov o troch.
Uloha splnena po stanovenom termine.
5/ ZvySenie poétu zamestnancov referatu spravy a uadrzby pozemnych komunikacii
oddelenia spravy komunikacii do funkcie dispecer v pocte Styria.

Termin: 28.2.2014

Podla Informacie riaditela magistratu zo dna 25.9.2014 z dévodu nedostatku finanénych
prostriedkov v rozpo€te mesta na rok 2014 nie je mozné navysit poCet zamestnancov. Podla
suasného pisomného vyjadrenia OLZ sa uloha plni priebeZne. Bol predloZzeny navrh zvy3enia

poctu zamestnancov, avSak z dévodu nedostatku finanénych prostriedkov v rozpocte hlavného
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mesta k zvySeniu nedoSlo. Problém nedostatoéného po€tu zamestnancov na OSK je doCasne

rieSeny uzatvorenim dohdd o pracovnej Cinnosti. V ¢ase kontroly bola uzatvorena jedna dohoda o
vykonani prace na poziciu dispeCera. Podla ustneho vyjadrenia zamestnancov OSK ide hlavne o
zastupovanie poc¢as PN riadnych zamestnancov.

Uloha nesplnena.
6/ V sulade s § 14 ods. (2) zakona €. 502/2001 Z.z. o finan¢nej kontrole urcit zamestnancov
zodpovednych za nedostatky zistené naslednou finanénou kontrolou a uplatnit’ voéi nim
opatrenia podl'a osobitného predpisu.

Termin: 31.1.2014

V Informacii o plneni opatreni, ktoré boli predlozené do MsZ 25.9.2014 je uvedené, Ze
uloha bola splnena, bez uvedenia konkrétnych opatreni vo&i zamestnancom. V pisomnom
vyjadreni zo dna 22.4.2016 veduca OLZ uviedla, Ze nema vedomost o ureni zamestnancov
zodpovednych za nedostatky. Riaditel sekcie spravy komunikacii, Zivotného prostredia a
stavebnych ginnosti magistratu predlozil na UMK dfia 29.4.2016 $est upozorneni na neuspokojivé
plnenie pracovnych uloh, vSetky zo dna 12.6.2014. Tieto boli ulozené odbornym
referentom/dispeerom referatu spravy a udrzby verejnych komunikacii. Ako dévod upozorneni je
uvedené ,Dria 26.8.2013 Vam bola poverenou veducou referatu zadana uloha: za Vam urCeny
okres prekontrolovat a v pripade zistenia rozdielov upravit vymery v Operacnom plane zimnej
udrzby komunikacii 1. a Il. triedy a prejazdnych Usekov ciest na Uuzemi hlavného mesta SR
Bratislavy na rok 2013/2014“. PredloZzené upozornenia povazuje Utvar mestského kontroléra za
nepostacujuce. Nedostatky uvedené v sprave z kontroly sa netykali len jednotlivych dispecerov,
ale poukazovali hlavne na nedostatoéné riadenie a organizovanie zimnej udrzby hlavného mesta a
zodpovedni veduci pracovnici upozornenia na neuspokojivé plnenie pracovnych uloh napriek tomu
nedostali. Otazkou zodpovednosti veducich pracovnikov sa v roku 2014 riaditel magistratu
nezaoberal.

Uloha splnena giastoéne a po termine.

4.2 Vykonanou kontrolou bolo dalej zistené:

Na zabezpecenie zimnej udrzby komunikacii, namesti, verejnych priestranstiev, chodnikov,
lavok zastavok MHD a schodov, v sulade so zdkonom €. 135/1961 Zb. o pozemnych
komunikaciach, uzatvorilo mesto s uéinnostou od 1.11.2010 s dodavatelom zmluvu na zaklade
verejnej sutaze. Podla ustanovenia zmluvy sa dodavatel pri dodavani sluzby riadi Operaénym
planom zimnej udrzby komunikacii (dalej len OP ZUK) I. a Il. triedy a prejazdnych tsekov $tatnych
ciest na Gzemi hlavného mesta a objednavkami zadavanymi objednavatelom. V Clanku Il, ods. 5,
pism. a) zmluvy je stanovené, ze OP ZUK obsahuje najma zadiatok a koniec zimnej pohotovosti a
kapacity, ktoré su pripravené podas pohotovosti. V predloZzenych OP ZUK na kontrolované zimné
obdobia je zaciatok a koniec zimnej pohotovosti stanoveny nasledovne:

- zimna pohotovost 2013/2014 a 2015/2016, zadiatok spravidla 15.11. — 20.12. na zaklade

vlastného pozorovania vyvoja resp. predpovede pocasia, koniec spravidla 28.2. — 15.4., pokial
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tento termin nie je ovplyvneny mimoriadnymi poveternostnymi vplyvmi,

- zimna pohotovost 2014/2015, zaciatok a koniec zimnej pohotovosti je v OP uvedeny identicky
s predchadzajucim zimnym obdobim. Dalej je v OP uvedené, Ze zadiatok zimnej pohotovosti bude
10.12.2014. Podla predlozenych dokladov bola zimna pohotovost zimnej udrzby vyhlasena a

ukoncéena nasledovne:

Zimna sezona Vyhlasenie pohotovosti Ukonc&enie pohotovosti
2013/2014 1.12.2013 28.2.2014
2014/2015 10.12.2014 14.3.2015
2015/2016 9.12.2015 17.3.2016

1/ Zimna udrzba 2013/2014

Podla vy3Sie uvedeného zimna pohotovost bola vyhlasend primatorom mesta dha
1.12.2013. Kontrolou dodavatelskych faktir bolo zistené, Ze uz za november 2013 bola
fakturovana Ciastka za pohotovost’ naloZzeného sypaca nad 4 t v rozsahu 540,5 hodin, za celkovu
sumu 4 440,- eur. K fakture nie je prilozena objednavka a z predloZzenych dokladov sa nedalo zistit
preCo a na zaklade Coho bola uvedena Ciastka fakturovana. Fakturovana Ciastka za mesiac
december 2013 za zimnu udrzbu bola vo vySke 892 113,43 eur. Z tejto sumy takmer tretinu
predstavovali naklady na pohotovost oséb. Fakturované naklady za mesiac januar 2014 za zimnu
udrzbu predstavovali Ciastku 1 105 484,59 eur. Naklady na pohotovost’ oséb predstavovali sumu
215 261,- eur. Fakturované naklady za mesiac februar 2014 za zimnu udrzbu predstavovali Ciastku
794 225,80. Z toho naklady na pohotovost’ oséb boli vo vySke 120 215,75 eur. DoSlo k vyraznému
znizeniu fakturovanych nakladov na pohotovost osdb. Hlavné mesto poziadalo od 15.2.2014
dodavatel'sku spolo¢nost, vzhladom na predpokladany vyvoj po€asia, o zniZenie po¢tu osdb na
zimnu pohotovost o 29. Kontrola ma za to, Ze obdobnym spdsobom by malo mesto postupovat’ aj

v dalSich obdobiach, a to hlavne na zaciatku a na konci zimnej pohotovosti.

2/ Zimna udrzba 2014/2015

Fakturovana Ciastka za mesiac december 2014 prestavovala 915 529,43 eur. Za mesiac
januar 2015 boli fakturované naklady na zimnu udrzbu vo vysSke 1 865 354,46 eur. ISlo o najvysSiu
fakturovanu ¢iastku za zimnd udrzbu v ramci troch kontrolovanych zimnych obdobi. Z toho
najvyssSiu Ciastku predstavovali naklady na posypovy material, a to 838 418,- eur pri jeho celkovom
pouziti v objeme 3 824 ton. Za mesiac februar 2015 predstavovali fakturované naklady na zimnu
udrzbu celkom c¢iastku 1 129 505,51 eur. Za mesiac marec 2015, do 14.3., kedy bola ukonéena

zimna pohotovost, predstavovali naklady celkom 379 626,61 eur.

3/ Zimna udrzba 2015/2016
V operaCnom plane na zimnu udrzbu bol zvySeny pocet ruénych pracovnikov z 89 z
predchadzajucich obdobi na 92. K zvySeniu poctu ruénych pracovnikov doslo na zaklade nového

vymerania ciest a chodnikov. V mesiaci december 2015 predstavovali naklady na zimnu udrzbu
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celkom 577 252,89 eur. Z toho naklady na pohotovost oséb boli vo vyske 139 228,91 eur a
naklady na zimnu udrzbu vykonavanu ru¢ne osobou 156 350,23 eur. Tieto naklady boli
fakturované celkom za 73 osbb. Za mesiac januar 2016 boli fakturované naklady na zimnu udrzbu
vo vyske 1 516 706,50 eur. Najvacsiu polozku predstavuje cena posypoveho materialu v hodnote
562 560,- eur pri mnozstve 2 573,2 t, ¢o predstavuje cca 15 celoplo$nych zasahov. Dalsie
vyznamné polozky faktury vo vySke 256 282,39 eur boli za zimnu udrzbu vykonavanu ruéne v
rozsahu 32 770 hodin, ¢o predstavuje prepocitane 44 osbb pracujucich 24 hodin denne cely
mesiac a vo vySke 203 596,94 eur, za zimnu pohotovost 40 osbb. Za mesiac februar 2016 bola
fakturovana Ciastka za zimnu udrzbu vo vySke 786 144,25 eur. Najvaésiu polozku predstavovala
pohotovost mechanizmov, a to vo vyske 356 835 eur. Daldie vyznamné polozky faktury boli vo
vy8ke 200 213 eur za pohotovost 42 osbéb v rozsahu 29 232 hodin a vo vySke 228 612 eur za
vykon 42 osbb v rozsahu 29 232 hodin. Za mesiac marec, od 1.3. do 17.3. bola dodavatelom
fakturovana Ciastka za zimnu udrzbu vo vySke 459 132,82 eur. NajvysSiu Ciastku, a to 164 137,19
eur predstavovala pohotovost' naloZzeného sypaca nad 4 t, v rozsahu 16 981 hodin, &o predstavuje
41,62 sypacov. Dalia vyznamna Giastka vo vyske 131 386,75 eur bola za zimnd pohotovost
vykonavanu ru¢ne jednou osobou, v rozsahu 16 800 hodin, o predstavuje pracu 42 pracovnikov
24 hodin denne. Dalej bola fakturovana pohotovost oséb vo vyske 112 763,91 eur, v rozsahu
16 464 hodin, ¢o predstavuje 40 pracovnikov v 24 hodinovej pohotovosti za 17 dni. Zimna
pohotovost’ za obdobie 2015/2016 bola ukon&ena listom primatora mesta zo dria 15.3.2016 ku driu
17.3.2016. Po tomto termine bola dodavatefom eSte fakturovana pohotovost dvoch naloZzenych
sypacov v celkovom rozsahu 672 hodin vo vyske 6 710,- eur. Podla pisomného vyjadrenia
zodpovedného zamestnanca, sypace boli objednané preventivne z dévodu neoakavaného vyvoja
poCasia. Ku kontrole bola predloZzena mailova objednavka bez riadneho schvalenia a bez
potvrdenia dodavateflom, V objednavke je uvedené, Ze sypacCe si mesto objednava do odvolania.
Kedy bola pohotovost sypacov odvolana sa z predlozenych dokladov nedalo zistit. Podla ustneho
vyjadrenia dodavatela bola odvolana telefonicky. Uvedeny postup povazuje kontrola za
neopodstatneny a nehospodarny vzhladom na vyvoj po&asia. Podla Prilohy &. 1, Clanku IlI., bodu
9 zmluvy ,V pripade predpokladu nepriaznivého pocCasia verejny obstaravatel si méze u
dodavatela mesiac pred vyhlasenim zimnej pohotovosti a mesiac po ukonéeni zimnej pohotovosti
do 24 hodin vopred zabezpedit zimnu udrzbu komunikacii s maximalne 50 % kapacitami, ktoré su
nevyhnutné k zimnej udrzbe“. V pripade zmeny pocasia mali zodpovedni zamestnanci postupovat
podla uvedeného ustanovenia zmluvy. Z predlozenej faktury je zrejmé, ze sypace neboli vébec vo
vykone, ale bola fakturovana len ich pohotovost. Podrobné udaje o spotrebe soli a fakturacii
pohotovosti a pracovného vykonu sa nachadzaju v prilohe €. 1 a €.2.

Vykonanou kontrolou bolo zistené, Zze mesto v kontrolovanych zimnych obdobiach
objednavalo a uhradzalo neprimerane vysoké Ciastky za zimnu pohotovost pracovnikov. Podla
Clanku VI ods. 6 zmluvy je ,Dodavatel povinny zabezpedit, aby poéas zimnej pohotovosti v
pripade priaznivych poveternostnych podmienok vykonavali jeho pracovnici prace letného

charakteru podla zadania dispecingu®. Napriek uvedenému, boli za kontrolované jednotlivé zimné
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obdobia uhradzané vysoké Ciastky za zimnu pohotovost osbb, okrem zaveru sezény 2013/2014.

Pri skutognosti, ze mesto v roku 2010 “vysutazilo® cenu za pohotovost jednej osoby vo vyske
6,849 eur za hodinu a tato cena bola aj dohodnutd v zmluve, by mesto malo uvedenych
zamestnancov v ¢o najvy$Sej moznej miere vyuzivat na pracu a nie vynakladat finanéné
prostriedky za ,Cakanie na pracu‘. Na uvedené nehospodarne nakladanie s verejnymi
prostriedkami bolo poukazané aj v sprave z predchadzajucej kontroly. PoCas zimnej pohotovosti
2013/2014 bolo dodavatelskou spoloCnostou fakturovanych priemerne 38,66 oséb mesacne, 24
hodin denne, ktori nevykonavali pracu, ale boli v pohotovosti. Za zimnu pohotovost 2014/2015
bolo takto fakturovanych priemerne mesacne 14,30 osdb a v poslednej zimnej sezéne 2015/2016
narastol pocet takto fakturovanych oséb v pohotovosti na 39,78 oséb. Z uvedeného vyplyva, Ze
mesto nerovhomerne, podobne ako v predchadzajucom kontrolovanom obdobi, nezabezpedilo
vykon prace pre pohotovostnych zamestnancov dodavatelskej spolocnosti v akceptovatelnom
mnozstve.

Podla €lanku IV ods. 5 b) zmluvy dévodom na zmenu jednotkovej ceny moze byt zvySenie
alebo zniZenie ceny z titulu zvySenia alebo zniZzenia nakladov pri dodavani sluzieb v pripade, ak
ceny vstupov ovplyvnia jednotkovu cenu o najmenej 6 percent, €o musi navrhujuca zmluvna strana
pisomne preukazat. Kontrolovany subjekt nevedel predloZit doklady preukazujuce vykonanie
prieskumu cien sluzZieb na trhu v kontrolovanom obdobi. Podla ustneho vyjadrenia zodpovednych
zamestnancov prieskum vstupnych cien sluzieb za kontrolované obdobie robeny nebol. Podla
Operacného planu zimnej udrzby 2015/2016 je dispeCer OSK povinny vykonavat namatkovu
kontrolu a nasledne odobrat vzorky posypového materialu priamo pri posype komunikacii a
vykonat’ analyzu posypoveého materialu v pripade spadu snehu minimalne jedenkrat za mesiac. Na
poziadanie kontrolného organu kontrolovany subjekt nepredlozil doklady, preukazujuce vykonanie
analyz posypového materialu. Podla ustneho vyjadrenia zodpovednych zamestnancov analyzy
posypového materialu vykonavané neboli.

Vykonanou kontrolou dodavatelskych faktur bolo dalej zistené, ze k tymto nie su prikladané
objednavky. Podla Clanku Il ods. 2 zmluvy, uzatvorenej dfia 1.11.2010 s dodavatefom ,Pri
dodavani sluzieb sa bude dodavatel riadit OP, objednavkami zadavanymi objednavatelom, ktoré
vyhotovuje objednavatel v sulade s touto Zmluvou®. Uvedenym postupom, tym Zze mesto
nevyhotovovalo objednavky, nepostupovalo podla vysSie uvedenych ustanoveni zmluvy. Zaroven
doslo aj k nepostupovaniu podla Smernice & 2 - Obeh ucétovnych dokladov v podmienkach
hlavného mesta, ktora bola vydand Rozhodnutim &. 26/2015 primatora hlavného mesta a
nadobudla ucinnost’ 1.1.2016.

Kontrolou dodrZiavania ods. 4 § 6 zakona €. 357/20015 Z.z. o zakladnej finan¢nej kontrole,
bolo zistené, Ze na troch fakturach za zimnu udrzbu za rok 2016, nie je na krycich listoch uvedeny
vykon zakladnej finan¢nej kontroly z hladiska zakona o verejnom obstaravani. Je tam uvedené len
predtlatené meno byvalej zodpovednej zamestnankyne, bez podpisu, ktord ukondéila pracovny
pomer k 30.4.2015. Tym bolo porudené Rozhodnutie €. 27/2015 primatora hlavného mesta, ktorym

bola vydana Smernica €. 4 ,Zasady vykonavania finan¢nej kontroly v podmienkach hlavného
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mesta SR Bratislavy®, ktoré nadobudli u¢innost od 1.1.2016. Podla Cl. 3, odseku 3.1, bodu 4)
Zasad ,Bez vykonania zakladnej finanénej kontroly sa finanéna operacia nesmie vykonat’ alebo v
nej pokraCovat, opravneny zamestnanec je povinny o tejto skutoCnosti pisomne informovat

primatora hlavného mesta“.

Prehfad jednotlivych mnoZstiev a podiely priemyselnej soli a EKO soli na celkovom mnoistve posypového

Priloha 1:
materialu v obdobi zim 201372014, 2014/2015 a 2015/2016
Zima 2013/2014
podiel podial podial podial podial podiel
112013 | 1172013 | 1272013 | 1202013 | 172014 | 172014 | 272014 | 272014 | 32014 | 3/2014 | sum SUm
sof t 14 181 604 271 0.0 1070
roztok sof t 0 92 414 179 0.0 685
sof sum 14| 67.37% 274 93.39% 1018 94.42% 449 94.95% 0.0 0% 1754 94.10%
EKO t 0 8 25 7 0.0 40
roztok EKO t 7 11 35 17 0.0 [i]
EKO sum 7| 3263% 19 6.,61% 60 558% 24 5 05% 0.0[ 0% 110 5,90%
sUm 20( 100,00% 293| 100,00% 1 078| 100,00% 473] 100,00% 0,00  0,00% 1 864| 100,00%
Zima 2014/2015
podiel podiel podiel podiel podie! podiel
1172014 | 1172014 | 1272014 | 1272014 | 172015 | 172015 | 212015 | 212015 | 32015 32015 | sum sum
sof t 0 602 2 0571 632 0.0 3285
roztok sof t 0 430 1602 598 0.0 2 690
sof sum 0 0% 1092 9562% 3 653] 9553% 1230] 95 77% 0.0[ 0% 5 975| 95 60%
EKO t 0 18 57 10 0.0 85
roztok EKO t 0 32 114 44 0.0 19
EKO sum 0] 0% 50 4.38% 171 4.47% B4 423% 0.0 0% 2715 4.40%
sum 0[ 0,00% 1142] 100,00%| 3 824] 100,00%| 1 285[100,00%] 0,0 0,00%] 6 250] 100,00%
Zima 2015/2016
podiel podial podiel podisl podia! podiel
1172015 | 1172015 | 1272015 | 12/2015 [ 172016 | 1/2016 | 272016 | 2/2016 | 3/2016| 3/2016 | sum sum
sof t 0.0 0.0 1391 0.2 11,6 1403
roztok sof t 0.0 3.2 1069 1,2 15.8 1092
sof sum 0.0 0,00% 3.2] 40.49% 2460 95.61% 1,3/100,00%) 305] 83.73% 2 495 95.28%
EKO t 0.0 0.0 32 0.0 0.0 32
roztok EKO t 0.4 4.6 81 0.0 59 92
EKO sum 0.4]100,00% 46] 59.51% 113 4.39% 0.0 0,00% 591 16.27% 124)  4.72%
sum 0,4] 100,00% 7,8 100,00%| 2 573] 100,00% 1,3] 100,00%| 36,4 100,00%| 2 619] 100,00%
Cennik
€ solit 126,74 €
€ rozt-sollt 226,04 €
€ EKOf 428,79 €
€ rozt-EKOMt | 456 42 €
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Priloha 2: Prehfad nakladov vynaloZenych na pracovni silu vo vykone a v pohotovosti v obdobi zim 201372014, 2014/2015 a 2015/2016

Zima 2013/2014
5 pocet pocet potet pocet
Casovy fond (h) dec/2013 | Fudi | jan/2014 Fudi feb/2014 fudi | mar/2014 | Fudi sum
Pohotovost jednej osoby na Einnosti 35952 48 31429] 42 17652 26 0 0 84 933
vykondvané ruéne
Zimna udrZba vykonavana rutne jednou 79 919
osobou 24 312 33 28 835 39 26 772 40 ] 0
sum 60 264,00 81| 60 264,00 81 44 324,00 (13 0,00 0 164 852
[Polet pracovnikov k stdlej dispozicii | B1] 8] 66 0 |
Naklady (€) s DPH dec/2013 jan/2014 feb/2014 mar/2014 sum
Pohotovost jednej osoby na Cinnosti 246 M3 € 215352 € 120 266 € 0e 581 961 €
vykondvané ruéne
Zimna udrZba vykondvana rutne jednou
osobou 190 217 € 226 605 € 209 464 € 0€ 625 286 €
sum 436 560 € 440 957 € 329730 € 0€ 1 207 247 €
Zima 2014/2015
: pocet potet potet pocet
Casovy fond (h) dec/2014 | Fudi | janf2015 fudi | feb/2015 fudi | marf2015 | Fudi sum
Pohatovost jednej osoby na Cinnosti 7381 14 10619 14 9868 15 4797 14 32 665
vykonavané ruéne
Zimna udrZba wykonavana ruéne jednou 151 448
osobou 35 387 67 49 645 67 44 564 66 21 852 65
sum 42 768 81 60 264 81 54 432 81 26 649 79 184 113
[Poket pracovnikov k stalej dispozicii | B1] B1] 81 79 |
Naklady (€) s DPH dec/2014 jan/2015 feb/2015 marf2015 sum
Pohotovost jednej osoby na Einnosti 50 563 € 72731 € 67 587 € 32855 € 23727 €
vykondvané ruéne
Zimna udrZba vykonavana rucne jednou
osobou 276 T49 € 388 256 € 348519 € 170 897 € 1184 420 €
sum 327 302 € 460 986 € 416 106 € 203 752 € 1 408 147 €
Zima 2015/2016
5 pocet pocet potet pocet
Casovy fond (h) dec/2015 | Fudi | janf2016 fudi | feb/2016 fudi | marf2016 | Fudi sum
Pohotovost jednej osoby na Cinnosti 20328 37 29726| 40 29232 42 16464| 40 95 750
vykondvané ruéne
Zimna udrZba vykondvana rutne jednou 98 794
osobou 19 992 36 32770 44 29 232 42 16 800 4
sum 40 320 73 62 496 84 58 464 84 33 264 82 194 544|
[Poéet pracovnikov k stilej dispozicii | 73] 84] 54 52 |
Naklady (€) s DPH deci2015 jan/2016 feb/2016 mar/2016 sum
Pohatovost jednej osoby na Cinnosti 139229 € 203 597 € 200 213 € 112 764 € 655 803 €
vykondvané ruéne
Zimna udrZba wykonavana ruéne jednou
osobou 156 350 € 256 282 € 228 613 € 131 387 € 772 632 €
sum 295 579 € 459 879 € 428 826 € 244 151 € 1428 436 €
Cennik (€) bez DPH
Pohotovost' jednej osoby na Einnosti
vykondvané ruéne 571€/ hod
Zimna udrZba wykonavana ruéne jednou
osobou 6,52 €/ hod
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4.3 Opatrenia
Na zaklade vysledkov spravy mestského kontroléra &. 1/2016 zo dna 13.5.2016 prijal riaditel

magistratu nasledujuce opatrenia:

1/ ZvySit poCet zamestnancov referatu spravy a udrzby pozemnych komunikacii oddelenia spravy
komunikacii do funkcie dispecer v polte dvaja az Styria.
Termin: 31.12.2016

2/ Zabezpedit vykonavanie zakladnej finan¢nej kontroly v sulade so zakonom ¢&. 357/2015 Z.z. a
dodrziavanie Rozhodnutia primatora hlavného mesta & 27/2015. K faktaram prikladat riadne
vyplnené a schvalené objednavky.

Termin: ihned

3/Pred zaciatkom a po ukon&eni zimnej pohotovosti objednavat’ sluzby len v pripade nepriaznivého

pocasia, v sulade so zmluvou. Termin: trvaly

4/ Zabezpeclit prace letného charakteru pre ruénych pracovnikov v zvy§enom objeme v pripade
priaznivého po€asia a tym minimalizovat pocéet pohotovostnych pracovnikov bez vykonu.

Termin: zimné obdobie

5/ V sulade s ¢lankom IV ods. 5b) zmluvy zabezpedit vykonanie prieskumu cien dodavanych
sluZieb a nasledne postupovat podla uvedeného ustanovenia zmluvy.

Termin: do zaciatku zimnej sezony 2016/2017

6/ V sulade s OP ZU zabezpe&it vykonavanie namatkovych kontrol posypového materialu.

Termin: zimné obdobie

Kontrolovany subjekt nepodal ku sprave ani k navrhnutym opatreniam namietky a pisomny

zaznam o splneni opatreni prijatych na napravu predlozi mestskému kontrolérovi do 30.9.2016.
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5 Obsah spravy

1 Kontrola plnenia opatreni prijatych na odstranenie nedostatkov a pricin ich vzniku prijatych na
zaklade vysledkov kontroly &. 8/2012 — kontrola tvorby, prerozdelovania, efektivnosti a uéelnosti

vyuzitia finanénych prostriedkov — bezné transfery na vychovu a vzdelavanie vo vybranych

sukromnych umeleckych Skolach a kontrola tvorby, prerozdelovania, efektivnosti a uelnosti
vyuzitia finanénych prostriedkov — bezné transfery v nestatnych Skolach a v nestatnych Skolskych
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4 Kontrola plnenia opatreni prijatych na zaklade vysledkov kontroly ¢. 16/2013 — dodrziavanie
vSeobecne zavaznych pravnych a internych predpisov, dodrziavanie hospodarnosti, efektivnosti.

ucinnosti a uc€elnosti pri hospodareni s finanénymi prostriedkami, rozpoétova klasifikacia

637004002 Zimna udrzba komunikacii, s akcentom na spotrebu posypového materidlu............... 28
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