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Navrh uznesenia

Mestské zastupitel'stvo hlavného mesta Slovenskej republiky Bratislavy po prerokovani
materialu:

A. odvolava

Mgr. Janku Dudofiovt z funkcie riaditel'a rozpo€tovej organizacie Domov pri krizi,
Pri krizi 26, 841 02 Bratislava, 1CO: 00641405, dinom 31. decembra 2024.

B. menuje

Ing. Evu Micianovu do funkcie riaditela rozpoctovej organizacie Domov pri krizi,
Pri krizi 26, 841 02 Bratislava, ICO: 00641405, diiom 1. januara 2025.

C. odvolava

Mgr. Zuzanu Bartovi¢ovu z funkcie riaditel'a rozpoctovej organizacie Dom tretieho veku,
Polereckého 3241/2, 851 04 Petrzalka, 1CO: 30842344, diiom 30. juna 2024.

D. poveruje

PhDr. Zuzanu Klimovsku, vedenim rozpoctovej organizacie Dom tretieho veku, Polereckého
3241/2, 851 04 Petrzalka, ICO: 30842344, od 1. jula 2024 do Casu vymenovania
nového/novej riaditel’a/ky

E. menuje

Denisu Vagner, MBA, do funkcie riaditel'a rozpoCtovej organizacie Dom tretieho veku,
Polereckého 3241/2, 851 04 Petrzalka, 1CO: 30842344, diiom 1.augusta 2024,



Dovodova sprava

Mestskému zastupitel'stvu hlavného mesta Slovenskej republiky Bratislavy podla § 11 ods.
5 pism. 1) zékona Slovenskej narodnej rady €. 377/1990 Zb. o hlavnom meste Slovenskej
republiky Bratislave je vyhradené na navrh primatora vymenuvat a odvolavat’ riaditel'ov
rozpoCtovych a prispevkovych organizacii celomestského charakteru.

Ukoncenie posobenia dvoch riaditeliek v zariadeniach pre seniorov

Domov pri krizi

Riaditel'ke rozpoctovej organizacie Domov pri krizi, Pri krizi 26, 841 02 Bratislava, Mgr.
Janke Dudonovej zanikne pracovny pomer ku diiu 31.12.2024, na zaklade uzatvorene;j
dohody o skonc¢eni pracovného pomeru, z dovodu odchodu do starobného déchodku
po 14 rokoch préace pre zariadenie.

Jej rola bude v jesennych mesiacoch odovzdat’ vedomosti a informacie novo-nastupujuce;j
riaditel’ke s cielom zabezpelit plynuly prechod prevzatia agendy. Do diia vymenovania
nového riaditel’a/riaditel’ky tejto organizacie zostavaju jej kompetencie v plnom rozsahu
platné a nedotknuté.

Dom tretieho veku

Riaditel'kou rozpoctovej organizacie Dom tretiecho veku, Polereckého 3241/2, 851 04
Bratislava-Petrzalka je Mgr. Zuzana Bartovi¢ova, ktora posobi vo funkcii riaditel’ky od
01.09.2022. Na zéklade uzatvorenej dohody o skonéeni pracovného pomeru, jej pracovny
pomer zanikne ku dilu 30.06.2024. Odovzdanie agendy zabezpeci zastupkytia riaditelky
PhDr. Zuzana Klimovska.

Vyhlasené vyberové konanie

Dna 24.04.2024 bolo zriad’ ovatelom vyhlasené dvojkolové vyberové konanie na obsadenie
funkcie riaditel’a/riaditel’ky zariadenia socidlnych sluzieb zriadeného Hlavnym mestom SR
Bratislava.

Vyberové konanie realizovala komisia v zloZeni:

Dana Cahojova (Komisia socialnych veci, zdravotnictva a rozvoja byvania)

Lydia Brichtova (SocioF6rum)

Branislava Belanova (riaditel’ka, Domov jesene zivota)

Monika Komornikova (veduca oddelenia I'udskych zdrojov)

Katarina Dinkové (Sekcia financii)

Dusana Kurillova (zéastupkyna riaditel'a sekcie socialnych veci)

Tana Sedlakova (gestorka zariadeni, Sekcia socialnych veci) / Marcela Gasparova (gestorska
zariadeni, Sekcia socialnych veci)

V stanovenom termine na predkladanie ziadosti o zaradenie do vyberového konania, dia
13.05.2024, bolo zriadovatel'ovi doru¢enych 22 ziadosti. Po posudeni podkladov boli
do 1. kola pohovorov, ktoré sa uskutocnilo v dvoch terminoch 07.05.2024 a 14.05.2024,
pozvani siedmi kandidati.

Komisia v 1. kole vyberového konania posudzovala odborné schopnosti kandidata,
manazérske zru¢nosti,skusenosti vo finan¢nom riadeni, uvazovanie o moznych Specifikach
deinStitucionalizacie, kompetenciu krizovo riadit, preferovany §tyl riadenia l'udi, potencial
zavadzania zmien v zariadeni legislativny rozhl'ad.



Po vypocuti a po posudeni vsetkych kandidatov sa vyberova komisia zhodla na vybere a
postupe troch kandidatov do uzsieho 2. kola, ktoré sa konalo diia 22.05.2024. Vybranym
trom kandidatom bolo zaslané zadanie na vypracovanie pod nazvom , Vizie mestského
zariadenia socidlnych sluzieb” spolu s podkladmi, ktoré suviseli s ur€enou témou. Kazdy
kandidat odprezentoval vypracované zadanie témy, vlastné postoje a zavery a odpovedal na
otazky komisie.

Na zaklade dosledného postdenia prednosti jednotlivych kandidatov a Specifik jednotlivych
zariadeni pre seniorov sa vyberova komisia uzniesla na odporucani vyhlasit’ za aspeSnu
kandidatku:

na poziciu riaditelky Domova pri krizi
Ing. Evu Midianovi,

na poziciu riaditel’ky Domu tretieho veku
Denisu Vagner, MBA.

Zaver

Primator hlavného mesta SR Bratislavy navrhuje Mestskému zastupitel'stvu hlavného mesta
Slovenskej republiky Bratislavy, na zéklade zaverov pravidelnej porady priméatora zo dria
11.06.2024:

odvolat Mgr. Zuzanu Bartovicova z funkcie riaditela rozpotovej organizacie Dom
tretieho veku, Polereckého 3241/2, 851 04 Petrzalka

odvolat’ Mgr. Janku Dudoniova z funkcie riaditel'a rozpoCtovej organizacie Domov pri
krizi, Pri krizi 26, 841 02 Bratislava

menovat’ do funkcie riaditel’ky zariadenia pre seniorov Domov pri krizi, Pri krizi 26, 841
02 Bratislava, Ing. Evu Micianovia od 01.01.2025

menovat’ do funkcie riaditel'ky zariadenia pre seniorov Dom tretieho veku, Polereckého
3241/2, 851 04 Bratislava, Denisu Vagner, MBA od 01.08.2024.

poverit’ PhDr. Zuzanu Klimovsku, aktualnu zastupkynu riaditel’ky zariadenia pre seniorov
Dom tretieho veku, vedenim rozpoctovej organizacie Dom tretieho veku, Polereckého
3241/2, 851 04 Petrzalka, ktora bude zastavat rolu riaditel’ky od 1.7.2024 do 31.7.2024,
v plnom rozsahu.



Komisia socialnych veci, zdravotnictva a rozvoja byvania
Mestského zastupitel’stva hlavného mesta Slovenskej republiky Bratislavy

Vypis
zo zasadnutia komisie socialnych veci, zdravotnictva a rozveja byvania Mestského
zastupitel’stva hlavného mesta Slovenskej republiky Bratislavy zo dia 19. 06. 2024

K bodu 1
Personalne zmeny v zariadeniach socialnych sluzieb zriadenych Hlavnym mestom SR Bratislava

Uznesenie:

Komisia socidlnych veci, zdravotnictva a rozvoja byvania Mestského zastupitel'stva hlavného mesta
Slovenskej republiky Bratislavy po prerokovani materialu odporaca Mestskému zastupitel'stvu
hlavné¢ho mesta Slovenskej republiky Bratislavy:

A. odvolat’ Mgr. Janku Dudoiiovu z funkcie riaditel’a rozpoctovej organizacie Domov pri krizi, Pri krizi
26, 841 02 Bratislava, ICO: 00641405, diiom 31. decembra 2024.

B. menovat’ Ing. Evu Micianovu do funkcie riaditel’a rozpoctovej organizacie Domov pri krizi, Pri krizi
26, 841 02 Bratislava, ICO: 00641405, dilom 1. januara 2025.

C. odvolat’ Mgr. Zuzanu Bartovi¢ovu z funkeie riaditela rozpotovej organizacie Dom treticho veku,
Polereckého 3241/2, 851 04 Petrzalka, ICO: 30842344, diiom 30. juna 2024,

D. poverit’ PhDr. Zuzanu Klimovski, vedenim rozpo¢tovej organizacie Dom treticho veku,
Polereckého 3241/2, 851 04 Petrzalka, ICO: 30842344, od 1. jula 2024 do ¢asu vymenovania
nového/novej riaditela/ky

E. menovat’ Denisu Vagner, MBA, do funkcie riaditela rozpoctovej organizacie Dom treticho veku,
Polereckého 3241/2, 851 04 Petrzalka, ICO: 30842344, ditom 1.augusta 2024.

Hlasovanie:
Pritomni: 10,
Za: 10, Proti: 0, Zdrzali sa: 0

Za spravnost opisu: Ing. Karol Horvat
V Bratislave 19. 06. 2024



Priloha ¢.1:

DENISA VAGNER

Human Rezource (Ing. MSec.)

Univeraity of Economics and Management. Prague. CZ
Leader:hip, \MBA

ESBM Prague

French Language and Literature (.M aitre™)

Umiverute de Nantez, France
Univeraty of Cezké Budéjorvice. German and Rucsian language for the economic
sphere

1.1 2021-29.2.2024 Social insurance company SR, branch office Kosice
Job position: branch manager
Job de:cription:

- Customuzation and implemertation of HR policies refleching actual company needs
and future prediction:

- Staffing and reztaffing employe: due to performance planning and rewievs

- stablizhing compenszation and benefit: practice 1n relanor to performarce
evaluaton

- Creating recnutment plan-. interview «chedules and evaluaton standards
accordance wath HR methodologe: and labor laws

- Leading structured zelection mterview= and aseszment centres

- Overzeeing exat interviens and procedure:

2020 Maternity leave, son Denis, born 12/2019

2021 - IX-XTI. dudit of the catening section — Cenmre of social assistance for senior
2019 Cultural centre K13, Kosice

Job position: director

Job description:

- Managing hinng proces: (recruitment and zelection)

- Leading onboarding proces: for newcomer: and decigning T&D process for emplovee:

- Planning. azsieming. and directing work

- Leading emplovee: performance appraisal intenviews

- Company Busines: plan compozng and implementation

- Overall rezponcbility for company proceszes effectivenes:

82017 -2018 Hotel Yasmin Kosice

Job potition: general manager

Job description:
Hinng plans for all hotel department: baced on zeasonal needs with onboarding traimung
Interiewang and aszessing job candidates



- Managing compensation and benefit: systems in a dynanuc environment

- Oversee employee attendance and working schedules, including paid ame off. overtime and breaks

- HR reporting to company owners

-  Orgamzing employee records. hike contracts. paying special attention to work permuts and visas

- Implementation of employee retention program: (hike end-of-seazon boauses and other financia] benefits)
- Scheduling trainmg- for all hotel employees (for example. customer senvace sklls aaning)

- Act as the point of contact when emplovees have quenes or job-related 155ues

- Encage hotel staff complies with relevant health and safety regulatons

- Yielding and executive management

72013 - 7/ 2017 Axxos a.s. Hotel chain + Boungque hotel Karlovy Vary 5*
Job pozition: sales’ hotel director (spa htls)
Job de:cription: vielding management. executive mng . HR mng . pre’openuing mng.

2011 - 62013 EA Hotels Praha a.s., hotel chain
Job position: director of the hotel chan
Job de:cription: htl- operanns (40htls), member of the board 2003 - 2011

- Prepare and pre-ent pre-openmg process prezentation to Owners and hotel operatton- team. explain the vanous stages
and nuance- of pre-opening mncluding the standard requirements and compliances that are required

- Develop pre-opening busmines: plans for all pre-opening hotels and a-s1sting hotel GM. DOSM to establich first
operational business plan

- Project management — (communic. Wt. contractors, laborers. htl owners. quality and timely execution)
2004 - 2010

Job position: hotel manager (Czech Republic - Brno, Karl=bad. Zlin, Prague) + dental clinic manager
Job description:

- Supenung day-to-day operation:
- Defining gronth strategies and plans and ethng targets

- Coordinating the activities of the vanous department;. monitonng efficiency and quality of services and compliance
with standards

- Orgamnng. controlling and supeniising the work of the hotel staff
- Managing the hotel's budget and finances with the aum of achieving efficiency and cost-effectiveness

2003 Czech Soc1al Secunty Office Prague ,CZ
Language:: Other::
¢ French Cl ¢ MS-Office
¢ Engh-h Bl e  Htl Systems = CHM
¢ Russuan B2 e  Spinning instructor
¢ German Bl ¢ Hathajoga
¢ Ialen A2 ® Dnver licence grB

¢  Co-metc licence
¢ Bazuc Coach Training

Hobbies: time wt. my son, hunting cynology, yoga, psychology, travelling
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SKUSENOSTI

15. janudra 2021 - doteraz

veduica ekonomicko - prevadzkového oddelenia
a zastupca riaditela

Domov pri kriZi, Pri kriZi 26, 841 02 Bratislava

VZDELAN I E = riadenie a kontrola agendy ekonomicko - prevadzkového oddelenia

(verejné obstaravanie, majetok, Gctovnictvo, personalistika, prevadzka)
zastupca riaditefa v plnom rozsahu s vynimkou podpisového prava na zmiuvy
rozpoltova agenda (zostavenie, Cerpanie, vyhodnocovanie, dohlad

nad hospodarnostou, reporting)

@® Vysoka sSkola zdravotnictva a
socidlnej prace sv. AlZzbety,

Palackého 36/1, 811 02 Bratislava 1 o ) . . - . 4
. sledovanie legislativnych zmien a ich nasledna implementacia do smernic a postupov
Sociélna préaca

- evidencia smernic zariadenia

evidencia, negocidcia dodavatelsko - odberatelskych zmluv, priprava
a evidencia darovacich zmiuv

® Bankovni institut vysoka Skola, = spolupraca a komunikacia s dodavatelmi, zriadovatelom, inymi organmi verejnej
Narozni 2600/9 158 00 Praha a Statnej spravy a kontrolnymi orgdnmi
Financie = priprava a koordindcia rozsiahlych stavebno - technickych projektov v zariadeni

priprava prezentdcif za zariadenie

priprava a realizacia Ziadosti o dotacie

zodpovednost za financnu kontrolu v organizacii

vykon zodpovednej osoby pre nahlasovanie protispolodenskej innosti
pravidelné vyuctovania s dodavatelmi, prijimatelmi socidlnej sluZby, zactovania
e s MPSVR SR

_ = operacie nad U¢tami organizacie (Uhrada dod. faktdr, preplatky klientov, odvedy prijmov
ainé)

= vyhodnocovanie cielov zariadenia a participacia na zostaveni novych vizii, cielov
a koncepcii

® Stredna odborna skola,
Znievska 2-4, Bratislava
Obchod a podnikanie

1. januér 2014 - 14. janudr 2021
KURZY A CERTlFlKATY administrator senior

Slovenska sporitelfia a.s., Tomasikova ¢. 48, 832 37 Bratislava

2015 - 2019 | Vieobecna anglictina
« koordinacia ¢lenov mensieho timu
vedenie zloZitych agend:

o sprava, evidencia a aktualizacia sidnych sporov;

o nahlasovanie operacnych rizik;

o evidencia a aktualizacia pinomocenstiev pre vietky organizaéné zlozky;

©°

©°

Statna jazykova skola

2019 - 2021 | Konverzicie anglictiny

Volis Academy evidencia a aktualizacia zoznamu 0s6b s osobitnym vztahom k banke;

komunikacia s kontrolnymi organmi.
spolupraca pri tvorbe pracovnych a metodickych postupov alebo koncepcii
priprava a spracovanie finanénych planov a rezerv odboru
sledovanie a kontrola nakladov, nakladovych stredisk a zakaziek
poskytovanie poradenstva nizSim organiza¢nym zlozkam
zodpovednost za dodrzanie terminov odboru

2021 - 2023 | Kurzy kvality socialnych
sluzieb

2024 | Vzdelavanie zodpovednych
os6b
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SKUSENOSTI

1. april 2017 — 31. august 2019 (rodicovska dovolenka)

HR sluzby, organizaéna a technicka podpora pocas MD

Slovenska sporitelria a.s., Tomasikova €. 48, 832 37 Bratislava
(dohoda)

= priprava prezentacii a organizovanie spolocenskych podujati/aktivit

Tapeon s.r.o. Karadzidova 8/A 821 08 Bratislava (Zivnost)
* recruiting predajcov platobnych terminélov

IPSOS s. r. 0, Heydukova 12, Bratislava 811 08 (Zivnost)

= recruiting respodentov podfa zadefinovanych kritérii

1. august 2008 - 31. december 2013

referent pravnych sluzieb

Slovenska sporitelfia a.s., Tomdsikova €. 48, 832 37 Bratislava

evidencia sudnych sporov v mandatnej sprave
koordinacia spoluprace s notarskym dradom

sledovanie terminov nizsich organizanych zloZiek
analyza a spracovanie vystupov za odbor

spracovanie prikazov a faktur za odbor

spracovavanie posty a archivacia dokumentécie za odbor
organizovanie meetingov a vedenie kalendarov

6. september 2006 - 31. jul 2008

operator call centra

Slovenska sporitelria a.s., Tomasikova €. 48, 832 37 Bratislava

informacie k bankovym produktom

realizacia bankovych operacii nad Gctami klientov
aktivacie a blokacie platobnych nastrojov

= prijimanie staznosti a reklamacii

akvizicie a iné sluZby pre externého kiienta



