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NÁVRH  UZNESENIA 

 

 

Mestské zastupiteľstvo po prerokovaní materiálu 

 

A. berie na vedomie 

uplynutie funkčného obdobia Ing. Emericha Šinku – člena predstavenstva – CFO obchodnej 

spoločnosti Bratislavská vodárenská spoločnosť, a. s., so sídlom Prešovská 48, Bratislava, IČO: 

35850370, ku dňu 07.11.2023 

 

B. schvaľuje 

vymenovanie Pavla Pčolu  za zástupcu hlavného mesta SR Bratislavy v predstavenstve obchodnej 

spoločnosti Bratislavská vodárenská spoločnosť, a. s., so sídlom Prešovská 48, Bratislava, IČO: 

35850370, a to za člena predstavenstva - CFO 

 

C. poveruje 

 

primátora hlavného mesta SR Bratislavy na valnom zhromaždení spoločnosti Bratislavská 

vodárenská spoločnosť, a.s. predložiť návrh na voľbu zástupcu hlavného mesta SR Bratislavy za 

člena štatutárneho orgánu tejto spoločnosti podľa bodu B tohto uznesenia.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Dôvodová správa 
 

Mestské zastupiteľstvo hlavného mesta SR Bratislavy na svojom zasadnutí dňa 7. februára 

2019 prijalo uznesenie č. 38/19, ktorým schválilo Zásady výberu členov orgánov obchodných 

spoločností s majetkovou účasťou hlavného mesta SR Bratislavy a rozpočtových a príspevkových 

organizácií zriadených hlavným mestom SR Bratislavou. V súlade so schválenými pravidlami  

a v nadväznosti na skutočnosť, že súčasnému členovi predstavenstva – CFO spoločnosti 

Bratislavská vodárenská spoločnosť, a.s. (ďalej len „BVS“), p. Emerichovi Šinkovi, uplynie ku dňu 

07.11.2023 funkčné obdobie a z rodinných dôvodov sa rozhodol na tejto pozícii nepokračovať, 

vyhlásilo hlavné mesto výberové konanie na pozíciu člena predstavenstva – CFO BVS. 

 

Do výberového konania na pozíciu člena predstavenstva – CFO BVS bolo celkovo 

doručených 19 kompletných prihlášok. Na vypočutie pred komisiou boli pozvaní dvaja najvyššie 

umiestnení uchádzači: 1. Radoslav Kováč, 2. Pavol Pčola. Vypočutie pred komisiou aj verejnosťou 

sa uskutočnilo dňa 02.10.2023. 

 

Výberová komisia odporučila primátorovi navrhnúť na mestskom zastupiteľstve na prvom 

mieste pána Pavla Pčolu a na druhom mieste pána Radoslava Kováča na pozíciu člena 

predstavenstva  - CFO BVS. 

 

Člen predstavenstva - CFO bude pôsobiť na základe zmluvy o výkone funkcie člena 

predstavenstva, ktorú schvaľuje mesto ako akcionár (resp. valné zhromaždenie). Táto zmluva 

umožňuje flexibilnejšie nastavenie vzťahu medzi členmi predstavenstiev a podnikmi (vrátane 

flexibilného ukončenia pôsobenia člena predstavenstva v mestskom podniku), je transparentná voči 

akcionárom a riadne nimi schválená. 

 

Mestskému zastupiteľstvu hlavného mesta SR Bratislavy je v zmysle § 11 ods. 5 písm. i) 

zákona Slovenskej národnej rady č. 377/1990 Zb. o hlavnom meste Slovenskej republiky Bratislave 

v znení neskorších predpisov a v zmysle čl. 7 ods. 6 písm. i) Štatútu hlavného mesta Slovenskej 

republiky Bratislavy v znení dodatkov vyhradené okrem iného aj zakladať a zrušovať obchodné 

spoločnosti a iné právnické osoby a schvaľovať zástupcov do ich štatutárnych a kontrolných 

orgánov. 

 

Podľa § 17 ods. 5 písm. d) VZN č. 18/2011 o zásadách hospodárenia s majetkom hlavného 

mesta Slovenskej republiky Bratislavy, na výkon práv hlavného mesta v súvislosti s vlastníctvom 

cenných papierov, majetkových podielov alebo vkladov v právnických osobách v prípade 

vymenovania členov štatutárnych a kontrolných orgánov, mestské zastupiteľstvo schvaľuje 

zástupcov hlavného mesta do týchto orgánov. 

 

Na základe uvedeného predkladáme mestskému zastupiteľstvu návrh na schválenie 

vymenovanie Pavla Pčolu za člena predstavenstva – CFO - spoločnosti BVS. 
 

 

 

 



PAVOL PČOLA 

• Rozsiahle skúse akroekonomický 
analytik v skupine HB Reavis a ako obchodník so swapmi a dlhopismi pre Goldman Sachs v Londýne. 
Predtým som viedol projekty v rámci interného (VÚB banka) a externého (Deloitte) auditu.  

• Všestranné finančné vzdelanie: MBA na Wharton School, ACCA a CFA.  
• Analytické a strategické myslenie: medaila zo šachovej olympiády za individuálny výsledok. 
 

SKÚSENOSTI 
 

TWIN CAPITAL (uzavretý investičný fond pre zakladateľa HB Reavis)         Bratislava, Slovensko 
Makroekonomický analytik a portfólio manažér           aug. 2015 – mar. 2023 
Analytické a technické zručnosti: 
• Príprava a prezentácia štvrťročnej analýzy makroekonomickej situácie predstavenstvu HB Reavis  
• Analýza makroekonomických trendov a predikcie v oblastiach súvisiacich s infláciou, úrokovými sadzbami, 

devízovými sadzbami a nehnuteľnosťami 
• Obchodovanie na finančných trhoch: opcie a termínové kontrakty na akcie, meny, dlhopisy a volatilitu  
• Analýza a výber dôležitých ukazovateľov na zostavovanie indexu na posúdenie finančného trhu; 

zefektívnenie pravidelného štvrťročného zberu dát (cez Bloomberg a Excel) 
• Návrh stratégie na optimalizáciu dane vyplývajúcej z časového nesúladu medzi ziskami a stratami 
• Posúdenie investícií do začínajúcich spoločností 
Spolupráca a vedenie: 
• Spolupráca s vlastníkom na nájdení a vybudovaní tímu a mentorovanie a vedenie mladších členov tímu 
 
LEAF (nezisková organizácia s cieľom rozvíjať a prilákať talenty na Slovensko)          Bratislava, Slovensko 
Člen zakladajúceho tímu, Slovak Professionals Abroad Program             okt. 2012 – mar. 2017 
• Plánovanie a implementácia iniciatívy na prepájanie talentovaných slovenských profesionálov a študentov zo 

zahraničia so Slovenskom cez ponuky stáží, pracovných ponúk a dobrovoľníctva 
• Spolupráca na vývoji kritérií, hodnotenie prihlášok a vedenie pohovorov so študentmi a profesionálmi 
• Koordinácia 90 dobrovoľníkov pri tvorbe portálu TalentHub pre aktívnych stredoškolákov  
 
GOLDMAN SACHS INTERNATIONAL          Londýn, Veľká Británia 
Vice President/Executive Director,  divízia Fixed Income             júl 2007 – mar. 2015 
Pracoval som pre oddelenie úrokových swapov a neskôr dlhopisov ako tvorca trhu (market making) pre 
veľkých inštitucionálnych klientov. 
Analytické a technické zručnosti: 
• Tvorba trhu pre EUR a GBP dlhopisové portfóliá: $600mil až $1100mil long a $200mil až $400mil short 
• Denná analýza a riadenie hlavných rizík portfólií: durácia, swap spread a bond spread  
• Monitorovanie vývoja na globálnych finančných trhoch s cieľom prispôsobiť optimálne stratégie 
• Tvorba trhu pre OIS USD swapy: vytvoril automatický oceňovací model v Exceli 
• Analýza skutočných a implikovaných ziskov na portfóliu s cieľom kvantifikovať a potom znížiť riziká 
Spolupráca a vedenie: 
• Konzultácie pre penzijné fondy a centrálne banky ohľadne situácie na finančných trhoch  
• Absolvovanie 2-mesačného tréningu v New Yorku ohľadne maklérskych skúšok a firemnej kultúry  
• Počas stáže (jún - august 2006) práca na projektoch pre viaceré oddelenia. Získanie pracovných ponúk od 

oddelení CDO structuring a Fixed Income trading (veľmi zriedkavé pre MBA študentov)  

  



VÚB BANKA                   Bratislava, Slovensko 
Executive manažér,  Interný audit                    apr. 2003 – júl 2005 
Riadil som oddelenie vnútorného auditu (36 audítorov) ako jeden z troch manažérov podriadených vedúcemu 
interného auditu. Vedenie tímov (1-3 audítorov) v oblastiach trhového a operačného rizika.. 
Analytické a technické zručnosti 
• Kontrola internej ziskovosti obchodovania: zistenia viedli v roku 2003 k personálnym zmenám 
• Kontrola pracovných postupov a dokumentácie pri uvádzaní štruktúrovaných FX produktov 
• Iniciovanie automatizovaného denného účtovania pre precenenie cenných papierov a derivátov 
Spolupráca a vedenie: 
• Vedenie tímu manažérov pri internom vyšetrovaní podvodov. Reportovanie priamo CEO VÚB banky 
• Koordinácia 12-členného tímu na špecifikáciu softwaru na monitorovanie neobvyklých transakcií 
 
DELOITTE                   Bratislava, Slovensko 
Senior audítor,  Oddelenie auditu a poradenských služieb             aug. 1999 – mar. 2003 
Zodpovedný za plánovanie, koordináciu a vykonávanie auditov. Vedenie 1-5 členných tímov. 
Analytické a technické zručnosti 
• Kontrola účtovných závierok v súlade so slovenskými a medzinárodnými štandardmi výkazníctva (IFRS) 
• Audity pre rôznych klientov a člen due diligence tímov pre US Steel, Erste Bank a OTP 
• Návrh Excel modelov na automatizáciu trhového ocenenia finančných nástrojov (FX swap, FRA a IRS) 
Spolupráca a vedenie: 
• Pohovory s kandidátmi. Organizovanie pravidelných týždenných športových podujatí v rámci firmy 
 

VZDELANIE 
 

THE WHARTON SCHOOL, UNIVERSITY OF PENNSYLVANIA          Filadelfia, USA 
MBA vo financiách  (s vyznamenaním, top 20%)               aug. 2005 – máj 2007 
• Asistent profesora pre predmety Finančné deriváty a Rozhodovacie modely v neistote 
 

EKONOMICKÁ UNIVERZITA V BRATISLAVE, OBCHODNÁ FAKULTA            Bratislava, Slovensko 
Inžinier ekonómie: Hospodárska diplomacia (s vyznamenaním)                                    sep. 1994 – máj 1999 
• Práca na čiastočný úväzok 30 hodín týždenne ako stážista v Deloitte (aug. 1998 – apr. 1999) 
 

CFA INSTITUTE, 2023 CFA LEVEL 3 kandidát            aug. 2021 – súčasnosť 
• Absolvovanie prvých dvoch skúšok na prvý pokus, obe v top 10 % 
 

ASSOCIATION OF CHARTERED ACCOUNTANTS, ACCA            nov. 1999 – aug. 2002 
• Účtovníctvo, audit, dane a výkazníctvo podľa IFRS a UK štandardov: všetky skúšky na prvý pokus 
 

ĎALŠIE INFORMÁCIE 
 

Odbornosť: Skúšky na obchodovanie cez EUREX, LIFFE a CBOT a pre komunikáciu: FCA a US Series. 
Jazyky: anglický (plynulý), nemecký (stredne pokročilý), ruský (konverzačný) 
Záujmy:  
• Šach: slovenská, nemecká a česká liga (1994 – 99), medzinárodný majster (1996, ELO: 2470), reprezentant: 

13. na MS juniorov (Brazília, 1994), strieborná medaila zo svetovej šachovej olympiády (Arménsko, 1996) 
• Šport: beh, beh na lyžiach, potápanie (PADI), futbal (amatérske ligy v Bratislave, Filadelfii a Londýne) 
• Rozvoj: Coursera: Veda o duševnej pohode (2021), Pozitívna psychológia: Zručnosti odolnosti (2019) 
• Cestovanie: 45 krajín na šiestich kontinentoch 
Dobrovoľníctvo:  
• Mentoring: vysokoškolákov (Mentoring2, Nexteria, Wharton GUIDE) a stredoškolákov (TalentGuide)  
• Talentovaní študenti: pohovory na Wharton a LEAF, hodnotenie prihlášok na Štipendium Martina Fiľka 
• Konzulting: 3-týždňový projekt pre Digital Divide Data vo Vientiene, Laos (2006) 



Zápisnica z výberového konania na pozíciu člena predstavenstva – CFO spoločnosti 

Bratislavská vodárenská spoločnosť a.s. (BVS) 

 

Dňa 02.10.2023 o 10:45 hod. sa uskutočnilo verejné vypočutie uchádzačov na pozíciu člena 

predstavenstva – CFO spoločnosti Bratislavská vodárenská spoločnosť a.s. (BVS) 

za účasti členov a členky výberovej komisie v Justiho sieni v Primaciálnom paláci 

v Bratislave. 

 

Verejnému vypočutiu predchádzala neverejná časť, ktorá trvala od 9:00 do 10:05. 

 

Vypočutie kandidátov sa uskutočnilo prezenčnou formou, kde bola pozvaná aj verejnosť. 

Oznam o konaní výberového konania bol zverejnený na FB stránke Bratislava – Hlavné mesto 

SR. Výberové konanie mohli záujemci sledovať  online na YouTube kanáli mesta Bratislava. 

Klásť otázky kandidátom bolo umožnené aj prostredníctvom platformy slido.com s kódom 

#BVS_2023.  

Predsedom výberovej komisie bol pán Michal Compeľ 

Výberového konania sa zúčastnili nasledovní členovia komisie: 

1. Diana Lokere 

2. Ivan Peschl 

3. Marián Sekula 

4. Rastislav Žiačik 

5. z radov poslancov pán Jozef Krúpa 

Výberová komisia dospela k nasledovným záverom: 

1. Celkovo bolo doručených v čase prijímania 19 prihlášok na uvedenú pozíciu. 

Z toho dve prihlášky neboli kompletné. Zoznam uchádzačov bol spolu so 

životopismi zaslaný členom komisie. Na rozhovory s personálnymi poradkyňami 

boli pozvaní štyria uchádzači, ktorí po preštudovaní životopisov podľa výberovej 

komisie najlepšie spĺňali požadovaný profil vhodného kandidáta a zároveň 

očakávania mesta. 

2. Dvaja uchádzači odstúpili z procesu výberového konania na vlastnú žiadosť 

prostredníctvom emailu. Následne po vykonaní rozhovorov vytvorili personálne 

poradkyne osobné profily zvyšných dvoch uchádzačov a poskytli ich spolu s 

návrhom bodového hodnotenia podľa poskytnutého vzoru výberovej komisii. Títo 

dvaja uchádzači boli pozvaní na vypočutie pred výberovú komisiu a verejnosť. 

Zoznam uchádzačov bol zverejnený spolu s ich životopismi a vypracovanými 

zadaniami (Vypracovanie modelu finančného posúdenia návratnosti 

investičnej akcie (business case) a Stratégie odkupu vodovodnej a 

kanalizačnej infraštruktúry na web stránky mesta BA 

https://bratislava.sk/mesto-bratislava/sprava-mesta/organizacie-mesta/obchodne-

spolocnosti-mesta/bratislavska-vodarenska-spolocnost 

3. Členovia výberovej komisie, gestor a tajomník boli oboznámení s etickým 

kódexom a rokovacím poriadkom a povinnosťou mlčanlivosti o skutočnostiach, 

ktoré sa dozvedeli počas neverejnej časti výberového procesu, vrátane skutočností 

z poskytnutých materiálov, ktoré neboli zverejnené. 

https://slido.com/?fbclid=IwAR0uRnouOt9U-rR0qX7BlmxcNFVLXC7E7M4y5G4uO3CxyXDqlpRA5dZ0Ang
https://www.facebook.com/hashtag/zoo_2023?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZW8eGcg-5VWT9EOzFNdxspdK8ftLdRKl3de_i08uS84dC58ozGHVpnrZ2WeYak2Imukr_tHK16h7sRpRbMF0-i-N7771u27x99MSscc9T7i7J52M605bW9-NpK4kn4XVK6Qq_bTlgsjWqGF7WcrtSmJLAnVL592HUF90w7OIhgUEO_ilnpWOhbPwISDwJ_fHpY&__tn__=*NK-R


4. Verejné vypočutie každého uchádzača začalo vždy vlastnou prezentáciou -  

Vypracovaním modelu finančného posúdenia návratnosti investičnej akcie 

(business case) a Stratégiou odkupu vodovodnej a kanalizačnej 

infraštruktúry) v časovom rámci 15 minút, nasledovali otázky komisie 15 minút 

a otázky verejnosti 15 minút. 

5. Pred komisiou a verejnosťou sa predstavili uchádzači v abecednom poradí, a to 

nasledovne : 

I. Radoslav Kováč 

II. Pavol Pčola 

6. Otázky, ktoré sa verejnosť pýtala prostredníctvom aplikácie sli.do a priebeh 

verejnej časti sú dostupné vo video-zázname na YouTube kanáli mesta Bratislavy, 

ktoré je zverejnené po dobu 6 mesiacov po skončení výberového konania. 

7. Po zodpovedaní poslednej otázky od verejnosti voči abecedne poslednému 

uchádzačovi sa výberová komisia všetkým poďakovala a začala rokovať 

o priebehu výberového konania. 

8. Po diskusii a rokovaní členovia výberovej komisie poskytli svoje jednotlivé 

hodnotenia na bodovacích hárkoch a vytvorilo sa poradie podľa priemerného 

hodnotenia všetkých členov komisie. Gestor a predseda komisie overili výpočet 

priemerného hodnotenia na základe poskytnutých hárkov. 

  I.Peschl 

M. 

Compeľ 

D. 

Lokere 

R. 

Žiačik 

M. 

Sekula 

J. 

Krúpa Priemer 

R. Kováč 72 89,5 78 75 78 74 77,75 

P. Pčola 79 95 85,5 87,5 77,5 80 84,08 

9. Podľa bodového hodnotenia sa uchádzači umiestnili v nasledovnom poradí: 

I. Pavol Pčola 

II. Radoslav Kováč 

 

10. Následne komisia vytvorila poradie podľa  priemerného umiestnenia uchádzačov  

a podľa individuálneho hodnotenia (nie priemerného hodnotenia) členov komisie. 

  I.Peschl 

M. 

Compeľ 

D. 

Lokere 

R. 

Žiačik 

M. 

Sekula 

J. 

Krúpa Priemer 

R. Kováč 2 2 2 2 1 2 1,83 

P. Pčola 1 1 1 1 2 1 1,17 

11. Podľa individuálneho hodnotenia členov komisie sa uchádzači umiestnili 

v nasledovnom priemernom poradí: 

I. Pavol Pčola 

II. Radoslav Kováč 

 

12. Pravidlá Rokovacieho poriadku určujú, že, ak je zhoda vo výsledku pri oboch 

hodnotiacich metódach, výberová komisia odporučí uchádzača podľa tohto 

zhodného výsledku. 



 

Výberová komisia na základe vyššie uvedeného poskytla odporúčanie primátorovi 

navrhnúť na mestskom zastupiteľstve na 1. mieste pána Pavla Pčolu a na druhom 

mieste pána Radoslava Kováča na pozíciu člena predstavenstva – CFO spoločnosti 

Bratislavská vodárenská spoločnosť a.s. (BVS) 

 

13. Výberová komisia hlasovala o tom, či poskytne primátorovi aj odporúčanie na 

uvedenú pozíciu na druhom mieste. Komisia sa v jednohlasne  zhodla, odporučiť 

primátorovi aj kandidáta na druhom mieste.  

 

V Bratislave dňa 02.10.2023 

 

Členovia komisie: Dátum: Podpis: 

Michal Compeľ 02.10.2023 Schválené online 

Ivan Peschl 02.10.2023 Schválené online 

Diana Lokere 02.10.2023 Schválené online 

Rastislav Žiačik 02.10.2023 Schválené online 

Marián Sekula 02.10.2023 Schválené online 

Jozef Krúpa 02.10.2023 Schválené online 

   

Gestor Dátum: Podpis: 

Michaela Poschová 02.10.2023 v.r. 

Tajomník Dátum: Podpis: 

Eva Horvátová 02.10.2023 v.r. 

 

 


