Plan implementacie priorit a ciel'ov Koncepcie rozvoja centier vol'ného &asu

Cast dokumentu Priorita Ciel' Garant Opatrenie indikator Termin
Priorita é. 1 inovativne pristupy a rozvoj aktudlnej Ciel' 1 Vytvorit modernd, inovativnu a podnetnd  CVC, 038am Znizovanie modernizadného dihu na Zvy$eny zaujem deti a mladych ludf o 2032
volnoasovej ¢innosti a ponuky centier ponuku volnogasovych aktivit pre deti a priestoroch a vybaveni CVG s cielom ponuku GVC vo vztahu k postom
mladez, ktorou je mesto schopné poskytovat atraktivne volnogasové sluzby  Ugastnikov pravidelnej &innosti roku 2021
konkurovat sikromnym poskytovatelom pre sii&asné potreby deti a mladych ludi
volnogasovych sluzieb
Vytvorenie metodiky mapovania a
vyhodnocovania aktuélnych trendov,
potrieb a zaujmov v Zivote deti a mladych
ludi's cielom kazdoro&ne inovovat a
aktualizovat ponuku vol'nogasovych aktivit
cve
Ciel'2 | Reflektovat aktualne trendy v Zivote detia | CVC, 053aM, MIB, | Viytvorenie internej metodiky CVC (riadne | Viypracovanie metodického dokumentu 2023
mladych ludi v rdmci spektra aktivit MPI schvéleny interny dokument centra) s | vedenim CVC a predloZenie dlenom
ponukanych v centrach cielom pravidelného mapovania a Komisie pre vzdelavanie, $kolstvo a $port
vyhodnocovania potrieb mladych ludiv MsZ
kontexte vol'no&asovych sluZieb
poskytovanych CVC
Ciel' 3 Vytvorit ponuku viacerych ,dlhodobych” CVC, 0SSaM Vytvorenie $tandardu ,dlhodobého” 3 pilotné projekty tématickych kurzov 2025
tematickych kurzov so zameranim na tematického kurzu, na zaklade ktorého spustenych v $kolskom roku 2025/2026
aktuélne témy, ziskavanie $pecifickych budu v $kolskom roku 2023/2024
zruénosti, &i novych vedomosti. V rdmci spustené 3 pilotné kurzy so zameranim na
analytickej ¢asti tohto dokumentu bolo oblasti ekologle a klimatickej krizy,
zdbraznené, Ze silnou strankou aktudlnej osobnostného rozvoja a spustenie
&lnnosti centier je oblast prilezitostnej vlastného podnikania alebo iniciatfvy
ginnosti
Ciel' 4 Vytvorit a implementovat metodiku CVC, 05%aM Vytvorenie metodiky (riadne schvéleny Vypracovanie metodického dokumentu 2022
»zakladného $tandardu ponuky* vo interny dokument centra), ktorou CVC vedenim CVC a predloZenie dlenom
véetkych centrach a ich pracoviskach definuje $tandardy zakladnej ponuky Komisie pre vzdelavanie, $kolstvo a $port
s cielom dosiahnut zékladny rdmec aktivit a &innosti, ktorou sa riadia MsZ
mestom ponikanych volnogasovych jednotlivé elokované pracoviska
sluzieb, na ktorych mézu jednotlivé
pracoviska stavat a vytvarat $pecifickd
ponuku
Priorita &. 2 Rozvoj ponuky pre mladych ludi a kapacit = Ciel' 1 Viytvorenie siete dostupnych, otvorenych a  CVC, 038aM Vypracovat akény plan budovania Strategicky dokument vypracovany a 2023
pre pracu s mladezou bezpeénych priestorov (hubov) pre mladez dostupnej volnodasovej infradtruktiry pre  schvéleny vedenim CVC a prediozeny na
a neorganizované travenie volného asu mladych so strategicky identifikovanymi rokovanie MsZ
mladych lokalitami, rAmcovym &asovym planom a
planom mozného financovania
jednotlivych projektov
Ciel'2 ZvySenie a podpora spoluGdasti mladych  CVC, 0$SaM Metodika zapajania mladych ludi do Vypracovanie metodického dokumentu 2024
l'udi na tvorbe ponuky, aktivit a&innosti participagnej tvorby ponuky pre deti a vedenim CVC a predloZenie dlenom
predmetnych priestorov mladych l'udi vo veku 15 - 30 rokov Komisie pre vzdelavanie, $kolstvo a $port
schvalena a prijata vedenim CVC (pozn. MsZ
dokument by mal byt si¢astou stretégle
CVC pre oblast s mladezou)
Ciel' 3 Rozvijat témy neformalneho vzdelavaniaa | CVC, 053aM Vypracovat stratégiu pre oblast prace s | Vypracovanie strategického dokumentu 2024

infornélneho u&enia sa, ktoré mladym
ludom pomdzu nadobuidat jedinedné
kapacity, schopnosti a zruénosti a to
najmé v oblastlach, ktoré minimélne
pokryva $tatny vzdelavaci program

mladezou CVC so zameranim na
implementaciu inovagnych aktivit v
kontexte aktualnych spoloénskych tém,
osobnostného rozvoja, podpory vlastnej
iniciativy, angaZzovanosti a rozvoja
prilezitosti

vedenim CVC a predloZenie &lenom

| Komisie pre vzdelavanie, $kolstvo a $port

MsZ




Cast dokumentu Priorita Ciel' Garant Opatrenie Indikator Termin
Ciel' 4 Podpora prilezitosti pre mladych so CVC, 08Sam Vypracovat stratégiu pre oblast prace s Vypracovanie strategického dokumentu 2024
zameranim na rozvoj ich vlastnej iniciativy, mladezou CVC so zameranim na vedenim CVC a predioZenie dlenom
kreativity, podnikavosti, aktivneho implementéciu inovagnych aktivit v Komisie pre vzdelévanie, $kolstvo a Sport
obédianstva, &i prostrednictvom stézovych kontexte aktualnych spoloénskych tém, MsZ
a odbornych programov s cielom osobnostného rozvoja, podpory vlastnej
podpory uplatnenia sa na trhu prace iniciativy, angaZovanosti a rozvoja
prilezitosti
Ciel' 5 | Spolupraca s mladeZnickymi CVC, 05%aM Viypracovat stratégiu pre oblast praces | Vypracovanie strategického dokumentu 2024
organizaciami, neformalnymi skupinami, &i middezou CVC so zameranim na vedenim CVC a predloZenie dlenom
iniciativami a inymi subjektami, ktoré su implementéciu inovagnych aktivit v Komisie pre vzdelavanie, $kolstvo a $port ‘
organizované mladymi ludmi kontexte aktudlnych spolo&nskych tém, MsZ
osobnostného rozvoja, podpory vlastnej
iniciativy, angaZovanosti a rozvoja
prilezitosti
Ciel'6  Rozvoja podpora kapacit pre prace s CVC, 0SSaM, SSV  Pian budovania kapacit prace s mladefou | interny dokument CVC obsahuijlci opis 2024
mladezou v rAmci zamestnaneckej $truktiry CVC aktuélneho stavu, postupné roz§irovanie
kapacit a zadefinovanie vysledného stavu
spolu s predloZeny na vedomie &lenom
Komisie pre vzdelévanie, $kolstvo a Sport
MsZ
Priorita &. 3 Déraz na systematicku inkliziu Ciel'1 Celomestska siet volnogasovych aktivita | CVC, 05SaM, MIB, | Analyza dostupnosti volnogasovej Predlozeny informa&ny material na 2023
a podporu deti a mladych ludi zo ponuky &innosti pre deti a mladez MG infradtruktiry na dzemi mesta Bratislava rokovanie MsZ a ha vedomie MG
znevyhodneného prostredia a dostupnost so stiborom odpori&ani a opatreni na jej
centier pre véetkych zvySenie
Viytvorenie systému spoluprace s MG v Systém spoluprace prerokovany s 2022
L. ramci priestorov M3 a 73 s cielom jednotlivymi MG
KON'CEFiCNA poskytovania $pecifickych volnogasovych
CAST aktivit pre deti priamo v rdmci priestorov
Skolskych institicii
Ciel'2 Spolupraca s mestskymi ubytoviiami, CVC, 053aM, SSV,  Vypracovanie metodiky inkitizie a podpory | Vypracovanie metodického dokumentu | 2026
bratislavskymi nizko prahovymi MNO deti a mladych ludi zo znevyhodneného vedenim CVC a predloZenie dlenom
organizaciami a inymi subjektami na Gzemi prostredia s cielom vytvarania dostupnych | Komisie pre vzdeldvanie, $kolstvo a $port
mesta Bratislavy, ktoré sa venuju praci volnodasovych siiuzieb CVC pre véetkych | MsZ a dlenom Komisie socialnych veci,
s detmi a mladymi ludmi zo zdravotnictva a rozvoja byvania
znevyhodneného prostredia
Ciel'3 | Systém podpory a poradenstva pre CVC, 05%aM, SSV | Viypracovanie planu posyktovania Pian posyktovania odbornych 2027
mladych ludi zo znevyhodneného odbornych poradenskych sluzieb v ramci | poradenskych sluZieb v ramci siete CVC
prostredia siete CVC v spolupraci s odbornymi predloZeny &lenom Komisie pre
garantmi z oblasti psychologického vzdelavanie, $kolstvo a $port MsZ a
poradenstva, terapie, duSevného zdravia a = &lenom Komisie socialnych veci,
socialnej inkitzie zdravotnictva a rozvoja byvania
Ciel' 4 Viytvorenie priestorov v ramci siete centier | CVC, 03SaM, MIB, | Vypracovanie analyzy, navrhu rieSeni a interny dokument vypracovany a priaty 2025
volného &asu, ktoré st bezbariérové a SSN, SV nasledného manuélu bezbariérovosti vedenim CVC prediozeny 053aM na
dostupné pre deti a mladych so priestorov CVC spolu s planom realizacie | vytvorenie planu financovania a realizacie
zdravotnym znevyhodnenim definovanych regeni prediozenym 033aM | rieSeni problémovych priestorov
Ciel' 5 Dostupnost ponuky centier volného dasu | CVC, 053aM, SSV, | Zrealizovanie minimalne anglického Spustenie obsahovo jednoduchéej verzie | 2025
pre deti a mladych ludi cudzineckého KRM prekladu kI'GiGovych informacii o &innosti novej webovej stranky CVC v anglickom
pévodu — s obmedzenou znalostou CVC, aktivit a aktuélnej ponuky (prip. ukrajinskom) jazyku
slovenského jazyka
Priorita &. 4 Centré ako miesta pre rozvoj komunitného = Ciel' 1 Podpora komunitnych aktivit v rdmci siete  CVC, 053aM, MIB,  Vytvorit systém prenajmu, resp. Spustenie rezervadného systému 2026

Zivota v meste

centier volného &asu

S8V, OK

poskytovania interiérovych a exteriérovych
priestorov CVC pre aktivity okolitych
komunit, zdruzeni alebo mestskych Zasti

prenajmu priestorov CVC pre vyuZitie
externych subjektov a jednotlivcov
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Ciel'2  Vyuzitie aredlov centier volného dasuna  CVC, 053aM Pripravenie planu komunitnych dinnostia | PredloZenie planu 035aM na vytvorenie 2028
&innosti stvisiace s rozvojom komunitnych priestorov uréenych na intenzivnej$ie planu financovania a realizacie
aktivit a podporou tvorby komunit zapdjanie lokalnych komunit (mamigiek, predmetnych priestorov
seniorov, okolitych §kol, $kélok) do
ginnosti centra
Ciel'3 Aktivne zapajanie miestnych komunit do CVC, 08Sam Vypracovat systém zapéjania komunit v Spustenie funkcie kalendéru verejnych a 2028
aktivit centra zo strany centier volného ramci lokalit jednotlivych pracovisk GVG komunitnych aktivit na webovej stranke
&asu s cielom prepojit okolitych prostrednictvom série aktivit vytvorenych a  CVC s cielom zapojenia $irSej verejnosti
obyvatelov a obyvatelky urgenych pre $ir§iu verejnost
Priorita &. 5 Alternativne vyuZzitie priestorov centier Ciel' 1 Vytvorit §irok( paletu mozného vyuZzitia CVC, 05%aM Zmapovanie, analyza a vyhodnotenie Predlozenie planu tvorby poskytovania 2024
mimo primarnej &innosti priestorov v sieti centier volného &asu zaujmu o Ugelvo pecifické priestory Ugelovo Specifickych priestorov v rdmci
umelcami, tvorivymi komunitami a inymi (skuSobne, ateliéry, nahravacie 5tidia a siete CVC
kreatfvnymi skupinami pod.) pre mladych ludi a kreativne
komunity
Ciel'2 | Vytvorit systém vyuZivania priestorov ingmi  GVG, 08SaM Vytvorif systém prenajmu, resp. Spustenie rezervaéného systému 2026
komunitami a skupinami obyvatelov mesta poskytovania interiérovych a exteriérovych | prenajmu priestorov GVG pre vyuZitie
v &ase, kedy nie st vyuzivané &innosfou a priestorov CVC pre aktivity okolitych externych subjektov a jednotlivcov
aktivitami centier komunit, zdruzeni alebo mestskych Zasti
Ciel'3  Poskytovanie sluzby dostupnych CVC, 08Sam Vytvorif systém prenajmu, resp. Spustenie rezervaéného systému 2026
Leventovych” priestorov pre podujatia, poskytovania interiérovych a exteriérovych | prenajmu priestorov GVG pre vyuZitie
konferencie, koncerty, pripadne iné typy priestorov CVC pre aktivity okolitych externych subjektov a jednotlivcov
stretnuti organizovanych mladymi ludmi komunit, zdruzeni alebo mestskych Zasti
Ciel'4  Systém doplnkovych komeranych CVC, 053aM, Vytvorit systém prenajmu, resp. Spustenie rezervadného systému 2026
prendjmov priestorov ako zdroj OlaDS poskytovania interiérovyich a exteriérovych | prenajmu priestorov CVC pre vyuZitie
financovania centier volného &asu priestorov CVC pre aktivity okolitych externych subjektov a jednotlivcov
komunit, zdruzeni alebo mestskych Zasti
Priorita &. 6 Kl&ové vyzvy nasej spoloénosti a ich Ciel'1 Udrzatelnost ako nosnéa téma v innosti CVC, 033aM, MIB,  Stratégia enviromentalneho a klimatického = Predlozeny materidl na rokovanie MsZ 2026
podchytenie v &innosti centier centier volného &asu SZP, MNO, Mestské | vzdeldvania v ramci Ginnosti ROPO
lesy, ZOO Bratislava = hlavného mesta
Ciel'2 | Systematick4 podpora obgianskej CVC, 08Sam Analyza moznosti prepojenia &innosti CVC | Spustenie pilotného rodnika projektu 2023
angazovanosti mladych ludi a zvy$ovania a aktivit obnoveného Mestského Metského parlamentu mladych
spoluli&asti a participacie mladych parlamentu mladych (Bratislvského (Bratisivského parlamentu mladych)
parlamentu mladych)
Priorita &. 7 Podpora a aktivne otvaranie tém Ciel' 1 Vytvorenie Stratégie terénnej prace CVC, 033aM, SSV  Stratégie terénnej prace s napojenim na Predlozeny material na rokovanie MsZ 2029
dusevného zdravia, prevencie pred s napojenim na &innost centier volného ginnost centier volného Gasu
zavislostami, prejavmi nasilia, &i &asu
ﬁggﬁg:zn;&gtgengfggg%ml dosledkami Ciel'2 Spustenie cyklu prednasok, workshopov | CVC, 08SaM Vypracovanie metodiky prednasok, Metodicky dokument predlozeny &lenom | 2025
a osvetovych aktivit zameranych na workshopov a osvetovych aktivit v rdmci Komisie pre vzdelavanie, $kolstvo a $port
otvaranie tém du$evného zdravia, obasti definovanych Prioritou 7, Cielom 2 MsZ a &lenom Komisie sociélnych veci,
sexudlneho nasilia, prevencie pred zdravotnictva a rozvoja byvania
zavislostami a extrémizmom . L. .
Spustenie 1 cyklu prednadok v medziach | 2025
uvedenych tém a oblasti s cielom osvety,
prevencie a vzdelavania mladych
Ciel'3 Spolupréca s neziskovym sektorom na CVC, 08Sam Metodika poradenskych, podpornych a Metodicky dokument predlozeny &lenom | 2026
vytvoreni poradenského systému v rdamci konzultadnych sluzieb v oblastiach Komisie pre vzdelévanie, $kolstvo a Sport
siete centier vol'ného Gasu du$evného zdravia, vztahov, MsZ a &lenom Komisie sociélnych veci,
osobnostného rozvoja a kariérneho zdravotnictva a rozvoja byvania
poradenstva
Priorita &. 1 Organizagné zmeny v §truktlre centier Ciel'1 Zriadenie jedného centra volného asu 038aM, PK-MAG,  Centralizicia piatich subjektov CVC s 2022

volného &asu

s viacerymi elokovanymi pracoviskami,
ktoré vznikne zIG&enim stgasnych piatich
zariadeni.

QVPP

cielom spustenia projeku komplenej
Transformacie CVE na modernd, efektivnu
a atraktivnu organizaciu poskytujlicu
vol'nogasové aktivity pre deti a mladez
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Ciel'2 Transparentné vyberové konanie na 0388aM, OI'Z Vyhidsenie transparentného vyberového Vymenovanie nového riaditei’/ky 2022
poziciu riaditei'a aiebo riaditeiky konania na pozaciu riaditeta/ky CVC organizécie v riadnom funéknom obdobi 5
Lcentréineho* centra volného &asu. rokov
Ciel'3 | Vytvorenie novych pracovnych pozicif CVC, 08Sam Pian tvorby personainych kapacit GVG Pian prediozeny 0SSaM na vytvorenie 2022
zameranych na rozvoj a pokrytie novych spojenych s rozvojovymi prioritami pidnu financovania a postupnej tvorby
ginnosti centier volného asu. definovanymi Koncepciou rozvoja centier | novych pracovnych pozicii
vol'ného &asu
Priorita &. 2 Kapacity pre pracu s detmi a miadezou Ciel'1 Vytvorenie pozicie koordinatora aiebo 088am 2022
koordinatorky prace s middezou na Grovni N/A N/A
magistratu hiavného mesta
Ciel' 2 Postupné vytvorenie siete pozicii CVC, 05%aM Pian budovania kapacit prace s miade?ou  interny dokument CVC obsahujlci opis 2024
pracovnikov s middezou na kazdom v rAmci zamestnaneckej $truktiry CVC aktudineho stavu, postupné roz§irovanie
pracovisku centra, ktoré disponuje kapacit a zadefinovanie vysiedného stavu
otvorenym priestorom (,hubom®) pre spoiu s predioZeny na vedomie Gienom
miadych Komisie pre vzdeidvanie, $koistvo a Sport
MsZ a 0SSaM na vytvorenie pidnu
financovania a postupnej tvorby novych
pracovnych pozicif
Ciel'3 | Vypracovanie metodiky (interného CVC, 08Sam Vypracovanie metodického dokumentu interny dokument CVC schvaieny vedenim | 2024
metodického dokumentu) pre pracu s zameraného na principy, $tandarty a CVC a prerokovany dienmi Komisie pre
miaddezou v ramci siete centier vol'ného metddy prace s miadymi ludmi v ramci $koistvo, vzdeiavanie a $port
Gasu siuzieb poskytovanych CVG
Priorita &. 3 Rozvoj projektovych kapacit centier Ciel'1 Vytvorenie pozicie ha tvorbu a pripravu CVG Pian budovania personainych kapacit CVC | Pidn prediozeny 0$3aM na vytvorenie 2023
volného Gasu projektovych Ziadosti s ciefom vyuzit spojenych s rozvojovymi prioritami pidnu financovania a postupnej tvorby
zdroje externého financovania, akymi st definovanymi Koncepciou rozvoja centier | novych pracovnych pozicii
granty, &i dotacie volného &asu
Ciel'2 | Vytvorenie pozicie na impiementaciu, CVC, 08Sam Pian budovania personainych kapacit CVC ~ Pidn prediozeny 0$3aM na vytvorenie 2024
manazment a reaiizaciu projektovych spojenych s rozvojovymi prioritami pidnu financovania a postupnej tvorby
zdmerov spojenych najmé s investiciami definovanymi Koncepciou rozvoja centier  novych pracovnych pozicii
do priestorov aiebo vybavenia centier volného &asu
Ciel'3 Zavedenie interného systému prehladu CVG, 058aM, SV, Vytvorenie a spustenie interného systému = Systém (spoiu so zmapovanymi 2023
projektovych zamerov centier voiného SSN pripravy, prioritidcie a prehiadu projektov  projektami) je predioZeny na 033aM na
&asu s cielom poskytndt prehiad potrieb (jlednoduchgia forma Projektového grémia | vytvorenie pidnu financovania a postupnej
7 centier a jednotiivych pracovisk MAG) CVC s cielom zmapovat aktudine reaiizacie projektov definovanych
PRAKTICKA potreby jednotiivych pracovisk a definovat | systémom
CAST potrebné investitné aiebo inak rozvojové
opatrenia
Priorita &. 4 Rozsirenie priestorovych kapacit centier Ciel'1 Pian obnovy a rekon$trukcie v sidasnosti | CVC, 053aM, SV, Pinenie a priebezna aktuaiizacia Programu | informaény materidi o mnozstve kazdorogne
volného Gasu dostupnych priestorov uréenych na SSN, OPaS kompiexnej obnovy ZUS a CVC v opravenych, modernizovanych &i
ginnost centier volného &asu Bratisiave zrekonétruovanych priestorovy VG
prediozeny na MsZ
Ciel'2  Vytvorenie tzv. “Priestorovej banky pre CVC, 053aM, SSN  Vytvorenie projektu tzv. “Priestorove] Aktaiizovany zoznam priestorov s 2022
cve” banky pre CVC” - systému urdeného potencigiom rozéirenia innosti CVC
kontinuaine mapovat priestory, v rdmci pripraveny 03Sam
ktorych by sa daia &innost CVC rozsirit a
zvysit tak atraktivita ponuky a ceiomestska
dostupnost volnogasovych siuzieb podla
dé vypiyvajucich z Giel'a 1, Priority 3
Priotita &. 5 Digitaiizacia siuZieb ctier volného dasu Ciel' 1 Viytvorenie jednej ,centrainej* webovej CVC, 053aM, Spustenie novej webovej stranky CVC 2023
stranky centier volného &asu a ich OlaDS, OKM

pracovisk, ktora by prehiadne pribiizovaia
ich ginnost, vybavenie, aktudinu ponuku a
prezentovaia vystupy ich prace

N/A
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Ciel'2  Vytvorenie systému online vyberu, CVC, 053aM, Spustenie online registradného a 2023
prihlasovania a platby krizkov, taborova | OlaDS N/A platobného system na krlizky a iné aktivity
inych &innosti a aktivit centier pre deti a CVC ako sugast digitalnych sluzieb novej
mladez webovej stranky CVC

Ciel'3 | Vytvorenie interného digitalneho nastroja | CVC, 053aM, Spustenie elektronickej evidencie 2023
pre zamestnancov centra uréeného na OlaDS N/A Ugastnikov &innosti centra, dochéadzky a
evidenciu Ugastnikov &innosti centra a evidencie platieb
evidenciu platieb

Ciel'4  Vytvorenie online rezervadného systému  CVC, 053aM, Spustenie rezervadného systému 2025
priestorov centier volného Gasu pre §irSiu | OlaDS N/A prendjmu priestorov CVG pre vyuZitie
verejnost externych subjektov a jednotlivcov

Priorita &. 6 Zlepsenie vizuélnej identity, komunikécie | Ciel' 1 Vytvorenie jednotnej vizuéalnej identity CVC, 053aM, OKM Zavedenie aplikacil, resp. vyuZitia novej 2022
a propagécie aktivit centier centier volného &asu s dérazom na | vizudlnej identity CVC v online a ofline

$pecifickost identity jednotlivych pracovisk N/A forméach
vo vztahu k lokalite pracoviska a miestnej
komunite

Ciel'2  Vytvorenie systému propagéacie ponuky, CVC, 053aM, OKM Marketingova stratégia propagéacie a 2022
&innosti a priestorov centier volného Gasu prezentécie dinnosti CVC
v spolupréci s hlavnym mestom SR N/A

Bratislava prostrednictvom mestu
dostupnych komunikagnych kanalov




