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Navrh uznesenia

Mestské zastupitel'stvo hlavného mesta SR Bratislavy po prerokovani materialu

vymenuva

Mgr. Zuzanu Bartoviova do funkeie riaditelky rozpoctovej organizacie Dom
tretieho veku, Polereckého 2, 851 04 Bratislava, ICO: 30842344 driom 1. septembra 2022.



Dovodova sprava

Mestskému zastupitel'stvu hlavného mesta Slovenskej republiky Bratislavy podl'a § 11 ods. 5 pism.
i) zdkona Slovenskej narodnej rady €. 377/1990 Zb. o hlavhom meste Slovenskej republiky Bratislave
je vyhradené na navrh primatora vymenivat’ a odvolavat’ riaditel'ov rozpo¢tovych a prispevkovych
organizicif celomestského charakteru.

S riaditel’kou rozpo¢tovej organizicie Dom treticho veku Polereckého 2, 851 04 Bratislava, PhDr.
Mgr. Danielou Palichovou, PhD., MPH bol ku diiu 08.04.2022 rozviazany pracovny pomer Dohodou
o skonceni pracovného pomeru. Mestské zastupitel'stvo hlavného mesta Slovenskej republiky
Bratislavy uznesenim €. 1181/2022, Cast’ B zo dnia 07. 04. 2022 poverilo vedenim rozpoctove;j
organizicie Dom treticho veku, Polereckého 2, 851 04 Bratislava, PhDr. Zuzanu Klimovskii po¢niic
diiom 07. 04. 2022, do diia vymenovania nového riaditel'a/riaditel’ky tejto organizécie.

Diia 25.04.2022 bolo zriad’ovatel'om vyhldsené dvojkolové vyberové konanie na obsadenie funkcie
riaditel'a/riaditeI’ky Dom tretieho veku, Polereckého 2, 851 04 Bratislava. Stiast’ou inzeratu bolo aj
zadanie do prvého kola vyberového konania na vypracovanie projektu: ,,Dal§ie smerovanie zariadenia
socidlnych sluZieb Dom tretiecho veku, Polereckého 3241/2, 851 04 PetrZalka a skvalitiiovanie jeho
¢innosti pri raciondlnom ¢erpani dostupnych finanénych zdrojov*.

V stanovenom termine 12.05.2022 na predkladanie Ziadosti o zaradenie do vyberového konania bolo
zriad’ovatel'ovi doruCenych 7 Ziadosti. Po postdeni podkladov boli do 1. kola pohovorov, ktoré sa
uskutocnilo dita 19.05. 2022, pozvani piati kandidati z ktorych jeden sa ospravedlnil zo zdravotnych
d6évodov.

Komisia v zloZeni:
- Mag. Martina Rothov4a (Oddelenie l'udskych zdrojov)
- Mgr. Téna Sedldkova, PhD. (Sekcia socidlnych veci)
- MUDr. Dana Cahojov4 (Komisia socidlnych veci a rozvoja byvania)
- Mgr. Lydia Brichtovéa, PhD. (Socioforum)
- PhDr. Zuzana Klimovska (Dom treticho veku)
- PhDr. Mgr. Branislava Belanova (Domov jesene Zivota)

v 1. kole vyberového konania posudzovala odborné, manaZérske a praktické zru¢nosti. Vyberové
konanie obsahovalo okrem praktickych tdloh aj dopliiujice otdzky so zameranim na tieto
kompetencie: manaZérske zru¢nosti, financné kompetencie, potencial viest’ I'udi a krizovo riadit’
zariadenie, integritu zaujemcov, odbornd stranku a potencidl viest’ a rozvijat’ zariadenie, legislativnu
odbornost’.

Po vypocuti kandidatov vyberova komisia ur¢ila ich poradie a rozhodla, Ze prvym dvom kandiddtom
doru¢i modelové tilohy. Po odovzdani vypracovaného pripadového zadania v stanovenom termine sa
diia 24.05.2022 uskutoénilo 2. kolo vyberového konania.

Na zdiklade vyhodnotenia 2. kola vyberového konania, osobnych pohovorov a predloZenych
pripadovych zadani vyberova komisia zhodnotila, Ze vyberové konanie bolo dspe$né a jednohlasne
vyhlésila za GspesSni kandidatku Mgr. Zuzanu BartoviCovd.



Vyberovd komisia preto odporudila primitorovi hlavného mesta Slovenskej republiky Bratislavy
predloZit’ Mestskému zastupitel'stvu hlavného mesta Slovenskej republiky Bratislavy ndvrh na
menovanie do funkcie riaditel’ky zariadenia pre seniorov Dom treticho veku, Polereckého 2, 851 04
Bratislava, Mgr. Zuzanu Bartovicov, s d¢innostou od 01.09.2022.

Uznesenim Mestskej rady hlavného mesta SR Bratislavy ¢. 325/2022 zo diia 09. 06. 2022
Mestska rada hlavného mesta SR Bratislavy odporidca Mestskému zastupitel’stvu hlavného
mesta SR Bratislavy prerokovat’ Navrh na vymenovanie riaditel’ky rozpoétovej organizacie
Dom treticho veku, Polereckého 2, 851 04 Bratislava.



KOMISIA SOCIALNYCH VECI, ZDRAVOTNICTVA A ROZVOJA BYVANIA
Mestského zastupitel’stva hlavného mesta SR Bratislavy

Vypis
zo zasadnutia Komisie socidlnych veci, zdravotnictva a rozvoja byvania Mestského zastupitel'stva
hlavného mesta SR Bratislavy zo diia 08.06.2022

K bodu 3:

Komisia socidlnych veci, zdravotnictva a rozvoja byvania Mestského zastupitel’'stva hlavného mesta
Slovenskej republiky Bratislavy prerokovala materidl Ndavrh na vymenovanie riaditel’ky rozpoctove;j
organizdcie Dom tretieho veku, Polereckého 2, 851 04 Bratislava, ktory predloZil Ing. arch. Mati§
Vallo, primétor hlavného mesta SR Bratislavy.

Uznesenie:

Komisia socidlnych veci, zdravotnictva a rozvoja byvania Mestského zastupitel’stva hlavného mesta
Slovenskej republiky Bratislavy po prerokovani materidlu odporia Mestskému zastupitel'stvu
hlavného mesta Slovenskej republiky Bratislavy schvélit ndvrh na menovanie Mgr. Zuzany
Bartovicovej do funkcie riaditel’ky rozpoctovej organizicie Dom tretieho veku, Polereckého 2, 851
04 Bratislava, ICO: 30842344 diiom 1. septembra 2022.

Hlasovanie:
pritomni: 4 za:4 proti:0 zdrZalisa: 0

Za spravnost’ opisu: Ing. Karol Horvit
V Bratislave 09.06.2022



PROFESIJNY STRUKTUROVANY ZIVOTOPIS

MENO A PRIEZVISKO, titul: Zuzana Bartovi¢ova, Mgr.

BYDLISKOW PSC: 926 01
TELEFON:

E-MAIL: I
VZDELANIE:

- Filozoficka fakulta UK v Bratislave, odbor Pedagogika-O3etrovatelstvo, od 1987 do 1994
(dva roky som mala prerusené $tidium z dévodu materskej dovolenky), §tidium ukon&ené
Statnymi zdvereSnymi skaskami z pedagogiky a o3etrovatel'stva

- Stredné zdravotnicka S§kola v Trnave, odbor Zdravotna sestra, od 1983 do 1987, stadium
ukoncené maturitnou sktdkou

Dalsie vzdelavacie aktivity:

- 1. kvalifika¢na skiska. jej absolvovanim som dosiahla vy$3iu odbornost’ v oblasti
pedagogického pbsobenia na Stred. zdravot. $kole
datum vykonania skasky: 20. oktdber 1997
vzdelavacia inStitacia: Institit pre d’alSie vzdelavanie pracovnikov v zdravotnictve,
Bratislava

- Osvedcenie o vykonani odb. skiiSkv sprostredkovatel’a starobného déchodkového sporenia.
absolvovanim $kolenia a zavere¢nej skiisky som ziskala spdsobilost’
pracovat’ vo finanénej oblasti tykajicej sa starobného déchodkovéhe
sporenia

datum vykonania skisky: 7. oktober 2004
vzdelavacia in§titacia: Urad pre finanény trh, Bratislava

- Overovanie osobitnvch kvalifikaénvch predookladov. absolvovanim odborného vycviku
a skisky som splnila zakonn( povinnost’ riadiaceho pracovnika
v zariadeni socidlnych sluzieb
datum vykonania skasky: 9. november 2004
vzdelavacia inStitlicia: Ministerstvo prace, soc. veci a rodiny, Bratislava

- Odborna spdsobilost’ v oblasti vereiného obstardvania tovarov. sluZieb a prac, absolvovanim
Skolenia a zavereénej skiidky som sa stala odborne spdsobilou
osobou v oblasti verejného obstardvania

datum vykonania skasky: 7. jan 2005
vzdelavacia in$titicia: Urad pre verejné obstaravanie, Bratislava

Vvevik manzzérskych zruénosti — uréeny na zvysenie riadiacich kompetencii riaditel'ov
organizacii
datum vykonania skisky: 26.11.2009
vzdelavacia inStitiicia: Harmonické vztahy, Ob¢. Zdruz. pre podporu komunikacie
a upeviiovania vztahov, Modra - Harmoénia

Vycvik zvlddania naroénvch pracovnych situdcii - uréeny pre riaditel’'ov organizacii
datum vykonania skusky: 6.5.2009
vzdelavacia in§titiicia: Univerzita Konstantina Filozofa v Nitre




- Vzdeldvaci tréning v oblasti problematikv obchodovania s Pud’mi. ziskanim certifikatu som
nadobudla vedomosti o praktikach a tskaliach, ktoré ohrozuji
obéanov poGas migracie obyvatel’stva

ditum vykonania skasky: 12.9.2012
vzdelavacia inStiticia: Ministerstvo viitra SR, Bratislava

- Kvalifikaéné §pecializaéné §tudium — ..O8etrovatel'ska starostlivost’ v psychiatrii®, ziskanim
certifikatu som sa stala kvalifikovanou sestrou-§pecialistkou v oblasti
psychiatrického o§etrovatelstva

datum vykonania skasky: 21.10.2014
vzdelavacia inStiticia: Slovenska zdravotnicka univerzita, Fakulta osetrovatel'stva a zdravotnickych
odbornych §tidii, Bratislava

-_Seminar o aplikacii Iudskych prav: .LUDSKE PRAVA (ako na to)*. Jeho absolvovanim som
dosiahla v¢si prehl'ad a odbornost’ v oblasti dodrziavania Pudskych prav pri poskytovani socialnych
siuzieb

datum vzdeldvacej aktivity: 16.11.2018

vzdeldvacia inStitucia: Ministerstvo spravodlivosti SR

- OsvedCenie o absolvovani semindra: ..Odbomé priprava a metodickd podpora poskvtovatel'ov
v nirodnom projekte KVALITA SOCIALNYCH SLUZIEB*. Jej absolvovanim som dosiahla va¢si
prehlad aodbornost v oblasti poskytovania socialnych sluZieb aj v zakladnych atribitoch
poskytovania kvalitnej socialnej sluzby
datum vzdelavacej aktivity: 11.02.2020-12.02.2020
vzdelavacia inStiticia: Implementacné agentiira Ministerstva préce, socialnych veci a rodiny SR,
Bratislava

PRAX:

- Centrum sociglnvch sluzieb — LUC. Povazské Bystrica, od 01.04.2019, stile trva, = 2,5 roka

- pracovna pozicia: riaditel’ka

- pracovna naplii: ako riaditelka zariadenia som zodpovedna za cely chod CSS — LUC. Riadim
20 zamestnancov a zodpovedam za starostlivost’ 22 klientov. Mojou najhlavnej$ou dlohou
mala byt transformaécia zariadenia, ktoré sidlilo v budove byvalého kiastora. Tento proces bol
viak zmareny prestahovanim sa Povazskej Bystrice. Garantujem dodrziavanie Pudskych prav
v oblasti starostlivosti o klienta, zabezpedujem vzdelavanie zamestnancov, dchliadam na
proces aktivizacie klientov s cielom nacviku sebaobsluhy a nacviku zakiadnych socialnych
zruénosti a dohliadam na to, aby kazda &innost’ aj rozhodnutia boli v najlepfom zdujem
klienta.
Dévodom na pomy$lanie ukondit' tento pracovny pomer je prestahovanie zariadenia
z Pruského do Povazskej Bystrice.

Viem komunikovat’ s l'ud'mi, viem ich motivovat’ k dosahovaniu danych cielcv a viem sa
s kazdym dohodnit. Som ak&nd a potrebujem byt v neustdlom kolobehu vybavovania
réznych zalezitosti.

Domov socialnych sluzieb prof. Karola Matulava. Bratislava, od 01.07.2017 do 31.03.2019 =
takmer 2 roky

- pracovna pozicia: vedica tseku zdravotnej starostlivosti

- pracovna naplii: riadenie timu zdravotnickych pracovnikov a opatrovatel'ov, ktori poskytuji
komplexnt oSetrovatel'skid a opatrovatel'ski starostlivost’ klientom. Zodpovednost za uspechy,
ale aj za netspechy tseku zdravotnej starostlivosti, zodpovednost’ za neruSeny chod Gseku




zdravotnej starostlivosti, rieSenie réznych kazdodennych problémov, zabezpe&ovanie siuzieb,
zarad’ovanie zdravotnickych pracovnikov do platovych tried a stupiiov....

Prac.pomer som ukongila z dévodu naroiného dochddzania do Bratislavy. Cestovanie na
druby koniec Bratislavy bolo naozaj nad moje l'udské sily.

- Psychiatricka nemocnica Philippa Pinela v Pezinku, od 1.11.2012 do 30.06.2017 = 4,5 roka
pracovna pozicia: sestra
pracovna naplii: poskytovanie komplexnej oSetrovatel'skej starostlivosti, vychova a vzdeldvanie
pacientov v oblasti abstinencie alkoholu a omamnych latok, komunikécia s pacientami a poskytovanie
psychickej podpory

- Fakultna nemocnica Trnava. Metabolicka JIS. od 1.12.2016 do 31.12.2016 = jeden mesiac
pracovna pozicia: sestra
pracovna naplit: poskytovanie intenzivnej komplexnej oSetrovatel'skej starostlivosti pacientom so
zlyhavajucimi metabolickymi funkciami
Tu som bola len jeden mesiac. Skusila som aj tito pracu, ale zvladla by som nad’alej v nej pokragovat
len na polovi¢ny uvizok, ¢o mi nebolo umoZnené, preto som pracovny pomer po mesiaci ukongila.
Praca tu bola nevyslovne naroéna fyzicky aj psychicky.

- Centrum volného &asu Stiirovo. od 1.7.2014 do 30.09.2015 = vySe 1 roka
pracovna pozicia: riaditelka
pracovna napli:
CVC je samostatnym pravnym subjektom, ktory zriad'uje mesto Stiirovo, ako svoju rozpogtovil
organizaciu. Bola som zodpovedna za cely chod zariadenia. Riadila som 15 zamestnancov
a zodpovedala som za 300 deti, ktoré navitevovali CVC v ramci mimoskolskych aktivit. Bola som
vystavena roznym zéfazovym situdciam zo strany verejnosti, zo strany zriad'ovatel’a, aj z vaitra CVC.
Narotné bolo hlavne sa zorientovat’ v zloZitosti vzt'ahov v prostredi, kde Ziju sugasne dve narodnosti
a vel'mi obozretne pristupovat’ k rozhodnutiam tak, aby neboli dotknuté zaujmy ani slovenskej, ani
madarskej ¢asti spolognosti.
Mojou tilohou bolo zvySovat’ podty aktivnych navitevnikov CVC a vymysliet zaujimavé aktivity,
ktoré pritiahnu deti, mladez a verejnost. Dalej som musela sledovat’ rozpoget, plnif’ plan finanénych
prijmov do CVC a nasledne zariadenie zveladovat. Hoci som pdsobila v tomto zariadeni len jeden
rok, podarilo sa mi zrealizovat mnoho pozitivnych zmien. Na zaklade mojich potitatePnych,
hmatatelnych a viditelnych vysledkov prace hodnotim tento rok ako jeden z najplodnejSich rokov
v mojej profesionalnej kariére. Bola som snaziva a akénd, vedela som ludi motivovat’ bola som
lojalna vogi zriad'ovatel'ovi, vedela som marketingovymi aktivitami aaj vd’aka dobrym vztahom
s réznymi sponzormi, napliiat’ finan&né potreby CVC.
V priebehu kritkeho Gasu sa mi podarilo zvysit' poget deti z 200 na 300, d’alej sa mi podarilo vd'aka
sponzoringu inovovat' priestory CVC a tak prilakat’ d’al$ich &lenov. Podarilo sa mi zriadit’ kuchyiiu,
kompletne vybaveni spotrebiémi, bez pouzitia financii z rozpodtu. Podarilo sa mi otvorit dalSie
atraktivne krizky, ktoré predtym v CVC neboli a tym urobif’ ponuku omnoho pestrejiiu a
zaujimavejdiuv.  Vysledkom toho vdetkého boli zvySené prijmy zariadenia zhodnotend budova
a obohateny rozpocet zariadenia.
Dévodom ukonéenia tohto prac.pomeru a vzdania sa funkcie riaditel’ky boli neprimerané utoky na
moju osobu ardzne neopravnené urazky, ktoré sa zadali po vymenovani nového p. primatora do
funkcie. Az nové vyberové konanie na funkciu riaditelky CVC, (ktoré bolo vypisané po mojom
odchode ajeho vysledok — uspe$na kandidatka blizka novému p.primatorovi,) ukazalo, o bolo
pravym ciel'om neopravnenych atokov na moju osobu......

- Obe. zdruzenie ..Macko-Usko* v Trnave. od juna 2010, tato funkcia a ¢innost stéle pretrvava
pracovna pozicia: predsednitka
pracovna naplii: riadenie a organizacia réznych kultirnych, spologensko-vednych, vystavnych,
galerijnych a rekondi¢nych voPnoéasovych aktivit pre deti amladez apre Sirok verejnost.
Najvyznamnej$ie sme sa zapisali do povedomia Trnav¢anov realizaciou divadelnych predstaveni na
velmi vysokej urovni, ktoré praktizujeme v Smolenickom zamku pre Sirokd verejnost aaj




v Trnavskom divadle. Popri divadelnych predstaveniach sme sibeZne realizovali aj vystavu detskych
vytvarnych pric a vystavu fotografii. TaktieZ sa venujeme réznym rekondi¢nym pobytom deti a
mladeze a §portovym siitaziam. V decembri 2013 sme zrealizovali unikatnu medovnikova vystavu,
ktora niesla nazov ,.Za siedmimi horami je krajina z medovnika®. Talentovand mladeZ pod vedenim
odbornika tvorila, modelovala, piekla azdobila naozajstné perniky, z ktorych potom vyskladali
jedine&nd, prekrasnu vystavu, vytvorend len a len z prirodnych a ekologickych surovin. Daliou nasou
viziou je vytvorenie detskej galérie. Mojou alohou je vetko organizatne zabezpedit' a zabezpeCit’ aj
dostatok financii na kazdé podujatie. Najmi divadelné vystipenia, ktoré vyzaduji aj technické
zabezpecenie, ako ozvulenie, svetelné efekty, kostymy a vypravu, spojené s pohostenim hosti, si dost’
finantne naroc¢né.

Kazda vydarena akcia ma napitia a nabada k organizovaniu d’al3ej.

- VaV agentira Pre§ov, od roku 2010 do roku 2018 = 8 rokov
pracovna pozicia: lektorka
pracovna napli: vyuka predmetov v oblasti opatrovatel'stva. U&im v kurzoch, ktoré agentira otvori
arealizuje v réznych mestiach na Slovensku. Udila som predmety ako ,opatrovatelstvo®, ,prva
pomoc®, ,,zéklady kliniky chordb®, ,,geriatrické opatrovatel’stvo.

- Detsky domov v Trnave, od 18. februdra 2013 do 31.8.2013 = d’alsi 0,5 roka v DeD
pracovnz pozicia: vychovavatel'ka
pracovna ndpli: komplexnd starostlivost o zverené deti v samostatnej skupine, po strinke

pedagogickej, zdravotnej, psychickej aj socidlnej. Odborné poradenstvo rodinnym prisludnikom deti
umiestnenych do DeD.

- Detsky domov v Trnave, od 1.2.2001 do 18.2.2013 = 12 rokov

pracovna pozicia: riaditelka

pracovna naphi: pracovala som |2 rokov na pozicii ,riaditelka Detského domova“. Bola som
zodpovedna za cely chod zariadenia. Riadila som 60 zamestnancov a zodpovedala za 90 deti. Uspesne
som dosahovala ciele vyplyvajice z celoStatnej koncepcie, ako transformacia Detského domova na
rodinny typ, zvySovanie po&tu profesiondinych rodin, zvy$ovanie drovne starostlivosti o zverené deti...
Bola som vystavovana €astym zmenam, na ktoré bolo treba promptne reagovat’. Spolonymi silami a
hiavne s dobrym timom spolupracovnikov, sme zvladali aj ndroénejsie situacie.

- Domov socidlnych sluZieb v Zavare. od 1.5.2008 do 30.11.2011 = 3,5 roka
pracovna pozicia: zdravotna sestra
pracovna napli: poskytovanie komplexnej oSetrovatel'skej starostlivosti, vychova a vzdelédvanie
pacientov v oblasti abstinencie alkoholu a omamnych latok, komunikacia s pacientami a poskytovanie
psychickej podpory

- Stredna zdravotnicka Skola v Trnave.od 1.septembra 1992 do 31. januédra 2001 = vySe 8 rokov
pracovna pozicia: uitel'’ka odbornych predmetov
pracovna nidplii: takmer 10 rokov som sa v pozicii odbornej uéitel’ky pohybovala so Studentami
aviedia Studentov k maturite v oblasti chirurgickych, internistickych a neurologickych pracovisk
Nemocnice v Trnave. Na uvedenych pracoviskach bola realizovana aj moja prax. V $kole som ugila
zaroven rdzne osetrovatel'ské predmety, potrebné k zvladnutiu komplexného oSetrovatel'ského
vzdelania, ukonéeného maturitnou skiskou.,

INE SCHOPNOSTI A ZNALOSTL:

- Vodicgsky preukaz typu B
datum vykonania skasky: 6. december 1994
vzdeliavacia inStitacia: Autoskola ,,Fridrich®, v Trnave



- Kurz strojopisu a administrativy
datum vykonania skisky: 31. m4j 1996

.....

- Kurz jednoduchého uctovnictva
datum vykonania skusky: april 2001
vzdelivacia inStitacia: Dom kultary Sered’

- Kurz prace na pocitaci a praca s internetom
datum vykonania skusky: februar 2002

------

AN - droven — zaciato¢nicka

Absolvovala som 2 semestre §tidia Anglického jazyka na Statnej jazykovej $kole, Palisady,
Bratislava.

Momentélne sa vzdeldvam v kurze anglického jazyka v CITY corp, s.r.0., v Bratislave.

VOLNY CAS: ... viac-menej nemam.....
Ale, v ¢ase dovolenky sa vo vol'nom &ase venujem &itaniu, po¢avaniu hudby, ruénym précam, taktiez
mam rada prechddzky po prirode. Za velmi ddleZité povaZujem upeviiovanie rodinnych

a pribuzenskych vzt'ahov, pretoZe nachadzat’ oporu a zdzemie vo svojej rodine je podl'a miia, okrem
zdravia, to najdolezitejSie.

Referencie o mne mdze poskytnit’:

- riaditel’ka Zariadenia socialnych sluzieb v Plaveckom Podhradi, Ing. Edita Kruzslikova —
tel.¢.: 0903 421 219

vysokoskolsky pedagdg, veduci katedry Speciélnej pedagogiky Pedagogickej fakulty
Univerzity Komenského v Bratislave, Doc. PhDr. Albin Skoviera, PhD. — tel.&.: 0903 174 571

- poslenec mestského zastupitel'stva v Stirove, zastupca ZS v Stirove, predseda Rady $koly pri
CVC v Stiirove, Mgr. Miroslav Chalmovsky — tel.€.: 0907 590 468

- vedica Odboru socialno-pravnej ochrany deti, Uradu price, socialnych veci arodiny
v Trnave, Mgr. Alena Kelésiova — 00421 33 244 0 600

“Mgr. Zuzana Bartovigova

V Seredi, diia 06. 05. 2022
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