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kéd uzn.: 1. 10.9

Navrh uznesenia

Mestské zastupitel’'stvo po prerokovani materidlu

berie na vedomie

informdciu o vybavenych interpeldcidch poslancov Mestského zastupitel'stva hlavného mesta
SR Bratislavy.



INFORMACIA
O VYBAVENYCH INTERPELACIACH POSLANCOV
MESTSKEHO ZASTUPITELSTVA HLAVNEHO MESTA
SLOVENSKEJ REPUBLIKY BRATISLAVY

Na zasadnuti Mestského zastupitel'stva hlavného mesta SR Bratislavy, dina 30. 04. 2020,
bolo podanych Sest’ interpeldcii, s terminom vybavenia do 29. 05. 2020.

VSetky tieto interpelédcie su spracované do Informécie o vybavenych interpeldcidch poslancov
Mestského zastupitel'stva hlavného mesta SR Bratislavy a predlozené na dnesné rokovanie
mestského zastupitel'stva.



Interpelacie podané na mestskom zastupitel’stve diia 30. 04. 2020

01. Interpelacia poslanca JUDr. Tomasa Korceka
Interpelovany bol Matuis Vallo, primétor hlavného mesta SR Bratislavy

Predmet interpeldcie:
Nefunk¢éné osvetlenie priechodu pre chodcov na Bajkalskej ulici

Vybavenie interpelacie:
Priloha ¢. 1

02. Interpelacia poslanca JUDr. Tomasa Korceka
Interpelovany bol Matuis Vallo, primétor hlavného mesta SR Bratislavy

Predmet interpeldcie:
Prehodnotenie zavdzného stanoviska na vystavbu Fénix parku na Racianskej ulici.

Vybavenie interpelacie:
Priloha ¢. 2

03. Interpelacia poslanca PaedDr. Olivera Kriza
Interpelovany bol Matuis Vallo, primétor hlavného mesta SR Bratislavy
Predmet interpeldcie:

Ziadost o informaciu o pldnovanych opatreniach v stvislosti s pandémiou COVID-19
a o novych prijatych zamestnancoch na magistrat v stvislosti s pandémiou COVID-19.

Vybavenie interpelacie:
Priloha ¢. 3

04. Interpelacia poslanca PaedDr. Olivera Kriza
Interpelovany bol Matus Vallo, primétor hlavného mesta SR Bratislavy

Predmet interpeldcie:
Pisomné dorucenie harmonogramu vystavby petrzalskej elektricky

Vybavenie interpelacie:
Priloha ¢. 4




05. Interpelacia poslanca Ing. Petra Lenca
Interpelovany bol Matuis Vallo, primétor hlavného mesta SR Bratislavy

Predmet interpeldcie:
Parkovanie pod Starym mostom.

Vybavenie interpelacie:
Priloha ¢. 5

06. Interpelacia poslanca JUDr. Milana Vetraka, PhD.
Interpelovany bol Matuis Vallo, primétor hlavného mesta SR Bratislavy

Predmet interpeldcie:
Uplatnovanie zdsad poskytovania dotdcii na rekonStrukciu pochddznych terés.

Vybavenie interpelacie:
Priloha ¢. 6




Ing. arch. Matis Valle
primator
HLAVNE MESTO SLOVENSKEJ REPUBLIKY
BRATISLAVA

Bratislava 27.5. 2020
VéZeny pan poslanec,

na zédklade VaSej interpelécie, podane] na zasadnuti Mestského zastupitel'stva
hlavného mesta SR Bratislavy dia 30.04.2020, si Vam dovolujeme predlozit’ Ziadant
informéciu o nefunkénom osvetlc;ni priechodu pre chodcov na Bajkalskej ulici.

Opitovne sme preverovali dany podnet. Predmetna osvetlovacia ststava bola
budovana v ramci vystavby Narodného futbalového $tadidna. Do dne$ného dfia nebola
zo strany zhotovitela stavby odovzdand Hlavnému mestu, preto sustava bola
sfunkénena zhotovitelom stavby len v provizérnom feiime, aby bola zabezpecena
zédkladnd osvetlenost’ Bajkalskej ulice.

Danu situaciu sa snazime vyrieSit tak, aby osvetlovacia sustava bola plne
funkénd a zverena do spravy Hlavného mesta, aby v pripade akejkol'vek poruchy
Hlavné mesto vedelo efektivne zjednat napravu. Na tieto Gcely je vSak nevyhnutne

potrebnd aj spolupraca zo strany zhotovitel'a predmetnej stavby.

S pozdravom

VazZeny pan
JUDr. Tomas Korcek
poslanec Mestského zastupitel’stva hlavného mesta SR Bratislavy



Ing. arch. Matas Vallo
primator
HLAVNE MESTO SLOVENSKEJ REPUBLIKY
BRATISLAVA

Bratislava 12. maja 2020

VézZeny pan poslanec,

vo Vasej interpelacii zo diia 30. 04. 2020 uvadzate, Ze ste ziskali informaciu
od vicestarostu mestskej Casti, citujem: ,,Ze mestskd cast uz pomerne pred ddvhym
obdobim podala Ziadost o prehodnotenie zdavizného stanoviska na vystavbu Fénix park
na Racianskej ulici v nasej mestskej Casti.*“. V interpelacii Ziadate informdciu, v akom
Stadiu je odpoved na tito Ziadost, ¢i je to v konani alebo uz odpoved bola mestske]

Casti poskytnuté a ak 4no, tak by sme Vam ju v kdpii mohli poskytnat.

Hlavné mesto SR Bratislava (dalej len ,hlavné mesto“ v prislusnom grama-
tickom tvare) vydalo ako prislus$ny dotknuty orgén sthlasné zavizné stanovisko
k investiCnej €innosti pod ¢. MAGS OUIC 36756/17-29263 zo dna 06. 07. 2017
na stavbu ,,FENIX PARK Bratislava®“, na pozemkoch parc. ¢. 11744/14, 11744/23,
11744/24, 11749/2, 11749/5 a 11749/7, vk. 0. Nové Mesto, pre investora WIGRO
TRADE CENTER a.s., Jasikova 2, 821 03 Bratislava.

Dotknuté organy st vzmysle prisluSnych ustanoveni stavebného zékona
viazané obsahom svojho predchadzajuceho zavdzného stanoviska a mézu ho menit’ len
v pripade, ak doSlo k zmene ustanoveni prévneho predpisu, podla ktorych bolo zévazné
stanovisko vydané alebo k podstatnej zmene skutkovych okolnosti, zktorych sa
pri vydavani zavdzného stanoviska vychadzalo. V pripade, Ze dotknuty organ vyda
neskorsie zavézné stanovisko, uvedie v flom, €1 jeho predchadzajice zdvazné stanovisko

sa neskorSim zavdznym stanoviskom potvrdzuje, dopliia, meni alebo nahrddza



s uvedenim dovodov podla zdkona. Zaroven stavebny zdkon stanovil, Ze ak namietky
ucastnikov konania smeruju proti obsahu zévdzného stanoviska, stavebny tirad konanie
prerusi a vyziada si od dotknutého organu stanovisko k namietkam a v kone&nom

ddsledku by mal prislu$ny organ zavézné stanovisko zmenit’ alebo potvrdit.

V stuvislosti s predmetnou stavbou starosta mestskej Gasti Bratislava - Nové
Mesto Mgr. Rudolf Kusy, opidtovne poziadal ako predstavitel mestskej Casti listom
zo dna 30. 03. 2020 o prehodnotenie vydaného kladného zavizného stanoviska zo dia
06. 07. 2017, priCom spomenul a Vami spominant predchadzajucu ziadost’
o prehodnotenie tohto stanoviska, v ktorej okrem iného informoval aj o postupe
mestskej Casti vrameci procesu posudzovania vplyvov predmetnej stavby na Zivotné

prostredie.

Na podklade spominanej Ziadosti pana starostu toho Casu jednotlivé odborné
utvary hlavného mesta preskimavaju predmetné zavdzné stanovisko. Po posudeni a
vyhodnoteni skutonostf, uvedenych v Ziadosti pana starostu o prehodnotenie
uvedeného zavdzného stanoviska k umiestneniu stavby, hlavné mesto vydé stanovisko,

v ktorom sa vyjadri, ¢i bude zavazné stanovisko zmenené alebo zotrva na jeho zneni.

S Gctou

VéaZeny pan

JUDr. Tomés Koréek

poslanec mestského zastupitel'stva
hlavného mesta SR Bratislavy



Matus Vallo
primator
HLAVNE MESTO SLOVENSKEJ REPUBLIKY
BRATISLAVA

Bratislava
18. mdja 2020

Vazeny pén poslanec,

dia 30.04.2020 ste ma interpelovali (poradové ¢&islo interpelacie: 19/2020) vo
veci planovanych opatreni v suvislosti s pandémiou COVID-19 a o novych prijatych
zamestnancoch na magistrate v stvislosti s pandémiou COVID-19.

Presné Specifikacia rieSenia problémov a opatreni v suvislosti s pandémiou COVID-19,
vid’. priloZené v prilohe:

Scenare dopadu koronavirusu na Bratislavu

Plan oZivenia ekonomiky mesta

Plan na zabezpeCenie dostupnosti kritickych sluzieb a funkénosti mestskych
organov
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Plan na minimalizaciu mortality a ochranu kvality Zivota s dérazom na rieSenie
pre zranitelné skupiny

Novoprijati zamestnanci na magistrat hlavného mesta v suvislosti s pandémiou COVID-
19 (vratane dohodarov).

Kvéli Covidl9 evidujeme narast zamestnancov nasledovne:

1. Pracovné zmluvy na dobu ur¢iti do 30.09.2020:
Karanténne mestecko — 5 zamestnancov — 4x socialny pracovnik, nastup 15.04.2020,
1x koordinator karanténneho mestecka

2. Dohody:
3 dohody
Karanténne mestecko — 1x vodi€ sanitky, 1x mimoriadna situacia Covid-19
Ubytoviia Fortuna - 1x dezinfekcia priestorov ubytovne

Narasty spojené s nadCasmi pre naSich kolegov nie st vyéislené samostatne. Dovol'te mi
podotknut’, Ze vdaka mimoriadnej efektivite kolegov, ako aj voli zapojit' sa a pomoct’



v tejto situdcii, sa ndm podarilo vela administrativne]j prace spojenej s Covid-19 vyrieSit’
interne. Zaroven bola spustena aktivita zapojenia dobrovolnikov, cez ktord sme boli
schopni vyriesit’ zvysné aktivity.

S pozdravom

VéZeny pan

Oliver Kriz

poslanec Mestského zastupitel'stva
hlavného mesta SR Bratislavy



Druhg aktuatizacia, 28.4.2020

Bratislava, Hlavné mesto Slovenskej republiky




Uvod

Mesto Bratislava musi v stvislosti s koronavirusom pracovat s viacerymi scendrmivyvoja. Hlavnym
cielom predkladaného materialu je vytvorit spolo€ny opis scendrov ~ mozZnych buddcnosti, aby
vietci zainteresovan{ (primator, postanci, mestské ¢asti, manazmenty a zamestnanci mestskych
organizacii, pripadne aj verejnost) nemuseli vytvarat viastné predikcie a mohli svoje planovanie
a konkrétne kroky realizovat na konzistentnom zéklade. Z praktického hladiska ide o to poznat, ake
riziké na mesto ¢akaju pri rdznych typoch vyvoja situacie v roku 2020 a aké opatrenia je potrebné
pripravit a uviest do praxe, aby do3lo k obmedzeniu negativnych dopadov na fungovanie mesta a
¥ivota jeho obyvatelov. Spolu so scenarmi predkiadame aj 4 realizalné plany, ktoré nadvazujd na

scenare a rozpracuvajd ich.

Dokument Scendre dopadu COVID-19 na Bratistavu je:

e Strucny.

Ak ho maju retlevantni ludia vyuZivat, musi jeho precitanie trvat maximalne 15 - 20 minut.
« Uprimny.
Pomentiva, ¢o vieme a Co nevieme, ale aj rizika, ktoré nas cakaju.
« Otvoreny a aktualizovany.
Je otvoreny aj zasadnym zmenam, minimalne v najblizsich tyZdrioch, kedZe je velka miera
neistoty aj v samotnych predpokladoch o korone, reakcii Stétu, medzinarodnej situacii

&i legislativne] situdcii. Dokument by mal byt aktualizovany najprv na dvojtyZdfiove] baze,

neskdr podla potreby.

« Verejny.

V dokumente pracujeme s 3 scenarmi

(mierny priebeh pandémie, zvlddnutd pandémia, nezviddnutd pandémia).

iH BrATISLAVA 5



PouZivanie tychto troch scenarov predpokladdame dlhodobo, ale ich &fselnd kalibracia sa bude
menit podla aktudlnych informAcii.

e Zmena pravdepodobnosti scendrov z 50/40/10 na 65/30/5

» Prezentacia realizaCnych plédnov, ktoré su pritohou scenarov

» Zmena epidemiologickych predpokladov - odklon od modelu IZP k redlnemu vyvoju v
inych krajinach

e Rozpracovanie niektorych rizik na zéklade doterajSieho vyvoja a vo vztahu k “zapinaniu”
krajiny. Ide najma o riziko nedostatoénej reakcie verejného zdravotnictva (testovanie
a tracking), riziko nerovnosti a znizenej kvality Zivota (ohrozenie dudevného zdravia,
extrémna chudoba) a riziko hospodarskych $kdd pochadzajucich z pomalej
a nedostatolnej reakcie statu

o VyuZitie panelu expertov z iniciativy Korona: fakty pri odhade rizik a ich pravdepodobnosti

Dokument vypracoval pod zdStitou primdtora mesta Bratistava Matusa Valla autorsky tim, ktory tvorili
Mirostav Beblavy spolotne s MatuSom Luptdkom, Paviom Skdpikom a Ctiborom Kotdlom. Realizacné pldny
vypracovali timy bratislavského magistrdtu pod vedenim: Michaely Sedovi¢ (Pldn na minimalizdciu mortality
a ochranu kvality Zivota s dérazom na rieSenie ohrozenych skupin), Ctibora Ko3tdla (Pldn na zabezpelenie
dostupnosti kritickych sluZieb a funkcnost mestskych orgdnov), Matusa Luptdka (Financny pldn) a Jdna
Mazura {Pldn oZivenia ekonomiky).

Autori dakujt za pripomienky, informdcie a ndpady Ivanovi BaSndkovi, Oskarovi Dvoidkovi, Jurajovi
Kd&erovi, Richardovi Kolldrovi, Martinovi Niepelovi, Michalovi Radosovi, Emilii Si¢dkovej - Beblavej a Rastovi

Sortovi.
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CAST 1.
Predpoklady
a rizika

VSeobecné predpoklady

Vtejto ¢asti uvddzame zékladné predpoklady, s ktorymi pracuju vSetky tri scenare.

htl BRATISLAVA



PREDPOKLAD O PRIORITACH MESTA.

Mesto Bratislava musi za kazdych okolnosti zabezpetit pre obyvatelov Bratistavy stuby, za ktoré
priamo zodpoveda a bez ktorych bud nebude mozny Zivot v meste (voda a kanalizécia, odvoz a
likvidécia odpadu, pohrebnictvo), alebo od ktorych zavisi Zivot Easti obyvatelov (socidtne stuzby).
Zaroven mesto Bratislava citi zodpovednost za zachovanie Zivota a kvality Zivota obyvatelov
mesta nad ramec svojich priamych kompetencii a povazuje to (spolu s vykonom svojich priamych
kompetencii) za najvyssiu prioritu roku 2020.

EPIDEMIOLOGICKE PREDPOKLADY.

V tejto aktualizacii sa prestavame opierat o modetl Indtitutu zdravotneg politiky. Namiesto toho sa

opierame viac o redlnu skusenost z inych krajin, konkrétne:

e Scendr 1: najblizSie mu je doterajsi vyvoj na Slovensku a v krajindch, kde bol zatial
koronavirus pomerne Uspedne obmedzeny v Siren( - Singapur, Tchajwan, Ceska republika,
Novy Zéland. Koeficient RO je priemerne udriiavany pod i s ob&asnymi erupciami nad tato
hodnotu.

e Scendr 2: najblizSie tomuto scendru je doterajsi vyvoj v epicentrach, kde koronavirus
najviac zataZil spoloCnost a zdravotnictvo, ale nenastalo obmedzenie zakladnych funkcii
zdravotnictva a Statu - New York, Lombardsko, Madrid. Koeficient Ro je v priemere
_udriiavany v rozpati 1 - 2, aj ked hodnoty moZzu kolisat kratkodobo vyraznejSie a vysSie,

kym sa Statu podari dostat situaciu pod kontrotu.

e Scendr 3: extrapolécia, ktora zatial nenastala podla nasich informéacii nikde - ked sa
nepodari udrzat Ro pod 2 a Sirenie virusu napreduje velmi rychlo bez schopnosti statu ho

zastavit.
PREDPOKLAD OBMEDZENEJ KAPACITY STATU.

Stav pripravenosti Slovenskej republiky na pandémiu koronavirusu bol obmedzeny.
NajrelevantnejsSie Gdaje v tomto smere poskytuje Global Health Security Index. V indexe GHS z
oktobra 2019 je Slovensko z globalneho hladiska na 52. mieste. V ramci krajin EUJ sme na konci,
za nami su len Rumunsko a Bulharsko. ESte slabsie umiestnenie ma Slovensko v kategoériach
obzvlast relevantnych pre koronavirus - skoré reportovanie (70. miesto), a skoré odpoved

a rieSenie (105. miesto). Podrobnosti o indexe pre Slovensko moZno najst ha tomto odkaze.

Doteraid{ vyvoj na Slovensku je tak najmé odrazom rychieho “zatvorenia” krajiny a discipliny
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obyvatel'stva, ktoré vSak dlhodobo prinasaju tazko zvladnutelné naklady. Preto ma zmysel, aby

mesto Bratislava samostatne planovalo pri reSpektovani legislativy a celo§tatnych planov.

DoterajSie skuisenosti ukazuju, Ze najvicSie slabiny $tatu su:

*  Vnizkej miere testovania na koronavirus a schopnosti dosledovat vsetky kontakty
nakazenych. Testovanie sa postupne zlepSuje, ale zaostava za najuspeSnejSimi krajinami,
dosledovanie je podla viacerych zdrojov problematické.

* Vobmedzenosti, pomalosti a administrativnej naro¢nosti ekonomickej pomoci.

Aj ked existuje politicky konsenzus o potrebe rychlej a rozsiahlej hospodarskej pomoci,
realizadcia opatrenije zatial pomalad a administrativna naro¢nost d’alej spomaluje distribuciu
prostriedkov.

* Chybajtce opatrenia na ochranu skupin, ktoré st najviac socialne ohrozené,

PREDPOKLADY O ROZSAHU NEVYHNUTNYCH SLUZIEB MESTA A MESTSKYCH CASTI:

Zber a odvoz odpadu, dezinfekcia
. Priohto - odpod domacnosti, riziko kontaminacie
. Dezinfekcia MHD a verejnych priestorov

Voda a kanalizacia

Socialne sluzby a starostlivost o socialne slabsie a ohrozené skupiny

Senior/ v zariadeniach mesto a mestskych ¢asti

Osamoteni izolovanisenioridoma

Ludia bez domova

Ludia ohrozenidomécim nésilim

Ludia s ohrozenym/krehkym du$evnym zdravim

'Novo ohrozené" skupiny wmludia, ktorisn ocitni v extrémnej chudobe bez rezerv

o neforméalnych zachrannych sieti

MHD
Bezpefnost - mestska policia

* Dohl'ad nad dodrziavanim "karanténnych" opatreni(zavreté prevadzky, zhlukovanie ludi)
* Pomoc terénnym pracovnikom (ludia bez domova)

¢ Parkovanie

BRATISLAVA



UdrZba a upratovanie vratane Gdrzby infradtruktdry
e Komundlny podnik + doddvatelsky zabezpelend &istota
e Kosenie a orezy stromov
e Zdsahy pri poveternostnych problémoch (zdplavy, vietor)
e Pohrebnictvo
e Vzdeldvanie a sluzby starostlivosti o deti - $kbiky, Skoly, Skolské zariadenia

e Komunikacia - kapacity informovat o krize obyvatelov aktivne a v&as, boj s dezinforméciami

Klucové rizika spoloCné pre vSetky scendre

V ramci iniciativy Korona: fakty sme od 7. do 9. aprila vykonali online prieskum, kde sme oslovili viac ako
stovku odbornikov najmé zo spoloCenskych a prirodnych vied. Odbornikov sme sa spytali na
najpravdepodobnejsi budlci vyvoj Koronavirusu a najvacsie rizika. Pilotny onfine do-taznik vypinilo 68 zo

106 oslovenych expertov.

Za najvacsiu hrozbu povazuje v sti¢asnosti 64 % odbornikov nepriame dopady. Naopak, len 4 9% povazuju
za vacsiu hrozbu priame dopady, teda chorobnost. 31 % ich vnima ako rovnako velké hrozby. Konkrétne,
za najpravdepodobnejSie riziké koronavirusu dnes odbornicl povazujl dopady na hospodarsivo,

zdravotnictvo a Skolstvo:

e Vysoka nezamestnanost a vyrazné zniZenie Zivotnej Urovne: za pravdepodobné povazuje 93 %
(28 % pravdepodobné, 685 % velmi pravdepodobné).

e  Zdravotnictvo: ohrozenie dostupnosti & kvality pre tych, Co nebudu chori na koronavirus za

pravdepodobné povaZuje 93 % (50 % pravdepodobng, 43 % velmi pravdepodobné).

= Ohrozenie kvality vzdeldvania: za pravdepodobné povazuje 83 % (51 % pravde-podobné, 32 %
velmi pravdepodobné).

Vo vietkych tychto oblastiach zddraziiujd odbornici gj riziko nerovnosti a polarizéacie spolocnosti, kedZe
dopady budl velmi nerovno rozdelené medzi spoloCenské vrstvy. Vnimaju viacero velmi zranitefnych

skupin. Okrem toho vnimaji experti este dve daldie velmi pravdepodobngé skupiny rizik:

¢ Vyznamneé zhorSenie dusevného zdravia a medzifudskych vztahov povaZuje za pravdepodobné

74 % (37 % pravdepodobné, 37% velmi pravdepodobné).

e  Rast extrémizmu a napétia vodi Romom &i fudom bez domova povazuje za pravdepodobné

75 % (44 % pravdepodobng, 31 % velmi pravdepodobné).
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RIZIKO MORTALITY.

Zakladnou hrozbou a rizikom je, samozrejme, imrtnost na koronavirus. Toto riziko nie je mozné
uplne eliminovat, aleje povinnostou verejnych organov urobit vSetko preto, aby bolo
minimalizované. Riziko mortality na tzemi Bratislavy sa vzhl'adom na celoslovenské trendy moze

najvyraznejSie materializovat v pobytovych zariadenia pre seniorov.

RIZIKO INEJ MIMORIADNEJ SITUACIE.

V krizovom stave, spojenom s koronavirusom, je mesto citlivejSie na iné mimoriadne situacie,
V Bratislave ide predovsetkym o riziko povodni na Dunaji a Morave, ako aj narazovych dazdov
a povodni karpatskych potokov (Vydrica, Raciansky potok), ¢i riziko silného vetra, Koronavirus
spOsobi nizSiu pripravenost mesta aj Statu reagovat na dve mimoriadne situdcie naraz, ¢o

povedie k vy$sim Skodam ‘prirodnej" mimoriadnej situacie.

RIZIKO NEROVNOSTI.

Vyznamnym rizikom je nerovnost pristupu k zdrojom, zdravotnej starostlivosti a d’al§im d6lezitym
statkom pre skupiny, ktoré ¢elia socidlnemu vylaceniu alebo maji nizSie socioekonomické

postavenie alebo vy§Siu zranitel'nost na koronavirus. Toto riziko nemozno eliminovat, aleje nutné
ho manazovat cez identifikdciu zranite'nych skupin (napr. T'udia bez domova, seniori, TZP + chori)

a Specifické stratégie.

Okrem toho sa objavuje nova kategdria ohrozenych os6b - l'udia, ktori sa ocitnu v extrémnej
chudobe bez rezerv a neformalnych zachrannych sieti. Ide najmé o l'udis vd¢sim poctom
zavislych osob, doterajSim nizkym prijmom z prace pripadne prijmom zo Sedej ekonomiky, bez
rodinnych a socidlnych sieti. Prikladom md&ze byt osamely rodi¢ s jednym alebo viacerymi detmi
alebo osamelijednotlivci na okraji formélnej ekonomiky. U €asti sa dd predpokladat vyrazné
znizenie prijmu kombinované s neexistujucimi finanénymi rezervami a chybajiicimi rodinnymi ¢i
inymi zachrannymi sietami. Aj napriek parlamentom schvadlenym opatreniam zameranym na
ochranu najomcov, tato skupina pravdepodobne nedokdze danu ochranu vyuzit a to z dévodu
absencie formalneho najomného vztahu k nehnutel'nosti (prendjom "na ¢ierno"). Ztohto dévodu u
menovanej skupiny méze dochadzat kstrate domova. Riziko pri novej kategoérii ohrozenych osdb

mozno riesit prostrednictvom kombinacie nasledovnych aktivit:

*+ vecna alebo finanéna pomoc mesta / mestskych ¢asti (najmé potravinova),
potravinovi pomoc by vzhl'adom na kompetencie aj skusenosti mali rie§it najmi mestské

Casti, aj ked doteraz tieto sluzby poskytovali inym skupindm
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e Poradenska a finantna pomoc na rieSenie inych vydavkov - ndjom, energie {zaplatenie,
odloZenie...) - vznik mestského prevendného timu

o Podpora MVO, ktoré budu poskytovat vecnt, poradenskd alebo finanénd pomoc

RIZIKO NEDOSTATOCNEJ REAKCIE VEREJNEHO ZDRAVOTNICTVA.

Ide o 2 oblasti. Prvou je testing a tracking, kde riziko predstavuje nedostatoéné testovanie na
koronavirus a obmedzena schopnost dosledovat vietky kontakty nakazenych. Testovanie sa
postupne zlepSuje, ate zostava za najuspednejsimi krajinami, dosledovanie je podla viacerych
zdrojov problematické. Mesto Bratistava v tejto suvislosti nema kapacity a bez legislativnych
zmien ani kompetencie vykonavat tracking, sustredi sa preto na zgsadné roziirenie testovania

pre svoiich zamestnancov a klientov svojich zariadent.

Druhou oblastou je ohrozenie dusevného zdravia, kde dthodoba socidlna izolacia a zhordenie
socialno-ekonomickej situacie mézu zhorsit dusevné zdravie zranitelnych oséb. Napriek tomu,
7e mesto Bratislava ma v tejto oblasti limitované kompetendné moznosti, snaZi sa a bude nadalej
podporovat preventivne aklivity ako su napr. tetefonne linky pre seniorov, rodicov deti, &
spolupréaca s linkami pre ludi ohrozenych domacim nasilim. V rovnakom Case funguje na meste

mestsky terénny tim, ktory prispieva k véasnej identifikacii 0s6b ohrozenych na duevnom zdravi.

RIZIKO NEDOSTUPNOSTI ZAMESTNANCOV SAMOSPRAVY
A NASLEDNEHO ZABEZPECENIA VEREJNYCH SLUZIEB.

Poskytovanie verejnych sluzieb v kompetencii mesta je podmienené tym, Ze k dispozicii musia
byt zamestnanci potrebni na vykon sluzieb. Zatial o priamy dopad choroby na dostupnost je
obmedzeny aj v najhorsich scenaroch, sekundérne opatrenia - karanténa, vndtrostatne
obmedzenia pohybu, starostlivost o rodinnych prislusnikov - mézu zasadne ovplyvnit

dostupnost,

Podla rychleho prieskumu vykonaného v Styroch podnikoch zabezpecujicich kritickeé sluzby
(BVS, DPB, Marianum, OLO) je priblizne 10 - 20% zamestnancov nad 60 rokov (okrem Marianum,
kde tvorf takmer 30%), pribliZne 10 - 20% v kaZdom podniku ma deti do 10 rokov a len velmi maly
pocet (do 2 %) prichddza do prace cezhrani¢ne. Velmi sa lisi situdcia v polte zamestnancov
dochadzajucich vnutrostatne z okolitych obci, kde najvyssiu hodnotu dosahuje Marianum - 30%
aOLO-35%.
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Riziko nedostupnosti nie je mozné ani potrebné uplne eliminovat, ale najma v Scenari 3 mdze
podla uvedenych Cisel nastat bez kompenzacnych krokov aj uplné ochromenie ¢innosti
podnikov, ak by sa kumulovalo niekolko rizik ndraz - napriklad obmedzenia vnutroStatnej mobility

kombinované s vysokou chorobnostou.

Riadenie tohto rizika vyzaduje odhad minimalnych nevyhnutnych personalnych kapacit pre
kritické ¢innosti a podrobnejSiu analyzu rizikovosti zamestnancov vtychto skupinach (vekova

Struktura, rodinné Struktara, geograficka Struktara).

RIZIKO NEDOSTUPNOSTI TOVAROV A SLUZIEB, KTORE SAMOSPRAVA POTREBUIJE
NA NASLEDNE ZABEZPECENIE VEREJNYCH SLUZIEB.

Okrem dostupnosti zamestnancov st pre poskytovanie verejnych sluzieb kI't¢ovym vstupom
tovary a sluzby. Zatial’ co bez kapitalovych vydavkov sa da urcity ¢as zaobist’, bez prevadzkovych
vstupov to mozné nie je. Vtejto chvili je plne zabezpecend vnultrosStatna a medzinarodna
nakladna doprava, preto by toto riziko malo byt vel'mi nizke. Na druhej strane. mnohé
priemyselné podniky prestali (docasne) s vyrobou, medzindrodna nédkladnéd doprava celi niekedy
dlhému cakaniu na hraniciach a do buducnosti sa nedaji vyluc¢it d’alSie obmedzenia. Na
elimindciu tohto rizika moZno odporucat analyzu kritickych vstupov, ktoré majii zaroven vysSie
riziko nedostupnosti (obmedzeny pocet poskytovatelov. ohrozeni poskytovatelia, geograficky
vzdialeni poskytovatelia), pripadne nasledné vytvaranie vlastnych zasob. Toto je zaroven oblast,
kde treba priebezne citlivo sledovat zmeny prostredia. Okrem toho treba analyzovat, aké interné
kapacity mesto ajeho organizacie maju - napriklad mestské lesy ¢i robotnicke profesie z inych

organizacii.

RIZIKO ZNEFUNKCNENIA ORGANOV MESTA A KRIZOVEHO RIADENIA.

Mesto Bratislava ma svoje organy, medzi ktoré patri primator, zastupitel'stvo mesta, starostovia
mestskych Castia zastupitel'stvda mestskych cCasti. Ma aj svoj mestsky krizovy §tab. Funkcénost
tychto orgdnov je zdsadnou podmienkou fungovania mesta. Snahou je zachovat vsetky prvky
mestskej demokracie funkéné a opierat sa o ne pri rozhodovaniach mesta. Identifikovali sme
dve najdolezitejSie oblasti, ktoré je potrebné riesit: zakladné pravidla a harmonogram

stretdvania/zasadnuti organov pocas pandémie a zastupite'nost’ kI'aCovych osdb.
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Zakladné pravidla a harmonogram stretévania/zasadnuti orgédnov po&as pandémie.

Zastupitelstva schvaluju dblezité zmeny v rozpodte, ako aj iné opatrenia, ktoré umozfiujl mestu
plynulo reagovat na krizovy stav. Pocas vyvrcholenia krizy/pandémie je potrebné harmonogram
zastupitelstiev zredukovat a obmedzit na iba nevyhnutni agendu suvisiacu s krizou a chodom
Uradu/mesta. V suvislosti s novelou zakona prijatou v Narodnej rade SR, ktora umoZniuje aj
elektronicke rokovanie cez videokonferenciu, sa ulah¢uje moznost flexibilneisie prerokovavat aj
daldiu agendu mesta. V pripade mesta do3lo k vypusteniu marcového rokovania mestského
zastupitelstva a Uprave miesta konania aprilovéno zastupitelstva, ktoré je presunuté do vacsich
prigstorov, kde je mozne zachovat vzdialenosti medzi u¢astnikmi rokovania a zvysit tak
bezpelnost. Mestské rada v suvislosti s apritovym zastupitel(stvom bude rokovat priamo pred
jeho rokovanim, t.j. v rovnakych priestoroch a ¢asovo par hodin pred jeho otvorenim. V pripade
komisii sa pri zastupitelstve pracuje aj s moznostou elektronického video rokovania.

Krizovy Stab mesta je zloZeny zo zastupcov magistratu, mestskej policie a viacerych klucovych
podnikov na Uzemi mesta. Zaroven su nah podla potreby pozvani aj zastupcovia mestskych
organizacii a firiem, ako aj zéchrannych zloZiek. Zvoldva ho jeho predseda, riaditel magistratu,

a stretava sa v mimoriadnej situacii na pravidelnej béze a podla potreby. Jeho rokovanie prebieha

cez videokonferencny hovor.

Zastupitelnost klGCovych osdb

Primatora v jeho nepritomnosti zastupuie prva viceprimatorka. Ckrem nej su sucastou vedenia
mesta aj dalsi dvaja viceprimatori, ktori na zaklade povereni mdZu podpisovat dokumenty, ako aj
viest rokovanie zastupitelstva. Rovnako je zastupitelnost potrebné riesit aj pri starostoch

mestskych Casti.

Z pohladu eliminovania rizika je potrebné zabezpecit ich zastupite(nost v Case a oddelenie ich
pritomnosti na Urade v pripade Sirenia pandémie. Mesto pristupilo k vytvoreniu zastupitelnosti
jednotlivych Elenov krizového timu. Snahou je vybudovat tzv. shadow teams, ktoré budu
paraleine pracovat na Ulohach a v pripade ohrozenia, resp. ochorenia ¢lenov jedného z timov,
vedia zastupit jednotlive funkcie. Zastupitelnost sa tyka jednotlivych oblasti, ako su starostlivost
o seniorov, (udi bez domova, distribicie ochrannych pomdcok, komunikacie, krizoveho riadenia
a pod.
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FINANCNE RIZIKO MESTA - SOLVENTNOST A LIKVIDITA.

Toto riziko vyplyvajednak zo vSeobecného modelu financovania verejnej spravy, ktory nestoji na
vytvarani rozsiahlych zdsob likvidity a jednak z postavenia Bratislavy ako samospravy, ktoraje

dominantne finanéne zavislad na zdrojoch inych tirovni verejnej spravy.

Za najrizikovejSie mozno pokladat prijmy vo vyske 177 niil. Eur, ktoré pochadzajt z dane z prijmov
fyzickych os6b a dane za ubytovanie a mézu vyrazne klesnut. Na hotovostnej baze st hrozbou

aj pripadné opatrenia mesta na odlozenie dane z nehnutel'nosti a poplatkov za komunalny odpad
(spolu 60 mil, eur}. Riziko likvidity a solventnosti sa tyka aj mestskych podnikov - bud pri krateni

transferov z mesta, alebo pri zhorSenej platobnej discipline zdkaznikov.

Treba tiez upozornit’, ze v prostredi menovej unie je rizikom aj likvidita a solventnost Slovenskej
republiky v prostredi koronavirusovej krizy. Bez uspes§ného riesSenia na eur6pskej aurovni moéze byt

ohrozena uz v horizonte niekolkych tyzdinov. Toto riziko je zatial nizke.

Na eliminéciu rizika solventnosti a likvidity slizi finanény plan ako jeden zo Styroch realizaénych
planov. Ten mapuje situdciu v oblasti prijmov aj vydavkov, definuje Gsporny rezim a vytvaranie
finanénych rezerv vjednotlivych subjektoch, Vpripade Scenara 2 a Scendra 3 rozpracuva
pripravenost na rieSenie vysokej miery finan¢ného stresu (az po rieSenie nedostatocnej likvidity
cez kratkodobé kontokorentné tvery alebo bondy, v pripade nedostupnosti finan¢nych trhov aj

iné in§trumenty, ktorymi by mesto platilo svoje zdvdzky namiesto hotovosti).

RIZIKO HOSPODARSKYCH A SOCIALNYCH SKOD.

Koronavirus so sebou prinasa riziko vyznamnych hospodarskych a socidalnych $k6d nad ramec

dopadov tykajtcich sa zdravotného stavu.

Pre Slovensko ako celok predpoveda Institat finanénej politiky MF SR “v roku 2020 recesiu na
urovni 7,2%". Vdruhej polovici roka za¢ne ekonomika postupne ozivat a vytla¢i rast HDP v roku
2021 na 6,8 %, Neistota ohladom d’aldieho vyvoja ostava nadalej velka. Predizenie pandémie

alebo jej opakovany navratv druhej polovici roka by recesiu vyrazne prehibili,”

Ekonomické dosledky budu pre Bratislavu v rdmci Slovenska pravdepodobne nadStandardné,

vzhl'adom na vysoku mieru internacionalizacie, pohyb tovarov, sluzieb, ako aj turizmus. Na druhej

.....

obcianskej spolocnosti.
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RieSenie tohto rizika je najma v kompetencii tatu, biznisu a oblianskej spoloénosti, kedZe
mesto Bratislava ma len malé kompetencie v tejto oblasti. Vzhladom na zasiahnutost Bratislavy a
pomalost reakcie Statu sa viak mesto Bratislava zapoji aj do riedenia tejto oblasti na zaklade
kombinacie dvoch pristupov:

. Proaktivny: priebeZne monitorovat situaciu, definovat priority a mozné rieSenia,
zastupovat zaujmy Bratislav€anov v tejto oblasti vodi centrélne] viade - & uZ vo vézbe na
kompenzacie alebo na uvolfiovanie karanténnych opatreni

. Koncentrovany: riesit len Specifické oblasti (podla priority pre Bratislavu, pripadne kde
8tat najviac zlyha)

Okrem rieSenia kratkodobych rizik je s ekonomickymi désledkami koronavirusu potrebné
vyrovnat sa aj z hladiska dlhodobého rozvoja Bratislavy. Bratislava sa od roku 1989 hospodarsky
rozvijala spontanne a bez snahy mesta a $tdtu to nejako vyraznejSie ovplyvnit. Verejna sprava
skor vzdy dobiehala realitu {infrastruktira a pod.) Koronakriza moZe znamenat koniec tejto etapy
a vyraznejsiu potrebu definovat viziu strednodobej prosperity Bratislavy a preloZit tito viziu do
opatreni jednotlivych aktérov vratane mesta (teda nielen opatrenie pre magistrat, ale opatrenia aj
pre stat, Skoly a pod...). Znamena to rozsirit zaber aj ambiciu uZ pripravovaného planu
hospodarskeho a socialneho rozvoja Plan Bratistava 2030.

RIZIKO ZLYHANIA STATU.

V pripade nezviadnutia epidémie mbzZe nastat ziyhanie poskytovania zakladnych verejnych
sluZieb statu, osobitne zdravotnictva, zasobovania a verejného poriadku. Mesto mbze byt

postavene pred otazku nutnosti suplovat zakladné funkcie statu na svojom Uzemi.

V oblasti poskytovania zdravotnickych sluzieb ani zasobovania mesto nevie v relevantnom
obdobi vybudovat nahradné kapacity, preto by sa sustredilo na poskytovanie tychto sluzieb
vo vlastnych zariadeniach osobam odkazanym priamo na starostlivost mesta - zariadenia

socialnych sluzieb.

V oblasti vereiného poriadku, vzhladom na existenciu mestskej policie, mdze mesto v
obmedzenej miere prispiet k udrzaniu vergjného poriadku - mestska policia ma vsak v siasnej

tegistativnej situacii velmi ocbmedzene kompetencie.
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VyraznejSie, ako mestskou policiou, m6ze mesto pomoct tym, ze obmedzi riziko paniky a zlyhania
verejného poriadku poskytovanim informéciia bojom s dezinformaciami a celkovou lepSou
komunikaciou s obyvatel'mi a jej aplikaciou az na mikrolevel, osobitne komunikacia so

zraniteInymi skupinami {seniori a pod,).

Realizaéné dokumenty k scenarom

Zaroven s finalizaciou druhej verzie scendrov sme pripravili Styri realizacné dokumenty, ktoré
navrhuju: i/ rieSenia kl'uCovych rizik, 2/ konkrétne opatrenia naprie¢ vSetkymi scendarmi aj pre

jednotlivé scenare a 3/ konkrétne ulohy s jasnou zodpovednostou.

Plan na minimalizdciu mortality a ochranu kvality Zivota s ddorazom na rieSenie ohrozenych

skupin . Stav: aktualna verzia planuje dostupna tu: link

Plan na zabezpecenie dostupnosti kritickych sluzieb a funkénost mestskych organov
Stav: aktudlna verzia planuje dostupna tu: link

Finan¢ny plan

Stav; aktudlna verzia planu je dostupna tu: link

Plan ozivenia ekonomiky

Stav: aktudlna verzia planu je dostupna tu: link
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V tejto Casti predstavujeme tri scendre, ktoré maju zrozumitelne postinnut celé spektrum

moznosti. Podrobné dopady jednotlivych scendrov su rozpracované v realizacnych pldnoch.
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Scendar i je hrani¢ny pozitivny scendr, v ktorom sa pandémiu podari zastavit a zvratit bez toho,
aby infikovala drviva vacs§inu obyvatel'stva. Scenare 2 a 3 st hrani¢né negativne scenare
vychadzajuce z predpokladu, ze sa pandémiu nepodari zastavit ajedinou otazkou bude rychlost
a intenzita jej priebehu. VScenari 2 sa negativne o¢akavania prejavuja v dizke boja s pandémiou,
v Scenari 3 naopak v kratSom, intenzivnom priebehu. Vpraxi teda plati, Zze skuto¢ny vyvoj bude
pravdepodobne niekde MEDZI uvedenymi scendrmi a nebude plne zodpovedat Ziadnemu z nich.
Kedze vsak tieto scenare pokryvaji spoloc¢ne takmer celé spektrum moznosti, umoznuju sa

dobre pripravit.

Pri tvorbe scenarov sme vychadzali z doterajSich zahrani¢nych skusenosti. Zaroven sme v ramci
iniciativy Korona:fakty poziadali panel odbornikov o hodnotenie pravdepodobnosti tychto
scenarov. Za najpravdepodobnejsi povazuje panel odbornikov Scendr 1- Mierna pandémia. 76 %
oslovenych odbornikov povazuje tento scenar za pravdepodobny, (39 % za pravdepodobny, 37 %
za velmi pravdepodobny). Experti pripuStaji aj hor$i Scendr 2 - Zvladnutd pandémia.

Tento scendr pripusta 71 % expertov (56% ako pravdepodobny, ale len 15% ako velmi
pravdepodobny). Naopak, za nepravdepodobny povazuje panel Scenar 3 - Nezvladnuta
pandémia, konkrétne az 86 % ho povazuje za malo pravdepodobny. Nekontrolované §irenie
koronavirusu po Slovensku povazuje 63 % expertov za malo pravdepodobné a len 3 % za vel'mi
pravdepodobné. Nazaklade tohto hodnotenia, ale aj na zdklade aktudlneho vyvoja ndkazy, sme

sa rozhodli zmenit pravdepodobnost uvedenych scenarov na 65/30/5-
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cenar 1

lierny priebel

Pravdepodobnost k1. 4. 2020: 65%
Zakladné predpoklady:

Vtomto scendri sa situaciu na Slovensku v priebehu aprila a maja podari stabilizovat na
obmedzenom pocte simultanne nakazenych. V tomto scendri bude Slovensko schopné nielen
vyrazne splostit, ale Uplne zvratit krivku nakazy. Koeficient RO opisujici Sirenie koronavirusu
bude vacsinu €asu pod hodnotou 1, o znamend, Ze jeden nakazeny za hormalnych okolnost!
nakazi menej, ako jedného d’aléieho Cloveka. Zarovefi sa viak periodicky mdZu vracat erupcie
nakazy, ktorych rozsah sa dnes neda predvidat. Podas erupcif sa Ro zvy$i nad 1. V pripade
nezvladnutia mdZu tieto navraty prerast do Scendra 2 alebo Scenara 3.

Tento scenar je podmieneny schopnostou Statnych organov zlepsit svoje fungovanie tak, aby sa
nasledne infekéné impulzy dali zvladnut BEZ nevyhnutnosti ndvratu drastickych opatreni.
Obmedzenie vnutrostatneho Sirenia aj obmedzenie dovozu nakazy vyZzaduje najma rozsiahle
testovanie a ddsledny ,tracking”, teda sledovanie a izolovanie {udi, ktori prigli do kontaktu

s nakazenym. Bez tejto kapacity nie je Scenar 1 redlny.

V tejto chvili za najnadejnejsi pokladame pristup cez takzvanu smart karanténu, kde sa
vystopovanie kontaktov deje automaticky cez analyzu mobilnych a transakenych dat (Ceska
republika) a aj rozhodnutia o karanténe sa do ur&ite] miery deji automatizovane (Cina, Juzna
Koérea). Okrem toho sa treba pripravit aj na protilatkové testy, kedy budd identifikovani
jednotlivci, ktori maju imunitu na nakazy.

Ak sa to podari, Slovensko, vratane jeho hlavného mesta, bude postupne uvolfiovat obmedzenia
a vracat Zivot do normaélnych kolgji. Tu si vSak treba uvedomit dva pravdepodobné faktory:

o Obmedzenia sa nebudl uvolfiovat zérover a niektoré budu pritomné dthodobo
s  (Obmedzenia sa budd opétovne zavadzat vo vybranych lokalitdch podia lokalnych
podmienok

Scenar predpoklads aj to, Ze v ramci Eurdpskej Unie sa podaria koordinované kroky, ktoré
zabrania kolapsu verejnych financii a financnych trhov, umoZnia postupné odstrafovanie

hrani¢nych obmedzeni a postupnui obnovu ekonomického Zivota.
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Obnovenie ekonomickej a spolocenskej aktivity a pohybu obyvatelov mozno ocakavat od
polovice aprila. Postupne budu otvarané obchody, reStauréacie aj iné prevadzky - tu je vSak
obzvlast pravdepodobné, Ze mnohé obmedzenia (napriklad na reStauracie/bary, masové
podujatia...) budu platit ovela dlhsSie. Verejné podujatia budt otvorené najskor vseptembri. Vroku
2020 budu pravdepodobne este platit viaceré preventivne opatrenia v obchodoch (ruska,
dezinfekcia, obmedzené podty ludi). Skoly pravdepodobne neobnovia plné prevadzku az do

septembra.

Aj vtakomto scendri mozno predpokladat len postupné otvorenie hranic pre osobnt dopravu a
pokracujuci Utlm turizmu, kultury a stvisiacich oblasti (minimélne do konca roka 2020). Otvorenie
hranic sa bude diat najma v ramci EU, a aj to najmi v ramci skupin krajin. Kompenzaéné
ekonomicko - socidlne opatrenia vlady budi menej dolezité, ako v inych scendroch, ale nizsi

rozsah potrieb paradoxne ulah¢iich tspesSnli implementéciu.

Dosledky pre mesto Bratislava:

Vpripade Bratislavy bude pocet novych pripadov ndkazy (skuto¢nych, nie meranych) do 10
denne, ¢o znamena, ze simultanne bude v Bratislave chorych do 200 Tudi, z ktorych bude do 15

hospitalizovanych, ztoho do 4 na JISke, s vyslednou nulovou alebo nizkou mortalitou.

Pohyb obyvatelov a ekonomicka a spolo¢enska aktivita v Bratislave sa bude obnovovat vel'mi

postupne. Bratislava bude osobitne trpiet veI'mi pomalym a limitovanym otvaranim hranic.

Mozno o¢akavat prepad HDP do 10 % na celoro¢nej baze. Obnovenie rastu ekonomiky

pravdepodobne uz na prelome 2Q a 3Q.
Nezamestnanost po kratkodobom naraste sa rychlo stabilizuje a za¢ne mierne klesat.
Rizika:

Riziko moltolity: nizke

Riziko inej mimoriadnej situacie: stredné, zhor§enie dopadov nizke az stredné

Riziko nerovnosti a zniZzenej kvality Zivota: stredné

Riziko nedostatoénej reakcie verejného zdravotnictva: stredné

Riziko nedostupnostizamestnancov samospravy a nasledného zabezpecenia verejnych sluzieb:

nizke
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*  Riziko nedostupnosti tovarov a sluZieb, ktoré samosprdva potrebuje na ndsledné zabezpelenie
verejnych stuZieb: nizke

e Riziko znefunkcnenia orgdnov mesta a krizového riadenia: nizke

s Riziko solventnosti a likvidity mesta: stredné aZ vysoké

e Riziko hospoddrskych Skod: stredné aZ vysokeé

e Riziko zlyhania zdkladnych funkcif Stdtu: nizke

Désledky pre magistrat mesta Bratislava, jeho organizécie, mestské Casti:
Témy:
Plan na minimatizaciu mortality a ochranu kvality Zivota s dérazom na rie3enie rizikovych skupin

e DoleZitd bude schopnost rychlo sa vyrovnavat s opakovanymi vinami nakazy a hrozbami -
jasné nastavenie oCakavani verejnosti, otvorend a transparentna komu-nikacia o nékaze
aj rozhodnutiach mesta

¢ Realizacia pléanu na podporu testovania medzi zamestnancami mesta so snahou o
dosiahnutie univerzalneho testovania medzi zamestnancami v kritickych pozicidach v
priebehu mesiaca maj. Konkrétne ide primarne o zamestnancov pdsobiacich v
zariadeniach pre seniorov, kde sa poéita s testovanim 400 zamestnancov. Videéalnom
pripade by testovanie prebehlo kazdy tyzder. Alternativou je testovanie kazdy druhy
tyzden, o predstavuje 800 testov mesacne. V pripade zamestnancov mesta a
zamestnancov inych subjektov, Ktorf sa venujl poskytovaniu socialnych stuzieb
zameranych na ludi bez domova, je pocet testov 300 ks mesadne. Tento podet pokryva
150 0s6b na dvojtyZzdennej baze.

» Kapacita na sledovanie individualnych pripadov - spolupraca statu a samospravy,
mesto/mestska policia by mohli zohrat pomoc pri trackovani kontaktov nakazenych a v
karanténe - podpora Statnych organov. Osobitne dblezité 1o bude v pripade smart
karantény, ako aj hladani kontaktov (udi bez domova, ktorf sa ocitnli v karanténe v areal
na Zlatych pieskoch.

e Podpora kvality Zivota pre seniorov, [udi bez domova, TZP a iné ohrozené skupiny

s Vecnd, poradenska a financna pomoc mesta/mestskych ¢asti novo zranitelnym skupinam
- priamo alebo cez MVO

e Aktivity na ochranu dusevného zdravia voci najzranitelnejsim

Ptan na zabezpecenie dostupnosti kritickych sluZieb a funkCnost mestskych organov




Realizadcia pldnu na podporu testovania medzi zamestnancami mesta so snahou o
dosiahnutie Specifiokého testovania medzi zamestnancami v horizonte mesiaca maj 2020

Dezinfekcia/prevencia

Skélky, $koly a $kolské zariadenia v spréve mesta a mestskych &asti
Vozidlda MHD

Budovy mesta a mestskych organizacii

MHD

Pravdepodobne celoroény pokles trzieb o obsodenosti

Celoro¢ne prazdninovy grafikon, resp. upilne novy (viac Spi¢kovy) grafikon
Narazové dopyty a prepady

Dlhodobé oslabenie dopytu po MHD z obavy pred bezpecnostou a snaha o posilnenie bezpecnosti

jazdy MHD, vratane kampane zameranej na zvy$enie jej vyuzZivania/atraktivnosti
Cenové zvyhodnenie predplatnych listkov na MHD s cielom zvyS§itjej vyuzZivanie
Doprava (cesty)

prudké viny zvyS§eného a pozastaveného dopytu/vyuzivania.

Riziko kolapsu dopravy v suvislosti so Startom nového Skolského roka 2. 9. 2020 - zapri¢ineny

mixom obnovenia mobility o strachu z cestovania v MHD.

Fungovanie Giradu viac-menej v$tandardnom rezime, va¢si podiel elektronickej
komunikacie a home office

Podpora testovania medzi zamestnancami mesta

Finan¢ny plan

Mierny scendr priebehu pandémie bude mesto stat 31 - 40 mil. eur. Jeho zvladnutie bude
znamenat obmedzenie ambicii rozpoctu v menej prioritnych investicidch a menSom
rozsahu oprav ciest a verejnych priestorov, s vysokou mierou vycerpania dostupnych

finan¢nych rezerv.

h t1 BRATISLAVA on



» Pornoc $tatu by sa mala sustredit na podporu Dopravného podniku Bratislava a

kompenzacie vypadku priimov samosprav.

Pian rieSenia hospodarskych a socialnych skod

« Obnovenie ekonomickej aktivity ako priorita a proaktivny pristup mesta.

e Aktivity mesta budd orientované smerom na zamestnavatelov, ale aj na Statne organy
{advokacia opatreni, ktoré najviac pomoézu oZiveniu Bratislavy) a déraz na ambicidznejsi
Plén Bratislava 2030
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Scenar 2
Zvladnuta pandémia

Pravdepodobnost ki. 4-2020:30%

Zakladné predpoklady scenéra:

Situdcia bude dlhodobo vazna, pretoze sa nepodari krivku nadkazy zvratit, ale podari sa ju splostit.
Pocet nakazenych obyvatelov dosiahne 25 - 30 % obyvatel'stva v priebehu 8 - 12 mesiacov, to
znamend 2 -5 % {100-200 tis.) mesacne. Koeficient Ro opisujuci Sirenie koronavirusu bude Siroko

kolisat, ale podarisa ho priemerne udrzat v rozpéti priblizne 1- 2.

Predpokladame pokracujucu uzatvorenost hranic SR pre osobnu dopravu, mozné obmedzenia aj
pre nakladnt dopravu a mozZnost obmedzeni vnutro§tatnej mobility - individudlna geograficka
karanténa konkrétnych obci, mikroregionov. (Pripominame, Ze tato moznost sa tyka aj Scenara 1v

ramci rieSenia erupcii ndkazy.)

Vramci Eurdopskej Gnie sa podaria koordinované kroky, ktoré zabrania kolapsu verejnych financiia
finan¢nych trhov, ale da sa predpokladat dlhodob¢é udrzanie hraniénych obmedzeni a vel'mi vazne

ekonomické problémy.

Kritické funkcie Statu aj samospravy budi zachované, no budu fungovat v ramci dlhodobého
vysokého stresu. Cast verejnych zamestnancov (do 25 %) bude vyradena na zaklade choroby,

karantény alebo potreby starostlivosti o blizkych.

Obnovenie ekonomickej a spoloc¢enskej aktivity a pohybu obyvatelov bude vel'mi pomalé a mozno
predpokladat dlhodobé obmedzenia zakladnych, spoloCenskych a ekonomickych funkcii

(minimalne do konca roka 2020).

Kompenzaé¢né ekonomicko - socialne opatrenia vlady budt vel'mi ddlezité, ale budu realizova-né
suboptimalne z hladiska rozsahu aj rychlosti. Budu mat mierny pozitivny efekt najmé v druhej

polovici 2Q a pocas sQ.
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Ddésledky pre mesto Bratislava:

V pripade Bratislavy bude hospitalizovanych mesad&ne do 1 500 obyvatelov, z toho na JIS do 500.
Mesalne zomrie do 200 jednatliveov. Pritrvani takéhoto stavu po dobu 8 mesiacoy tak zomrie
odhadom do 1 600 pacientov.

Prepad HDP bude 10 - 20 % na celorocnej baze. Obnovenie rastu ekonomiky mozno ofakavat

pocas 4Q 2020, alebo aj neskdr, Bratislava zaZije najvyraznejsiu recesiu v modernej historii.

Nezamestnanost v Bratislave po kratkodobom vyraznom naraste bude rast pornaly a zatne sa
stabilizovat az na jeseri, sezdénne faktory obmedzia jej pokles v zime. Pravdepodobne dosiahne

prvykrat v historii dvojciferné hodnoty {pokial tomu nezabrania nadstandardné opatrenia $tatu).
Riziké:

e Riziko mortality: stredné

e Riziko inej mimoriadnej situdcie: stredné, zhorSenie dopadov stredné aZ vysoké

e Riziko nerovnosti a znizenej kvality Zivota: vysoké

o Riziko nedostatotnej reakcie verejného zdravotnictva: stredné

o Riziko nedostupnosti zamestnancov samosprdvy a ndsledného zabezpelCenia verejnych stuZieb:
nizke (stredné/vysoké pre Specifické kritické skupiny)

e Riziko nedostupnosti tovarov a sluZieb, ktoré samosprdva potrebuje na ndstedné zabezpelenie
verejnych sluZieb: nizke/stredné

e Riziko znefunkCnenia orgdnov mesta a krizového riadenia: nizke/stredné

o Riziko solventnosti a likvidity mesta: vysokeé

e Riziko hospoddrskych Skod: vysoké

e Riziko zlyhania zdkladnych funkcii Stdtu: stredné

Désledky pre magistrat mesta Bratislava, jeho organizacie, mestské Casti:
Témy:
Plan na minimalizaciu mortality a ochranu kvality Zivota s d6razom na rieSenie rizikovych skupin

e  Podpora testovania medzi obyvatelmi mesta s dérazom na klientov socidlnych zariadeni, ludi bez
domova a iné zranitelné skupiny
o Podpora kvality Zivota pre seniorov, ludi bez domova, TZP a iné ohrozené skupiny
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Vecna, pomdenska a finanéna pomoc mesta/mestskych ¢astinovo zranitefnym skupinam - priamo

alebo cez MVO

Aktivity na ochranu duSevného zdravia pocas dlhodobej izolacie - voéi najzranitelnejsim

aj profylakticky vSeobecne pre populaciu mesta

Plan na zabezpecenie dostupnosti kritickych sluzieb a funk¢énost mestskych orgdnov

+ Kiucom je zabezpecenie schopnosti mesta fungovat' vdlhodobom zdsadnom strese jeho
institacii - planovanie na 6 -12 mesiacov neustalej zataze +zastupitelnost a personalne
rezervy

e Vtomto scenari sa nepredpoklada strata schopnosti mestskych podnikov a organizacii
plnit zdkladné funkcie (chybajucich do 25% zamestnancov by to nemalo ohrozit), ale
moézu byt ohrozené individudlne kritické funkcie a hrozi obmedzenie sluzieb

e Predovsetkym v OLO a Marianum je vysoké riziko nutnosti obmedzit rozsah sluzieb.
Podobne aj DPB bude musiet redukovat grafikon, BVS méa nizsi podiel kritickych
zamestnancov aje odolnejSia na vypadky.

* Realizacia planu na podporu testovania medzi zamestnancami mesta so snahou o
dosiahnutie ploSného testovania medzi kritickymi/kI'icovymi zamestnancami v horizonte
I mesiaca a to na pravidelnej baze (min. raz za 14 dni)

* Vseobecné kroky:

Potencialny nedostatok zamestnancov v zakladnych sluzbach (doprava, odpad, voda, Cistenie,
zariadenia pre seniorov) a presun nepotrebnych zamestnancov a budov organizacii/mesta na

kritické funkcie
zabezpecenie starostlivosti o deti pre verejnych a sukromnych zamestnancov v prvej linii

ZvySovanie sebestacnosti mesto v zabezpelovanizakladnej materialnejpomociprostrednictvom

mestskych podnikov
Konkrétne kroky:
BVS:

Vpripade nedostatku zamestnancov (pre zabezpecenie nutnych sluzieb je potrebnych 36

% zamestnancov):
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Minimalizovanie obsluZnej pohotovosti
ZdaloZné mikroteamy pripravené zastupit vypadok persondlu
Plnd zastupitelnost dispelingu ...
¢ Opatrenia na redukciu rizika:
Obmedzenie vSetkych sluZieb spolo¢nosti okrem kritickych
Elimindcia koncentrdcie zamestnancov (home office, obmedzend prevddzka klientskych centier)
Tvorba zastupitelnych mikroteamov
DPB:

e Vpripade nedostatku zamestnancov: Plosnd redukcia grafikonu
e (Opatrenia na redukciu rizika:

Ndbor novych zamestnancov (inf dopravcovia, kamidnovd doprava)

Hygienické opatrenia (meranie teploty pri ndstupe do prdce, zablokovanie ndstupy prvymi dverami,
dezinfekcia)

Postupné pracovné prestdvky, home office

Marianum:

V pripade nedostatku zamestnancov (na plnohodnotné zabezpeclenie sluZieb je potrebnych
az 75 % zamestnancov z dévodu Specializécie):

e VyuZitie kapacit krematéria v Nitre a Novych Zdmkoch pocas nolnych zmien
o  Povolanie armady a zaSkolenie vojakov na vykon nevyhnutnych Cinnosti

Opatrenia na redukciu rizika:

o Duplicitné, poloviéné timy pre vytvorenie zdlohy
e PreSkolovanie zamestnancov na kritické tlohy (krematérium, atd’)

e Urychlené dokoncCenie generdlnej opravy druhej pece v krematoriu
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OLO:

Vpripade nedostatku zamestnancov {pre plny rozsah sluzieb je potrebnych az 8i %

zamestnancov - robotnicke profesie):

. Znizenie frekvencie odvozu
. Zberné hniezda odpadu

. Zamestnanie kvalifikovanych zamestnancov na déochodku

Opatrenia na redukciu rizika:

. Nabor novych zamestnancov (kamidonova doprava, stavebné firmy, autobusova
doprava)

. Home office pre technicko - hospodarskych zamestnancov

. Posunuty nastup posadok (zber a odvoz)

Jeden zamestnanec v kancelarii, limitovany styk, striedanie, komunikacia

vysielackami a telefonicky (spalovna)

Skoélky a starostlivost o malé deti vdlhodobom horizonte - minimalne pre zamestnancov

mesta/zdravotnikov a iné nevyhnutné povolania

Vybudovanie stabilnych, déoveryhodnych a rychlych komunikaé¢nych kanalov s obyvatel'stvom

mesta na rieSenie dezinformacii
Finan¢ny plan

* Scenar zvladnutej pandémie bude mesto stat 74-122 mil. eur, zastavené budu vsetky
okrem najprioritnej$ich investicii mesta (elektrickové trate z eurofondov). Dlh mesta
stipne az na 54 % prijmov v roku 2020 a prekro¢i 60% hranicu v roku 2021.

* Mesto nebude pri 20% poklese HDP od leta 2020 v plnej miere schopné platit svoje
zaviazky, pomoc §tatu by mala byt bezodkladnd, s cielom zabezpecit likviditu a

solventnost mesta. Rovnako by mal §tat kompenzovat vypadky trzieb mestskych

organizacii.

Plan oZivenia ekonomiky

Proaktivny pristup koncentrovany na vybrané sektory (vzhladom na zatazenost mesta

inymi prioritami) a potreba uz priebeznych opatreni vzhladom na dlhodobost kritického

vyvoja.
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Pravdepodobnost k 1. 4. 2020: 5%

Zakladné predpoklady scendra:

Pandeémia bude eskalovat za hranice schopnosti §tatu a spolognosti ich manazovat, moino
oCakavat simulténnu vysokU nakazenost obyvatelstva, podet vaznych pripadov vysoko
presahujucich kapacitu zdravotnictva a zlyhania verejnych sluZieb v niektorych dal3ich oblastiach
(verejné financie, verejna bezpednost). Takyto scenar by mohol nastat najskor v druhej polovici
aprila, ale m&zZe nastat aj kedykolvek neskor.

V tomto scenéri sa na Slovensku nepodari zvratit krivku nakazy, ani ju zasadne splostit. Podet
nakazenych dosiahne 40 - 60 % obyvatelstva v priebehu 3 - 4 mesiacov, to znamena 15 - 20 % (750
- 1 000 tis.) mesacne. Mortalitu vzhladom na pretazenie zdravotnickeho systému nie je moZné
odhadnut. Koeficient RO opisujdci Sirenie koronavirusu bude Siroko kolisat, ale nepodari sa ho
udrzat pod 2 z hladiska priemeru.

Predpokiadame pokraCujucu uzatvorenost hranic SR aj moZnost zasadnych obmedzeni

vnutrodtatnej mobility, pripadne vieobecny zdkaz mobility.

Vaznost tohto scendra zavisi od toho, ¢i nezviddnutie pandémie bude len problémom malého
poctu krajin, alebo celej Eurdpskej Unie. Ak sa v ramci Eurdpskej Unie nepodaria koordinované
kroky, ktoré by zabraniti kolapsu vergjnych financif a finanénych trhov, mbze to viest aj k tomu, Ze

Slovenska republika by nemala dostatocne zabezpecent hotovost.

Spolu s dihodobym udrZzanim hraniénych obmedzeni a velmi vaznymi ekonomickymi problémami
vyplyvajucimi z koronakrizy to bude znamenat ohrozenie zakladnych funkcii Statu a mozny
ekonomicky kotaps.

Obnovenie ekonomickej a spoloCenskej aktivity a pohybu obyvatelov bude velmi pomalé. Rychly
priebeh pandémie sice vytvori predpoklady pre rychly névrat kK status quo ex ante, ale tieto
predpoklady sa v praxi napinia len obmedzene z ddvodu obrovskej vnutrostatnej disrupcie

spoloCnosti a aj medzinarodnym obmedzeniam.
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Kompenzacné ekonomicko - socialne opatrenia vlady budi vzhladom na epidemiologicky vyvoj

nedostato¢nou prioritou a dopad koronavirusu bude masivny, takze ich vplyv bude obmedzeny.

Dosledky pre mesto Bratislava:

Mesacne bude hospitalizovanych 5-10 000 obyvatelov, ztoho s potrebou intenzivnej
starostlivosti na JISke 1500 -3 000 obyvatelov Bratislavy {otazka kapacit, ked'Ze takéto kapacity
mesto nemd). Vtomto scendri je, vzhl'adom na pretaZenie kapacit, tazko odhadnat pocet

mftvych, ale bude niekol’konédsobne vyssi, ako v pripade scendara ¢. 2.

Nezvladnuta pandémia pravdepodobne povedie k drastickym opatreniam, ako je uplny zakaz
vychadzania, moznost Uplnej uzatvorenosti hranic zo strany susedov (aj pre nakladnu dopravu)

a vnutro$tatne obmedzenia mobility.

Prepad HDP bude 0 20 - 40 % celoroc¢ne, ale vzhl'adom na rychly priebeh, obnovenie rastu

ekonomiky pravdepodobne nastane do konca roka 2020, ale z veI'mi nizkeho zakladu.

Nezamestnanost v Bratislave skokovo narastie, ndsledne sa stabilizuje a v priebehu niekolkych

mesiacov zacne postupne klesat’ (ak nenastanu sekundéarne Soky z vonkajsieho prostredia).

S vysokou pravdepodobnostou dosiahne dvojciferné hodnoty aje vel'mi tazké odhadnut jej strop.
Rizika:

* Riziko moltolity: velmi vysoké

* Riziko inej mimoriadnej situacie: stredné, zhorSenie dopadov stredné az vysoké

. Riziko nerovnosti a znizenej kvality Zivota: velmi vysoké

* Riziko nedostato¢nej reakcie verejného zdravotnictva: vysoké

* Riziko nedostupnosti zamestnancov samospravy a nasledného zabezpecenia verejnych sluZieb:
vysoké

* Riziko nedostupnosti tovarov o sluzieb, ktoré samosprava potrebuje na nasledné zabezpecenie
verejnych sluzieb: stredné

* Riziko znefunkénenia organov mesto a krizového riadenia: stredné/vysoké

* Riziko solventnosti a likvidity mesta: velmi vysoké

* Riziko hospodarskych $kéd: velmi vysoké

* Riziko zlyhania zakladnych funkcii $tatu: stredné
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Doésledky pre magistrat mesta Bratislava, jeho organizéicie, mestské Casti:
Temy:
Plan na minimalizaciu mortality s dérazom na rieSenie rizikovych skupin

e Otazka suplovania funkcii Statu najméa v oblasti zabezpec&enia zakladnych potrieb -
minimalne v zariadeniach mesta

o NiZ3i ddraz na kvalitu Zivota vzhladom na potrebu koncentracie zabezpedcenia zékladnych
potrieb

Pian na zabezpecenie dostupnosti kritickych sluZieb a funk&nost mestskych organov

e Y tomto scendri hrozi taky vypadok zamestnancov g v Gpine Kritickych oblastiach (mestskéa
policia, OLO, BVS, DPB, Marianum), Ze so su¢asnym stavom zamestnancov nebude mozné
zabezpedit ani zakladné funkcie mesta

e V3eobecné opatrenia;

Prioritizdcia zdkladnych funkcii mesta, ktoré sa eSte zdbraznia v takejto situdcii - voda, odvoz a
likviddcia odpadu, osobitne pohrebnictyo ako zdsadnd priorita

ldentifikdcia moZnych ndhradnych zamestnancov s ekvivalentnou kvalifikéciou nepatriacich do
rizikovych skupin a pripravenecst ich zamestnat

ldentifikdcia kritickych materidglovych zdsob a pldn ich ziskania

Konkrétne opatrenia:
BVS:
o VyuZitie inych zamestnancov mestskych organizacif
e Stiahnutie zamestnancov z regionainych pobociek/zariadeni
¢ Minimalizovanie personalnej obsluznosti kritickych zdrojov a zariadeni
DPB:
e Zastavenie hromadnej dopravy
e VyuZitie kapacit DPB pre potreby OLO, BYS a Marianum
Marianum:
e Spolupraca so Starz {zimné Stadidny) a silovymi ziozkami pri Uschove a pochovavani
zosnulych
e VyuZitie inych zamestnancov mestskych organizacil
» Posilnenie kapacit v oblasti pohrebnictva
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OLO;
* Minimalisticky odvoz odpadu

* Vyuzitie inych zamestnancov mestskych organizacii

Zavedenie ¢o nojrozsiohlejSieho testovania medzi zamestnancami mesta, ale orientovaného uz najmé

no protilathové testy

Pripravenost na nahradzanie niehtorych funhcii §tatu v ohiasti verejného poriadhu (predchéadzanie

rabovaniu, nesenie dezinformacii)

Finanény plan
* Scenar nezvladnutej pandémie bude mesto stat cez 122 mil. eur. Mesto bude obmedzené

na uplne nevyhnutné funkcie a nebude schopné platit svoje zavdzky bez zasadnej a

okamzitej pomoci §tdtu. T4 bude v tejto situdcii nevyhnutnd na udrzanie zamestnanosti v

mestskych organizaciach.

Plan oZivenia ekonomiky

Obmedzena kapacita rieSit pocas kratkeho intenzivneho obdobia, mesto by malo

kapacitu rieSit najmé po uplynuti intenzivneho obdobia nakazy

h t1 BRATISLAVA



Plan oZivenia ekonomiky mesta

Verzia zo diia 28.4.2020.

Spracovali: Jan Mazir, Juraj Labant, Zuzana Ivaskové, Zora Jaurovd, Andrej Bednarik.
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1 Zhrnutie

Mesto pripravuje plin oZivenia ekonomiky s ohPadom na tri moZné scendre vyvoja: mierny
priebeh pandémie, zvlaidnuti pandémiu a nezvlidnuti pandémiu. Celoroény pokles HDP

Slovenska bude od 5 do 40 % v zavislosti od scendra vyvoja.

Cielom tohto plinu je pripravitt navrh opatreni realizovatenych v ramci rozpoctovych
moznosti mesta s oh’adom na ofakdvané vypadky prijmov a zvySené vydavky mestského
rozpoétu, v silade s kompetenciami mesta vzmysle zdkona o Bratislave a Statiite mesta, pri
si¢asnom zachovani maximdlnej miery fungovania Kkritickych funkcii mesta a zachovani

prioritnych rozvojovych projektov hlavného mesta.

Plin sa sustredi na kombindciu finanéne menej ndaro¢nych fiSkdinych opatreni, nefiSkalnych
opatrenia zmieSanych opatreni, pri ktorych sa vyuZivaji neupotrebené prostriedky a finanéna

kapacita mesta.

Na podporu segmentu malého obchodu a sluZieb, Kkultiry a kreativneho priemyslu
navrhujeme zaviest najmd nasledovné opatrenia: (i) oslobodenie od dane za uZivanie
verejného priestranstva, (i) odklad splatnosti, zniZenie alebo odpustenie najomného za
uZivanie mestského majetku, (iil) informaéna funkcia, (iv) podporna politicka funkcia mesta s
ohPadom na pripravu eurépskych, celoStiatnych ¢i regiondlnych politik s ciePom presadzovat
zaujmy mesta, (v) pokracovanie vimplementacii grantovych schém v rdmci Naddcie mesta

Bratislavy.

2 Vychodiska

2.1 Scenare mozného vyvoja
Scenare dopadu koronaviru na Bratislavu popisuji stratégiu mesta v priprave a boji s pandémiou
v troch moznych vyvojoch buducnosti, ktoré preberdme aj do pldnu na zmiernenie hospodéarskych

a socidalnych §k6d mesta:

1. Mierny priebeh pandémie. Hrani¢ny pozitivny scenar, v ktorom sa pandémiu podari zastavit
a zvratit bez toho, aby infikovala drviva vdc¢Sinu obyvatelstva. Tento scenar predpoklada
obnovenie ekonomickej a spoloc¢enskej aktivity od maja 2020, obmedzenia pre reStauracie,
bary a masova podujatia buda platit ovela dlh3ie. Skoly pravdepodobne neobnovia prevadzku
do septembra 2020 a otvorenie hranic pre osobnt dopravu bude len postupné s ¢im bude
spojeny pokracujuci kolaps turizmu, kultary a suvisiacich oblasti minimalne do konca roku
2020.

2. Zvladnuta pandémia. Hrani¢ny negativny scenar, pandémiu sa nepodari zastavit, dlhé trvanie
boja s pandémiu na hranici kapacit §tdtu. Obnovenie ekonomickej a spolofenskej aktivity
bude vePmi pomalé a mozno predpokladat dlhodobé obmedzenie zakladnych, spolocenskych
a ekonomickych funkcii minimdlne do konca roku 2020. Hranice SR ostanu uzavreté pre
osobni dopravu asu pravdepodobné mierne obmedzenia vnutroStatnej mobility. Vladne
ekonomicko-socialne opatrenia budi mat mierny pozitivny efekt najméd v druhej polovici 2Q
a pocas 30.. rast nezamestnanosti sa stabilizuje v jeseni 2020 na dvojcifernych hodnotéach.

3. Nezvladnuta pandémia. Hrani¢ny negativny scenare, pandémiu sa nepodari zastavit, kratke
a intenzivne trvanie pandémie, ktoré prekona kapacity §tatu ju zvladat. Hranice SR ostant
uzavreté a st pravdepodobné zadsadné obmedzenia vnutroStatnej mobility. Obnovenie

ekonomickej a spolocenskej aktivity bude vemi pomalé a mozno predpokladat dlhodobé



obmedzenia zékladnych spolocenskych a ekonomickych funkcii minimaine do konca roku
2020. Kompenzacné ekonomicko-socidlne opatrenia vliddy budd mat obmedzeny vplyv
vzhladom na rozsah dopadu koronavirusu.

2.2 Ciele planu oZivenia ekonomiky

Ciefom tohto pldnu je v silade so Scendrmi zmiernit v rémci moZnosti mesta negativne hospodarske
dopady v jeho perimetri, najma na zékladné mestotvorné ekonomické a kultarne funkcie a prispiet
k oZiveniu ekonomiky mesta. Stanovujeme si nasledovné &iastkové ciele, ktoré chceme pri navrhu
planu sledovat:?

1. Ciel 1: Identifikovat kltGCové mestotvorné funkcie. Identifikovat sektory so zdsadnym
mestotvornym vyznamom a zranitelné skupiny obyvatelstva, ktoré s najviac ohrozené
ekonomickymi dopadmi opatreni proti $ireniu karonavirusu.

2. Ciel' 2: Navrhnat opatrenia na zmiernenie dopadov. Pri ndvrhoch opatreni sa zamerat na tie,
ktoré st realizovatelné finan&nymi prostriedkami mesta.

3. Ciel 3: Zohladriovat socidlne dopady na komunity. Pri ndvrhoch opatreni dévat déraz na
potreby komunit ohrozenych dopadmi opatreni proti Sireniu koronavirusu.

4. Ciel 4: Zohladriovat rychlu realizovatelnost opatreni. Pri ndvrhoch opatreni sledovat fahko
a rychlo dosiahnutelné opatrenia, ktoré je mozné vykonat s existujlicimi kapacitami mesta.

Vsetky scendre dopadu koronavirusu rdtaju so strednymi az vysokymi hospodarskymi Skodami na
ekonomike mesta, ato nielen vpriamom désledku nddzovych pandemickych opatreni, no
pravdepodobne tieZ z ddvodu hroziacej globalne] hospodarskej krizy. Bratislava tazi z otvorenosti
ekonomiky Slovenska napojenej na globalne trhy, ¢im sa vSak zéroven stava zranitelhd pri globéalnych
krizach. Globalna hospoddarska kriza tak moZe zasadnym spdsobam zmenit ekonomickd bazu mesta,
¢im sa vSak zaroven otvdraju moZnosti ju redefinovat a spravit dlhodobo udrZatelnejSiu a odolnejsiu.
Tento plan preto predstavuje zakladny ramec kritkodobych opatreni na pomoc najviac zasiahnutym
hospodarskym oblastiam, na ktory bude nadvizovat vizia dthodobého rozvoja mesta reagujica na
moziné dosledky hospodarskej krizy. Spravne reagovat na zmenu spolodnosti a ekonomiky si bude
vyZadovat dlhodobd systematickd pracu a vytvorenie ucelenej vizie, kam sa ma mesto Bratislava
pohnut v kontexte meniacej sa spolocensko-ekonomickej situdcie. Mesta preto za tymto Géelom
vyuzije hlavny format svojho planovania, Plan Bratislava 2030, a stvisiace diskusné a konferentné
formaty Metropolitnych for, v rdmci ktorych sa budd analyzovat, navrhovat a diskutovat moiné
dihodobé scenare vyvoja a zmeny smerovania ekonomiky.

2.3 Vychodiskd pri oZivovani ekonomiky mesta

Prebiehajlca pandémia koronavirusu nielen vyznamne zasahuje do poskytovania verejnych sluZieb
mestom a cbmedzuje jeho rozpoltové moZnosti, no taktieZ extrémnym spésobom brani obyvatefom
a navstevnikom v $tandardnom uzivani mesta, ¢o ma drasticky vplyv na Zivotaschopnost podnikateiov,
obzvlast mikro a malych podnikov v segment sluZieb. Prave segment sluZieb je vysoko ohrozeny, no
zaroveit z pohladu mesta kiti€ovy pre udrianie kvality Zivota v meste v Case po uvolneni restrikcii
v pohybe a obchode. Je taktieZ predpoklad, Ze mnozstvo mestotvornych funkcii z nepodnikatelskej

sféry, najma v kultdre, socidlnej oblasti £l mimovilddneho sektora, bude rovnako vyznamne zasiahnuté.

Tento pldn sa zameriava na oZivenie kldfovych mestotvornych funkcii v oblasti maloobchoduy,
poskytovatelov sluZieb, kuiltdrnych a mimovlddnych organizacii, ako aj turizmu a ubytovacich
sluzieb.

! Opatrenia vo vzfahu kverejnym slutbdm poskytovanym mestom v oblasti odvozu odpadu, dodavky vody
a kanalizacie, mestske] hromadnej dopravy, Udrzby a oprav st obsiahnuté v osobitnom plane.




Samotné mesto disponuje relativne Uzkym arzendlom nastrojov, ktoré mozno pouzit pri podpore

podnikatelskej, kultarnej a mimovladnej sféry. Specificky sme identifikovali nasledovné nastroje

rozdelené podla intenzity napojenia na mestsky rozpocet:

1. FiSkalne nastroje (negativne ovplyvnia rozpocet mesta):
a. Grantové a dotacné schémy,
b. Oslobodenie od miestnych dani a poplatkov (daft z nehnutelnosti, dan za ubytovanie,
dan za uzivanie verejného priestranstva, ktoré je vo vlastnictve a spradve mesta).
c. Znizenie alebo odpustenie najomného =za wuzZivanie mestského majetku (najmé
nehnutel'ného),
2. Nefiskaine nastroje (neutralne vzhPadom Kk rozpoétu mesta);
a. Koordinacia dobrovolnickych aktivit.
b. Informac¢na funkcia mesta.
c. Podporna politicka funkcia mesta s ohladom na pripravu eurdpskych, celostatnych ¢&i
regiondlnych politik s cielom presadzovat zdujmy mesta.
3. Hybridné nastroje:
a. Odlozenie splatnosti pohladavok mesta a organizacii

vjeho zriad'ovacej

poésobnosti/zalozené mestom.

b. Aktivne poskytovanie nevyuzitého mestského majetku za netrhové ceny
(nehnutelnosti, verejné priestory).
2.4  Zhrnutie opatreni
Casovy
Oblast Opatrenie Zodpovednost horizont
Oslobodenie od Odporucania pre pouli¢ny predaj, Sekcia spravy Kratkodoby

miestnych dani priprava verejného priestranstva s nehnutelnosti. (<1 mesiac)

vyuzitim znacenia (hygienické pasma) Oddelenie spravy

komunikacii, MIB

Oslobodenie od

miestnych dani

Oslobodenie od

miestnych dani

Oslobodenie od

miestnych dani

Odlozenie,
zniZzenie alebo
odpustenie

najomného
OdlozZenie,
zniZzenie alebo
odpustenie
najomného
Odlozenie,
znizenie alebo
odpustenie

najomného

Oslobodenie od dane za uzivanie
verejného priestranstva v sprave

mestskych Casti

Oslobodenie od dane za uzivanie

verejného priestranstva v sprave mesta

Zrychlenie a spruznenie ziskavania
suhlasu so zaujatim verejného

priestranstva

Analyza jestvujucich najomnych

zmluvnych vztahov + roztriedenie

Priprava novych VZN/inych internych

predpisov pre najmy

Priprava novych zmluvnych podkladov

pre ndjomné zmluvy

Sekcia financii

Sekcia financii

Cestny spravny organ,
Sekcia spravy

nehnutel'nosti

Sekcia spravy

nehnutelnosti

Sekcia spravy

nehnutelnosti

Sekcia spravy

nehnutelnosti

Kratkodoby

(<1 mesiac)

Kratkodoby

(<1 mesiac)

Kratkodoby

(<1 mesiac)

Kratkodoby

(<1 mesiac)

Strednodoby

(<3 mesiace)

Strednodoby

(<3 mesiace)



Uvadzanie Zmapovanie vhodnych priestorov vo Sekcia spravy Kratkodoby
volnych vlastnictve hlavného mesta nehnutelnosti (<1 mesiac)
nehnutefnosti

mesta na trh za

netrhové
najomné
Uvadzanie Analyza vyuZivania zvereného majetkuv Sekcia spravy Kratkodoby
voinych sprave mestskych organizacii nehnutefnosti {<1 mesiac)

nehnutelnosti
mesta na trh za

netrhové

najomné

Uvadzanie Priprava zmiuvnych podkladov pre Sekcia spravy Strednodoby
volnych najomneé zmluvy nehnutelnosti, Sekcia (<3 mesiace)
nehnutefnosti pravnych Cinnosti

mesta na trh za

netrhové

najomné

Uvédzanie Uvedenie priestorov do prevédzky Sekcia spravy Dihodoby (<6
voinych nehnutefnosti mesiacov)

nehnutelnosti
mesta na trh za

netrhové

najomné

Priprava Priprava planov na prechodné MiB, STARZ, Oddelenie Strednodoby
verejnych vyuZivanie priestorov po uvolneni spravy kemunikacii, (<3 mesiace)
priestranstiev ntdzovych opatreni Sekcia spravy

na dobu po nehnutefhosti

koronaviruse

Upskilling mikro  Priprava planu mesta na vytvorenie implementacnd Kratkodoby
a malych programu budovania kapacit pre mikro  jednotka {<1 mesiac)
podnikatefov a malych podnikatefov

Upskilling mikro  Nadviazanie partnerstiev s implementacnd Strednodoby
a malych organizaciami poskytujiacimi tieto sluzby jednotka (<3 mesiace)
podnikatelov u?Z teraz

Upskilling mikro  Prepajanie - matchmaking - s Implementacna Strednodoby
a malych relevantnymi subjektami jednotka (<3 mesiace)

podnikatelov

Revizia Preskdmat moznost vyuZitia prioritnej  Oddelenie stratégii a Kratkodoby
operacnych osi 3: Mobilizécie kreativneho projektov {<1 mesiac)
programov potencialu v regidnoch

Revizia Preskimat moznost vyuZitia IROPu Oddelenie stratégil Kratkodoby
operacnych a projektov {<1 mesiac})

programov




Revizia
operacnych

programov

Kultara -
fiskalne
opatrenia
Kultara -
fiskalne

opatrenia

Kultura -
fiskalne

opatrenia

Kultura -
fiskalne

opatrenia

Kultura -
nefiskaine

opatrenia

Kultara -
nefiskaine

opatrenia

Kultara -
nefiSkaine

opatrenia

Turizmus
a ubytovacie

sluzby

Turizmus
a ubytovacie

sluzby

Turizmus
a ubytovacie

sluzby

Turizmus
a ubytovacie

sluzby

Turizmus
a ubytovacie

sluzby

Turizmus
a ubytovacie

sluzby

Alokovanie ¢ast Narodného projektu
NPC I - BA kraj na pomoc existujucim

malym a strednym podnikatelom

Analyza odpustenia povinnosti platit
dant z nehnutelnosti pre kulturne
in§titucie a organizacie

Analyza dopadu odpustenia najmov a
poplatkov pre organizacie, ktoré maju

prenajaté priestory od mesta

Presunutie ¢asti alokovanych zdrojov z
programu Kultura na podporu
existenéne ohrozenych jednotlivcov a

organizacii

Pokradovanie v grantovych programoch

Nadacie mesta Bratislava

Priprava koliznej mapy k zaberaniu

verejného priestoru a kalendar podujati

Podpora kultarnych subjektov
poskytovanim servisu na streamovanie
predstaveni, technicku a produkcénu

podporu

Dohoda s mestskymi organizaciami o
poskytovani priestorov pre ¢innost

kultarnych organizacii

Priprava online prezentdcii pamiatok

Dobudovavanie infrastruktirnych

projektov a technického vybavenia

Prepajanie aktérov cestovného ruchu

Roz§irovanie Bratislava City Card

Nastavenie provizneho systému zo
vstupného na miestne atrakcie pre

aktérov cestovného ruchu

Priprava marketingovej stratégie

a produktov cestovného ruchu

Oddelenie stratégii

a projektov

Oddelenie kultury

Oddelenie kultary

Oddelenie kultury

Oddelenie kultary

Oddelenie kultary

Oddelenie kultary

Oddelenie kultury

BTB

BTB

BTB

BTB

BTB, Magistrat

BTB, Magistrat

Kratkodoby

(<1 mesiac)

Kratkodoby

(<1 mesiac)

Kratkodoby

(<1 mesiac)

Strednodoby

(<3 mesiace)

Dlhodoby (<6

mesiacov)

Po krize

Dlhodoby (<6

mesiacov)

Dlhodoby (<6

mesiacov)

Kratkodoby

(<1 mesiac)

Dlhodoby {<6

mesiacov)

Kratkodoby

(<1 mesiac)

Dlhodoby {<5

mesiacov)

Strednodoby

(<3 mesiace)

Strednodoby

(<3 mesiace)



Turistické

Priprava plénov na prechodné
atrakcie

vyuZivanie turistickych atrakeii po
uvolheni nudzovych opatreni

Sekcia kultary, Strednodoby
Oddelenie sprévy {<3 mesiace)
komunikacif, Sekcia

spravy nehnutefnosti




3 Segment malého obchodu a sluzieb

Segment sluZieb a maloobchodu je obzvlast ohrozeny dosledkami pandémie. Institut financnej
politiky (IFP) identifikoval sektor umenia, zadbavy, rekredcie a ostatnych sluzieb ako najviac zasiahnuty
vypadkom pridanej hodnoty az na urovni 60.1%, pricCom v segmente dopravy, obchodu, ubytovania
a reStauracii je vypadok odhadovany na urovni 37.4%.” Sektor sluzieb je identifikovany ako najviac
rizikovy z pohTadu nezamestnanosti - podl'a IFP viac ako 40 tis. 'udi ztohto segmentu strati pracu, ¢o
tvoritakmer polovicu zo v§etkych novych nezamestnanych.” Data z recruitingového portalu Profesia.sk
potvrdzuji medziro¢né znizenie poctu pracovnych pontko 60.4% v Bratislavskom kraji, priCom najviac

zasiahnuty je sektor cestovného ruchu, gastra a hotelierstva.'””

Segment mikro a malych obchodnikov a poskytovatelov sluzieb je obzvlast ohrozeny dosledkami
pandémie vzhladom kobmedzenému pohybu obyvatelov, nakolko je zavisly od denného kontaktu so
zakaznikmi, ma typicky nizke finan¢né rezervy na preklenutie tazkych ¢asov a pripadné investicie na
prechod do bezkontaktného poskytovania sluzieb (ak je vobec mozné). Priblizne 40% vsSetkych
zamestnancov vtejto oblasti pracuje v malych alebo strednych podnikoch” pri¢om najviac malych
a strednych podnikatel'ov, ktori vplyvom karanténnych opatreni museli obmedzit svoje podnikanie, je
v oblasti ostatnych sluzieb (37,0%).® Takmer dve tretiny ohrozenych malych a strednych podnikatelov
tvoria zivnostnici.” Podla prieskumu Slovak Business Agency, mikro a mali podnikatelia ¢elia
primarnej a druhotnej platobnej neschopnosti, problémom s rapidnym poklesom dopytu a stratou
klientov a obmedzeniami pri rozvoji novych obchodnych prileZitosti.® Nakolko boli opatrenia proti
Sireniu koronavirusu uvedené do platnosti v Bratislavskom kraji ako prvé, podnikatel'ské subjekty su

nutené fungovat v krizovom rezime o mesiac dlhsie ako zvySok Slovenska.®

Vlada SR prijala viacero opatreni cielenych na malé a stredné podniky, ktorymi poskytuje financ¢né
prispevky na Ghradu mzdovych nakladov pre zavreté prevadzky alebo podporuje zamestnavatelov
a SZCO, ktorym poklesli trzby. Taktiez podporuje finanénu likviditu podnikov odkladom terminov
danovych priznani a splatnosti dane z prijmu. Je pravdepodobné, ze vlada prijme v blizkom obdobi
d’alSie kroky na podporu podnikatelov, ako je napriklad takzvany kurzarbeit, kde $tat prebera cast
nakladov zamestnavatela na mzdy. Viaceri podnikatelia zastdvaju nazor, Zze si¢asné tempo a rozsah

vladnych opatreni nie je dostatujice."®

Mesto nedisponuje takymi nastrojmi na podporu podnikatel’ského sektoru ako Stat, preto nemodze
mat ambiciu tieto sluzby zachrafiovat, no modze vyuzit niektoré z klucovych zdrojov, ktoré ma
k dispozicii na ich docasnu podporu. Taktiez modZe vyuZitt hybridné a nefiSkdine opatrenia, ktoré
umoznia tymto prevadzkam d¢&iasto¢ne fungovat pocas tohto obdobia a pomodzu transformovat ich

business online. Mesto sa vtomto sektore Specificky ststredi na mestotvorné sluzby a maloobchod.

A IFP. Makroekonomicka prognéza (april 2020). Dostupné na;
https://www .mf5r.sk/files/archiv/i39/Prezentacia MV aDril2020 na web.pdf, s. 32.
A IFP. Makroekonomicka prognéza (april 2020), s. 47.
“ Profesia.sk. COVID 19 Recruitment Report. Dostupné na:
httDs://Dublic.tableau.com/profile/profesia.analvtics4840#!/vizhome/ProfesiaReport/CQvid
A Statisticky urad SR. Statisticka ro¢enka hl. m. Bratislavy. Dostupné na;
https://slovak.statistics.sk/PortalTraffic/fileServliet?Dokument=8089edc4-be29-4a36-ac60-e76f9131529fs. 159
A Slovak Business  Agency. Analyza MSP priamo ohrozenych pandémiou. Dostupné na;
http;//monitQrinemsp.sk/2020/03/31/ana[vza-msp-priamo-ohrozenvch-Dandemiou/
A Slovak Business Agency. Analyza MSP priamo ohrozenych pandémiou.
® Slovak Business Agency, Podnety MSP ku krize COVID-19. Dostupné na; http://monitorinemsp.sk/wp-
content/uploads/2Q20/04/CQVID-19-SBA-anal/oC3%BDza-FINAL.docx
A Slovak Business Agency. Podnety MSP ku krize COVID-19.

Slovak Business Agency. Podnety MSP ku krize COVID-19.


https://www.mf5r.sk/files/archiv/39/Prezentacia
https://slovak.statistics.sk/PortalTraffic/fileServlet?Dokument=8089edc4-be29-4a36-ac60-e76f9131529f
http://monitorinemsp.sk/wp-

ktoré vyuZivaji obyvatelia lokdlne, bez potreby dihého cestovania. Medzi tieto sluZby a maloobchod
radime najma: (i) malé obchodné prevadzky predavajlce esencidlny tovar (potraviny, pekarne,
zelovoce, drogérie, lekarne, novinové stanky, kvetinarstva, cerpacie stanice a pod.) a neesencidlny
{knihkupectvé, predajne sostatnym tovarom); (i) poskytovatelov zakladnych slufieb (gastro,
kadernictva, listiarne a pod.) a ostatnych sluZieb (turizmus, hotelierstvo, fitnes, wellness a pod.).

Vzhladom k obmedzenosti néstrojov a zdrojov, ktorymi mesto disponuje, uvddzame priamo navrhy
opatreni. Specificky sa venujeme na dalSich stranach nasledovnych opatreniam:

o Docasné oslobodenie od miestnych dani — najm3 dan za uzivanie verejného priestranstva,
spojené s dotasnou lpravou verejného priestranstva na zabezpegenie potrebnych rozostupov
medzi zakaznikmi;

» OdloZenie, znizenie alebo odpustenie najomného pre ndjomcov v nehnutelnostiach mesta;

e Uvadzanie volnych nehnutelnosti mesta na trh za netrhové najomnsé;

» Priprava verejnych priestranstiev, Sportovisk a velkokapacitnych mestskych centier na dobu
po koronaviruse;

e Aktivacia a facilitédcia budovania kapacit {upskilling} mikro a malych podnikatel'ov — presun
sluzieb do online;

e Revizia operagnych programov —zapojenie podpory/zaruk pre mikro a malé podniky a aktivny
lobbying za zaujmy smerujice k oZiveniu sluZieb v meste.™?

3.1 Oslobodenie od miestnych dani

Mesto Bratislava ukladd dafi z nehnutefnosti, dat za ubytovanie adaf za uifivanie verejného
priestranstva. NajvdcSou je z pohladu prijmov mesta dan z nehnutelnosti, pricom v3ak jej priamy
vplyv na podnikatelské prostredie v segmente maloohbchadu a sluZieh je relativane nizky (pozri tabulku
1 niZSie). Vynos dane za ubytovanie bude prirodzene mimoriadne zniZeny, nakolko doslo
k vyznamnému tGbytku turistov a nédvstevnikov mesta. Zdroven vsak ide o spotrebnd daf vyrubend az
pri ubytovani, preto dariové ulavy v pripade dane za ubytovania nebudd mat vplyv na podporu hotelov
a ubytovacich zariadeni.

Naopak dé sa predpokladat, Ze s prichodom teplejsich mesiacov a potrebou minimalizovat stretdvanie
fudi v malych priestoroch prevadzok by mohlo déjst kintenzivnejSiemu vyuZivaniu verejného
priestranstva v meste aj na poskytovanie tovarov a sluZieb. Navrhujeme preto, aby mesto cielene
vytvaralo podmienky pre maloobchod a sluiby, aby mohli vyniest svoje prevddzky do verejného
priestranstva. Specificky by mesto malo:

e Maximalne zrychlit a spruznit systém ziskavania sihlasu so zaujatim verejného priestranstva;

s Zaviest oslobodenia od dane za uZivanie verejného priestranstva v sprave mesta;

e Dohodnut oslobodenie od dane za uZivanie verejného priestranstva v sprave mestskych ¢astf;

e Pripravit odporttania pre pouliny predaj, vratane pripravy verejného priestranstva s vyuZitim
znac€enia, ktoré vytvori hygienické ochranné pasma.

Oslobodenie by malo byt vyhradené len na &pecifickii minimainu vymeru, ktorda umoini prevadzkam
poskytovat sluzby nediskriminacne vo vztahu k ostatnym prevadzkam v okoli (napr. limit vyuZivania
verejného priestranstva na Urovni % vymery vnitornej prevadzky, najviac 10 metrov od vchodu do
prevadzky, len do 22:00).

Oslobodenie od dane za uZivanie verejného priestranstva nepatri k zdsadnym prijmom mesta,
navy$e sa ocakdva prirodzeny vypadok dany celostdtnymi opatreniami aneskdr aj obavou

1 pozri napr. pripad Prahy.




znekoordinovaného (hustého) vyuzivania verejného priestranstva. Rozpocltova alokacia na toto
opatrenie sa bude Specifikovat po detailnej analyze priemerného rozlozenia prijmov ztejto dane na
jednotlivé mesiace v predchadzajucich rokoch. Opatrenie odporuc¢ame realizovat pri scenari 1 a 2.

Obdobné opatrenia prijala napriklad aj Sofia.

Tabulka 1; Fiskalny dopad mierneho scenaru (mil. eur)

Rozpodet Dopad pri Dopad pri
ozpoce opad pri opad pri Zdroj/poznamky

Polozka
2020 *5% HDP -10% HDP

Dan 2 nehnutelnosti 4426 -2,21 -4,32 HMBA, odhad 5% a 10% vypadku
Dan za ubytovanie 4,65 -2,81 -3,38 HMBA
Dan za uzivanie verejného

) 1,30 -0,70 -0,70 HMBA
priestranstva
Prijmy z najmov 12,10 -1,19 -1,74 HMBA, odhad 10% a 15% vypadku
Spolu -6,91 -10,14

Zdroj: Finanénd stratégia mesto v reakcii na pandémiu koronavirusu SARS-CoV-2, 2020.

Primarnu zodpovednost za realizdciu opatrenia lezi na cestnom spravnom organe, sekcii spravy

nehnutel'nosti a sekcii financii.

3.2 Odlozenie, znizenie alebo odpustenie najomného

Mesto prenajima desiatky nebytovych priestorov subjektom dotknutym koronavirusom. Spravidla
pojde o drobné sluzby ¢i maloobchod, ktorych pdsobenie sa mesto usiluje zachovat. Uzv dobe pisania
tohto planu mesto eviduje prvé ziadosti o odlozenie, zniZzenie ¢i Uplne odpustenie najomného za
obdobie trvania Sirenia koronavirusu, resp. za obdobie povinného zatvorenia tychto prevadzok.
Vramci navrhnutych opatreni preto navrhujeme tymto ziadostiam selektivne vyhoviet a zaviest tak
docasné odpustenie, zniZenie alebo odloZenie splatnosti najomného za uZivanie nebytovych

priestorov mesta podnikatelom a nepodnikatel'skym subjektov dotknutym koronavirusom.
Principidlne bude mesto poskytovat ulavy na ndjomnom pri splneni nasledovnych podmienok:

. Néjomca o ulavu poziada.

. Najomca - ziadatel mal dobri platobnu disciplinu do doby pred zavedenim nudzovych
opatreni.
. V pripade najomcov - podnikatelov sa bude preferovat odklad ¢i splatkovy kalendar

najomného; v pripade nepodnikatel'skych (socialnych, kultarnych, vzdelavacich) funkcii sa
bude preferovat doc¢asné znizenie s odkladom splatnosti ¢i podla moznosti uplne odpustenie
najomného.

. Najomny vztah je vo v§eobecnosti vyhodny / Ziaduci pre mesto ¢i z pohl'adu verejného zaujmu
(predstavuje mestotvorny prvok), pricom sa posudzuju nielen finan¢né podmienky ndjomného
vztahu ale aj potreba podporit vybrané sluzby / maloobchod ¢i nepodnikatel’'ska sféru. Mesto
sa zameria najméd na oblasti poskytovania socidlnych sluzieb, vzdelavania, kultary, drobného
obchodu a sluzieb s mestotvornym dopadom. NemoZno vynechat obcianske zdruzenia v
zavislosti od charakteru ich ¢innosti.

. S ndajomcom - Zziadatelom sa podpiSe dodatok kzmluve obsahujioci moderné zmluvné

podmienky (renegociacia najomnych vztahov).

Pozri tu.

K 15.4,2020 mesto evidovalo 27 Ziadosti od 18 subjektov sréznou intenzitou Ziadanej pomoci (splatkovy
kalendar, odpustenie, znizenie najomného). Kumulativha ro¢na vySka najomného a platieb za sluzby a energie
tychto ziadatelov je vo vy8ke 471.000 EUR,



Pri naplneni podmienok mesto vytvori zoznam ndjomcov, ktorych ndjomny vztah sa nebude
ukontovat vzhfadom na povahu &innosti, ktoré vykonavaju. Za predpokladu, Ze sa nepodari naplinit
pri vybranom ndjomnom vztahu vietky podmienky siéasne, mesto bude ndjomné zmluvy ukonéovat,
najma rézne nevyhodne zmluvy z minulosti, s ciefom uvolnit nehnutelnosti pre inych vhodnych
najomcov, Pri nevyhodnych zmluvdch sa pontkne ndjomcom dprava tychto podmienok tak, aby
zohladfovali moderné Standardy na realitnom trhu a ndjomné primerané trhovym podmienkam (v
dobe po uvolneni nidzovych opatreni) a pridanej hodnote pre mesto.

V sti¢asnej dobe je vyska ndjomného za nebytové priestory Gétovand mestom na trovni cca 350.000
EUR za &tvrfrok. Navrhujeme alokovat na program tfav z ndjomného za mestské nebytové priestory
rozpottové prostriedky (vo forme zniZenia prijmov rozpoétu mesta) vo vy$ke 200.000 EUR na obdobie
do 31.8.2020. Mesto bude prijimat Ziadosti potas uréenej doby. Celkova alokacia programu Glav bude
proporciondlne rozdelend medzi jednotlivé segmenty ndjmov a nasledne rovnomerne rozdelend
medzi jednotlivych Ziadatelov (ako % z hodnoty néajmu), priom pri prekrocenf alokovanej vysky na
jednotlivy segment sa proporcionalne zniZi vyska tlavy pre jednotlivych Ziadatelov.

Uvedena vy3ka alokécie sa vztahuje na scendr ¢. 1, pri€om pri realizécii scendru &. 2 a 3 je moZno zvazit
zvy$enie alokacie podla moZnasti mestského rozpoétu.

Odklad platieb za ndjomné je Casto sa vyskytujlcim opatrenim realizovanym vo viacerych mestach
sveta.™

Primdrna zodpovednost za realizaciu opatrenia leZi na sekcii spravy nehnutelnosti a sekcii financii.

Osobitne zasiahnutd je stratou ndjomného prispevkovad arganizacie mesta Sprdva telovychovnych
a rekreacnych zariadeni (STaRZ), ktord ofakdva vypadok trZieb na ndjomnom vo vyske takmer pol
miliéna eur len za mesiace marec— jin 2020.* Ndjomné zmluvy STaRZu moZna rozdelit na dve skupiny:
(i} dihodobé (restauracie, bufety, nebytové priestory), ktoré sa budt principidlne spravovat mestskou
politikou zniZovania a odkladania ndjomného; a {ii) krdtkodobé (telocvitne, Sportoviskd, Stadidny),
ktoré sa pravdepodobne nebudt objednavat, ¢im automaticky vznikne pre STaRZ vypadok v trzbéch.

Primérna zodpovednost za realizdciu opatrenia leZi na STaRZe a sekcii financii.

3.3  Uvéadzanie volfnych nehnutelnosti mesta na irh za netrhove najomné

Mesto urychli zmapovanie a uvedenie do prevadzky dosial’ nevyuzivanych, no uZivaniaschopnych
priestorov vo viastnictve hlavného mesta, najm3 takych, ktoré mézu byt vyuzivané v prvom rade pre
Ucely mesta a verejného sektoru pri rieseni ddsledkov pandémie koronavirusu a v druhom rade na
rdzne netrhové funkcie, ako napriklad komunitné centrd, kultirne centrd, pre neziskovy sektor &i
sluzby s netrhovou pridanou hodnotou. Mesto bude v suCasnosti priorizovat také funkcie, ktoré
nevyzaduju velky kontakt fudi, aaZ vdruhom rade bude pripravovat nehnutelhosti na obnovu
ekonomického a socidineho Zivota vmeste vdobe po utlmeni nidzovych opatreni. Mesto podla
parametrov uvedenych priestorov bude tieto priestory ponikat za netrhové ndjomné pri zabezpecenf{
vysokého standardu zmltv.

Mesto taktie? zanalyzuje vyuZivanie majetku daného do spravy organizéciam, ktorych zriadovatelom
je hlavné mesto, s cielom preverit volné kapacity, platobnd disciplinu a sprdvu zverenych
nehnutefnosti a ich moZné vyuZitie na iné Gcely, o ktorych mé mesto v danom momente vedomost.

4 pozri napr. Brng, Luxemburg,
15 )daje k 7.4.2020; za mesiace april a% Jun sa pouZili idaje za rok 2019,




Toto opatrenie v siasnosti ¢erpa z vnitornych zdrojov mesta a preto nevyzaduje dalSie rozpoctové
polozky, priCom samotna realizdcia novych najomnych vztahov by mala byt z hladiska rozpodtu

prinajmenSom neutralna.
Primarna zodpovednost za realizdciu opatrenia lezi na sekcii spravy nehnutelnosti.

3.4 Priprava verejnych priestranstiev, §portovisk a velkokapacitnych mestskych centier na
dobu po koronaviruse

Nakol'ko je predpoklad, Ze po hlavnom vrchole pandémie néas Cakaji menSie, lokdlne prepuknutia

nakazy, mesto musi systematicky pripravit'svoje verejné priestranstva, Sportoviska a velkokapacitné

mestské centra na obdobie zvySenych poZiadaviek na hygienu a znizenej koncentrdcie osdb.

Vsucinnosti so §tatnou spravou mesto vytvori plany prechodného uzivania tychto priestorov tak, aby

bolo mozné priestory bezpecne uzivat po uvolneni nudzovych opatreni.

Primarna zodpovednost za realizdciu opatrenia lezi na STaRZe, oddeleni spravy komunikacii a

Metropolitnom in§titute Bratislavy.

3.5 Aktivacia a facilitdcia budovania kapacit (upskilling) mikro a malych podnikatelov

Hoci sa v prvych tyzdiioch nudzovych opatreni mnozstvo gastro prevadzok a prevadzok maloobchodu
prisposobilo okolnostiam, mesto zvazi facilitovanie vytvorenia programu budovania kapacit pre mikro
a malé podniky, najmi z pohPadu poskytovania sluZieb a tovarov na dialku a prechodu do digitalnej
doby.”® Hoci mesto nie je nositelom potrebného know how, mesto by mohlo pésobit v role inicidtora
¢i facilitdtora a ako komunikaé¢ny kandl pre miestnych podnikatelov. Mesto modze nadviazat
partnerstva s organizaciami, ktoré realizuju podobné programy a sluzby uz v sacasnosti.”’ Mesto mdze
taktiez pomoéct prepojit relevantné subjekty, matchmakingom - vytvorenim databazy ponuk a
potrieb. Po odzneni karanténneho obdobia bude cielom programu zmenit vnimanie hodnoty (Casu) a

vytvorenie moznosti a rozvoja podnikania prostrednictvom digitalnych nastrojov.
Primarna zodpovednost za realizaciu opatrenia lezi na impiementaénejjednotke mesta.

3.6 Revizia operac¢nych programov

Mesto by sa malo angazovat pri relokacii dosial nezazmluvnenych prostriedkov zESIF s cielom
podporit udrzanie miestnych podnikatel'ov a s tym suvisiace] zamestnanosti. Pri si¢asnom nastaveni
OP na Slovensku je pre Bratislavsky kraj moznost vyuzit OP Val (vyskum a inovacie) vgescii
Ministerstva hospodarstva SR. Konkrétne Narodny projekt NPC II- BA kraj, ktorého ciel'je poskytovat
komplexnu, systematicki podporu a odborné poradenstvo pre malych a strednych podnikatelov,
ako aj pre zdujemcov o podnikanie. Jeho podstatou je C¢innost a rozvoj Nadrodného podnikatel'ského
centra (d’alej NPC) - inStitiicie typu one-stop-shop-situovaného v Bratislave, suzemnou p6ésobnostou

pre cely Bratislavsky samospravny kraj.

Navrhujeme ¢ast alokdcie venovat nielen na podporu novych podnikatelov ale na pomoc existujicim
malym a strednym podnikatePom pri preklenuti obdobia v ¢ase nudzovych opatreni zavedenych
v suvislosti s pandémiou koronavirusu a po jej odzneni. Poradenska c¢innost a sluzby, ktoré NPC
poskytuje, je potrebné zamerat na pomoc pri ¢eleni si¢asnym vyzvam a zachrane podnikatel'ského
prostredia. Ndrodny projekt prebieha od 06/2016 -do 10/2023 a na jeho aktivity je zo zdrojov EU
alokovana suma 25 492 823,56 EUR. Druhou identifikovanou moznostou je vyuzitie Integrovaného

regionalneho OP (IROP) v gescii Ministerstva podohospodarstva a rozvoja vidieka.

Pozri napr. podobnu iniciativu v Bostone.
Pozri napr. Slovak Business Aeencv.



Dalou moznostou je prioritnd os 3: Mobilizdcia kreatfvneho potencidlu v regiénoch, $pecificky ciel ¢.
3.1: Stimulovanie podpory udriatelnej zamestnanosti a tvorby pracovnych miest v kultirnom a
kreativnom priemysle prostrednictvom vytvorenia priaznivého prostredia pre rozvoj kreativneho
talentu, netechnologickych inovacii. Vysledkom daného 3$pecifického ciela je vytvorenie priaznivého
prostredia pre rozvoj kreativneho talentu a netechnologickych inovdcii ako stimulovanie podpory
zamestnanosti a tvorby pracovnych miest v kultdrnom a kreativnom priemysle. Samotné vyzva na
predkladanie projektov vyvolala Sirokd diskusiu anezapojenie <asti dolefitych potencidinych
Ziadatelov, vratene HM SR Bratislava. Vyzva svyraznou d&iastkou bola uZ uzavretd aprebieha
hodnotenie projektov. Je viak potrebneé zvazit ¢i predioZené projekty plne zodpovedaji stéasnym
a bezprostrednym buddcim potrebdm avyzvam pre oblast kultdrno-kreativneho priemysiu
spbsobenych Covid-19 a alokovat Cast zatial nezazmluvnenych prostriedkov na podporu existujtcich
aktérov KKP. Indikativna vyska financnych prostriedkov alokovanych na vyzvu predstavuje 87 819 458
EUR z toho pre Bratislavsky kraj bola alokovana finanéna Ciastka 14 818 790 EUR.

Primérna zodpovednost za realizéciu opatrenia leZi na oddeleni stratégii a projektov.




4  Segment kultury

4.1 Vychodiska

Kulturny sektor a kreativny sektor boli mimoriadne a celoplo§ne zasiahnuté od zavedenia prvych
opatreni na prevenciu Sirenia koronavirusu. ESte pred zatvorenim obchodnych prevadzok Vlada SR
vydala zakaz konania verejnych podujati od 10.3.2020 a nariadila zatvorenie kultirnych in$titicii pre
verejnost’. To viedlo k hromadnému ruSeniu divadelnych predstaveni, premietani filmov, koncertov,
divadelnych, filmovych a hudobnych festivalov, vystav a pod., ako aj k obmedzeniu participacie

obyvatelstva na kulture.

Dopady krizy sa prejavuju v roznej miere v kulturnom sektore (kultura) a kreativhym sektorom
(kultarny a kreativny priemysel, d’alej aj KKP), rovnako sa lisia kompetencie a fiskalne nastroje, ktoré

hlavné mesto ma k dispozicii na ich zmiernenie.

Material sa nezaobera dopadmi na zriad’ované kultirne organizacie (prispevkové organizacie mesta,

iné samospravou a $tatom zriadované subjekty), ani opatreniami pre tieto subjekty.

4.1.1 Kultara

Mesto Bratislava ma bohati a dynamicky sa rozvijajucu kulturnu a umelecku scénu, ktora nie je
zriadovand inStiticiami verejnej spravy. Su to mimovlddne neziskové organizacie pdésobiace v oblasti
kultary (obéianske zdruzenia, neziskové organizacie, nadacie, neinvesti¢né fondy a 1i.), privatne
spolo¢nosti (s.r.o., a.s. a i.), fyzické osoby - podnikatelia (zivnostnik, slobodny umelec a i,). Rovnako
prostredie utvaraju fyzické osoby - nein§titucionalizovanijednotlivei (napr. Studenti, ¢lenovia komunit

a neformalnych iniciativ a pod.).

Ich aktivity st pre mesto nenahradite’né - dodavaju mu osobity charakter, energiu, autentickost a
identitu, zvySuju kvalitu Zivota a atraktivitu pre obyvatelov aj navs§tevnikov - a si do velkej miery
tvorené prave aktivitami obCianskej, nezriadovanej a nezavislej kultirnej scény. Zuvedenej bohatosti

vyplyva aj komplex funkcii, ktoré kultira a umenie plnia.

Na zaklade podpornych finanénych néastrojov mesta (grantové programy a schémy) hlavna cielova
skupinu aktérov, zavislych od verejnych zdrojov tvoria predovSetkym mimovlidne neziskové
organizacie (70%). Jednotlivé organizacie st naviazané na financovanie zverejnych zdrojov, pricom
viaceré podporné fondy su uré¢ené na projektové vystupy a nie na inStituciondlnu alebo prevadzkovu
podporu. To spdsobuje, ze velké mnozstvo subjektov nema vybudované finanéné rezervy, ktoré by

im umoznili preklentt obdobie trvania planovanych opatreni, ktoré obmedzuju ich ¢innost.

Pre sektor kultury (predovsetkym MVNO) je priznacna neexistencia zamestndavania v organizaciach.
Prevaznu &ast sektora tvoria samostatne zarobkovo ¢&inné osoby (SZCO) - zivnostnici a ludia
v slobodnych povolaniach - ktori st finanéne zavislé od jednotlivych nepravidelnych zdrojov prijmov
z ¢innosti v kultire. Nakolko tieto osoby nemaju formalny zamestnanecky pomer, taktiez nemaju
formy ochrany, ktoré ztoho vyplyvaju. Tieto §pecifika preto spésobuju obmedzené finanéné rezervy

jednotlivych aktérov a vypadok prijmov na urovni 2-3 mesiacov ich mdze vyrazne socialne ohrozit.

Obmedzenia fungovania kultarneho sektoru sa taktiez dotykaji poskytovatelov sluzieb a dalSich

ekonomickych aktérov, ktori st na kultaru naviazani.

Jadrova ¢innost v kultire nie je spravidla vykonavana za G¢elom zisku, prindSa vSak sekundiarnu
podporu ekonomiky mesta - pritahuje kupyschopné obyvatelstvo, v oblasti turizmu néavsStevnikov

utrdcajucich peniaze na kultiru, stravovanie, ubytovanie a dalSie sluzby a tovary.



4.1.2 Kreativny sektor {oblast KKP)

Na zéklade dostupnych dét sa takmer 40% subjektov pdsobiacich v oblasti kultirneho a kreativneho
priemysiu nachidza na Uzemi Bratislavy a tento segment patrf k najviac postihnutym opatreniami
(zruSenie verejnych podujati a ziakaz zhromaZdovania).

Pre SirSi segment kreativneho priemyslu je charakteristicky 3pecificky akomplexny retazec
doddvatelov tovarov a sluZieb. Strata prijmov sa tak netyka len umelcov, ale aj rdznych kreativaych a
technickych (obsluinych) zloZiek a servisu — manaZérov podujati, oddeleni PR, grafickych $tadi,
technikov, strihacov, tlatiarni, firiem zaoberajicich sa prenajmom techniky a stvisiacich sluZieb, gastro
sluZieb, klubov, pracovnikov cestovného ruchu a inych na kultiru a kreativny priemysel naviazanych
odvetvi sluZieb.

Cely segment KKP je vdaka opatreniam proti epidémii prakticky paralyzovany, presun aktivit do
online je len CiastoCnym rieSenim, ktoré mé zatial maly ekonomicky efekt (iba tast tychto profesii sa
dokaZe adaptovat na situdciu, kedy sa produkcia a fungovanie kultirneho sektora a kultdrneho
priemyslu do€asne pozastavi, pripadne premiestni online).

Pritom kreativita a kultiira generujd tav. spillover efekty, teda Sir§ie dopady na iné oblasti, ktoré nie st
vidy lahko vystopovatelné: okrem spominanych doésledkov prind3aji napriklad nové znalosti,
skdsenosti, transfer novych idei a inovécii, ¢ prepojenie medzi réznymi oblastami so synergickym
efektom. Ved(ajSie vydaje spojené s ndvitevau kultirnych podujati zamestnévaji v ekonomike mnoho
tudi v inych odvetviach, ktoré sa vdaka kultire podiefaji na celkovej miestnej produkcii. KKP sa
podiela jednou Sturtinou na tvorbe HOP Slovenskej republiky a aZ tretina pracujicich KKP pdsobi v
inych odvetviach. Subjekty pracujice v KKP maji 3pecificky profil - si viac citlivé na nepriaznivé
ekonomické dopady opatreni na prevenciu Sirenia koronavirusu.

4.2 Vystupy z dotaznikového Setrenia

Mesto oslovilo kultarne subjekty a jednotlivcov za icelom ziskania prehlfadu o dopade opatreni na
sektor. Dotaznikové Setrenie realizovalo hlavné mesto v obdobi 20. — 31. marca 2020 {prvé tyzdne
latnosti opatreni) avyplnilo ho 352 respondentov naprie¢ profesiami (umelecké, manazérske,
technické) a odvetviami.*®

Dominantné zastiipenie respondentov dotazniku maji SZCO (75%) a konatelia spoloénosti s ru¢enim
obmedzenym (15%), len mala Cast respondentov (9%) sU zamestnancami. Vacsina (65%) respondentov
pracuji dihodobo (na kontrakt) skonkrétnymi subjektami, ¢o znamend viaddiu zdvislost od
konkrétneho zdroja prijmu.

4.2.1 Dopady cpatreni na respondentov

Vidiina respondentov (99,8%) uviedla, Ze boli niteni v dosiedku opatreni zrusit/presunut aktivity
v obdobi marec-jin 2020, ktoré pripravovali, alebo boli zrusené/presunuté aktivity, na ktorych
pracovali. Len 14 respondentov {4%) uviedlo, Ze je moZné dané aktivity presuntt na iné obdobie.

ZruSenie alebo presun aktivit ma velky dopad na odakdvané prijmy pre jednotliveov a organizdcie.
Najvacsi podiel respondentov zahffiajlucich tak SZCO ako aj obchodné spoloénosti pdsobiace
v kultére uviedol mesacnt stratu trileb 2000 EUR. Priemernd uvédzand mesadnd strata triieb
predstavuje sumu 3225 EUR, medidn straty trZieb 1700 EUR. Do Statistik neboli zapoditané straty
vyCislené za jednotlivé podujatie {napr. festival), ale len priemerné mesalné straty z olakdvaného

18 yzorka dotaznika nie je reprezentativne vaZensa, aby verne zodpovedala kultire a kreativnemu priemyslu
v Bratislave, ale poskytuje aspoii Ciastoény obraz c momentélnom stave sektoru.




prijmu zo vstupného, prendjmu, z prijmov z predaja, atd., na zdklade pdvodne planovanych aktivit

v najbliz§ich 3 mesiacoch (april-jun 2020).

Konzervativhy odhad priemernej mesaénej straty trZieb v kultirnom a kreativhnom sektore
v Bratislave na zaklade odpovedi z dotaznika ¢ini 1045 046 EUR. Jedna sa o spodny odhad mesacnej
straty v dosledku opatreni na prevenciu Sirenia koronavirusu, realne ¢isla budi pravdepodobne vyssie.
Najviac postihnuté su v tejto chviJi na zaklade dotaznikového Setrenia oblast hudby, hudobnych klubov
a kultirnych centier, nasleduje oblast divadla a audiovizle. Nepravidelnost prijmov vtomto sektore
a trvanie krizy pocas zasadného obdobia z hladiska konania kulturnych podujati zvySuju ohrozenie

kultury a kreativneho priemyslu z finanéného hladiska.

4.2.2 Dopady v napojeni na trvanie opatreni

Vzhladom k stcasnej situacii, predpokladame, zZe tieto opatrenia budu v platnosti v kaZdom scenari
priebehu pandémie a budi sa zmieriiovatako posledné, nakolko verejné zhromazdovanie Fudi bude
nad’alej sposobovat epidemiologické riziko, rovnako sa len postupne budu otvarat kultirne inStitucie
pre verejnost. Pokracovanie obmedzeni ¢innosti kulturnych organizacii bude v kazdom zo scenérov
predstavovat vyznamny vypadok prijmov pre inStiticie ale aj pre jednotlivcov pracujucich v tomto

sektore.

Predizenie trvania opatreni do konca leta prinesie pokradujuce obmedzenie &innosti kultarnych
subjektov a bude nadalej prehlbovat stratu vlastnych prijmov zo vstupného, prerrajmov,
poskytovanych sluzieb atovarov a viest k zastaveniu produkcie ¢ pozastavovanie kontrahovania
prace. Strata zakaziek a vypadok prijmov pre jednotlivcov a SZCO médze viest k neschopnosti splacat’
uvery, fixné naklady, prendjmy ¢i ruSeniu uz zazmluvnenych a rozbehnutych projektov, posunutiu
realizacie projektov na neurcito. Dlhodobo existuje riziko nizkej navstevnosti kultirnych podujati a
institicii po skon¢eni mimoriadnych opatreni z déovodu strachu. Subjekty KKP navyse ¢asto nespadaju

do ekonomickych opatreni vlady a zdpasia s vypadkom prijmov na nulu.

Dlhodobé trvanie siéasnych obmedzeni moze viest aj k iuplnému zaniknutiu mnoZstva organizacii,
ktoré mnie st zriadované verejnym sektorom, hrozi dlhodobé ochromenie kultirneho Zivota a
ekonomicky rozvrat kultirneho a kreativneho sektora, naruSenie zdkladnych ekonomickych vizieb,

rastuci pocet l'udi bez zakladného prijmu (existené¢né problémy),

4.3 Opatrenia na rieSenie dosledkov krizy

4.3.1 Vychodiska

Ak sa kultirnemu a kreativnemu sektoru v tomto Case Géinne neposkytne pomoc, moze prist o velkd
¢ast svojho potencidlu a proces zaniku niektorych aktivit, projektov, organizacii ¢i povolani moze byt
nezvratny. Je délezité si uvedomit, ze kultira je signifikantna aj z hospodarskeho hladiska. Ak sa
podari udrzat financie investované mestom do kultiry a zmiernit dopad vladnych obmedzeni na
nezriadovanu kulturu tak, aby nedo$lo kjej likvidacii, neddjde krapidnemu rastu nezamestnanosti

vtomto segmente a obnovenie ekonomiky v meste Bratislava sa po uplynuti krizy urychli.

V ramci opatreni je potrebné reflektovat nie len ekonomické dopady, ale a] vnimanie roly Kkultiry
v spoloénosti, predovSetkym rastaci odpor Casti verejnosti vo¢i zdchrannym (podpornym) opatreniam
pre sektor kultury a oblast KKP. Ten prameni z nedostatocnej advokdcie, podporovania stereotypov
ajednostranného komunikovania kultiry ako nadstavby sluziacej predovSetkym na zadbavu v ¢asoch
neohrozenych pandémiou. Podobnu situaciu zazivaju viaceré mesta v Eurdpe, napriek tomu pruzne
reaguju na stav vtomto sektore a podnikaju kroky na jeho zachranu. Je preto ddolezité nepodlahnut

im.



Situdcii nepomadha ani informovanie verejnosti a medializovanie ,nefunkénej kulttry” medzi dopadmi
koronavirusu. Kulttira nie st len verejné hromadné podujatia, ale aj tvorba - skupinové & individuéina,
jej Sirenie a zdielanie v mnohych forméch (aj online). Kulttra nie je nefunkéna, len niektoré déleZité
formy zdielania jej vystupov sit momentalne znemoznensé.

Toto obdobie vnimame tiez ako prileZitost pre reflexiu spolocenskej tlohy kulttry, vacsiu solidaritu a
orientaciu na udrzatefnost. Kultira slGZi ako prevencia negativnych socidlnych javov, populizmu i
extrémizmu, kultivuje verejny priestor, déleZitd rolu pini v zapajani vyli€enych a zranitelnych skupin,
&i kultdrnou izoldciou ohrozenych skupin obyvatelstva. Kultdra pomdha aj v stiéasnej situdcii, pri
zmieriovani socidlnych dopadov.

Znapovania potrieb kultrneho a kreativneho sektora so zretelom na nasledky krizy vidime, Ze
respondenti reaguji na vzniknuti situdciu zmenou spdsobu fungovania. Najéastejsie uskutoénené
opatrenia sa tykajd presunu do online priestoru a rozbehnutia novych foriem prezentacie (20%
odpovedi}. Tu treba podotknut, Ze tento presun nie je skoro vbbec, alebo len v malej miere spojeny
s generovanim prijmu, teda nenahrddza prijem zo vstupného pri Zivom konani podujati. Nasleduje
odpoved neviem/Cakdm/Ziadne (15%). Pomerne asto sa vyskytuje brigdda, rekvalifikacia, prechod na
inu pracu (14%), ¢i Cerpanie Gspor a Setrenie (13%). Len 12% respondentov prestva akcie a podujatia
na neskdr. Zastavenie akcii, podujati, objednavok, ¢i prepistanie avizuje 5% respandentov.

Najviac uvadzané opatrenie, ktoré by respondenti uvitali je odloZenie dani, dofasné odpustenie
odvodov a DPH, odklad splacania péziciek (31%). Nasledujd finanéné kompenzacie (preplatenie Casti
udlych ziskov, jednorazovd finanénd pomoc, podpora vypadku prijmov $ZCO a ludi v slobodnom
povolani), ktoré uvadza 18% respondentov. Podporu z fondov a nové grantové vyzvy (nové terminy a
podmienky, $tipendia) by uvitalo 12% respondentov, 9% uvédza odpustenie prendjmu od mesta a MC,
odpustenia a tlavy na poplatkoch a daniach, ako aj masivnejsiu podporu podujati po uvolneni krizy,
8% uvadza vytvorenie mestskej online platformy na prezentdciu kultdry, PR a marketingovd podporu
podujati.

432 Fiskédlne opatrenia hlavného mesta

Sucasnéd situdcia zasiahla {aj v oblasti kulttry) predovietkym ekonomicka situaciu jednotiivcov
a organizacii. Medzi naj¢astejSie skloriované a najpotrebnejsie opatrenia v oblasti kultury preto patri
priama finantna pomoc {podpora prevddzkovych nakladov, miezd), v pripade kreativneho sektora je
to nahrada uslého zisku, odpustenie dani a odvodov a pod.

Opatrenia (fiskaine aj nefiskalne) s cielom vytvorit podmienky na preZitie ¢i rychle obnovenie riadneho
fungovania sektora by mali smerovat predovietkym k subjektom nezriadovanej sféry {(nekomertné a
nepodnikatelské subjekty — MVNO) a k SZCO (Zivnostnici, umelci v slobodnom povolani a iné).

Mesto plénuje pokracovat v spustenych systémovych ndstrojoch financnej podpory kulttry cez
grantové programy Naddcie mesta Bratislavy, pricom cieli pomac na v stCasnosti realizovatelné
aktivity a dopina ju o adresné opatrenia v suvislosti s aktudlnou situdciou. V nadécii je v sti€asnosti
alokovanych 600.000 EUR s ciefom zabezpelit systematickd udriatelnost aktérov a aktivit v oblasti
kultiry, kultdrnych priestorov vytvérajicich kultdrny Zivot, vytvarat podmienky pre nezriadované
obdianske kultdrne aktivity a pre ¢o najvacsiu dostupnost kultiry. Viacv programaove] stratégii nadacie.

PrileZitostou je podpora tvorby a udriatelnosti subjektov, podpora prevadzkovych ndkladov
organizacii, nové usmernentia, ktoré ulahcia pristup k pomoci (zmeny terminov konania podujati,
zmeny postupu pri poddvani Ziadosti, objemu a druhu vystupov projektov, predefinovania
opravnenosti resp. neopravnenosti nakladov ako aj zniZenie podielu spolufinancovania). Nadécia




poskytne Stipendia uréené na tvorbu pre jednotlivcov (nova forma socid\no-kreativneho $tipendia pre
umelcov, kultirnych operatorov, ktori prisli o prijmy), a moznost osobitnym rezimom rie§it
problematiku podpory celoro¢nych projektov (kultirne centra, vell<é¢ festivaly a pod.)- Podporené

budu také projekty, ktoré st jednak realizovatel'né, ktoré ale zaroven prispeju k udrzatel'nosti aktérov,

V ramci prehodnotenia z4dsady podpornej ¢innosti so zdmerom pomoct najviac ohrozenym skupindm
v sticasnej situacii v kultire, planuje nadacia presunutie ¢asti alokovanych zdrojov z programu Kultura,
uréenych na podporu podujati, na podporu existenéne ohrozenych jednotlivcov a organizacii v

kulture.

FiSkalne opatrenia zo strany hlavného mesta nebudi moct byt adekvatne pre zmiernenie dopadov
na kultirny a kreativny priemysel (KKP) bez systémovych opatreni na urovni §tatu. Zaroven plati, Ze
akékol'vek opatrenia na podporu KKP v ¢ase pandémie, ktoré st definovaného vylucne cez sektorovu

prislu$nost, maji obmedzent pdésobnost.

Rozsah a forma dalSich opatreni bude posudena priebezne, aj na zaklade vyvoja situacie. Potrebné
bude zvazit v akej miere a ¢i bude mozné odpustenie najmu a poplatkov na niekolT<o mesiacov, ak
maji organizacie prenajaté priestory od mesta. Rovnako odpustenie spravnych poplatkov, dani a
kaucii pre organizatorov kulturnych podujati za uzivanie verejného priestranstva. MoZznym néastrojom
je vynat od januara 2021 zo subjektov povinnych platit dan znehnutelnosti kulturne InStiticie

a organizacie.
Primarna zodpovednost za realizdciu opatrenia lezi na sekcii kultury.

4.3.3 Nefiskalne opatrenia hlavného mesta

Mesto taktiez planuje nefiSkdalne opatrenia v oblasti kultury, tie vSak bude mozné uplatnit, aZ po

odznenipandémie (zruSeni obmedzeni), resp. po ¢iastoénom uvolneni.

Nefiskalne opatrenie smeruju najméd k poskytnutiu priestorov pre realiziaciu kultirnych podujati
alebo pre ¢innost kultirnych organizacii. Nakol'ko mesto priamo disponuje minimalnymi vhodnymi
priestormi v priamej sprave, planuje oslovit mestské organizacie, ktoré by vhodné priestory mohli mat
k dispozicii. Tu vsak treba wuviest, ze v sucasnej krizovej situdcii bude tazké zaviazat zriadované
organizacie k pomoci nezriadovanej kultare (poskytovanie priestorov a techniky za zvyhodnenych
podmienok a pod.), nakolko samé celia ekonomickym dopadom - vypadok vlastnych prijmov, riziko

znizenia prispevku od zriadovatela a pod.

Mesto tiez zvazuje, v pripade zaujmu subjektov, poskytnut servis pre streamovanie Zivych
predstaveni/koncertov -technicku a produkénu podporu alternativnej distribucie kultirneho obsahu
(prostrednictvom BKIS, & inych existujucich platforiem). BKIS by vedelo poskytnuf aj koordinaénu
pomoc s organizovanim podujati a poskytnutie techniky za zvyhodnenych podmienok. V oblasti
komunikac¢nej podpory by mohlo mesto pomédct ,vypracovanie koliznej mapy" k zaberaniu verejnych
priestranstiev a konaniu podujati (eventudlne aj kalendar podujati), v pripade, ze by sa situdciu

uvolnila v lete - na jesen tohto roka.
Primarna zodpovednost za realizaciu opatrenia lezi na sekcii kultiry a organizaciach v jej gescii.

4.3.4 Napojenie na opatrenia na urovni §tatu

Riesenie dopadov na kulturny sektor presahuje kompetencie a izemnu pésobnost mesta. Systémové
rieSenia na urovni §tatu, ktoré budu kompenzovat straty prijmov kultirnych subjektov a jednotlivcov
musia tvorit’ zakladni kostru opatreni. Mesto sa zasadzuje sa zavedenie cielenej podpory pre oblast

kultary, navrh opatreni na zdchrannu siet pre ohrozené subjekty (fyzické ipravnické osoby) operujuce



v oblasti kultlry na drovni mesta, kraja a Statu. Za tymto G¢elom budeme potrebovat viac dat o situdcii
v kultdre {o.i. aj data za Bratislavu z prebiehajtcich zistovani na celoslovenskej tdrovni).

Coraz zjavnejsim problémom v stiasnosti je fakt, 3e vlddou navrhované ekonomické opatrenia sa vo
velkej miere nevztahuji na mnohé subjekty KKP a skoro Fiadne subjekty v kultire. Viddne opatrenia
sa netykaju mimovlddnych neziskovych organizécii, ktoré tvoria vaé$inu subjektov v nezriadovanom
kultirnom sektore. Viazanie opatreni na zatvorenie prevadzky, &i vypadok triieb a nedostatoéné
opatrenia pre SZCO vyrazne komplikujt situdciu.

Hiavnym opatrenim preto musi byt (Uloha Statu) kompenzécia straty prijmov, pri ktorej bude
potrebné brat do dGvahy redlne, dokazateiné straty vlastnych prijmov. TieZ bude déleZité brat do dvahy,
aky ma vypadok viastnych prijmov dopad na chod konkrétne]j organizécie — pre niektoré tvoria vlastné
prijmy vyrazny zdroj celkovych vydavkov, pre niektoré st zanedbateiné. Rovnako s déleZité daldie
opatrenia, ako odpustenie &asti odvodov, odklad dafiovej povinnosti, zékladny nepodmieneny prijem
{opatrenia s Co najmen3ou administrativnou zdtaZou), potreba motivovat banky k zavedeniu
beztroénych alebo nizko Grodenych dverov pre neziskové arganizécie s adkladom splatok.

DéleZitt rolu zohrava Fond na podporu umenia {FPU) a iné fondy na podporu kultiry a KKP (AVF),
ktoré pripravuji viastné opatrenia na sanaciu dopadov pandémie a ktorych opatrenia musia byt
posudzované pre adekvatne nastavenie opatreni na trovni mesta.

Relokécia eurdpskych Strukturalnych fondov uréenych na rozvoj kreativneho priemyslu predstavuje
daldiu moZnost ako zmiernit dopady krizy. Od MK SR by mesto uvitalo vznik priamych finanénych
néstrojov pre mestd, ktoré nemdiu Celit globdlnym problémom lokdlnymi prostriedkami. PrileZitost
predstavuju spolocné verejné partnerstva pritestovani novych nastrojov podpory {matchingové fondy
a podobne).

Primérna zodpovednost za realizaciu opatrenia leZi na sekcii financii a oddeleni stratégii a projektov.




5 Segment turizmu a ubytovacich sluzieb"®

5.1 Vychodiska

Cestovny ruch tvori vyznamnu ¢ast zamestnanosti na Slovensku a je jednym z pilierov miestnej
ekonomiky. Na Slovensku vytvara tento segment priblizne 16% pracovnych miest. Prijmy z cestovného
ruchu predstavuju pre mesto vyznamnu polozku, ide o minimélne 25% dafiovych prijmov, ktoré su
priamo alebo nepriamo naviazané na oblast cestovného. Zaroven je tento sektor zloZzeny z najméi
malych a strednych podnikatelPov, ktori st disproporéne zasiahnuti pandemickymi opatreniami a ktori

si vyzaduju vdcSiu podporu zo stranu §tatu.

V doésledku opatreni proti Sireniu koronavirusom doSlo k zastaveniu turistického ruchu v Bratislave a
vo svete. Uzavretie hranic, prevadzok a mestskych atrakcii, obmedzenie pohybu os6b a zrusenie
verejnych akcii, ale aj prirodzené obavy obyvatelov z cestovania a zhromazdovania sa poznacili
podnikanie v celom segmente. V kazdom scendari vyvoja pandémie predpokladame dlhodobé
pokracovanie opatreni, ktoré budu vel'mi vyrazne ovplyviovat turisticky ruch, priom viaceré svetové

institacie predpokladaji zotavenie sektoru az v horizonte dvoch-troch rokov.

Opatrenia sa dotkli sikromnych aj verejnych subjektov v obdobi zadiatku novej sezény (marec-
oktober), ktora je pre tento segment klicova. Cestovny ruch je silne zavisly od sezénnej navsStevnosti
a minimalna dizka opatreni bude pravdepodobne pokratovat polas celej letnej sezény. K najviac
postihnutym skupinam patria sprievodcovia, cestovné kancelarie, gastro prevadzky, hotely, cukrarne,

kaviarne, bary a taktiez segment kongresového cestovného ruchu (MICE).

Vladny plan na uvolfiovanie pandemickych opatreni rata s postupnym otvaranim kratkodobého
ubytovania a vonkajSich turistickych atrakcii uz v druhej fdze, o mdéze napomoéct tomuto segmentu.
Otvaranie turistickych atrakcii ako s muzea, galérie a segment verejného stravovanie na vonkajsSich
priestranstvach je planované v tretej faze, priCom hromadné podujatia, divadla, kina, Sportové
podujatia a plné fungovanie hotelierskych sluzieb budi obnovené ako posledné, Vdosledku mozného
pretrvavania obav u Sirokej verejnosti zo S$irenia koronavirusu spolu smozZnou zhorSenou
ekonomickou situaciou znaénej Casti obyvatelstva ostiva otiznym, aky bude mat uvolihovanie

pandemickych opatreni efekt na dopyt po cestovani a rekreacii.

Viaceré subjekty su naviazané na zahraniénych navstevnikov, ktori sa najviac podielaji na trzbach v
tejto oblasti. Vladne opatrenia na obmedzenie cezhrani¢éného pohybu budid pravdepodobne
odstranované medzi poslednymi, ¢o moze vyustit do existenénych problémov pre niektoré subjekty v
cestovnom ruchu. Stym je spojené aj uzavretie rie¢nych pristavov a obmedzenie prijmov pre cestovné
kancelarie, ktoré st na ne naviazané. Sektor cestovného ruchu preto bude musiet’ adaptovat’ svoje

produkty a zamerat sa na domaci cestovny ruch.

5.2 Opatrenia vsegmente turizmu

Hlavnym cielom opatrenije pomdct preklenit krizova situiciu v oblasti cestovného ruchu. Oblast
cestovného ruchu pozostdva primarne z malych a strednych podnikatelov, ktoré mesto CiastoCne
podporuje opatreniami predstavenymi v kapitole o segmente malého obchodu a sluzieb v rdmci jeho

kompetencii.

Zaroven vychadzajic z predpokladu, Zze vnutroStatna sloboda pohybu bude znormalizovana skor ako
cezhrani¢énd, bude mozné preorientovat zameranie podpornych mestskych turistickych aktivit na

podporu domaceho cestovného ruchu v ¢ase po zmierneni pandemickych opatreni. Mesto Bratislava

Tato Cast je spracovana ako abstrakt nepublikovanych navrhov Moniky Debnarovej a Soni Svorefiovej, ako aj
Komisie pre cestovny ruch a medzinarodnu spolupracu mestského zastupitelstva HMBA.



podporuje cestovay ruch najmd prostrednictvom Bratislava Tourist Board (BTB), oblastnou
organizaciou cestovného ruchu. BTB sustreduje svoju &innost na zatraktivnenie mesta ako domécej
dovolenkovej destindcie a doplfianie produktov cestovného ruchu na Gzemf Bratislavy.

BTB plénuje pracovat na budovani imidZu Bratislavy a priprave produktov cestovného ruchu na dobu
po krize. R6zne typy produktov budi predstavované pre rozli¢né ciefové skupiny, pricom poéas doby
trvania obmedzeni budd vytvorené online prezentdcie pamiatok, muzei, galérii v Bratislave vratane
inych atrakcii, ktoré budd pouZité na online propagdciu. V spolupréci s mestom planuje BTB
dobudovavat infrastruktirne projekty (naucné chodniky, odpodivadia, cyklotrasy), technické
vybavenie a taktieZ pracovat na zabezpeéeni dalSich finanénych zdrojov pre oblast cestovného ruchu.
Okrem toho mesto v spolupréci s mestskymi organizdciami prevadzkujicimi turistické atrakcie pripravi
plén prisposobenia individudinych exteriérovych a interiérovych atrakcii na obdobie po uvolneni
najzasadnejdich obmedzeni s ciefom prevencie pred néstednym Sirenim koronavirusu, ku ktorému
moze dojst v pripade néhlej mobility a neriadeného zhromaZdovania osdb.

Mesto bude spolupracovat s viddou a éerpat finanéné dotédcie na podporu cestovného ruchu na
projekty, ktoré budd pozitivne ovplyviiovat rozvoj mesta. Organizdcia pristipi k opatreniam
zameranym na zefektivnenie vniitornej spravy {(ukoncovanie outsourcovania sluZieb, prehodnotenie
ramcovych zmldv, revizia infarmacnych kandlov, databaz informacii a iné) a transformdciu svojich
sluZieb vzhladom na prijaté vladne opatrenia.

V tase prijatych obmedzeni bude BTB podporovat podnikatelské subjekty, aby vyuzivali ¢as na tvorbu
novych produktov a kompletizacie ponuky pre domaceho navétevnika. BTB bude podporovat cestovné
kanceldrie a agentury pri vytvarani cenovo vyhodnych balickov, nakolko sa jednd o jedintd vyhodu
pre domdci trh, ktord su schopné tieto subjekty pontkat. Mesto bude taktieZ podporovat prevadzky
. poskytujtice ubytovanie, aby vyuZili podporné mechanizmy na zabezpedenie ubytovania obcanov v
karanténe s moinostou preplatenia nakladov.

Na drovni mestskych organizécii prevadzkujicich miestne atrakcie mesto zvaZi kankrétne navrhy v
oblasti provizneho systému zo vstupného pre sprievodcov, cestovné kanceldrie, hotely, aby mesto
stimulovalo tento segment, ktory najviac trpi obmedzeniami zahrani¢ného turizmu.

V oblasti kongresového turistického ruchu (MICE) bude pokraovat nedostatok dopytu a budu ho
vyznamne ovplyviiovat obmedzenia cezhraniéného pohybu. Mesto preto bude spolupracovat so
sektorom v snahe preorientovat sa na domdci cestovny ruch v oblasti leisure.
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Plan na zabezpecenie dostupnosti
kritickych sluZieb a funkcnosti
mestskych organov

Verzia zo diia 28.4.2020.

Spracovali: Ctibor Kostdl.
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1 Zhrnutie
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fungovania Gradu, ktora vyplyva z potreby uspor, zvySovania bezpecnosti, ako aj z faktu, Ze Cast
zamestnancov mesta bude v karanténe, resp. budt chori. Vtretom scenari (nezvladnuta
pandémia) je snahou =zachranit hlavné funkcie mesta a odvratit jeho kolaps, napriklad
identifikovanim nevyhnutnych utvarov a funkcii pre chod mesta, ako aj udrzanim zéakladnych

sluzieb mesta ako je odvoz odpadov, ¢i pohrebnictvo.

Opatrenia reflektuju na hlavné rizika, medzi ktoré patri aj nedostatok zamestnancov mesta
zdovodu ochorenia Covid 19 uzamestnancov alebo ich blizkych. Prave potreba chranit
zamestnancov mesta a preventivne eliminovat potencidlne ohrozenie fungovania mesta je
hlavnou vyzvou v kazdom zo scenarov vyvoja. Zamestnanci so svojimi vedomostami
a zruénostami patria medzi to najvzacnejSie o mesto ma a spolu so snahou poskytovat kvalitné

sluzby aj v ¢ase pandémie st ustrednou témou opatreni.

2 Vychodiska

2.1 Vychodiska pri zabezpecovania kritickych sluzieb a funk¢nosti mestskych organov
Fungovanie mesta ako organizacie zabezpecujucej réznorodé sluzby pre obyvatelov Bratislavy je
ohrozené niekolkymi rizikami, ktorych rozsah a zdvaznost sa liSia v jednotlivych scenaroch. Hlavné

rizika, ktoré sme identifikovali su:

Riziko znefunkénenia organov mesta a krizového riadenia

Riziko nedostupnosti zamestnancov mesta

Riziko nedostupnosti tovarov a sluzieb, ktoré mesto potrebuje na zabezpecenie verejnych
sluzieb

Riziko inej mimoriadnej udalosti

Ludské zdroje predstavuju zakladnt funkénu jednotku vchode mesta. Bez Soférov autobusov,
uradnikov zabezpecujucich sluzby pre ohrozené skupiny, ¢i nakupy tovarov pre zariadenia mesta, by
mesto skolabovalo a prestalo by poskytovat svoje zdkladné sluzby. Mesto sa pripravuje na rdzne
scenare vyvoja pandémie a stym suvisi aj snaha identifikovat zakladné opatrenia na udrzanie ¢o
najvdc¢Sieho mnozstva zamestnancov v pracovnom vykone atym minimalizovat dopad pandémie na

svoj chod. Vrozsahu ¢innosti mesta sa zameriavame na tri zakladné skupiny zamestnancov:

1. Zamestnanci magistratu
2. Zamestnanci mestskych podnikov

3. Zamestnanci mestskych organizacii

2.1.1 Zamestnanci magistratu

Magistrat zareagoval na riziko Sirenia pandémie spolupracou s mestskymi castami a BSK, ked doslo
k zatvoreniu materskych, zdkladnych a strednych §kdl tyzden pred oficidlnym zatvorenim nariadenym

Statom.

Situacia vytvorila tlak na zamestnancov mesta, ktori maju Skolopovinné deti. Magistrat prijal rychle
zmeny prave s cielom ulahéit v prvych tyzdioch fungovanie rodin zamestnancov, ako aj zmiernit
neistotu a strach z ohrozenia u zamestnancov. Na dva tyzdne preSiel urad na 6 hodinovy pracovny cas
a doSlo k rozSireniu pracovného ¢asu od 6.00 do 20.00 hod. Zaroven bola zamestnancom umoznena
praca zdomu v neobmedzenom rozsahu. Rovnako boli obmedzené hodiny na pracovisku prvého

kontaktu a bolo zruSené prijimanie stranok/klientov na turade. Nasledne, o niekolko dni, doslo



k zatvoreniu podatelne na magistrate aj centra prvého kontaktu. Od 22.4. je podateliia v obmedzenom
rezime opatovne otvorena.

K'1.4.2020 pracuje priamo na magistrite 718 zamestnancov. Ti si koncentrovani vo viacerych
budovach v okoli Primacidlneho némestia. Okrem nich ja vadsi podet zamestnancov v budovach na
Venturskej ulici, Bazovej ulici (Komunélny podnik), Blagoevove] ulici a Zadporoiskej ufici. Vasina
zamestnancov dochédza do prace v ramci hlavného mesta alebo z obci v jeho okoli. Vekova struktira
zamestnancov je nasledovna: vo veku do 30 rokov je 103 zamestnancov, vo veku 31-40 rokov je 186
zamestnancov, vo veku 41-50 rokov je 156 zamestnancov, vo veku 51-60 rokov je 190 zamestnancov
a vo veku 61+ je 83 zamestnancov.

Situgcia na urade je stabilizovand, velkd Cast dradu funguje priamo v budovich magistratu, &ast
zamestnancov {cca. 1/3) vyuZiva doméacu pracu, mensia tast je na OCR, & Cerpa dovolenku. Mesto ma

minimum zamestnancov v reZime ,prekézky na strane zamestnavatela” (do 5 fudi).

2.1.2  Zamestnanci mestskych podnikov {dopinené do 5.5}
2.1.3  Zamestnanci mesiskych organizécii {doplnené do 5.5.)

2.2 Zhrnutie opatreni

Opatrenie Zodpavednost Termin
Uprava pracovného ¢asu na magistrate s ciefom reagovat na Riaditel magistratu, Zavedené
epidemiologickd situdciu a rizikd Oddelenie fudskych zdrojov
Zavedenie prace z domu (home-office) bez chmedzenia Riaditel magistratu, Zavedené
Oddelenie ludskych zdrojov
Vytvorenie a distribdciu tutoridlov k jednotlivym softvérovym Riaditel magistratu, Zavedené
rieSeniam pouZivanym na online komunikdciu a riadenie Oddelenie fudskych
zdrojov, Sekcia informatiky
a datovej politiky
Skolenia pre veddcich zamestnancov v oblasti online riadenia Oddelenie fudskych zdrojov  M4&j 2020
teamov
ZvySenie dostupnosti  elektronickych systémov a databdz Sekcia informatiky Zavedené
magistratu z domu a datovej politiky
Vytvorenie matice zastupitelnosti na vedtcich poziciach Oddelenie udskych zdrojov Zavedené
Vytvorenie databdzy zamestnancov magistratu a mestskych Oddelenie fudskych Zavedené
organizdcii monitorujdcej zrufnosti zamestnancov mimo ich zdrojov, Veduci oddeleni
pracovnych tloh a riaditelia sekcii
Zavedenie pravidiel veducich kzvySeniu bezpecnosti na Riaditel magistratu, Zavedené
pracovisku Oddelenie vnitornej
spravy
Zvysenie individudlnej hezpelnosti zamestnancov Oddelenie vnutornej Zavedené

spravy, Veduci oddeleni
a riaditelia sekcii




Pravidelné informovanie zamestnancov o fungovani magistratu

v krize, ako aj o vyvoji krizy v meste

Uzatvorenie uradu pre vonkajsie stranky/klientov

Uzatvorenie a postupné otvaranie centra prvého kontaktu

a osobnej podatelne

Zavedenie plosného testovania u zamestnancov v kritickych
poziciach a zavedenie karanténnych obmedzeni na vybranych

pracoviskach

Zavedenie plosného testovania zamestnancov mesta a spustenie

karanténnych obmedzeni na vybranych utvaroch

Znizenie poltu zamestnancov na pracoviskach magistratu

Striktné oddelenie zamestnancov na zmenach

Vytvorenie tzv. tieovych timov (shadow teams)

Skratenie pracovného Casu pre vybrané pracoviska/utvary

Plosna dezinfekcia uradu a posilnenie pravidelnych Ccisteni

klacovych spoloénych priestorov

Identifikovanie klucovych agend jednotlivych oddeleni pre

pripad zasadného poklesu zamestnancov

Identifikovanie kludovych agend mesta v pripade dalSieho

Sirenie pandémie

Priprava tzv. krizovych mikrotimov, ktoré budu obsluhovat

klacovi agendu mesta

Aktivovanie databazy zamestnancov magistratu a mestskych
organizacii monitorujucej zrucénosti zamestnancov mimo ich

pracovnych uloh pre potreby suplovania niektorych funkecii

Kancelaria riaditel'a Zavedené
magistratu, Oddelenie

komunikacie a marketingu,

Oddelenie l'udskych zdrojov

Oddelenie vnutornej

spravy, Riaditel magistratu

Zavedené
Oddelenie vnutornej
spravy. Oddelenie vztahov
s verejnostou. Riaditel’ Zavedené
magistratu april/maj
2020
Sekcia socialnych veci Maj 2020

Riaditel magistratu. Krizovy  Scenar II

§tab mesta

Oddelenie l'udskych zdrojov  Scenar I

Oddelenie l'udskych Scenar I
zdrojov, Veduci oddeleni

a riaditelia sekcii

Oddelenie Tudskych Scenar I
zdrojov. Veduci oddeleni

a riaditelia sekcii

Oddelenie 'udskych zdrojov  Scenar il
Oddelenie vnutornej Scenar II
spravy

Oddelenie l'udskych Scenar I

zdrojov. Veduci oddeleni

a riaditelia sekcii

Vedenie mesta. Veduci Scenar )l

oddeleni a riaditelia sekcii

Vedenie mesta. Krizovy Scenar II
§tab mesta. Oddelenie
ludskych zdrojov, Veduci

oddeleni a riaditelia sekcii

Oddelenie Tudskych Scenar I
zdrojov, Veduci oddeleni

a riaditelia sekcii



Distribticia spisovej agendy

Elektronizacia vsetkych postupov

ldentifikacia rozpodtovych dopadov pripadnych znizovani miezd
a/alebo prepustania

Uplné uzatvorenie magistratu — magistratne budovy by boli
zatvorené svynimkou pre zamestnancov pracujicich na
kittovych agendach

ZuZenie vykonu funkcii magistratu na maly pocet najakitneijdej
agendy

Nariadenie pracovnej finnosti zdravym zamestnancom v oblasti
najakdtnejsej agendy

Testovanie zamestnancov v krizovych mikrotimoch na tyZdennej
baze

Vydévanie prikazov primdtora resp. vedenia
koncentrované do rik jedného cloveka

ZniZovanie platov, Uvdzkov a poctu zamestnancov mesta

mesta je

Oddelenie ludskych
zdrojov, Vedici oddeleni
a riaditelia sekcii

Kanceléria riaditela
magistratu, Oddelenie
fudskych zdrojov, Vedtici
oddeleni a riaditelia sekcii

QOddelenie fudskych
zdrojov, Sekcia financii

Oddefenie fudskych
zdrojov, Oddelenie
vnitornej spravy, Riaditel
magistratu

Vedenie mesta, Krizovy
$tab mesta, Oddeienie
ludskych zdrojov, veduci
oddelenti a riaditelia sekcii
Vedenie mesta, Krizovy
$téb mesta, Oddelenie
fudskych zdrojov, veddci
oddeleni a riaditelia sekcti
Vedenie mesta, Krizovy
$tdb mesta

Vedenie mesta, Krizovy
§tdb mesta

Vedenie mesta, Sekcia
financii, Oddelenie
fudskych zdrojov

Scenar it

Scenar

Scenar i

Scendr il

Scenar il

Scenar Il

Scenar i

Scenar Il

Scenar i




3 Mierny priebeh pandémie

Scenar 1 predpoklada 10 novych pripadov nakazy v Bratislave denne. Z hl'adiska fungovania magistratu
je predpoklad, ze vac¢Sina oddeleni a Gtvarov bude fungovat v normalnom alebo obmedzenom rezime
a bude zabezpecCovat chod tradu alJeho zdkladnej agendy. Zamestnanci budu striedavo na domaécej
praci a v urade, viaceri si docerpavaju stari dovolenku a ¢erpaji cast znovej. Nastaveny chod
magistratu po zatvoreni §ko6l a spusteni vladnych reStrikcii sa nemeni, pracuje sa na takmer vSetkych
agendach bez obmedzenia, veduci zamestnanci riadia svoje oddelenia a sekcie, rozdavaju tlohy na
online poradach, predkladaju materialy do pravidelnej porady primatora. Chysta sa zasadnutie
mestského zastupitel'stva, vobmedzenom rozsahu sa chystaju prendjmy a predaje majetku. Menej sa
pracuje na strategickych materialoch, viac sa vybavuje dennéd agenda a dobiehaju sa veci z minulosti.
Nadalej sa pracuje na projektoch a projektovych dokumentadcidch. So strankami/klientami sa
komunikuje prostrednictvom elektronickej alebo klasickej posty a telefonicky. Az na vynimky. Je
pozastavené prijimanie zamestnancov. Pravidelne sa komunikuje so zamestnancami o vzniknutej
situdcii, prebieha komunikadcia vedenia mesta s odborovymi organizaciami poésobiacimi na magistrate

ohladom moznych dopadov na zamestnanost a mzdové dopady.

3.1 Zavedené opatrenia na podporu fungovania magistratu
Vedenie zaviedlo viacero opatreni na podporu fungovania magistratu. VsucCasnosti zavedené

opatrenia su nasledovné:

Uprava pracovného &asu - doilo k rozsireniu pracovného &asu od 6.00 do 20.00 hod., ¢im sa
umoznilo zamestnancom lepS§ie zostladit pracovny a rodinny zivot v ¢ase krizy a vedliicim
zamestnancom to umoznilo vytvorit zmennost na pracoviskach, kde Je to mozné. Predpoklada sa, ze
tato prava bude ponechand az do konca trvania mimoriadnej situacie v Bratislave.

Zodpovednost: oddelenie l'udskych zdrojov

Podpora prace z domu - horne office - zavedené v neobmedzenom rozsahu (namiesto 2 dni do
mesiaca). Bol uskutoéneny dotaznikovy prieskum medzi zamestnancami ku kvalite pracovnych
podmienok na home office spolu s identifikovanim potrieb na lepSie fungovanie. Boli distribuované
manualy atutoridiy na ovladanie jednotlivych softvérovych rieSeni vyuzivanych pri praci zdomu
(napr. MS Teams, Skype for business) a inStruktdze pre veducich zamestnancov ako postupovat pri
riadeni zamestnancov pracujucich na home office. Zavadzaju sa Skolenia pre vedicich zamestnancov
vo vyuzivani nastrojov podporujacich online fungovanie oddeleni a sekcii. Skolenia prebehnt na
zaklade principu ,,each one teach one", ¢o znamen4d, ze vedici zamestnanci si budu navzajom
odovzdavat najlepSie skisenosti z pracou na dialku a riadenim teamov.

Zodpovednost: oddelenie l'udskych zdrojov, riaditel magistratu

ZvySenie dostupnosti elektronickych systémov a databdz magistratu z domu - Sekcia IT a datovej
politiky rozsirila pocet zamestnancov so vzdialenym pristupom k elektronickému systému mesta, ¢im
navy$ila pocet tych, ktori m6zu pracovat zdomu bez redlneho obmedzenia vykonu. Postupne sa
roz§iruje poc¢et zamestnancov pouzivajucich pracovné notebooky na vzdialeny pristup.

Zodpovednost: sekcia ITa datovej politiky

Vytvorenie matice zastupitelnosti na veducich poziciach - boli ploSne identifikované a oznacené
osoby, ktoré budu v pripade vypadku zastupovat veducich zamestnancov.

Zodpovednost: oddelenie 'udskych zdrojov

Vytvorenie databidzy zamestnancov magistriatu a mestskych organizdcii monitorujicej zruc¢nosti

zamestnancov mimo Ich pracovnych iloh (ako napr. vodi¢sky preukaz, zdravotnicke vzdelanie



a pod.) pre pripad prechodu na Scendr 2, v ktorom bude treba suplovat niektoré funkcie. Bol
spusteny zber informacif o jednotlivych zamestnancoch.
Zodpovednost: oddelenie fudskych zdrojov

ZvySenie bezpecnosti na pracovisku a minimalizovanie rizik spojenych s mobilitou a stretdvanim sa
—hned'v dvode krizy boli plodne zrudené osobné mitingy, bolo nariadené obmedzenie stretavania sa
vdc3ich skupin zamestnancov na max.10 fudi v prvych tyzdfioch, doglo k zavedeniu pravidelnych
online video-mitingov, vratane pravidelnych porad primatora, bola zvy$ena dezinfekcia priestorov,
nainstalovanie dezinfekénych stanifiek na kazdom poschodi a pri vchodoch do budov.
Zodpovednost: riaditel magistratu, oddelenie vnitornej spravy

Zvysenie individuadlnej bezpecnosti zamestnancov - boli distribuované ochranné riska
zamestnancom a dezinfekiné prostriedky na jednotlivé oddelenia.
Zodpovednost: riaditel magistratu, oddelenie vnitornej spravy

Pravidelné informovanie zamestnancov — od zaciatku krizy si zamestnanci pravidelne informovani
0 zmenach, ku ktorym dochadza na Urad mailmi od riaditela magistratu a komunikaéného oddelenia,
vydava sa newsletter s ciefom informovat zamestnancov mesta z prvej ruky o diani v meste, na
krizovom $tdbe ako aj o opatreniach, ktoré sa prijimaju. Cielom je vydavat newsletter na tyZdennej
baze a tym zachovat informovanost medzi zamestnancami. Rovnako sa uskutocnilo prvé stretnutie
primatora a riaditela magistratu so vSetkymi zamestnancami cez videohovor, kde okrem prezentécie
aktivit mesta bol vytvoreny priestor na kladenie otazok zamestnancov na vedenie mesta. V tejto
aktivite sa bude na pravidelnej baze pokracovat.

Zodpovednost: oddelenie komunikacie, riaditel magistratu

Uzatvorenie Gradu pre vonkajsie stranky/klientov — trad zrusil prijimanie osobnych stranok

v priestoroch magistrdtu. Zamestnanci s k dispozicii na online a telefonickd komunikaciu.
Zodpovednost: riaditel magistratu, oddelenie komunikacie a marketingu, oddelenie vnitornej
spravy, oddelenie vztahov s verejnostou

Uzatvorenie centra prvého kentaktu a osobnej podatelne. Podateltia prijima dokumenty postou

a cez elektronickeé sluzby mesta. Od 22.4. pdsobi podatelia v obmedzenom reZime, prijima stranky

v diioch pondelok, streda a piatok v ¢ase od 9:00 do 12:00 hod. Cielom je nastavit fungovanie
podatelne a centra prvého kontaktu tak, aby v pripade uplatnenia prvého scenara budi fungovat

v obmedzenom reZime so zabezpedenim bezpeénosti pre zamesthancov mesta.

Zodpovednost: riaditel kancelarie primatora, riaditel magistratu, vedica oddelenia vnGtornej spravy,
veduca oddelenie vztahov s verejnostou.

Zavedenie plosného testovania u zamestnancov v kritickych pozicidch a zavedenie karanténnych
obmedzeni na vybranych pracoviskach

3.2 Navrhované opatrenia
Zoznam opatreni, ktoré budid zavedené pri pretrvavani scenédra 1.

Vydavanie newslettera na tyZdennej baze.
Zodpovednost : Kanceldria riaditela magistratu, Oddelenie komunikécie a marketingu.

Organizacia pravidelného videohovoru zamestnancov s vedenim mesta — minimalne 1-krat za 3
tyzdne.

Zodpovednost: Kanceldria primétora, kanceldria riaditela magistratu.




Zavedenie nového reZimu na podatelni a v centre prvého kontaktu.

Zodpovednost; riaditel kanceldrie primatora, riaditel’ magistratu, vedtca oddelenia vnutornej spravy,

vedica oddelenie vztahov sverejnostou.

Spustenie Skoleni medzi vedicimi zamestnancami na principe ,Each one teach one." s ciePom zdielat

skisenosti s riadenim teamov pocas krizy.
Zodpovednost: veduca oddelenia I'udskych zdrojov

Zakiupenie 15 kusov notebookov aich odovzdanie zamestnancom magistratu pracujicim na

klrucéovych agendach v rameci prace zdomu
Zodpovednost: riaditel sekcie IT a datovej politiky

4  Zvladnuta pandémia

Vscenari 2 dochadza kvidc¢Siemu vypadku zamestnancov mesta atym su sluzby, ktoré poskytuju
Bratislavéanom ohrozenejsSie. Predpoklada sa, ze cCast verejnych zamestnancov (do 25 %) bude
vyradena na zaklade choroby, karantény alebo potreby starostlivosti o blizkych. Do Scenara 2 sa moze
cast mestskych sluzieb a uradu dostat aj v pripade, zZe sa na niektorom z pracovisk roz$iri pandémia
nad ramec Sirenia v populacii. Inymi slovami, magistrat prejde na scenar 2, aj ked spolo¢nost bude

fungovat ako v scenari 1, ak niektory utvar zasiahne pandémia a bude ohrozené jeho fungovanie.

V scendri 2 je potrebné obmedzit poskytované sluzby a fungovanie uradu ajeho pracovisk. Opatrenia
zo Scenara 1 budu posilnené a rozSirené o nové. Da sa predpokladat, ze prvy potvrdeny vyskyt
ochorenia Covid 19 u zamestnanca, ktory pracoval v priestoroch magistratu bude mat psychologicky
dopad na zvyS$nych zamestnancov uUradu, u ktorych moéze nardst pocet pracujicich na horne office,
OCR alebo PN (najmi pri zamestnancoch s chronickymi alebo onkologickymi ochoreniach). Okrem
realneho ohrozenia a potreby dezinfikovat priestory magistratu bude potrebné pracovat aj s novou
psychologickou situaciou, ktora ovplyvni fungovanie uradu. Rovnako je potrebné pocitat s vypadkom
zamestnancom, ktori budu v povinnej karanténe kvoli tomu, ze niekto z ich blizkeho okolia ochorel na
Covid 19, napr. rodinny prislusnik, sused a pod. Vtomto scenari magistrat zabezpecuje svoje funkcie
vtakmer plnom rozsahu, Na jednotlivych oddeleniach je zabezpecend zastupitelnost, avSak viaceré
agendy si pozastavené alebo idi pomalSie ako obvykle. Komundlny podnik znizuje svoj vykon kvoli
karanténe casti svojich zamestnancov. Sprava komunikdcii prebieha v beznom Standarde, avSak
opravy a rekonS$trukcie st spomalené/trvaji dlhSie ako planované. Chysta sa online zasadnutie
mestského zastupitelstva, zdsadne sa obmedzuje jeho agenda a rozsah. Zastavuji sa prace na
strategickych dokumentoch a analyzach, doéraz je na dennej/operativnej agende. Priprava
projektovych dokumentacii je spomalena kvoli persondlnym obmedzeniam na strane mesta aj
dodavatelov. Komunikécia sklientami prebieha prostrednictvom elektronickej alebo klasickej poSty
a telefonicky. Je uplne pozastavené prijimanie zamestnancov, l'udia v skuSobnej dobe su prepuastani.
Zvazuju sa scenare prepustania a/alebo znizovania zamestnancov zddévodu rozpoctovych dopadov.
O scenaroch sa komunikuje s odborovymi organizdciami. Pravidelne sa komunikuje so zamestnancami

o vzniknutej situdcii.

4.1 Navrhované opatrenia

Konkrétne budt zavedené tieto nové opatrenia:

ZvysSenie ploSného testovania zamestnancov mesta a zavedenie karanténnych obmedzenina
vybranych dtvaroch - zamestnanci mesta budt ploSne testovani na Covid 19, aby sa predislo jeho

§ireniu a aby boli dosledovani vSetci nosi¢i virusu na magistrate. Plo§né karantény pre celé



ttvary/oddelenia budi zavedené v pripade potvrdenia ochorenia u zamestnancov, ktori sa
vyskytovali v priestoroch magistratu a mohli nakazit dal3ich zamestnancov. St¢astou karantény bude
praca z domu, ktord umoini fungovanie Gradu.

Zodpovednost: krizovy $tab mesta, riaditel magistratu

ZniZenie pocltu zamestnancov na pracoviskach magistratu — ddjde k nariadeniu prace z domu pre
vacsi polet zamestnancov alebo v situdciach kde nie je mo?né praca z domu budd zamestnanci
zaradeni do reZimu prekadzky na strane zamestndvatela, kde budi poberat 80% mzdy.
Zodpovednost: oddelenie fudskych zdrojov

Striktné oddelenie zamestnancov na zmendch - bude posilnend zmenovitost prace jednotlivych
oddeleni, tak aby nedochéadzalo ku kontaktu medzi zamestnancami pracujdcimi na jednotlivych
zmendch. Vedici zamestnanci zostavia timy fudi, ktoré sa budi navzéjom zastupovat a ktoré budd
pracovat v striedavom reZime — napr. team A 1.tyZdesi home office a 2.tydef na drade, team B
Ltyidedi na Grade a 2.tyiden na drade.

Zodpovednost: oddelenie fudskych zdrojov, vedici oddeleni a sekénf riaditelia

Vytvorenie tzv. tiefiovych timov (shadow teams) — pre zvySuiice sa riziko nakazy medzi
zamestnancami je okrem zmenovitosti potrebné vytvorit aj oddelené timy, ktoré s schopné sa
navzédjom nahradit v pripade vypadku jedného z timov. Tieto timy musia pracovat oddelene, bez
vzéjomného fyzického kontaktu, &fim zniZuju riziko ndkazy medzi sebou a zarovert musia byt schopné
zastipit druhy tim v agende.

Zodpovednost: oddelenie fudskych zdrojov, vedtci oddeleni a sekéni riaditelia

Skratenie pracovného ¢asu pre vybrané pracoviskd/dtvary —tam kde to bude nevyhnutné pre
zachovanie funk&nosti dradu bude skréteny pracovny Cas, aby nedochéddzalo k vypadku
zamestnancov prechadzajicich na OCR alebo PN. Snahou bude vyjst préceschopnym zamestnancom
v Ustrety pri zostladovani pracovného a rodinného Zivota.

Zodpovednost: oddelenie fudskych zdrojov

Plosnd dezinfekcia tGradu a posilnenie pravidelnych &isteni klti€¢ovych spoloénych priestorov — pri
zvySeni poctu nakazenych zamestnancov alebo ich rodinnych pristudnikov je potrebné zvysit
frekvenciu ¢istenia a dezinfekciu magistratu. Ta ma pom0oct aj zvySenému pocitu bezpecia medzi
zamestnancari na drade.

Zodpovednost: oddelenie vnitornej spravy

ldentifikovanie klti€ovych agend jednotlivych oddeleni — v spolupraci s veducimi zamestnancami
budd identifikované tie agendy, ktoré nie je moZné odsunit v pripade zniZzeného poltu
zamestnancov, viaZuce sa bud na zakonné alebo iné povinnosti, ktoré neznest odklad. Veduci
zamestnanci vytvoria maticu tioh a persondlneho obsadenia, na zdklade ktorej budii Glohy plnené.
Zodpovednost: oddelenie fudskych zdrojov, vediici oddeleni a sekéni riaditelia

Identifikovanie kli¢ovych agend mesta v pripade dalSieho 3irenie pandémie — vedenie mesta by
identifikovalo kitiéové agendy, ktoré st nevyhnutné pre fungovanie mesta v najkrizovejSom scenari.
I3fo by o agendy, ktoré musia fungovat aj v pripade uplného kolapsu verejnych sluZieb.
Zodpovednost: vedenie mesta




Priprava tzv. krizovych mikrotimov, ktoré budt obsluhovat kl'icova agendu identifikovanu

v predchadzajicom opatreni. Krizové mikrotimy budu tvorené ako pracovné bunky, ktoré su na sebe
nezavislé a ktoré dokdzu efektivne pracovat na limitovanej agende mesta. St obdobné ako vyssie
spomenuté tienové timy (shadow teams), avSak st menSie a zamerané len na tzky okruh aktivit.
Zodpovednost: vedenie mesta, krizovy §tab mesta, oddelenie l'udskych zdrojov, veduci oddeleni

a sekéni riaditelia

Aktivovanie databdzy zamestnancov magistratu a mestskych organizacii monitorujucej zrucnosti
zamestnancov mimo ich pracovnych Gloh (ako napr. vodi¢sky preukaz, zdravotnicke vzdelanie a pod.)
pre potreby suplovania niektorych funkcii. V pripade vypadku na niektorych kl'i¢ovych poziciach
vedenie magistratu oslovi zamestnancov s obdobnymi zru¢nostami na zastupenie.

Zodpovednost: oddelenie l'udskych zdrojov, vedtici oddeleni a sekéni riaditelia

Distribucia spisovej agendy - napriek snahe elektronizovat spisovi agendu mesta zostavaju niektoré
agendy nepokryté na 100% z hladiska dostupnosti v elektronickom formdate. Magistrat uskutocnil
prieskum medzi veducimi zamestnancami, ktori identifikovali formaty spisovej agendy na ich
oddeleniach. Najméd v pripade vacsich formatov je obtiaznejSie zabezpecit ich elektronizaciu resp.
vyuzivanie poc¢as domécej prace. Ztohto dovodu je potrebné prijat pravidla distribucie papierovych
dokumentov pre l'udi pracujicich zdomu a sp6sob ich bezpe¢ného dorucenia z/na urad.

Zodpovednost: oddelenie I'udskych zdrojov, veduci oddeleni a sek¢ni riaditelia

Elektronizacia vSetkych postupov - déjde k Gplnej elektronizacii postupov na urade. Nebudu sa
medzi oddeleniami presuvat ziadne papierové kopie, kolegovia na oddeleniach minimalizuju medzi
sebou fyzicku interakciu okrem elektronickej, vedtci budi na dennej baze organizovat sjednotlivymi
timami online video-hovory.

Zodpovednost: kancelaria riaditela magistratu, oddelenie l'udskych zdrojov, veduci oddeleni a sek¢ni

riaditelia

Identifikacia rozpoétovych dopadov pripadnych zniZovani miezd a/alebo prepustania - pre spravne
rozhodnutia v oblasti 'udskych zdrojovje potrebné poznat konkrétne dopady na rozpocéet mesta.
DlhSie trvanie pandémie a vdc¢Sie vypadky rozpo¢tu mozu viest k potrebe znizovania poctu
zamestnancov alebo k znizovaniu miezd.

Zodpovednost: oddelenie l'udskych zdrojov, sekcia financii

5  Nezvladnuta pandémia

Scenar 3 pocita s nezvladnutim pandémie a neschopnostou manazovat verejné sluzby. V pripade
magistratu by to znamenalo nakazenost 40-60% zamestnancov v obdobi niekol’kych mesiacov. Tento
z4asadny vypadok by znamenal kolaps niektorych sluzieb a zastavenie viacerych agend mesta, Na
niektorych oddeleniach nie je zabezpecena zastupitelnost, takze ich agendy s0 pozastavené.
Komundlny podnik vypina svoju ¢innost. S vel'kou pravdepodobnostou dochddza k zastaveniu udrzby
v uliciach mesta - necistia sa wulice a cesty, neudrziava sa zelen pri cestach, ako aj v parkoch,
nevysadzaji a nepolievaji sa nové stromy. Zastavuju sa vSetky rekonsStrukéné prace, neopravuju sa
cesty, nevydavaji sa rozhodnutia, nerealizuju sa prendjmy a predaje majetku mesta. V socidlnej oblasti
dochadza kvypnutiu vSetkych funkcii okrem tych najddlezitejSich spojenych s bojom s pandémiou.
V rovnakom &ase urad neposkytuje v zdkonnych, ani predizenych lehotach odpovede na infoziadosti,
¢i iné zdkonné povinnosti. Mestské zastupitel'stvo nezasada a chystaji sa len zdkladné dokumenty na

schvalenie per roliam. Zastavuju sa prdace na priprave projektov a projektovej dokumentacii, takmer



Uplne sa vypina komunikécia s klientami. V spolupréci s odborovymi organizdciami sa pristupuje

k zdsadnym prepustaniam zamestnancov resp. ku kréteniu miezd a Gvizkov. Komunikicia so

zamestnancami o vzniknutej situdcii je nepravideln4.

5.1 Navrhované opatrenia

Pre fungovanie zdkladnych agend, ktoré mesto potrebuje zabezpefovat aspofi v obmedzenom rozsahu

bude potrebné prijat viaceré striktné opatrenia. Medzi ne patria nasledovné:

Upiné uzatvorenie magistratu — magistratne budovy by boli zatvorené s vynimkou pre zamestnancov
pracujicich na klti€ovych agendach. Pre ostatnych zamestnancov by nebolo mozné vstupit do budov
a boli by povinne v domécej karanténe. Magistrat by zdroven proaktivne informoval o tejto situécii
verejnost.

Zodpovednost: oddelenie fudskych zdrojov, oddelenie valitornej spravy, riaditel magistratu

Zuzenie vykonu funkeii magistratu na maly po€et najakdtnejsej agendy — opatrenie sdvisi

s opatrenim v rdmci Scendra 2 — ziiZenie agendy by umozZnilo koncentrovat zdravy personél do
najpotrebnejsich oblasti, ktoré identifikovalo vedenie mesta este pri miermejéom priebehu
pandémie.

Zodpovednost: vedenie mesta, krizovy §téb mesta, oddelenie fudskych zdrojov, vedici oddeleni
a sekéni riaditelia

Nariadenie pracovnej ¢innosti zdravym zamestnancom v oblasti najakdtnejSej agendy — pre
zamestnancov, kiori st schopni vykonu by doSlo k nariadeniu prace v oblastiach, ktoré si
nevyhnutné pre fungovanie mesta v najkrizovejSom reZime.

Zaodpovednast: vedenie mesta, krizovy Stéb mesta, oddelenie fudskych zdrojov, vedici oddeleni
a sekéni riaditelia

Testovanie zamestnancov v krizovych mikrotimoch na tyZdennej baze — vietci zamestnanci
v jednotlivych mikrotimoch by presli testovanim raz za tyzden.
Zodpovednost: vedenie mesta, krizovy $tdb mesta

Vyddavanie prikazov primatora resp. vedenia mesta je koncentrované do riik jedného cloveka

z vedenia mesta, ktory o svojich rozhednutiach informuje zamestnancov magistratu. Spolupracuje
uzko s krizovymi mikrotimami s ciefom formalizovat jednotlivé dkony a flexibilne reagovat na
potreby terénu.

Zodpovednost: vedenie mesta, krizovy Stab mesta

ZniZovanie platov, Givazkov a poctu zamestnancov mesta — opatrenie reaguje na rozpoctové
obmedzenia, ktoré pandémia prinesie. Potreba zniZit rozpoctové naklady na vsetkych frontoch
povedie k potrebe skracovat Gvézky zamestnancom, €ast z nich prepustit, resp. zniZit plo3ne platy
zamestnancom magistratu.

Zodpovednost: vedenie mesta, oddelenie fudskych zdrojov, sekcia financii
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1. Zhrnutie

Mesto zavadza od zaciatku marca 2020 opatrenia zamedzujice Sirenia ochorenia COVID-19
medzi obyvatelPstvom Bratislavy. Cielom tohto plinu Je Specifikovat’ d’al§ie opatrenia nutné na
moderovanie zvySovania mortality a zniZovania kvality Zivota obyvatel’stva s dérazom na
skupiny zvlast ohrozené sucasnym ochorenim alebo opatreniami zavedenymi v rameci
pandémie.

Tento plin identifikuje ohrozené skupiny a najproblematickejSie aspekty preZivania
obyvatel'stva a predstavuje d’alSie opatrenia, ktoré bude mesto postupne zavadzat aj vzhPadom
na tri mozZné scenare dopadu pandémie na mesto. Opatrenia si nastavené a budui zavadzané v
silade s kompetenciami mesta vzmysle zikona o Bratislave a §tatite mesta a vzhPadom na
rozpocfet mesta pri si¢asnom zachovani maximalnej miery fungovania Kritickych funkcii mesta
a zachovani prioritnych rozvojovych projektov hlavného mesta.

Plan sa sustredina podporu najohrozenejSich skupin 1) seniorov a senioriek, 2) Pudibez domova
3) Pudiohrozenych domacim nasilim 4) rodiny s det'mi Zijiice v chudobe, najmé rodiny s jednym
rodicom a 5) osoby so zdravotnym znevyhodnenim. Okrem toho sa dokument venuje aj témam

prevencie straty byvania a mentidlnemu zdraviu.




2. Ciele dokumentu

Na zéklade troch identifikovanych scendrov dopadu pandémie COVID-19, mesto Bratislava identifikovalo
skupiny obyvatelstva najviac ohrozené st&asnou situdciou a néstroje ako predist zvyeniu mortalite
a zniZeniu kvality Zivota.

Tieto skupiny sa

- Skupiny obyvatelstva najviac ohrozené ochorenim: Vramci ochrany verejného zdravia a
minimalizdciu mortality hlavné mesto venuje najviédiu pozornost seniorkdm a seniorom a fudom
bez domova. Seniori aseniorky, obzviddf vpobytovych zariadeniach, patria medzi
najzranitefnejSich v stvislosti s rizikom ochorenia a jeho tazkym priebehom.

- Skupiny obyvatelstva najviac ohrozené socioekonomickymi dopadmi pandémie: Medzi tieto
skupiny patria fudia ohrozen{ domdcim ndasilim, osameli roditia arodiny s detmi ohrozené
extrémnou chudobou a ludia so zdravotnym postihnutim. Mesto sa venuje ochrane kvality ich
Zivota a zdravia, nakolko st ohrozené vzhladom na novy reZim fungovania poéas karantény
a ekonomické dopady mimoriadnych opatreni.

- Prierezové témy, v ktorych vie poskytnut obyvatelstvu oporu: Bezpeéné a stabilné byvanie je
ddleZitym aspektom chrénenia sa pred pandémiou a zakladnym prvkom pre vedenie déstojného
Zivota. Mesto urobi vietko vo svojich kapacitich, aj nad ramec svojich kompetencii, aby pomohlo
obyvatelstvu udriat si byvanie. Ako druhd ddleditd tému mesto vnima mentaine zdravie, na ktoré
méie mat kriza negativny dopad u celej 8kaly réznych skupin obyvatelstva. Mesto bude vytvarat
nastroje asistencie pre zdravé zvlddanie krizy pre vSetkych ohyvatelov a obyvatelky.

Ohrozené skupiny boli vytipované na zaklade odporiéani Svetovej zdravotnickej organizécie a analyzy
socidine] situacie v Bratislave. Opatrenia k skupindm st nastavované z pozicie kompetencii hlavného
mesta a moznosti mobilizovania zdrojov.

Mesto si uvedomuje aj existenciu inych ohrozenych skupin so Specifickymi potrebami a bude vytvarat
kapacity na ich identifikaciu, identifikiciu ich potrieb a zabezpecenie tychto potrieb. Jedna sa hlavne ¢ 1)
deti, ktoré sa nemdZu podielat na vyuke kvdli nedostupnosti materidlnych prostriedkov (technické
zabezpelenie, priestor), 2) ludi pracujdcich v prvej linii, 3pecificky Zeny vzhiadom na ich horsie
ekonomické postavenie a CastejSie zastdvanie pozicie opatrujicej osoby vdomaécnosti a3} fudi
chrozenych nasilim od os6b inych ako ich partneri s prihliadanim na Specifickd skupinu LGBTIQ+. Tento
dokument je aktudlny k ddtumu svojho zverejnenia. Mesto aj nadalej pracuje na identifikacii chrozenych
skupin, mozZnych opatreni, ktoré vie zavddzat, a prierezovych tém, v ktorych ma kompetenciu, a v ktorych
vie poskytnut asistenciu obyvatelstvu.

V nasledujdcich sekeigdch je predstavena siifasna situdacia a rizika, ktorymi st ohrozené jednotlivé skupiny,
apatrenia, ktoré zavddza mesto (u ohrozenej skupiny seniorov asenioriek afudi bez domov st tieto
opatrenia roz¢lenené na zdklade troch scendrov potencidlnych dopadov) a riedenia zavéddzané v ramci
prierezovych tém.

2.1, Zhrautie opatrent pre Jednotlivé skupiny

Pre moZnost jednoduchého hiadania opatreni pre jednotlivé ohrozené skupinu su tieto niZsie rozpisané.

Tab 1. Opatrenia pre ohrozenu skupinu senioriek a seniorov




Opatrenie

Informacné a preventivne kampane

Bezplatna senior linka

Podpora zdujmovej ¢innosti seniorov

Zavedenie preventivnych personalnych, prevadzkovych a

hygienickych opatreni v zariadeniach socialnych sluzieb (ZSS)

Dodavanie zdkladnych ochrannych pomoécok pre ZSS

Vytvorenie karanténnych miestnosti v ZSS

Vytvorenie krizovych planov a protokolov v ZSS

Zabezpecenie nakupu potravin a hygienickych potrieb v ZSS

Zriadenie docasnych karanténnych zariadeniv ZSS

Vytvorenie izolaénych priestorov v ramci ZSS
Testovanie zamestnancov a zamestnankyn
kultarneho a digitdlnych  rieSeni na

Podpora programu

zintenzivnenie kontaktov medzi rodinami a prijimate'mi v ZSS

Monitorovanie vypadku personalu v socidlnych sluzbach
Posilnenie zabezpecovania a vydaja teplej stravy v pripade
vypadkov v domacej oSetrovatel'skej starostlivosti

Posilnenie zabezpecfenia nakupu potravin, liekov, vencenia
domacich zvierat a prepravy v pripade vypadkov v domacej
oSetrovatel'skej starostlivosti

Zintenzivnenie podpory socidlnych sluzieb cez mestsky terénny
tim

Roz$irovanie online §pecializovanej psychologickej podpory pre
tych, ktori stratili blizkeho

Vytvorenie a distribcia bali¢kov potravinovej a nepotravinovej
podpory pre potrebnych

Zmena fungovania smien personalu v ZSS podla odporucani
epidemiologa

Mesto podporuje ZSS pritomnostou skisenych krizovych
manazérov

Online psychologickd podpora personalu v ZSS a podpora v

starostlivosti o ¢lenov rodin

Zodpovednost

Sekcia socidlnych veci,
Oddelenie komunikacie a
marketingu

Sekcia socialnych veci,
Oddelenie vztahov s
verejnostou

Sekcia socidlnych veci.
Oddelenie komunikacie a
marketingu

Sekcia socialnych veci, ZSS

Sekcia socialnych veci.
Magistrat

Sekcia socialnych veci.
Magistrat

Sekcia socialnych veci, ZSS
Sekcia socialnych veci.
Magistrat

Sekcia socialnych veci,
Magistrat

Sekcia socidalnych veci, ZSS

Sekcia socidlnych veci, ZSS

Sekcia socialnych veci, BKIS

Sekcia socialnych veci

Sekcia socialnych veci

Sekcia socidlnych veci

Sekcia socidlnych veci

Sekcia socialnych veci.
Oddelenie komunikacie s
verejnostou

Sekcia socidalnych veci.
Aliancia Stara trznica

Sekcia socialnych veci, ZSS

Sekcia socialnych veci, ZSS

Sekcia socialnych veci, ZSS,

Magistrat

Termin

Zavedené

Zavedené

Zavedené

Zavedené

Zavedené

Zavedené

Zavedené

Zavedené
Ma4aj 2020
Maj 2020

Od aprila
2020

Zavedené

Zavedené

Zavedené

Zavedené

Zavedené

Scenar I

Scenar 1II

Scenar il

Scenar II

Scenar I



Koordindcia pri zabezpecovani personalu na prekrytie vypadkov  Sekcia socidlnych veci, ZS5,  Scenar Il

a posilnenie pretaZzenych Cleniek personalu. Magistrat

Zabezpecenie prepravy a ubytovania pre personél z regiénov Sekcia socidinych veci, ZSS,  Scenér il
Magistrat

Mesto spolupracuje na rieseni krizovych situdcii v 2SS Sekcia socidinych veci, Scenér il

zriad'ovanych neverejnymi poskytovatelmi neverejné 7SS

Spoluprdca so socidlnymi oddeleniami krajskych miest a Sekcia socidinych veci, ZSS,  Scenar i

okresnych miest pri dofasnom umiestiiovani bezodkladnych Magistrat

starSich obyvatelov odkdzanych na socidlnu sluzbu.

Vytvorenie izolalnych priestorov s asistenciou pre Sekcia socidlnych veci, ZSS,  Scendr |l

nesebestatné obyvatelky a obyvatelov Bratislavy, ktorym bola Magistrat

nariadend karanténa, a nemaji moznost karanténu realizovat

Uzka spolupréaca s neverejnymi poskytovatelmi opatrovatelskej  Sekeia socidlnych veci, Scenér Yl

sluby a opatrovatelskymi sluzbami MC na konsolidécii podpory  neverejné 255

pre odkdzanych

Uzatvorenie zariadeni, stabilizdcia personalu a krizového stavu,  Sekcia sociadlnych vec], Scendr I

investovanie zdrojov do udrZiavania Standardov a noriem Magistrat, Oddelenie

poskytovania socidlnych sluZieb fudskych zdrojov

V pripade hrozby kolapsu kvéli tlaku na personél su Sekcia sacidlaych veci, Scendr il

zamestndvani fudia z regidénov, pripadne zo zahranicia. Magistrat, Oddelenie
fudskych zdrojov

Vytvorenie nizkokapacitného docasného polného zariadenia Sekcia socidlnych veci, Scenar i

opatrovatelskej sluzby/byvania s asistenciou, do ktorého st Magistrat

presuvani klienti z kolabujicich ZSS za pomoci silovych zloZiek

Tab 2. Opatrenia pre ohrozeni skupinu l'udi bez domova

Opatrenie Zodpovednost Termin

Komunikacia mesta so vietkymi aktérmi pomoci Magistrat, Splnomocnenec Zavedené
pre fudi bez domova,
Splnomocnenkyna pre
bezpelnost a drogovi
potlitiku

Poskytovanie ochrannych pomdcok zariadeniam Magistrat, Splnomocnenec Zavedené
pre fudi bez domova,
Splnomocnenkynia pre
bezpetnost a drogovi
politiku

identifikdcia moZnosti navySenia kapacit poskytovania socidine] Magistrat, Spinomocnenec Zavedené

sluzby a ich utilizcia pre fudi bez domova,
Splnomocnenkyia pre
bezpeénost a drogovii
politiku

Zmena fungovania noclfahdrni na pobytové sluZby bez nutnosti Magistrdt, Splnomocnenec Zavedené

opustit priestor pocas diia pre fudi bez domova,
Splnomocnenkyiia pre




Zabezpecenie priestorov na dobrovolnu

Zabezpecenie priestorov na karanténu

V pripade uzatvorenia existujicich sluzieb mesto asistuje so

zabezpecenim nahradnych kapacit

Distribucia jedla, vody. drogérie a ochrannych pomdcok

Umiestiiovanie hygienickych stanic

Tla¢ a distribucia infoletakov o prevencii COVID-19 a dostupnych

sluzbach pre uspokojenie zakladnych zivotnych potrieb

Preprava - denny prevoz primarne do karanténneho mestecka

po testovani

Zavadzanie epidemiologickych postupov v lokalitach so

zvySenou koncentraciou IBD

NavySenie varenej stravy a jej distribucie

bezpecnost a drogovu

politiku
Magistrat, Splnomocnenec
pre ludi bez domova,
Splnomocnenkyia pre
bezpecnost a drogovu
politiku

Magistrat, Splnomocnenec

pre ludi bez domova,

Splnomocnenkyna pre
bezpelnost a drogovu
politiku

Magistrat, Splnomocnenec

pre ludi bez domova,

Splnomocnenkyia pre
bezpecnost a drogovu
politiku

Magistrat, Splnomocnenec
pre ludi bez domova,
Splnomocnenkyna pre
bezpecnost a drogovu
politiku

Magistrat, Splnomocnenec
pre ludi bez domova,
Splnomocnenkyna pre
bezpeénost a drogovu
politiku

Magistrat, Splnomocnenec
pre Iudi bez domova,
Splnomocnenkynia pre
bezpecnost a drogovl

politiku, mestsky terénny
tim

Magistrat, Splnomocnenec

pre ludi bez domova,
Splnomocnenkyna pre
bezpeénost a drogovu

politiku, mestsky terénny
tim

Magistrat, Splnomocnenec

pre ludi bez domova,
Splnomocnenkyna pre
bezpecnost a drogovu

politiku, mestsky terénny
tim

Magistrat, Splnomocnenec
pre ludi bez domova,

Splnomocnenkyna pre

Zavedené

Zavedené

V pripade

uzatvorenia

Zavedené

Zavedené

Zavedené

Zavedené

Zavedené

Zavedené



Testovanie suspektnych oséb

Moznost otestovat sa pre pracovnikov/éky pomdhaijicich
organizacii

Identifikacia moZnosti pre vznik timu prevencie straty ubytovania

Priebeiné rieSenie pripadov 0s6b, ktoré sa ocitli na prahu straty
domova

Identifikdcia priestorov pre dodasné ubytovanie {udi na prahu
straty domova a rezervéacia kapacit

Mesto poskytuje finanénd a materidlnu pomoc organizdciam v
pripade zriadenia $pecifickych zariadeni pre zvlddnutie epidémie

Priestory nefunkénych sociginych sluZieb pre BD preberd mesto
a §tat za Géelom vzniku karantény

Navy3ovanie karanténnych a samoizolatnych priestorov

Plo§né testovanie v intervale 7 dni v zariadeniach pre fudi bez
domova a v teréne, vratane pracovnikov a pracovnitok

bezpeénost a drogovu
politiku, mestsky terénny
tim

Magistrdt, Spinomocnenec
pre ludi bez domova,

Spinomocnenkyna pre
bezpeénost a drogovu
politiku

Magistrat, Splnomocnenec
pre ludi bez domovs,

Spinomocnenkyha pre
bezpelnost a drogovi
politiku

Magistrat, Spinomocnenec
pre ludi bez domova,

Spinomocnenkytia pre
bezpedénost a drogovu
politiku

Magistrat, Splnomocnenec
pre ludi bez domova,

Splnomaocnenky#ha pre
bezpelnost a drogovi
politiku

Magistrdt, Spinomocnenec
pre fudi bez domova,

Spinomocnenkyha pre
bezpeénost a drogovu
politiku

Magistrat, Splnomocnenec
pre fudi bez domova,

Spinomocnenkyria pre
bezpeénost a drogovu
politiku

Magistrat, Splnomocnenec
pre ludi bez domovg,

Spinomocnenkyna pre
bezpeénost a drogovi
politiku

Magistrat, Splnomocnenec
pre fudi bez domova,

Splnomocnenkyfia pre
bezpetnost a drogovi
politiku

Magistrat, Spinomocnenec
pre ludi bez domova,
Splnamocnenkynia pre
bezpecnost a drogovu

Zavedené

Od Mija
2020

Zavedené

0d Mdja
2020

0Od Mija
2020

Scenar il

Scenar il

Scenar li

a Scenar I}

Scenar i




politiku, mestsky terénny

tim

Vznik odbernych timov v spolupraci s prepravnou sluzbou Magistrat, Splnomocnenec

pre ludi bez domova,

Splnomocnenkyia

bezpecnost a drogovu

politiku, mestsky terénny

tim
Tab 3. Opatrenia pre ohrozend skupinu Pudi ohrozenych nasilim
Opatrenie Zodpovednost
Poskytovanie do¢asného ubytovania 'udom, najméd zenam, Sekcia socialnych veci,
zazivajucim partnerské nasilie relevantné mimovladne
organizacie
Poskytovanie odbornej pomoci pri nahlom alebo planovanom Sekcia socialnych veci,
odchode relevantné mimovladne
organizacie
Poskytovanie odbornej pomoci po odchode pre zeny Sekcia socidlnych veci,
a potencialne Ich deti relevantné mimovladne
organizacie

Tab 4. Opatrenia pre ohrozenu skupinu rodin s det'mi Zijucimi v chudobe

Opatrenie Zodpovednost
Poskytovanie ubytovania a rodindm ohrozenych extrémnou Sekcia socialnych veci
chudobou prostrednictvom mestskych ubytovni Fortuna,

Kopcéany a centrom pre deti a rodiny Repuls

Psychosocidlne poradenstvo a podpora v ramci ubytovni Sekcia socidlnych veci
Poskytovanie pomoci v pripade neschopnosti uhradzat ceny Sekcia socialnych veci

prenajmu v zariadeniach zriadovanych mestom

Poskytovanie krizovej intervencie a zakladnej psychologickej Sekcia socialnych veci
podpory
Prepojenie rieSenia straty byvania tychto rodin v komerénych Sekcia socidlnych veci

¢asto nestabilnych podnajmoch z dovodu straty prijmu ¢i
mimoriadnej situacie s Castou realizaéného planu pre cielovu

skupinu l'udi bez domova

Tab 5. Opatrenia pre ohrozeni skupinu oséb so zdravotnym znevyhodnenim

Opatrenie Zodpovednost

Poskytovanie vSecobecnych informacii cez web asenior linku Magistrat, Oddelenie

mesta, monitorovat pripadna potrebu zavedenia samostatnej komunikéacie s verejnostou.

linky Sekcia socialnych veci

Scenar I

Termin

Zavedené

Zavedené

Zavedené

Termin

Zavedené

Zavedené

Zavedené

Scenar II
a Scenar 1l
Scenar I

a Scenar M

Termin

Zavedené



Poskytovanie informacii vo forme pristupne] pre zrakovo
2 mentélne postihnuté osaby

Zabezpedlenie  pristupnosti  informacil
znevyhodnené osoby cez sluzbu DeafCom

pre  sluchovo

Monitorovanie a sprostredkovanie relevantnych informacii pre
osoby so zdravotnym postihnuti

Vytvorenie timu z expertov a expertiek s kontaktnymi osobami
za vybrané typy zdravotného postihnutia, ktorf vedia zahezpe&it
sluZby nad ramec moZnosti magistratu

Monitorovanie dostupnosti a vytvorenie kanalu na nahlasovanie
chybajlcich kapacit

Kooperacia s timom na ochranu seniorov pri poskytovani sluzieb
zabezpecenia stravy, nakupu, transportu, lie€ebného reZimu,
vendenia a pod.

Monitorovanie dopytu azabezpelenie opatrovatelskej sluZby
v domacnosti alebo umiestnenia do ZOS osobdm s fazkym
zdravotnym postihnutim

Monitorovanie dopytu azabezpeCenie umiestnenia osoby
s tazkym zdravotnym postihnutim v karanténnom zariadeni

Maonitorovanie financnej situdcie obyvatelov v bezbariérovych
najomnych bytoch vo viastnictve mesta a MC, v nevyhnutnom
pripade hmotnej nGdze nasmerovat na moiné rieSenia

Audit bezbariérovosti amoZnosti rychlej debarierizicie
v pripadnych novych karanténnych zariadeniach

indtruktdZ zamestnancov a zamestnankys |. kontaktu mesta, v il
alll. Scendri aj novych asistentov/iek a nudzovych
»opatrovatefov/iek” napr. z radov silovych 2loZiek o vhodnom
pristupe a komunikacii s osobami S0 zdravotnym
znevyhodnenim

Magistrat, Oddelenie
komunikacie s verejnostou,
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3. Skupiny v najvdc¢Som riziku

3.1. Seniorky a seniori

Seniori patria k najviac rizikovej skupine kvoli radikalne vy$sej mortalite v pripade ochorenia COVID-19
v porovnani s ostatnymi skupinami. Zarovei pobytové socidlne sluzby pre seniorov (zriadované aj
hlavnym mestom) tvoria najkritickej§i bod S$irenia ochorenia zepidemiologického hladiska. Mnoh¢
z existujicich epidemiologickych opatreni na seniorov dopadaji horSie (napr. obmedzenia mobility,
nakupovania, dostupnost ambulantnej starostlivosti, socializacia), kedze mnohi znich maju slabsie

socialne siete.

V Bratislave malo trvaly pobyt k31. 12. 2019 podla Statistického tiradu okolo 81 tisic Fudi vo veku nad 65
rokov, z ktorych 31 tisic ma nad 75 rokov. Z hTladiska Struktiry hospodariacich doméacnosti - 20 907
seniorov zilo podla séitania 2011 v takomto type domacnosti sam(sama). Pobytové socialne sluzby st
v zariadeniach pre seniorov poskytované priblizne 2010 obyvatelom Bratislavy, ato siedmymi
neverejnymi poskytovatemi v pésobnosti mesta, tromi neverejnymi poskytovatelmi v pdsobnosti
mestskych casti a desiatimi verejnymi poskytovatelmi. V zariadeniach zriad'ovatei'skej pdsobnosti mesta
je aktualna kapacita 1150 16zok. Domaca opatrovatelska sluzba, ktora patri do kompetencii mestskych
Casti, je na Uzemi Bratislavy poskytovana priblizne 1420 l'udom, z ktorych by podla poslednych analyz
hlavného mesta bolo priblizne 280 ohrozenych na zivote v pripade, ak by tato terénna socialna sluzba
Gplne zlyhala. Daldim desiatkam seniorov je poskytovana domaca opatrovatelsk4 sluzba prostrednictvom

neverejnych poskytovatelov,

Uz vstcasnostije zdovodu vypadku personalu stazené poskytovanie socialnych sluzieb v zariadeniach pre
seniorov (ZPS) a v zariadeniach opatrovatelskej sluzby (ZOS) zriadovanych mestom alebo mestskymi
¢astami (MC) a ohrozené je aj poskytovanie terénnej domacej opatrovatelskej sluzby (DOS), ktord
zabezpeduju v prevaznej miere MC. Personal v tychto pozicidch je vystaveny vys$iiemu riziku nikazy a
zariadenia celia aj s nedostatkom ochrannych hygienickych pomdcok (rukavice, odevy), ktorymi ich
podporuje v pravidelnych intervaloch hlavné mesto i MC. Toto spdsobuje vypadky personalu, ktory je
rizikovy zo zdravotnych dovodov, ale aj zdévodu, Ze zamestnankyne a zamestnanci starSieho veku
nemdzu pracovat v teréne. Viaceré MC signalizuju zvySovanie dopytu po terénnych sluzbach a mesto
zaznamenava nové poziadavky na prijimanie bezodkladnych klientov a klientok z nemocnic do pobytovych

socialnych sluzieb.

Pri vSetkych troch scenaroch s narastajicou intenzitou predpokladdme: 1) oslabenie socialnych vizieb
senioriek a seniorov zijucich vsamostatnych domacnostiach, 2) zvySujuce sa vypadky personalu v
socidlnych sluzbach, 3) zvySujucu potrebu ochrannych pomoécok v socidlnych sluzbach, 4) zvysujuci sa tlak
na zabezpelenie testovania novoprijimanych klientov a klientok a pravidelné testovanie personalu a 5)

zvySujuci dopyt po vSetkych druhoch tychto sluzieb na izemi mesta.

Hospodarske dopady zasiahnu primarne skupinu pracujucich déchodcov, ktorym ich déchodok
nevystacuje na to, aby viedli dostojny Zivot. Tato skupina dochodcov ma na sebe ¢asto finanéne zavislych
¢lenov rodiny alebo byva v najomnych bytoch auz pred vypuknutim pandémie koronavirusu boli
v zranitel'nej finanénej situacii, V kazdom scenari vyvoja pandémie predpokladame kontrakciu trhu prace
a zamestnanci vo vys$Som veku, ktori vdc¢Sinou pracuju na dohodu alebo c¢iasto¢ny uvidzok maji vyssiu
pravdepodobnost straty zamestnania, podobne ako v celom segmente prekérnej prace. Vtychto

pripadoch hrozi riziko znizenej kvality zivota, pripade straty byvania. Mesto planuje vybudovat tim na
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prevenciu straty ubytovania, ktory by &pecificky riegil takéto krizové situdcie, so $pecifickym zretelom na
potreby starSich fudi, vzhladom na ich zranitefnost koronavirusovou infekciou.

3.2 Yudia bez domova

Ludia bez domova st v Case, ked' je najspolahlivejSou ochranou pred nékazou fyzicka izolacia od inych,
ohrozeni tym, Ze nemaja priestor, v ktorom by bolo moZné ndjst bezpecie. Okrem toho st viac vystaveni
riziku infekcie kvdli staZenému pristupu k hygienickym zariadeniam, k ochrannym poméckam a
neustalemu pohybu vo verejnom priestore, ktory je z hygienického hladiska rizikovym priestorom pre
vietkych. Slbeine s tymito javmi si fudia bez domova zranitelnou skupinou z pohladu negativnych
désledkov ochorenia COVID-19 aj preto, lebo i za beinych okolnosti maju staZeny pristup k ochrane
zdravia a zdravotnickej starastlivosti & uZ z dévodu dlhov na poistnom, alebo stigmatizécii. Mnohi trpia
dlhobo nelieCenymi ochoreniami, ktoré v sti¢asnosti zvy3ujil ich ohrozenie. Opatrenia vo verejnom Zivote
zaroven spOsobili minimalizéciu pohybu oséb vo verejnom priestore vo vieobecnosti, pokles
kratkodobych pracovnych prileZitosti a uzatvorenie niektorych komer&nych ubytovni. Vietky tieto
menované faktory tak vystavuji fudi bez domova enormnému tlaku, absencii prijmov a socidlnej izolacii.

Magistrdt mesta Bratislava odhaduje, Ze v meste byva okolo 4000 [udi bez domova, z ktorych pribliZne
Stvrtina st tav. rough sleepers {fudia bez akéhokolvek pristredia), ktori budli pofas tohto obdobia
potrebovat najvacsiu mieru pomoci. Nésledne je ohrozena celd skupina fudi bez domova a to v pripade,
Ze epidemiologicka situdcia sa stane vdinou a percentd fudi s ochorenim COVID 19 budi celoplodne
narastat.

Sest existujicich noclahdrni a Gtulkov a jedna ubytovacia sluzba so socidlnym rozmerom s celkovou
kapacitou 399 [6Zok, st uZ teraz kapacitne nepostacujiice. Persondlne zabezpelenie bude chybat v
pobytovych, tak ako v terénnych sluZbdch. Ludia bez domova maju tiez staZeny pristup k lekérskej
starostlivosti, ktord im mesto bude musiet zabezpelit pre ochranu ich zdravia, ako aj v zdujme ochrany
verejného zdravia.

3.3.  lFudia chrozeni domacim nasilim

Najvacsiu skupinu fudi ohrozenych domdécim nésilim tvoria Zeny, ktoré s v dosledku sti€asnej situdcie
vystavené vy$Siemu riziku, lebo trévia viac ¢asu v pritomnosti agresora v spolocnej domacnosti. Stresujuca
situécia vytvorena pandémiou zvysuje riziko vzniku a prejavovania domdaceho nésilia. NemozZnostou ist do
prace/skoly, stazenou moZnostou v sukromi zavolat na podporné linky a zatvorenim krizovych centier,
prisli tito fudia o potencidlne zdroje podpory v €ase, ktory je pre nich rizikovejsi sko 2vyZajne. Po zavedeni
opatreni v stvislosti s pandémiou pocet volani na ndrodnd linku pre Zeny klesol, no od 1. 4, 2020 ich pocet
sa opatovne zvysil, vratene hovorov od Zien a predpokladdme daléi ndrast (informacie od Nérodnej linky,
8. 4. 2020). Je pravdepodobné, Ze Zeny po néhlej zmene okolnosti v désledku karanténnych opatreni,
zacali nachadzat bezpeény priestor. Sicasne sa zvysil aj pomer volajtcich, ktoré zaZivaji domace nasilie
od inej osoby ako partnera. Narodnd linka Zien evidovala 34 telefonujtcich 0séb za 7 dni. Rovnako
internetova linka pre mladych IPetko musela navysit kapacity o 50% kvdli ndrastu zaujmu o sluzbu. Velkd
¢ast podnetov tvori domaéce nasilie v rodine. Hlavné mesto zéroven obdrZalo podnety od mestskych &asti
0 zvyiovani intenzity podobnych situdcil.
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v ¢ase mimoriadnej situdcie je 5 organizacii (ambulantného a ubytovacieho typu/bezpecné zenské domy)
pre zeny zazivajuce partnerské nasilie na izemi mesta Bratislava bud'v karanténe alebo z bezpecnostnych
dovodov neprijimaju nové klientky. Zaroven Zzeny maju nizSie a menej stabilné prijmy, ¢o znamena, ze st
viac ohrozované ekonomickou nestabiiitou spésobenou krizou a preto sa da predpokladat, ze maju eSte

menej moznosti ako zvycajne sa so situdciou ohrozenia nésilim vysporiadat samostatne.

3.4. Rodiny s detmi zijucimi v chudobe najmi s pozornostou na rodiny s jednym rodi¢om

Aj napriek vysokej urovni HDP v Bratislave zaznamendvame, ze mnohi obyvatelia maju vysoké Zivotné
naklady, je pre nich nedostupné kvalitné a stabilné byvanie a maji relativne nizke prijmy/mzdy.
Predpoklada sa, ze obyvatelia Bratislavy maji najvy$si pocet exekucii na Slovensku, pricom az takmer
70% obyvatelov v Bratislavskom samospravnom kraji hovori o problémoch s platenim beznych vydavkov
{pre porovnanie v KoSickom samospravnom krajije tento pocet l'udi takmer poloviény). Z hladiska veku
atypu zlozenia domdacnosti st chudobou najviac ohrozené tie domacnosti, kde st deti vo veku 0-17 rokov,
neuplné domacnosti a domacnosti s3 aviac detmi. Neuplné domacnosti tvoria asi u80% matky

samozivitelky.

Nizkoprijmové domaéacnosti sa musia vysporiadat s ekonomickymi asocidlnymi dosledkami pandémie
vplyvajucimi na ich zdravie. Jeden z klicovych aspektov je byvanie, ktoré je rozpracované v stati ¢ 5.1
Prevencia straty byvania. V tejto Casti predstavime d’alSie ohrozenia pre rodiny zijice v chudobe. Tieto
domacnosti si nemohli vytvorit finanénli rezervu. Rodicia ¢asto stratili prijem medzi prvymi v dosledku
prekérneho (nestabilného) zamestnavania. Deti vtychto rodindch nie st kvoli nedostatoénému
technickému a materidlnemu zabezpeceniu (elektronika, pripojenie na Internet, priestor na pracu)
schopné zapajat sa do vyucovacieho procesu. Institat vzdelavacej politiky upozornil, ze na Slovensku je
23 000 az 32 000 ziakov bez pristupu kinternetu a priblizne 40% deti zchudobnych domacnosti nema
smartfon. InStitut tiez upozornuje, ze aktudlne opatrenie spojené so zabezpelenim teplej stravy pre
socidlne znevyhodnené deti pomocou Skolskych jedalni negarantuju pristup kstrave pre vSetky potrebné
deti, pricom hlad je jednym z dolezitych faktorov pre moznost ststredit sa na udéenie, tak ako garancia

pristupu k nutri¢ne kvalitnej strave pre chudobné deti.

V pripade rodin s detmi hrozi vyustenie situdcie do bezdomovectva deti alebo hrozby odluc¢enia deti od
rodi¢ov v dosledku ich odobratia z rodin. Kvalitné a stabilné byvanie tvori zakladny ramec pre dobry
zdravotny stav v dlhodobom horizonte, tak ako v ¢ase pandémie, kedy je nutné travit viac ¢asu doma.
Jeho potencialna strata vytvara ztychto rodin s detmi skupinu najviac vystavent potencidalnemu

ochoreniu s nizkou mierou moznosti liecby.

Pocet tychto rodin a rodi¢ov sa rddovo pohybuje v niz§ich ¢islach - davku v hmotnej ntdzi poberalo v
Bratislave vo februari 2020 okolo 700 jednotlivcov a okolo 250 samozivitelov/iek pobera nahradné
vyzivné. V porovnani sinymi ohrozenymi skupinami, su vSak ovela zraniteI'nejSou skupinou, kedze su
ohrozené deti a mladez, na ktori moze mat tdato materidlna deprivacia dlhodoby efekt. Tieto Cisla ale
nedostato¢ne zobrazuju l'udi, tesne nedosahujucich na davky ani tych, ktori su ohrozeni prepadom do
extrémnejSej chudoby na zaklade prepadu prijmu na vysku vyplacanej OCR alebo po redukcii platu/straty

zamestnania kvoli krize.

Mesto Bratislava prevadzkuje 3 zariadenia (Repuls, ubytoviia Kopcany a Fortuna) s celkovou kapacitou
617 miest. Napriek tomu, ze su v zariadeniach volné kapacity, su tieto miesta z karanténnych a
bezpecnostnych dovodov nedostupné, nakolko sa nové klientky a klienti netestuju. Zaroven si zariadenia
musia drzat kapacity v pripade nutnosti vytvorenia karanténneho priestoru pre rodiny ajednotlivcov uz

zijucich v zariadeniach. Aj v pripade vytvorenia karanténnych priestorov vinom priestore a moznosti
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testovenia {ktoré prevadzkovatelia a MVO pracujice vdanej oblasti nepovaZuji za dostatoény
bezpetnostny krok), stéasné kapacity nebudd dostatodné.

3.5, Osoby so zdravoinym znevyhodnenim, dlhodobo chorf, alebo ind& vadZne chori

Ide o rozmanité skupina fudi s r6znymi typmi znevyhodnenia: pohybové, zmyslové, psychické, mentaine,
metabolicke, pripadne viacndsobné kombinované. Patria medzi ne deti a dospeli so znevyhodnenim ako
aj rodiny/osameli rodi¢ia opatrujuci ¢lena rodiny so znevyhodnenim. Ich celkovy poéet v Bratislave
odhadujeme na zaklade prijimatefov TZP kompenracie na asi 7 tisic vratane ludi v seniorskom veku.

Osoby so zdravotnym znevyhodnenim s rizikovou skupinou najmi pre potencidine fafii priebeh
ochorenia COVID-19 vzhfadom na celkové oslabenie organizmu a iné zdravotné faikosti. Navyse ide
vadSinou o ludi zavislych od pomoci inej osoby, resp. zavislych od zdravotného stavu inej osoby a zarovef
od rbznych technickych kompenzalnych pomdcok pri sebaobsluinych tkonoch, starostlivosti
o domacnost, pohybe, komunikacii, orientécii a vykonavani zamestnania.

Osoby s taikym zdravotnym znevyhodnenim wyuZivajice osobnd asistenciu na kaidodennej baze
v sti€asnosti aktudlne ¢elia nedostatku osobnych asistentov a asistentiek najma z radov Studentov, ktor{
z ddvodu pandemickych opatreni odcestovali do svojho bydliska mimo Bratistavy. Osobni asistenti
a asistentky nemaju zabezpecené ochranné pomocky ani testovanie od Ziadnej intittcie, ich prijem je
prili§ nizky na to, aby si pomdcky zabezpetovali na viastné naklady. Potreba zvySenej ochrany ¢loveka so
znevyhodnenim, ale aj zvy3ené naklady méZu obmedzit moinast vykonu osobnej asistencie. V pripade
kritického nedostatku osobnych asistentov by osoby so ZZ odkazané na pomoc inej osoby pravdepodobne
potrebovali opatrovatelski sluZbu alebo umiestnenie v zariadeni opatrovatelskej sluiby, pripadne aj
krizov( intervenciu. Zvy$ené naroky na opatrovatelskd sluZzbu mézu nastat aj v pripade nedostatku
timocnickej sluZzby pre osoby so sluchovym postihnutim, predcitatelskej a sprievodcovskej sluzby pre
osaby so zrakovym a mentainym postihnutim. Doméca opatrovatelska sluzba je uréena nielen pre osoby
vo vysiom veku, ale aj pre fyzické osoby s fazkym zdravotnym postihnutim a nepriaznivym zdravotnym
stavom. Problematicky je na Gzemi Bratislavy najmé nedostatoény rozsah jej poskytovania v porovnani
s redlnou potrebou odkdzanych osgb. V pripade potreby umiestnit osoby so ZZ do karanténneho
zariadenia mdZeme narazit na bariérovost zariadenia, modZe vznikndt potreba rychlo preskolit
zamestnancov zariadenia ako pristupovat k osobe s prislushym typom zdravotného postihnutia a ako
s nim komunikovat, ako obsluhovat kompenzacné pomdocky.

V dbsledku zameranosti zdravotnickeho systému na rieSeni ohrozeni spojenych s COVID-19 sa mdZu
redukovat kapacity na rie$enie inych chordb, ¢o de facto méZe zvy3ovat mortalitu obyvatelstva.
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4. Scendre a opatrenia pre jednotlivé ohrozené skupiny

4.1. Seniorky a seniori

Mesto pouziva na zmiernenie dopadov krizy na tuto skupinu tri skupiny metdéd, ktoré sa v ramci
jednotlivych scenarov roz§iruju: 1) Opatrenia na podporu kvality zivota a informovanosti seniorov a
senioriek, 2) Opatrenia v rdmci pobytovych socidlnych sluzieb poskytovanych v ZPS a ZOS na tizemi mesta

a 3) Opatrenia na podporu domacej opatrovatel'skej sluzby a vydaj stravy.

4.1.1. Scenari

V prvom scendri vyvoja pandémie predpokladdme dopad na seniorov porovnatelny so suc¢asnym stavom
(zatiatok aprila 2020). Magistrat na rieSeniach Zzivotnych situdcii senioriek a seniorov spolupracuje s MC,
poskytovateImi sociadlnych sluzieb a dobrovolnickami a dobrovolnikmi na podpore kvality zivota a

udrziavani vysokého $tandardu socialnych sluzieb.

Opatrenia na podporu kvality Zivota a informovanostisenioriek a seniorov
Vstucasnosti zavedené:
* Informaé¢né a preventivne kampane (letaky, TV Bratislava, SMS, socidlne siete).
Zodpovednost: sekcia socialnych veci, oddelenie komunikacie a marketingu, operatori
* Bezplatnd senior linka mesta denne v ¢ase 8:00-17:00 v kombinacii s psychologickou podporou
pocas pracovnych dniv ¢ase 13:00-17:00.
Zodpovednost: sekcia socialnych veci, oddelenie vztahov s verejnostou
Spoluprdaca: MC, predstavitelia senior liniek MC, iniciativy psycholégov
* Podpora zdujmovej ¢innosti seniorov (TV Bratislava, inBA, proseniorské organizacie).
Zodpovednost: magistrat, sekcia socialnych veci, oddelenie komunikacie a marketingu

Spoluprdaca: odbornici na zdujmovu ¢innost seniorov a senioriek, proseniroské organizacie

Opatrenia vramci ZPSa ZOSna iizemimesta
V sucasnosti zavedené:
* Zavedenie preventivnych persondlnych, prevadzkovych a hygienickych opatreni.
¢ Dodavanie zakladnych ochrannych pomocok (raska, rukavice, dezinfekcia).
* Zavedenie pozastaveného rezimu navstev, verejnych podujati, vychddzok a prijmov novych
klientov, u ktorych nie je mozné vylucit rizika.
e Vytvorenie karanténnych miestnosti, ktoré su vyuzivané po hospitalizacii prijimatelov socidlnych
sluzieb.
* Vytvorenie krizovych planov a protokolov postupu v zariadeniach v pripade vyskytu nakazy medzi
prijimatel'mi sluzby alebo personalom.
+ Kampan na hladanie potrebnych zamestnankyn a zamestnancov.
« Koordinéacia pri zabezpecCovani personalu na prekrytie vypadkov.
* Zabezpecenie nakupu potravin a hygienickych potrieb prostrednictvom dobrovolnikov.
* Symbolicka podpora vedenim mesta.
* Spolupréaca pri podpore zariadeni sikromnym sektorom.
Zodpovednost: magistrat, sekcia socialnych veci, oddelenie komunikacie a marketingu
Spoluprdca: zariadenia pre seniorov v zriadovatei'skej posobnosti mesta, poskytovatelia socialnych sluzieb

na izemi mesta

Zavedené budu:
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e Zriadenie dofasnych karanténnych zariadeni opatrovatelskej sluZby Sekurisaova a Konvalinkova,
prostrednictvom ktorych budd prijimani klientky a klienti do ZPS a ZOS v zriadovatelskej
pdsobnosti mesta. SluZby s vysokym Standardom sd zabezpeZené preskolenym persondlam s
profesiondinymi ochrannymi pomé&ckami.

® Vytvorenie izolaCnych priestorov v ramci zariadeni, do ktorych si prestdvani prijimatelia socidlnych
sluZieb so symptémami, pri ktorych doCasne nie je mozné vyladit pritomnost ochorenia COVID-
19.

¢ Testovanie klticovych zamestnancov a ndhodné testovanie zamestnancov v priamom styku
s prijimatefmi sluZby ({vrdtane neodborného persondlu) vspoluprici so stkromnymi
laboratériami.

e Podpora kultirneho programu pre klientov a zamestnancov zariadeni, ktori nemdu oputstat
zariadenia.

e Podpora technickych adigitdlnych rieSeni na zintenzivnenie kontaktov medzi rodinami
a prijimatelmi socidlnych sluZieb.

Pozndmka: Opatrenia s zavddzané v zariadeniach v zriadovatelskej pésobnosti mesta a odport¢ané
vietkym neverejnym poskytovatelom socidinych slufieb v zariadeniach pre seniorov. Ciefom Hlavného
mesta je posiltiovat socidlne sluzby pobytovej formy, ktorych stav bude pre zvlddnutie pandémie kliéovy.
Zodpovednost: magistrat, oddelenie kultury, BKIS, oddelenie §kolstva, Sportu a mladeze, sekcia socidinych
veci, ZPS

Opatrenia na podporu domdcej opatrovatelskej sluZby a vydaj stravy
V sudasnosti st zavedené:
e Monitorovanie vypadku persondlu v socidlnych sluZzbéch na Gzemi mesta.
¢ Moanitarovanie vydaja a rozvoz stravy na izemi mesta a tvorba akéného plénu pre pripad potreby.
Zodpovednost: sekcia socialnych veci
Spolupraca: MC, paskytovatelia terénnej opatrovatelskej sluiby
Zavedené budu:

e Koordinacia pri zabezpeavani persondlu na prekrytie vypadkov.

e Posilnenie zabezpefovania a vydaja teple] stravy v pripade vypadkov.

e Posilnenie zabezpelenia ndkupu potravin, liekov, vendenia domdcich zvierat a prepravy (na
vySetrenia, poStu) pre identifikovanych osamelych seniorov cez spristupnenie podpory
Standardnych sttkromnych spolocnasti, dobhrovolnikav a organizdcii.

Pozndmbka: Hlavné mesto je centralnym organom, ktory koordinuje MC so silnou kompetenciou - mapuje
kapacity a ohrozenia sluZieb, koordinuje nahrédzanie vypadkov persondlu, koordinuje spoloény postup pri
rieSeniach. Cielom Hlavného mesta je podporovat terénne socidlne sluzby, ktoré si kld€ové pre moznost
zotrvania v domécom prostredi.

Zodpovednost: sekcia socidlnych veci, MC

Spoluprdca: MC, poskytovatelia terénnej opatrovatelskej sluzby, stikromné firmy, komeréné potravinové
retazce, dobrovolnici, Slovensky skauting

4.1.2. Scenar il

V druhom scendri predpokliaddame zvySeny dopyt po sluibdch spdsobeny zvySenou chorobnostou
u senioriek a seniorov, ale aj ich rodin a podpornych socidlnych sieti. Predpokladéme tieZ oslabenie
socidlnych vztahov dlhodobym udrZiavanim diStancu a karantény, ktord mbéZe podporovat negativne
preZivanie (neistoty, Uzkosti, paranoja, depresie). Tieto zmeny zvysia uz tak vysoky tlak na poskytovatelov
socialnych sluZieb na Gzemi mesta a ich personal. Predpokladdme, Ze existujiice kapacity socialnych
sluZieb nebudi dostadujice. Mesto nadalej realizuje opatrenia zavedené v Scendri I. a dodriiava
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Standardy poskytovania socidlnych sluzieb, a to okrem =zariadeni na to uréenych tiez v sluzbach

a zariadeniach krizovo zriadenych.

Opatrenia na podporu kvality Zivota a informovanosti senioriek a seniorov
*« Senior linka prechadza do aktivnej formy a kontaktuje osamelo Zijuce seniorky a seniorov (cca.
35% vsSetkych seniorov a senioriek v Bratislave).
Zodpovednost: sekcia socialnych veci, oddelenie kvality zivota, oddelenie vztahov s verejnostou
Spoluprdca: MC a seniorllnky MC, §tat
* Posilnenie mestského terénneho timu o ¢lenky a ¢lenov, ktori spolupracuju s mestskou senior
linkou a linkami MC. Senior linka takisto prechadza do spoluprice s agentirami domacej
oSetrovatel'skej starostlivosti, ktoré sprostredkovavaju odkazanym seniorom so slabymi
socialnymi sietami potrebné zdravotnicke ukony.
Zodpovednost: sekcia socidlnych veci, oddelenie kvality zivota, MTT
Spoluprdaca: MC a senirolinky MC, DOS a neverejni poskytovatelia.
* Rozsirovanie online §pecializovanej psychologickej podpory pre tych, ktori stratili blizkeho.
Zodpovednost: sekcia socialnych veci, oddelenie komunikacie s verejnostou
Spoluprdca: Mariannum, iniciativy psychologickej podpory
* Vytvorenie a distribticia balickov potravinovej a nepotravinovej podpory pre potrebnych.
Zodpovednost: Aliancia Stara trznica, sekcia socidlnych veci
Spoluprdca: donori, §tat
RieSenie v ramci ZPS a ZOS na izemimesta
« StarSie obyvatel'ky a obyvatelia Bratislavy odkazani na bezodkladné poskytnutie socialnej sluzby,
ktori st v ohrozeni zivota a zdravia su do zariadeni prijimani prostrednictvom karanténnych
zariadeni Sekurisova a Konvalinkova. V pripade spristupnenia testov Stdtom sa proces prijmu
novych klientov wurychluje. Sluzby s vysokym S$tandardom st zabezpecené preSkolenym
personalom s profesionalnymi ochrannymi pomdckami.
Zodpovednost: magistrat, sekcia socidlnych veci, §tat
Spoluprdca: sikromné firmy
. Personal viacerych zariadeni pre seniorov v zriadovatei'skej posobnosti mesta pracuje podla
principu diverzifikacie do sektorov. V menSich zariadeniach s krehkymi prijimate'mi socialnych
sluzieb pracuje personal v dvoch alternujucich sa timoch, ktoré si v medzicase sluzieb testované
v spolupraci so sikromnymi laboratdériami.
Zodpovednost: magistrat, sekcia socidalnych veci, ZPS
Spoluprdca: sikromné laboratoria
*+ Vsetky zariadenia pre seniorov v zriadovatei'skej poOsobnosti mesta maji zriadené izola¢né
priestory uréené na kratkodobé ucely pre suspektnych klientov, u ktorych nie je mozné vylucit
pritomnost COVID-19. Priestory su obsluhované §pecidlne vyclenenym a zaSkolenym personadlom
s profesionalnymi ochrannymi pomockami (Stity, respiratory, okuliare, obleky).
* Zariadenia, ktoré nie su schopné manazovat rizikd, mesto podporuje pri zabezpeceni izolacie
prijimatelov socidlnych sluzieb s podozrenim na ochorenie COVID-19.
e Zariadenia, ktoré nezvladdaju manazment rizik spojeny s reaktivnymi intervenciami mesto
podporuje pritomnostou skusenych krizovych manazérov.
* Dostupna je online psychologicka podpora personalu a podpora v starostlivosti o ¢lenov rodin.
» Koordinacia pri zabezpecovani personalu na prekrytie vypadkov a posilnenie pretazenych ¢leniek
persondlu. Prediskutované st pracovné podmienky s komorami opatrovateliek a oSetrovateliek
a agenturami, ktoré sprostredkovavaji pracu tohto typu v zahranici.
* Zabezpeclenie prepravy a ubytovania pre persondl z regionov (kapacita 75 izolovanych miest).

Zodpovednost: magistrat, sekcia socialnych veci, ZPS
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Spoluprdca: KOS, iniciativy psycholdgov, oddelenie fudskych zdrojov
® Mesto spolupracuje na rieSeni krizovych situdcii v zariadeniach pre seniorov, v ktorych sd
poskytované socidine sluzby neverejnymi poskytovatefmi. Asistuje pri rie$eni a koordinuje
spolupracu so $tdtom a RUVZ
Zodpovednast: magistrat, sekcia socidlnych vect
Spoluprdca: neverejni poskytovatelia

Riesenia nad ramec ZPS a ZOS na tizemi mesta

® Spolupraca so socidlnymi oddeleniami krajskych miest a vagSich okresnych miest pri doéasnom
umiestriovani bezodkladnych starSich obyvatelov odkdzanych na socidinu sluzbu.

¢ Vytvorenie ,cohorting” karantén pre pripadnych klientky a klientov zariadeni s fahkym priebehom
ochorenia COVID-19, za persondlnej podpory MZ, MPSVR SR a silovych zlojiek. Mesto
spolupracuje na poskytnuti priestory, koordinacii procesov, podpore kiientov aich rodin
a priprave daldich ,cohorting” karantén.

e \Vytvorenie izoladnych priestorov s asistenciou pre nesebestatné obyvatetky a obyvatelov
Bratislavy, ktorym bola nariadend karanténa, avSak zakdtnych dévodov nemaji moZnost
karanténu realizovat vo svojej domdcnosti {kapacita 20-75 izolaénych buniek). Mesto
spolupracuje pri koordindcii procesov a podpore obyvatelov arodin, opatrenie realizuje za
spoluprace BSK, MPSVR SR a silovych zloZiek.

Zodpovednost: magistrat, sekeia socialnych veci
Spoluprdca: MZ, MPSVR, BSK, iné mestd, UK, silové zloZky, sikromné firmy — hotely

Podpara terénnej a domdcej opatrovatelskej sluzby a vydajo stravy
¢ Koordinacia pri zabezpelovani vypadku persondlu.
e Uzka spoluprdca s neverejnymi poskytovatelmi opatrovatelskej stuiby a opatrovatefskymi
sluZbami MC na konsolidécii podpory pre odkdzanych, ktorych pocet narasta.
Zodpovednast: magistrat, sekcia socidinych veci
Spoluprdca: MC

4.3.3. Scendrill

Predpokladdme vysokd chorobnost obyvatelstva v Bratisiave vritane persondlu a seniorov a senioriek,
predpokladdme takisto ich zvy3end dmrtnost. Mesta nebude mat dostatok kapacit na pokrytie celého
dopytu po socidlnych sluzbach, na sprostredkovanie podpory pre vicsinu odkazanych starsich
Bratislavéanov a na realizaciu dalSich potrebnych krizovych rieSeni pre seniorky, seniorov a ich rodiny.

Riesenie v rdmci ZPS a ZOS nua tzemi mesta
e Uzatvorenie zariadeni, stabilizacia persondlu s krizového stavu, investovanie zdrojov do
udréiavania §tandardov a noriem poskytovania socidlaych sluZieb.
e V pripade hrozby kolapsu kvéli tlaku na personal st zamestndvani ludia z regiénov, pripadne zo
zahraniéia. Opatrovat bud(t mdct aj tudia, ktori nespliiajy kvalifikatné predpoklady.
Zodpovednost: magistrat, sekcia socidlnych veci, oddelenie fudskych zdrojov
Spoluprdca: ZPS, MC

Riesenia nad ramec ZPS a Z0S
e Prijimatelia socidlnych sluZieb s prejavmi ochorenia s presidvani do zdravotnickych zariadeni

alebo izolaénych priestorov, ktoré su personaine zabezpelené za spoluprace s MZ SR, MPSVR SR
a silovych zloZiek.
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* Vytvorenie nizkokapacitného docasného polného zariadenia opatrovatelskej sluzby/byvania
s asistenciou, do ktorého st prestvani klienti z kolabujucich socidlnych sluzieb za personalnej
podpory od MPSVR, MZ a silovych zloziek.
Zodpovednost: magistrat, sekcia socialnych veci
Spoluprdaca: MZ, MPSVR, BSK, UK, silové zlozky, sikromné firmy - hotely

Podpora terénneja domdcejopatrovatelskejsluzby
e Vpripade hrozby kolapsu kvdli tlaku na personal sa budli zamestnavat profesionalky a profesiondali
z regiénov, pripadne zo zahraniGia. Opatrovat budi méct aj Pudia, ktori nespifiaju kvalifikaéné
predpoklady.
Zodpovednost: magistrat, sekcia socialnych veci, oddelenie l'udskych zdrojov

Rozpoctové dopady vo vSetkych troch scendroch

¢ NavySenie rozpoétu SSV o rozpoctové polozky spojené s financovanim krizovych rieSeni

. Zachovanie rozpo¢tu na prevadzku neverejnych poskytovatelov SS vZPS v plnom rozsahu
vzhladom na nedakané naklady, ktoré maju

e Zachovanie rozpo¢tu na DOS v scenaroch L. a (Lv plnom rozsahu ajeho navySenie v scenari 1L

e Zatial vyc¢isleny ndklad na spustenie prevadzky zariadeni na Sekurisovej a Konvalinkovej vo
vySke 44 500C (nezaratavajic naklady investované zariadeniami, pod ktoré detaSované
pracoviska patria, hlavne vo forme materidlneho vybavenia)

. Néklady na senior linku v hodnote 8 000€ - 35 000€ v zavislosti od dizky jej fungovania, ktora
nie je zavisla Iba od scenéaru ale aj od rizika znovuobjavenia ochorenia po prekonani pandémie
{odporucanie epidemioldga je, vzhladom na zranite'nost cielovej skupiny, ponechat linku

dostupnu ¢o najdlhsie)

4.2. LCudia bez domova

Vramci rie§enia situdcie s 'udmi bez domova (IUBD) mesto Specifikovalo Sest ciest na zabezpecenie
komplexnej starostlivosti o ohrozent skupinu a zaroven zdravie verejnosti. Jedna sa o 1) udrziavanie
chodu existujucich zariadeni, 2) vytvaranie kapacit nad ramec tychto zariadeni formou nahradnych
zariadeni a karanténnych a izola¢nych zariadeni, 3) informovanie, materidlnu a hygienicki pomoc vratane
zabezpecovania komunikac¢no-koordinacnej linky pre IBD, ich prevozu a ¢istenia priestorov z ich zvySenou
koncentraciou, 4) alokovanle mestského timu na tGto Cinnost, 5) testovanie a 6) vytvorenie timu na
prevenciu straty ubytovania u os6b ohrozenych bytovou krizou. Vjednotlivych scenaroch sa budu sluzby

v rdmcitychto pristupov rozsirovat.

4.2.1. Scenari

V prvom scendri mesto oc¢akava podchytené Sirenie ochorenia u I'udi bez domova (hlavne u rough sleepers
skupiny) atiez u pracovnikov a pracovni¢ok sluzieb venujucich sa tejto skupine. Kvoéli opatreniam
spojenym s pandémiou je pre IUBD tazsSie uspokojovanie zdkladnych potrieb, dodrziavat hygienicky rezim,
izolaciu, trpia nedostatkom informacii a ochrannych prostriedkov ako aj zvySenym tlakom verejnosti
sposobenom predsudkami vo&i nim. Cas tejto populacie hlavne v letnych mesiacoch pracuje v réznych
typoch prekérnych zamestnani, o nebude pocas trvania krizy mozné. Vacsina sluzieb, ktoré I'udom bez
domova poskytuju sluzby prechddza naro¢nou transforméciou na epidemiologicku situaciu, Cast zich
personalu nemo6ze/nechce nastipit do prace, ¢o najrychlejSie vSak zavadzaju epidemiologické postupy

ako pouzivanie ochrannych pomédcok asystém prace s I'udmi, ktori mézu mat COVID-19. Absentuje
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moZnost izoldcie a testovania. Z dvodu straty zamestnania moZe dochédzat k novym pripadom straty
byvania spdsobenej krizou.

Riesenia v rémci existujicich zariadeni socidginych sluZieb

e komunikacia mesta so vSetkymi aktérmi pomoci (zistovanie stavu, potrieb, pldnovanie a
informovanost)

¢ poskytovanie ochrannych pomocok

e identifikdcia moZnosti navyienia kapacit poskytovania socidinej sluzby a ich utilizécia

¢ 2mena fungovania noclaharni na pobytové sluzby bez nutnosti opustit priestor podas diia
Zodpovednost: magistrat, splnomocnenec pre ludi bez domova, splnomocnenkyfia pre bezpeénost
a drogovu politiku
Spolupraca: mestska policia, sekcia socidlnych veci, MVO

RieSenia nad ramec existujicich zariadeni socidlnych sluzieb

s Vpripade uzatvorenia existujlcich sluZieb mesto asistuje so zabezpedenim nahradnych
kapacit (identifikdcia vhodnych priestorov, pripravné ¢innosti na spustenie kapacita min. 100
1620k)

e Zabezpelenie priestorov na karanténu (identifikdcia, priprava a vznik prvych karanténnych
priestorov, spustenie fungovania karanténneho priestoru so zékladnym odbornym timom,
karanténne mestecko Zlaté piesky v zékladnej kapacite 50 izolaénych buniek, pripravené na
rozsirenie v pripade vyvinu situacie na scenar i)

e Zabezpeélenie priestorov na dobrovolnt izoldciu (identifikdcia vhodnych priestorov, pripravné
cinnasti na spustenie, priprava prvého priestoru s kapacitou 60-120 miest, nastavenie kritérii
pre umiestnenie)

Zodpovednost: magistrat, splnomocnenec pre fudi bez domova, splnomocnenkyria pre bezpeénost
a drogovu politiku

Spoluprdca: BKIS, silové zlozky, stikromny sektor, MO SR, poskytovatelia socidlnych sluZieb, MVO, MPSVaR
SR

Informovanost a pomoc materidina, hygienické a potravinové

e distribacia jedla, vody, QOPP, drogérie - priprava balickov
e umiestiovanie hygienickych stanic {pitna voda, umyvadlo, W()
o tiad a distribGeia infoletdkov o prevencii COVID-19 a dostupnych sluibach pre uspokojenie
zékladnych zivotnych potrieb
o komunikaénd/koordinacna linka - vtvorenie jednotného kontakiného bodu na magistrate
e preprava — denny prevoz primarne do karanténneho mestecka po testovani
e zavadzanie epidemiologickych postupov v lokalitdch so zvySenou koncentraciou {BD {identifikécia
lokalit, realizicia prevenénych opatreni zameranych na hygienu}
Zodpovednost: magistrdt, splnomacnenec pre fudi bez domova, spinomocnenkyfia pre bezpelnost
a drogovu politiku, mestsky terénny tim
Spoluprdca: MP, RUVZ, Milosrdni bratia, MsP, MVO
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Mestsky terénny tim

e zameranie na uspokojenie zdkladnych zZivotnych potrieb” hygienu a rozdavanie OOPP - dva timy
denne vteréne
. navySenie varenej stravy ajej distribucie
Zodpovednost: magistrat, splnomocnenec pre ludi bez domova, splnomocnenkynia pre bezpecénost
a drogovu politiku, mestsky terénny tim

Spoluprdaca: dobrovolnicia dobrovolni¢ky, MVO, oddelenie l'udskych zdrojov

Testovanie a vyhladavanie kontaktov suspektnych osdb

e testovanie suspektnych osob prostrednictvom aktivacie procesov na pohotovostnej linke
koordinac¢ného systému, model; podnet - reakcia -transport - test - karanténa
. suspektné osoby budu identifikované prostrednictvom MVO, pripadne MP
* moznost otestovat sa pre pracovnikov/¢ky pomdhajicich organizacii
Zodpovednost: magistrat, splnomocnenec pre ludi bez domova, splnomocnenkyna pre bezpecnost
a drogov1u politiku

Spoluprdca: MVO, odberové a laboratéorne pracovisko (sukromné/statne)

Tim prevenciestraty ubytovania

. identifikacia moZznosti pre vznik prevenéného timu a stanovenie zodpovednej osoby, prepojenie
na MVO a MC
e priebezné rieSenie pripadov osob, ktoré sa ocitli na prahu straty domova alebo v inej socidlnej
krize
. identifikacia priestorov pre do¢asné ubytovanie a rezervacia kapacit
Zodpovednost: magistrat, splnomocnenec pre ludi bez domova, splnomocnenkyna pre bezpecnost
a drogovu politiku, sekcia socialnych veci
Spolupriaca: MVO, MC, BSK, MPSVaR SR

4.2.2. Scenar II

Ocakdva sa vy$$ia miera vyskytu ochorenia u I'BD na trovni asi 30%, ostavaju bez pomoci a Cast’ z nich sa
pohybuje vo verejnom priestore, komplikované mapovanie blizkych kontaktov os6b s potvrdenym
ochorenim a nedostupnd zdravotna starostlivost, objavuju sa umrtia, existujuca karanténa je
nepostadujuca, nutnost zasahu $tatu. Nariadenia $tatu eSte viac obmedzuji l'udi bez domova, nevedia tak
napinat svoje potreby a zvysuje sa socialny tlak verejnosti smerom k socialnej exkluzii a represivnym
opatreniam. Socidlne sluzby trpia finanénymi problémami aj vypadkom personalu, moze dochadzat ku

karanténnemu uzavretiu. Radikalne sa zvySujuci pocet l'udi Celiaci bytovej krize a strate byvania.
RieSenia v ramci existujucich zariadenisocialnych sluzieb

. ¢iastocna transformadacia sluzieb - koordinacia aktérov pri zabezpeceni preventivnych rieSeni

. pomoc pri mapovani blizkych kontaktov

. mesto poskytuje finané¢nu a materialnu pomoc organizaciam v pripade zriadenia Specifickych
zariadeni pre zvladnutie epidémie

. priestory nefunkénych sluzieb prebera mesto a §tat za ucéelom vzniku karantény
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e hrozi, 7e UVZ SR nariadi $pecidiny refim pre poskytovatelov sluZieb, Zo zni¥i kapacity alebo
znemozni fungovanie
Zodpovednost: magistrat, spinomocnenec pre fudi bez domova, spinomocnenkyhia pre bezpetnost
a drogovu politiku
Spoluprdca: UVZ SR, MVO

Riesenia nad ramec existujicich zariadeni sociginych sluZieb

¢ Kontinudlne sa hfadaji ndhradné priestory na poskytovanie socidinych sluiieb, ktoré mdiu
kolabovat
eV rdmci karanténnych opatreni ddjde k navy3enie kapacit na 120 izola&nych buniek vyuiivanych
pre suspekiné a potvrdené pripady zvldst, v ofakdvani ndstupu scendru tri dojde k objedndvke
OOPP na fazu 3 a priprave personilu a aredlu na scendr 3
e Vrdmci priestorov na sebaizolaciu ddjde k aktivacii dalgich kapacit (v tejto faze celkové kapacita
200-300), pravidelné testovanie osdb v sebaizolacii, pravdepodobnad zmena z dobrovoinej na
povinnu sebaizoldciu (opatrenia Statu).
Zodpovednost: magistrdt, splnomocnenec pre fudi bez domova, spinomocnenkyfia pre bezpefnost
a drogova politiku
Spoluprdca: BKIS, stlové zlozky, stkromny sektor, MO SR, poskytovatelia socidginych siuZieb, PZ SR
Informovanost a pomoc materidina, hygienickd a potravinova

e Kapacita zavedenych foriem pomoci sa zvy$uje

oV ramci komunikactnej/koordinaénej linky zavedenie novych funkceii a zvySend kapacita
¢ Preprava sa rozsiruje o druhé vozidlo a je funkéna 24/7

o Realizujd sa preveniné opatrenia zamerané na hygienu vo vybranych lokalitéch

Zodpovednost: magistrdt, splnomocnenec pre fudi bez domova, spinomocnenkyria pre hezpelnost
a drogovu politiku, mestsky terénny tim
Spoluprdca: MVO, MP, RUVZ, Milosrdni bratia, MsP, 5tat

Mestsky terénny tim

o MTT pdsobiv teréne v troch timoch naraz a zapaja sa do fungovania krizovych priestorov
Zodpovednost: magistrat, splnomocnenec pre ludi bez domova, splnomocnenkyria pre bezpecnost
a drogovu politiku, mestsky terénny tim

Testovanie a vyhladavanie kontaktov suspektnych 0séb

e plodné testovanie vintervale 7 dnf v zariadeniach pre fudi bez domova 2 v teréne, vratane
pracovnikov a pracovnitok
= vznik odbernych timov v spolupraci s prepravnou sluzbou {mestska civiina sanitka)
Zodpovednost: magistrat, spinomocnenec pre fudi bez domova, splnomocnenkyfia pre bezpecénost
a drogovu politiku, mestsky terénny tim
Spoluprdca: MP, zéachranny systém, armada

Tim prevencie straty ubytovania

21




¢ navySenie persondlu vtime a zriadenie verejnej telefonickej informacnej linky

. priebezné ubytovavanie osdb do kapacit na do¢asnu dobu

. identifikacia d’alSich priestorov pre do¢asné ubytovanie a rezervacia kapacit podl'a vyvoja situacie
Zodpovednost: magistrat, splnomocnenec pre ludi bez domova, splnomocnenkyna pre bezpeCnost
a drogovu politiku, mestskyterénny tim

Spoluprdco: §tat

4.2.3. Scenar I

Ocakavany vyskyt ochorenia vskupine IBD na urovni okolo 60%, situdcia so zdravotnou asocidlnou
pomocou zhorSena oproti scenaru II, vyrazné riziko imrtia u velkej Casti zasiahnutej populacie, rastice
prejavy nenavisti zo strany verejnosti, zvysSujuci sa tlak na IBD zhorSuje psychické problémy. Nutnost
tvorby novych karanténnych priestorov a spoluprace so silovymi zlozkami. Daiej sa zvySuje mnozstvo Pudi
Celiacich strate byvania, ohrozena skupina IBD rastie. Situdciu nie je mozné riesSit bez plnej sucinnosti

Statu.
RieSenia v ramci existujicich zariadenisocidlnych sluZieb

e Vicsina socidlnych sluzieb nefunguje a st plne transformované na krizové karanténne priestory
pod vedenim samospravy alebo $tatu v spolupraci s pévodnymi prevadzkovatel'mi
Zodpovednost: magistrat, splnomocnenec pre ludi bez domova, splnomocnenkyna pre bezpecnost
a drogovu politiku

Spoluprdaca: §tat
RieSenia nad ramec existujiicich zariadenisocidlnych sluzieb

e Vvrdamcikaranténnych opatreni navysenie kapacit na 230 izolaénych buniek, provizoérne navySenie
kapacit arealu Karanténneho mestecka Zlaté piesky formou stanov,
transformacia existujicich noclaharni na miesta poskytovania starostlivosti pre l'udi bez domova
s potvrdenym ochorenim COVID-19, predpokladana potreba na navySenie dalSej kapacity
priblizne 1 200 miest

* Vramci zabezpecenia priestorov na samoizoldciu prebehne aktivacia d’alSich priestorov, zmena z
dobrovolnej na povinnu sebaizolaciu (opatrenia $tatu), nutna separacia chorych od zdravych.
Ocakavame vysoké riziko neschopnosti manazovat cely proces.

Zodpovednost: magistrat, splnomocnenec pre ludi bez domova, splnomocnenkyna pre bezpecnost
a drogovu politiku
Spoluprdaca: silové zlozky, MO SR, MZ SR

Informovanostapomoc materidlna, hygienicka a potravinovd

Kapacita zavedenych foriem pomoci sa zvySuje

V ramci komunikaénej/koordinacnej linky zavedenie novych funkcii a zvySena kapacita
Zvysenie kapacit pre distribliciu pomoci do ulic a kapacit hygienickych stanic

V ramci prepravy dochddza zabezpecenou tretieho, pripadne dalSie vozidla a personalu

Realizuju sa prevencné opatrenia zamerané na hygienu vo vybranych lokalitach

Zodpovednost: magistrat, splnomocnenec pre ludi bez domova, splnomocnenkyna pre bezpecnost

a drogovu politiku, mestskyterénny tim
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Spolupréca: MP, RUVZ, Milosrdni bratia, MsP, §tat

Testovanie a vyhladavanie kontaktov suspektnych oséb

e zvydenie intenzity testovania - skrdtenie intervalu
Zodpovednost: magistrat, splnomocnenec pre fudi bez domova, splnomocnenkyfia pre bezpetnost
a drogovu politiku, mestsky terénny tim
Spoluprdca: MP, zachranny systém, armada

Tim prevencie straty ubytovania

® navyienie vietkych kapacit - operativa aj ubytovanie
Zodpovednost: magistrat, splnomocnenec pre fudi bez domova, spinomocnenkyfia pre bezpeénost
a drogovi politiku, mestsky terénny tim
Spoluprdca: stét

4.3, ludia chrozeni nasilim

Pri vietkych troch scendroch je moiné ofakdvat narast dopytu po sluZbach bezpeénych Zenskych domov
a poradni.

Dihodobé udrZiavanie opatreni mdZze mat dva sekunddrne vplyvy na obmedzenie ich fungovania/&iastocny
kolaps, napr. vzhiadom na kratenie financovania azarovef na finanénd zranitelhost klientok tychto
zariadeni. To ndsledne nepriamo ovplyvni Zeny zaZivajice nésilie vplyvom presmerovania zdrojov na
zdravotné opatrenia zamerané na najzranitelnejSie skupiny: 2vyend zdvaZnost nasilia, na zdrovefd
obmedzené kapacity na ich riesenie.

£.3.4. Rie3enia zavedené mestom platné pre vSetky scendre

Mesto poskytne docasné ubytovanie fudom, najmi Zenam, zaZivajlcim partnerské nasilie. Socidlnu
podporu mesto sprostredkuje v spoluprdci s adbarnickami/organizaciami pdsobiacimi v oblasti. Potrebné
kapacity sa oCakdvaji v jednotkach a budu sa vyélefiovat podla potreby.

Informdcia 0 mozZnosti vyuZitia tejto sluzby bude poskytnutd minimdlne tymto vytipovanym organizacidm:
mestské Casti, ndrodnej linke pre Zeny, krajskému riaditelstvu policie a mimovlddnym organizacidm
venujucim sa témy ndsilia pachaného na lfudoch (dalej MVO).

V pripade kontaktovania cez mestské Casti, policiu a narodni linku budd klientky spojené s MVO, ktoré
urobia tzv. prvy skrining Zien 2 pomdZu im napldnovat odchod alebo s nimi budi riedit ndhly odchod.
Kontakind oscba z magistratu zabezpedi ubytovanie v identifikovanych priestoroch.

V pripade dlhodobej platnosti obmedzeni (dlhsie ako po koniec mdja 2020) je moiné, Ze sa klientky
zariadeni ocitn v hmotnej nidzi/samotné zariadenia nebudd mat dostatoéné kapacity na prevadzku.
Bude potrebné v spolupraci s MPSV, KMC, prip. BSK vypracovat plén dihodobej podpory tychto zariadeni
a ich klientok (vritane pripadnej potravinovej pomoci).

23




4.3.2. Rozpoctové dosahy

* Vzhladom na administrativnu naroénost bude ubytovanie poskytované bezodplatne
* Platby spojena s poskytovanim sluzby si pri 5 domacnostiach odhadované na
maximalne celkové naklady do 1000 EUR.

4.3.3. Zodpovednost a spolupraca

Sekcia socialnych veci, spoluprdca s: KoordinaCno-metodické centrum pre rodovo podmienené nasilie,
mestskymi ¢astami, OZ MYMAMY, Centrum Nadej, Brana do zivota, OZ Duha, IVPR

4.4, Rodiny s detmi zijicimi v chudobe najmad s pozornostou na rodiny s jednym rodi¢om

Vo vsetkych troch scenaroch celi tato skupina tym istym rizikam, ktoré sa tak ako pri inych skupinach
stupnujui. Rovnako je pravdepodobné, ze bude s kazdy ztroch scenarov rastvelkost'tejto populacie. Jedna
sa o tieto identifikované rizika:
. strata byvania v mestskych bytoch a wubytovacich zariadeniach, v komerénych <casto
nestabilnych podnajmoch zdévodu straty prijmu ¢ mimoriadne] situacie ( vid sekcia 5.1.
Prevencia straty byvania a ubytovania)
e ZvySena potrebnost po socidalnych sluzbach, akymi st centra pre rodiny
* pozastavené prijimanie novych osamelych rodi¢ov ¢ rodin s detmi do zariadeni (nemoZnost
vyuzit zariadenia poskytujuce byvanie a psychosocialnu podporu (napr. tzv. krizové strediska,
bezpeéné zenské domy a pod.), ale aj komerc¢né ubytovne zdovodu karantény
* mnemoznost zabezpecit homeschooling - rodiny maji nedostatoéné materidalne a technické
pomocky pre deti (ide najméd o pripojenie na internet, tablety/mobiiy/PC/tlaciaren na online
vyucbu ¢i realizaciu uloh)
. Spolupraca na vytvoreni zariadenia pre neplnoleté osoby, ktorych rodi¢/rodi¢ia musia byt

umiestneni v karanténe, pripadne v nemocniciach

4.4.1. Opatrenia zavedené mestom platné pre vSetky scenare

Magistrat poskytuje pomoc a podporu osamelym rodicom a rodindm ohrozenych extrémnou chudobou
prostrednictvom mestskych ubytovni Fortuna, Kopfany a centrom pre deti a rodiny Repuls. Okrem
ubytovania poskytuju tieto zariadenia aj psychosocialne poradenstvo a podporu (pre prehl’ad opatreni na
prevenciu straty byvania vid sekciu 5.1. Prevencia straty byvania a ubytovania).
Centra Repuls a Retest ocakavaju navySovanie zdujmu o vyuzivanie ich sluzieb.

Sekcia socidlnych veci poskytuje najmé individualne zdakladné socidlne poradenstvo a distribuuje klientov/-
ky na Urady prace socidlnych veci a rodiny, na socialne oddelenia mestskych &asti & na Ministerstvo prace

socialnych veci a rodiny v SR. Tieto opatrenia budd pretrvavat pocas vSetkych scendrov

4.4.2. Opatrenia zavadzané v kratkodobom horizonte
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Magistrat hfada mozZnosti ubytovania &i moZnosti nastavenia do€asného karanténneho byvania priamo v
zariadeniach. Pri rieSenf straty byvania a pozastavenia prijimania novych klientov/-iek do zariadeni
spolupracuje magistrat s neziskovymi organizéciami.

Sekcia socidlnych veci mapuje potreby pre dofasné karanténne byvanie a hladd moZnosti docasného
karanténneho byvania, ktoré umozni 14 diovy karanténny pobyt pred ndstupom do zariadenia.

Sekcia socidlnych veci riesi dpravu podmienok Ghrady a pozastavenia lehét platenia Ghrad s ciefom zniZit
tlak na rodicov.

Sekcia socidlnych veci hfadéd moZnosti prostrednictvom donorov zabezpelit materidlne a technické
pomdcky na homeschooling pre deti a mladych fudi na ubytovni Fortuna a Kopéany.

4.4.3. Opatrenia zavadzané v dihodobom hovizonte

Magistrat prepoji rieSenia straty byvania tychto rodin v komerénych fasto nestabilnych podnéjmoch z
dbvodu straty priimu ¢i mimoriadnej situdcie s astou realizaéného planu pre ciefowtt skupinu fudi bez
domova. Magistrat bude poskytovat krizovii intervenciu a zékladnd psychologickt podporu. Této
intervencia bude realizovand v zavislosti od ditky trvania mimoriadnych opatreni a Gspeénosti
predchadzajlicich opatreni pri riedeni situdcie s rodinami.

4,44, Dopad na rozpolet:

Hlavné mesto je zriadovatelom centier pre rodiny (zariadenia socidlnopravnej ochrany deti a socidlne]
kurately) Retest a Repuls. Repuls s kapacitou 46 miest bal prijimatelom Ndrskeha finanéného
mechanizmu a za financtnej spoluti€asti hlavného mesta. Vdaka podmienkam finanéného

mechanizmu dovolujicu vytvorenie finantnej rezervy sa neofakdva zhorSend finantna kondicia
zariadenia. Centrum Retest md kapacitu 13 miest a podla skisenosti

z hospodarskej krizy sa o¢akava vypadok z prijmov za (thrady prijimatelov sluZby vo vyske 6 000 37 8 000
EUR (V minulom roku predstavoval vyber thrad za stravu a byvanie celkovo 17 968 EUR). Predpoklada
sa, Ze v horizonte niekolkych mesiacov bude potrebné reagovat aj na potreby klientov ktori program v
minulosti spe$ne ukondili a moZno budG potrebovat preventivne kratkodobejSiu formu podpory, ahy
sa prediSlo vyraznejSiemu zhor3eniu situdcie.

Dostatolné materidine a technické pomdcky pre deti na homeschooling predpokladdme zabezpelit z
donorskych darov.

Zabezpelenie do¢asného karanténneho byvania bude mat dopad na rozpocet sekcie socidlnych veci. Bude
potrebné zabezpedit prevadzku s vyllenit minimaine personalne kapacity (koordindcia).

445, Zodpovednost a spolupraca

Sekcia socidlnych veci magistratu v spolupraci s MVO, Uradmi prace socidlnych veci a rodiny, socidlnymi
oddeleniami MC a Ministerstvom prace socidlnych veci a rodiny.
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4.5. Osoby so zdravotnym znevyhodnenim, dlhodobo chori, alebo inaC vazne chori

Osoby so zdravotnym znevyhodnenim su okrem ohrozenia na zivote vzhladom na potencialnu stratu
asistencie a stazeny pristup kzdravotnej starostlivosti d’alej ohrozeni nasledovnymi skuto¢nostami

sposobenymi sufasnou situdciou.

zvysené riziko straty zamestnania a chudoby vzhladom na obmedzené moznosti uplatnenia na
trhu préace

zvySené riziko straty prijmu zivitela rodiny, ktord sa stard o osobu so zdravotnym znevyhodnenim
znizend dostupnost opravy alebo zabezpefenia kompenzaénej pomdcky (napr. Invalidného
vozicka)

znizena dostupnost bezbariérovej prepravnej sluzby kvoli odstaveniu taxisluzby,

obmedzena moznost vzdelavania deti so §pecifickymi potrebami,

zvysené psychické aj fyzické naroky na rodinu z dévodu nefunkCnosti dennych stacionarov.

Vzhladom na prioritni zodpovednost inych inStitucii vo veci asistencii 'udom so zdravotnym
znevyhodnenim, vie mesto pontknut doplnkové rieSenia. Opatrenia si pouzitelné pri v§etkych troch
scenaroch vyvoja pandémie, len s rdéznou intenzitou a moézu poslazit aj inym skupinam, najmé

seniorom. Niektoré su velmi vhodné aj v nentidzovom obdobi.

4.5.1. Informac¢né a komunikaéné aktivity

. poskytovanie vSeobecnych informacii cez web a senior linku mesta, monitorovat pripadnu
potrebu zavedenia samostatnej linky
* poskytovanie informacii vo forme pristupnej pre zrakovo a mentalne postihnuté osoby
e zabezpecenie pristupnosti informacii pre sluchovo znevyhodnené osoby cez sluzbu DeafCom
Zodpovednost: magistrat, oddelenie komunikacie s verejnostou, sekcia socidlnych veci
Spoluprdico: DeafCom, UNSS

4.5.2. Akcény tim starostlivosti o osoby so zdravotnym znevyhodnenim

. vytvorenie timu z expertov a expertiek s kontaktnymi osobami za vybrané typy zdravotného
postihnutia v MVO, alebo na kompetentnych utvaroch mesta, MC, BSK, ktori vedia zabezpe&it
sluzby nad ramec moznosti magistratu

. monitorovanie a sprostredkovanie relevantnych informacii pre osoby so zdravotnym postihnuti

. Monitorovanie moznosti pozicania kompenzacénych pomoécok, ich oprav, moznosti prepravy
bezbariérovym vozidlom z dévodu pozastavenia taxi sluzieb s cielom vediet poskytnat informdciu
v pripade potreby.

Zodpovednost: magistrat, sekcia socialnych veci

Spoluprdco: oddelenie komunikacie s verejnostou, ¢lenovia pracovnej skupiny ,,Pristupna BA", BSK, MC

4.5.3, Dostupnostou osobnych asistentov a asistentiek

* monitorovanie dostupnosti a vytvorenie kanalu na nahlasovanie chybajucich kapacit
*« oslovenie Bratislavského dobrovolnickeho centrum s cielom prepojit organizdcie pracovnej

skupiny Pristupna Bratislava pre pripadnt spolupracu pri nabore novych asistentov a asistentiek
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e kooperécia s timom na ochranu seniorov pri poskytovani sluzieb zabezpetenia stravy, nakupu,
transporty, lie€ebného rezimu, vencéenia a pod.
e monitorovanie dopytu a zabezpecenie opatrovatelskej sluzby v domdcnosti alebo umiestnenia do
Z0S osobam s tazkym zdravotnym postihnutim
e audit bezbariérovosti a mozZnosti rychlej debarierizdcie v pripadnych novych karanténnych
zariadeniach
e monitorovanie dopytu azabezpelenie umiestnenia osoby stazkym zdravotnym postihnutim
v karanténnom zariadenf
e monitorovanie financnej situdcie obyvatelov v bezbariérovych ndjomnych bytoch vo viastnictve
mesta a MC, vnevyhnutnom pripade hmotnej nidze nasmerovat na prispevok v ramci
humanitarnej pomoaci cez UPSVaR alebo zvaZit pomoc vo forme dotasného fiastoéného alebo
Uplného odkladu platieb ngjomného.
Poznémka: RieSenie je prioritne v kompetencii UPSVaR. Druht déle¥itd kompetenciu mé BSK napr.
cez DSS a Zpecializované zariadenia vo svojej zriadovatelskej pdsobnosti. Z pohfadu mesta teda ide
v baodoch o dopinkovl podporu vyuZitelnd hlavne v pripade Il. a [ll. scendra a délefitd je pripravenost -
mat informdcie, vyhliadnuté vhodné kapacity, v pripade potreby debarierizaéné zariadenia a byt
skoordinovany s dal§imi aktérmi.
Zodpovednost: magistrdt, sekcia socidlnych veci, sekcia financii, oddelenie ndjomného byvania
Spoluprdca: UPSVaR, BSK, MC, ADA, UNSS, BDC

4.5.

:’m\

Vzdeldvacie aktivity

o inStruktdZ zamestnancov a zamestnankyn [ kontaktu mesta, vH. alll. Scendri aj novych
asistentov/iek a nudzovych ,opatrovateflov/iek” napr. zradov silovych zloZiek o vhodnom
pristupe a komunikécii s osobami so zdravotnym znevyhodnenim, o obsluhe kompenzacnych
pomdcok (napr. inStruktdine vided, poradca na dialku, broZury). Vystupy sd vyuZitelné aj
v nentidzovom obdobi.

Zodpovednost: magistrat, sekcia socidlnych veci
Spoluprdca: Agentira osobnej asistencie, UNSS, vzdeldvacie institicie
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5. Prierezové témy

5.1. Prevencia straty byvania a ubytovania

Byvanie je zakladna l'udska potreba a bohatstvo hlavného mesta je tvorené komunitou, ktora tu spolu zije.
Udrzanie si byvania a neprepadavanie S§pirdlou bytovej nudze vSak tvori zaklad nielen pre spokojné
zivobytie ¢lenov domacnosti, ale rovnako ma priame dosledky na spoloc¢ensku a ekonomicku situdciu. So
stratou adekvatneho byvania sa spajaju horSie vysledky deti v §kolach, zvysSené naklady na zdravotnu
starostlivost, ¢i znizenie ekonomickej aktivity. Hlavné mesto bude primeranym spdésobom v zmysle svojich
kompetencii podporovat efektivnu alokdciu zdrojov na prevenciu straty byvania a ubytovania ako
kla¢ového aspektu veduceho k znizovaniu socialnych a hospodarskych Skod.
Neexistuju presnejSie udaje spojené s l'udmi ohrozenymi stratou byvania a ubytovania na Girovni mesta.
Na Statnej urovni sa v roku 2015 odhadovalo, Zze okrem Tudi bez domova Je 4 az 8% l'udi ohrozenych
stratou byvania a ubytovania. Podl'a tychto odhadov by v Bratislave zilo okrem priblizne 4 000 ludi bez
domova, aj 17 600 az 35 000 Tudi ohrozenych stratou byvania.
Okruhy situdcii veduce k strate byvania a ubytovania:

a. Nedostatok finanénych prostriedkov
Domacnosti v Bratislave sa musia vysporiadat s relativne velkou polozkou nakladu na byvanie (najom,
hypotéka, ostatné naklady spojené s byvanim), tak aby pokryli aj ostatné zakladné zivotné potreby. Podla
dat od EU SILC zilo v Bratislavskom kraji v2018 na a pod hranicou chudoby 15,7% obyvatelov a
obyvateliek. Je o¢akavany narast poctu domécnosti s problémom pokrytia ndkladov na byvanie. Dovodom
je celkové znizenie prijmov v dosledku 3irenia koronavirusu (stratenie prijmov SZCO, zniZzenie mzdy v
dosledku prekazky na strane zamestnavatel'a, dlhodobd OCR, skoncenie prac. pomeru a i) a dlhodobo
nizke finanéné rezervy velkej Casti populacie.

b. Neplnenie finanénych zavizkov spojenych s byvanim

Neplnenie si finanénych zaviazkov popisuje situacie nezaplatenia (vSetkych) nakladov na byvanie, ¢&i

omeskanie platby nakladov na byvanie. Okrem nékladov na byvanie (hypotéka, ndjom) modze ist aj o

naklady spojené s byvanim, akymi st odvoz odpadu, vodné, stoéné apod. Tieto situacie vychadzaju

N

nedostatku potrebnych zdrojov. V ddsledku Sirenia koronavirusu sa moze navyS$it pocet doméacnosti
neplniacich si svoje financ¢né zaviazky spojené s byvanim kvoli zniZzenej dostupnosti finan¢nych zdrojov
a prioritizovanie inych nakladov (potraviny, ndklady spojené so starostlivostou o inych ¢lenov domécnosti
apod.).
c. Strata pravneho naroku na existujice byvanie/ubytovanie

Jedna sa o situacie, kedy pominie narok na byvanie v désledku ukoncéenia platnosti zmluvy o uzivanie
bytu/ubytovania. Dovodom byvaji umrtia, rozchody, odchody ¢lenov domécnosti, ktori mali pravny vztah
alebo pravny narok na uzivanie bytu, ¢i taxativne vymedzena doba, pocas ktorej je mozné uzivat
byvanie/ubytovanie. Pocas aktualnej epidemiologickej situdcie je odporucané znizovat fyzicky kontakt s
inym l'udmi. Teda hladanie nového byvania/ubytovania, tak ako samotné stahovanie sa stavaju rizikovymi
¢innostami. Hladanie nového byvania je komplikované neistou hospodarskou situdciou a moznymi

ohrozenymi prijmami.

5.1.1. Nastroje na rieSenie okruhov situdcii straty byvania:

a. Nastroje primarnej prevencie straty byvania
Tento druh aktivitje uplatiovanych ploSne najmi Statom. Najvdcsi dopad v tomto ohl'ade mé tzv. zdkon

lex korona, na zaklade ktorého sa od 9.4.2020 uplatiuje moznost odkladu splatok uverov (najmé
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hypotekérnych) bez sankcii. Splatky sa tykaju bankovych subjektov, aj nebankovych subjektov, tak ako
splatok spojenych s leasingom. Tdto moZnost vyuZilo niekolko tisic klientov.
Hlavné mesto bude plnit advokaén rolu v spolupréci s MC, K8, prip. dal$imi partnermi na zabezpeéenie
dalSich plo3ne uplatiiovanych prevencnych mechanizmov (napr. zabezpeenie dostupného byvania,
dostupnost prévnej pomoci, pristup k finanénej podpore potas krizovej situicie)

b. Nastroje sekunddrnej a tercidrnej prevencie straty byvania
Tieto aktivity prevencie st zacielené na ohrozené skupiny, prip. na skupinu so skisenostou straty byvania
a ubytovania. lde najmd o moinost v odévodnenych pripadoch odioZit zaplatenie dhrad (splatkové
kalenddre), & aktivity timu prevencie straty byvania, ktoré maju za ciel znifovat pocet fudi, ktori stratia
byvanie.
NiZSie uvedené opatrenia predstavuju zakladny pldan opatreni pre hlavné mesto. V pripade zhorovania
priebehov pandémie (lI. alll. scendr) bude dochadzat k navyZovaniu persondineho a materidlneho
zabezpedovania sluzby.

5.1.2. Byvanie 2 ubytovanie, kde ma priamy vplyv magistrét

Mestské ndjomné byty

V 878 ndjomnych bytoch pokratuje magistrat v dobrej praxi uplatfovania principov prevencie straty
byvania. O¢akédvany nérast potreby po tkonoch spojenych s prevenciou straty byvania by v prvom scenari
ma! byt zviddnuty existujlcimi kapacitami. V pripade zhor3ovania priebehu pandémie je moZny presun
kapacit na tieto aktivity. Aktualne predpisy dovolujice doloZenie platby najmu (splatkové kalendare),
pripadne odpustenie platby ndjmu s hodnotené ako dostatoclné.

Ubvytoviia Kop€any a Fortuna

Ubytovacie zariadenia Fortuna a Kopéany su zriadené ako Gcelové zariadenie hlavného mesta za i€elom
poskytovania prechodného ubytovania vybranym skupindm obyvatelom Bratislavy. Vo Fortune aktudlne
byva 85 domdcnosti, v Kopfanoch aktudlne 55.V priblizne Stvrtine domdécnosti na Kopéanoch a
40% vo Fortune je jeden z lenov domacnosti zamestnancom hlavného mesta alebo pracuje v organizacii,
ktora je v zriadovatelskej posobnosti hlavného mesta.

Aktudlne 10% domdcnosti mé problém s platenim Ghrad, prip. potrebovalo bezplatnG podporu v
zabezpecovani potravin, tak aby mohli bez problémov hradif ndklady spojené s ubytovanim. Oc¢akava sa,
Ze s d'alSim mesiacom mimoriadneho stavu v ddsledku pandémie vzrastie tenta pocet dvojnasobne. Padla
odhadov by na ubytovni Kopany mohla potrebnost nardst v trefom poditanom mesiaci mimoriadneho
stavu aZ na 40% domdcnosti majice problém s Ghradami, prip. Potrebujice potravinovi pomoc { pri
scenari mierneho priebehu pandémie).

Na uplatnenie principov prevencie straty byvania pofas mimoriadne] situdcie spojenej so
Sirenim koronavirusu sa budd hladat kroky, tak aby bolo moiné odloZenie tthrad (spldtkovy
kalendar), upine odpustenie Uhrad, ¢ nezapoditavanie lehoty ubytovania pre ubytovanych pocas
mimoriadnej situacie. Na zmene potrebnych predpisov bude spolupracovat sekcia socidlnych veci (najm
veduci ubytovni) a sekcia pravnych ¢innosti. Konkrétne pdjde o tieto predpisy: par. 14 VZN ¢. 1/2006 z 30.
marca 2006 o najme bytov a obytnych miestnosti v zariadeniach urfenych na trvalé byvanie, Statity
ubytovni a ROZHODNUTIE ¢ 35/2015 primatora hlavného mesta Slovenskej republiky Bratislavy o
podpisovani pisamnosti a pravaych dokumentov.

Vplyv opatreni na rozpocet:

Chrozenie prijmov spojenych z vyberom najmu pri mestskych najomnych bytov je minimdina v désledku
ich malej vwiky riadiacej sa Opatrenim MF SR z 1. decembra 2011 ¢. 01/R/2011, ktorym sa meni a dopiia
opatrenie Ministerstva financii Slovenskej republiky z 23. aprila 2008 ¢. 01/R/2008 o regulécii cien ndjmu
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bytov (oznamenie ¢. 158/2008 Z. z.) v zneni opatrenia z 25. septembra 2008 ¢ 02/R/2008 (oznamenie ¢&.
372/2008 2. z.)., o regulécii cien najmov v zneni neskorsich predpisov. Situéacie
bude nad’alej monitorovana oddelenim ndjomného byvania.

V ubytovniach méze od mesiaca maj dosahovat mesaéné znizenie objemu uhrad o 3 580 EURv
pripade Fortuny (z pribliznej vysky thrad 17 000 EUR) a v pripade Kopcian mdze ist o mesacnl stratu 3
800 EUR (z pribliznej vysky uhrad 10 500 EUR). Je ocakavané, ze v
pripade pokracovania situdcie moze byt ohrozeny pokles prijmov zo strany ubytovanych na vy§s§iu aroven
az na uroven 55% domacnosti (Kopcany). Tento pokles sa moze tykat aj mierneho priebehu pandémie,
avSak pri obmedzenom fungovani $kolskych zariadeni a sluzieb.

Vypadok z prijmov za ubytovanie v dosledku pandémie je spdsobeny tiez zastavenym prijimanim novych
ubytovanych. Na ubytovni Fortuna bol pozastavené prijimanie novych klientov uz v septembri 2019 z

dévodu planovanej rekonsStrukcie ubytovne.

5.1.3. Byvanie a ubytovanie, kde nema magistrat priamy vplyv

Na poskytovanie komplexného poradenstva v prevencii straty byvania je vytvoreny mestsky timu
prevencie straty byvania. Tim prevencie straty byvania je vytvoreny a zosietovanys relevantnymi aktérmi
MC, MVOai.), vyuziva zdkladné pravne poradenstva, mediaciu, ¢i pripadovu spolupracu. K
dispozicii maju byt zdroje na nevyhnutn okamzitu pomoc obyvatelom Bratislavy
(socidlny krizovy nada¢ny fondu v ramci Naddacie mesta Bratislavy. Tim prevencie straty byvania
spolupracuje s pravnickymi kanceldriami na podporu zamedzovania nelegalneho vystahovania. Spolu s
fungovanim timu prevencie straty byvania sa alokuju priestory na doc¢asné ubytovanie (pre viac informacii
o opatreniach zameranych na skupinu os6b so skusenostou stratou byvania vid sekciu 4.2. Dudia bez

domova).

Vplyv opatreni na rozpocet:

Pri plne profesionalnom zabezpecenisluzby by personalne naklady na tim prevencie straty byvania boli 8
000 EUR na mesiac v pripade, ze tim ma Styroch c¢lenov. (Tieto vydavky su najznacnejSie s fungovanim
timu)

Vydavky spojené finanénym mechanizmom na nevyhnutni okamziti pomoc obyvatelom Bratislavy

v nahlej nuadzi (socidlny krizovy nadac¢ny fondu).

5.2. Zivotna spokojnost a mentidlne zdravie

Sucasna kriza spdsobila vel'ké zmeny v kazdej oblasti zivota l'udi a naruSila ich kazdodenné fungovanie.
Rozne skupiny obyvatel'stva trpia jednou alebo kombindciou viacerych stresovych situdcii. Tie su
sposobené stratou a obmedzenim socialnych kontaktov v pracovnom aj sikromnou zivote, stratou alebo
obmedzeniami v praci, ktoré st u mnohych spojené so stratou alebo prepadom prijmu, a ¢astokrat, hlavne
u zien, aj zvySenymi narokmi a opatrovanie a starostlivost blizkych. Vzhl'adom na situaciu sa znizila kvalita

zivota obyvatelov a obyvateliek a tym padom aj ich zivotna spokojnost.

Okrem znizenia kvality zivota, je prirodzené, Ze l'udia pocituju strach z ochorenia seba alebo blizkych,
negativne pocity ako frustraciu alebo uzkost spojené s vyrovnavanim sa so sicasnou situaciou a celkové
obavy z buducnosti, vzhfadom na neistotu spojena trvania hrozby pandémie a dizkou trvania s fiou
spojenych opatreni. V pripade zhorSenia pandémie sa ktymto pocitom modzu pridat aj ziala vyrovnavanie
sa so stratou blizkych. Takéto prezivanie méa negativny dopad na mentdlne zdravie obyvatelov a

obyvateliek, ktory sa méze s dizkou trvania mimoriadnej situacie postupne zhorsovat.
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Mesto Bratislava sa snazi byt oporou svojim obyvatelom a obyvatelkdm vo vietkych praktickych otazkach,
ktoré musia v suéasnosti riesit, s cielom udrzat ¢o najvy$8iu kvalitu ich Zivota. Mesto pravidelne a
transparentne informuje o diani, poskytuje rady a podporu pri starostlivosti o seniorov a seniorky,
starostlivost o deti pre rodi€ov, ktori pracujd v prvej linii, zniuje ekonomické zataZenie byvania
splatkovymi kalendarmi dani z nehnutelnosti a Upravou ndjomného v ubytovacich zariadeniach
spravovanym mestom a poskytuje podporu najohrozenejSim skupindm. Mesto kon3tantne monitoruje
zmeny v potrebdch obyvatelov a obyvateliek s meniacou sa situdciou a ustanovuje adekvatne formy
podpory vzhladom na svoje kompetencie a rozpodet.

5.2.1. Opatrenia na zmiernenie dopadov krizy
Vo veci podpory mentaineho zdravia mesto zaviedlo
o linku pre rodi¢ov (0800 242 333),

e senior linku (0800 242 000),
o linku psychologickej pomaoci (0800 242 000).

VyuZitie liniek eSte nevylerpdva stiasné kapacity, ktoré je mesto schopné navySovat. Zaroveri mesto

viacerych iniciativ psycholégov a psychologiciek, s ktorymi mesto bude spolupracovat pocas celého trvania
mimoriadnej situacie.

V pripade zhorSovania situdcie pandémie je mesto pripravené rozsirit pomoc 3pecidlne aj na podporu
s vyrovndvanim sa so stratou blizkych.
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Matds Vallo
primator
HLAVNE MESTO SLOVENSKEJ REPUBLIKY
BRATISLAVA

Bratislava 20. mgja 2020

VazZeny pén poslanec Kriz,

ako spravne uvédzate, projekt prediZenia elektritkovej trate do MC Bratislava —
Petrzalka je jednym z najddlezitejSich projektov, ktoré hlavné mesto SR Bratislava
pripravuje. Aktudlny harmonogram sa procesne oproti posledne predkladanému (na-
MsZ dia 7. jana 2019) posunul, no termin dokon¢enia projektu ostal nezmeneny, teda

.do konca roka 2023.

K posunu jednotlivych faz harmonogramu doslo preto, lebo projekt presiel viackrat
pripomienkovanim a celkovym technickym zlepSenim oproti predchadzajicemu stavu
zminulého roka astym sGvisiacimi procesmi vramci majetkovo-pravneho

vysporiadania pozemkov.

V prilohe Vam zasielame aktualne schvéaleny harmonogram.

S pozdravom

Vézeny péan poslanec
PaedDr. Oliver KriZ
poslanec Mestského zastupitel'stva hlavného mesta SR Bratislavy



Matas Vallo
priméator
HLAVNE MESTO SLOVENSKEJ REPUBLIKY
BRATISLAVA

Bratislava 20. méaja 2020

Vazeny pan poslanec Ing. Peter Leng,

na Uzemi TyrSovho nabreZia pri Starom Moste sa vytvoril priestor pre vacsie akcie
(IXPO, Majéles, Mestska plaz) vyrovnanim terénu, vysiatim travnika a zamedzenim
vstupu automobilov. Mobilné oplotenie bude nahradené rozmiestnenymi va&¢§imi

kametimi.

Agentuira Institute of Promotion oznémila zamer uskuto¢nit’ mestskt plaz na tejto ploche
v obmedzenom reZime, tak ako to aktudlne opatrenia budia dovolovat’. Chct poZiadat’ o
zaujatie verejného priestranstva. Ked magistrat dostane Ziadost’ o zaujatie, tak ju posadi
na zaklade beznych kritérii, substanoviska budd dévat’ jednotlivé zodpovedné tutvary.

Mestska plaz teda mbze byt, pokial’ Ziadatel’ spIni podmienky.

Zaroven sa riesi Uprava okolo Pomntka Daniela Tupého, kde sa bude zvdcSovat’ zelend

plocha, Stidia momentélne eSte nie je odovzdana.

S pozdravom

Vézeny pén poslanec
Ing. Peter Len¢

poslanec Mestského zastupitel'stva hlavného mesta SR Bratislavy



Ing. arch. Matds Vallo
priméator
HLAVNE MESTO SLOVENSKEJ REPUBLIKY
BRATISLAVA

Bratislava 28. maja 2020

Vézeny péan poslanec,

na zaklade VaSe] interpelacie, podanej na zasadnuti Mestského zastupitel'stva
hlavného mesta SR Bratislavy dila 30.04.2020, si Vam dovolujeme predloZit’ Ziadana

mforméciu o uplatiiovani zasad poskytovania dotdcii na pochédzne terasy.

Na pokyn prvej ndmestnicky primatora Ing. Tatiany Kratochvilovej bola v roku
2019 zalozena pracovnd skupina ,,Pochddzne terasy”, ktorda sa aktivne venuje
problematike pochddznych teras na Uzemi hlavného mesta Slovenskej republiky
Bratislavy. Momentélne bola ukonéend evidencia vSetkych terds na tzemi mestske]
Casti Bratislava - Petrzalka, zarovei sa stale hl'add stratégia akym spdsobom pristipit’
ku oprave terds vzhl'adom na ich technicky stav a ako by mohla byt oprava teras
financovana v budicnosti vzhfadom na ich zlozity majetkovopravny stav. Zakladnym
problémom pri terasach st nevysporiadané vlastnicke vzt'ahy. Hlavné mesto Slovenske;j
republiky Bratislava nemoZe investovat’ do cudzieho majetku a s tymto problémom sa
stretavame u vacSiny terds na Uzemi mestskej casti Bratislava — PetrZalka. Napriek tejto
zlozitej majetkovopravnej situdcii, hlavné mesto Slovenskej republiky Bratislava by
cheelo aj nad’alej participovat’ na rieSent tejto problematiky pochdédznych terds z dovodu

ich horSieho technického stavu.

Aktudlne nie je urfend zodpovednd osoba za dotaénli schému a konkrétny
spdsob, akym budu rekonstrukcie pochédznych terds financované. Dotacna schéma nie
je este vytvorend, nakol’ko momentélne prebiehaju interné rokovania pracovnej skupiny

,,Pochddzne terasy” ohladom ngjdenia vhodného spdsobu financovania a investovania



do cudziecho majetku. Momentalne ¢akame na navrh findlneho rieSenia dotaénej schémy

od Sekcie financii.

S pozdravom

VéZeny pan
JUDr. Milan Vetrak, PhD

poslanec Mestského zastupitelstva hlavného mesta SR Bratislavy




