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Dodatok ¢. 6
k Organizacnému poriadku Magistratu hlavného mesta Slovenskej republiky Bratislavy
z 22. aprila 2014

Primdtor hlavného mesta Slovenskej republiky Bratislavy podl'a § 12 ods. 6 zdkona
Slovenskej narodnej rady €. 377/1990 Zb. o hlavnhom meste Slovenskej republiky Bratislave
v zneni neskor$ich predpisov vyddva tento

Dodatok €. 6
k Organiza¢nému poriadku Magistratu hlavného mesta Slovenskej republiky Bratislavy

ClL.1

Organizac¢ny poriadok Magistratu hlavného mesta Slovenskej republiky Bratislavy
v zneni dodatkov €. 1 aZ 5 sa meni takto:

1. 'V organizanej schéme magistritu v utvare hlavného architekta sa zvySuje pocet
pracovnych pozicii zo 4 na 6 pracovnych pozicii.

2.V organiza¢nej schéme magistratu v oddeleni verejného obstardvania sa zvySuje pocet
pracovnych pozicii zo 7 na 8 pracovnych pozicii:

3. 'V organizacnej schéme magistritu v oddeleni spravy nehnutelnosti sa zvySuje pocet
pracovnych pozicii z 55 na 58 pracovnych pozicii:
a) v referdte najmov sa zvysuje pocet pracovnych pozicii z 11 na 14 pracovnych pozicii.

4.  V organizacnej schéme magistratu v oddeleni kultdry, Skolstva Sportu a mladeZze sa
zvySuje pocet pracovnych pozicii z 10 na 11 pracovnych pozicii.

5.V organizacnej schéme magistratu je sicet pracovnych pozicii nasledovny :
a) v kanceldrii priméatora 51 pracovnych pozicii,
b) v tseku prvého zastupcu riaditel'a magistratu 33 pracovnych pozicii
¢) v tdseku zdstupcu riaditel'a magistratu pre oblast’ spravy nehnutel’'nosti 58 pracovnych
pozicii,
d) v useku zdstupcu riaditel'a magistratu pre oblast’ kultiry, Skolstva a socidlnych veci
65 pracovnych pozicif,

CL 1o

Celkovy pocet zamestnancov hlavného mesta Slovenskej republiky Bratislavy,
ktorych pracoviskom je Magistrdit hlavného mesta Slovenskej republiky Bratislavy
stanovujem na 530.

Cl. I

Tento dodatok €. 5 k Organizacnému poriadku Magistratu hlavného mesta Slovenske;j
republiky Bratislavy nadobuda t¢innost’ 1. mdja 2014. Bod 1 strica platnost’ 31. decembra
2014.

Milan Ftaénik, v.r.
priméator



Do6vodova sprava

Primétor hlavného mesta Slovenskej republiky Bratislavy vydal dia 22. aprila 2014

s uc¢innostou od 1.mdja 2014 dodatok ¢. 6 k Organizatnému poriadku Magistratu hlavného
mesta Slovenskej republiky Bratislavy.

Po prehodnoteni ¢innosti jednotlivych ttvarov magistratu prichddza k nasledovnym zmendm
v organizacnej Strukture :

1.

V kancelarii primétora, v ttvare hlavnej architektky sa zvySuje pocet pracovnych pozicii
o dve, t.j. zo 4 na 6 pracovnych pozicii z ddvodu nutnosti posilnenia odbornych ¢innosti
pri realizacii projektu EPOUrban (projekt financovany z prostriedkov EU), ktory presiel z
Oddelenia uzemného planovania na tutvar hlavnej architektky. NavySenie pracovnych
pozicii plati na obdobie do 31. decembra 2014.

V oddeleni verejného obstardvania sa zvySuje pocet pracovnych pozicii o jednu, t.j. zo 7
na 8 pracovnych pozicii z ddovodu zabezpeCovania verejného obstarivania aj pre
rozpocCtové a prispevkové organizéacie hlavného mesta SR Bratislavy.

V oddeleni sprdvy nehnutelnosti, v referite ndjmov prichddza k zvySeniu poctu
pracovnych pozicii o tri, na celkovy pocet 14 pracovnych pozicii, pricom celkovy pocet
pracovnych pozicii oddelenia bude 58.

Kuvedenému navySeniu dochddza v zmysle prijattho uznesenia Mestského
zastupitel'stva hlavného mesta SR Bratislavy ¢. 1488/2014 zo dna 27.3.2014 (Sprava
o vysledkoch kontrol vykonanych ttvarom mestského kontroléra hlavného mesta SR
Bratislavy) — doplnenie pracovnych pozicii na oddelenie sprdvy nehnutel'nosti, referat
ndjmov, z dovodu potreby zabezpecit komplexnd evidenciu uzatvorenych zmliv v
databazovych systémoch hlavného mesta, evidenciu dhrad nidjomného, spracovanie
predpisov ndjomného a zabezpeCovanie thrad pohl'addvok, zabezpecenie premietnutia
miery inflicie do vySky ndjomného, vykon kontroly dodrziavania zmluvnych
podmienok uvedenych v uzatvorenych  zmluvich, vykon opatreni za tUcelom
odstranenia porusenia zmluvnych povinnosti v uzatvorenych zmluvach
a zabezpecenie ¢innosti stvisiacich s nijmom nebytovych priestorov, ndjmom pozemkov
v pridelenych katastralnych tizemiach.

V oddeleni kultiry, Skolstva Sportu a mladeze prichddza k zvySeniu poctu pracovnych
pozicii o jednu, na celkovy pocet 11 pracovnych pozicii, v zmysle prijatych opatreni
z operativnej porady primdtora zo dna 07.04.2014 — schvdlend ,,integrdcia / zmena
procesov vykonu persondlnej a mzdovej agendy zdkladnych umeleckych $kdl a centier
vol'ného Casu k zvyseniu efektivity vlastnych ¢innosti (Stredisko)*.

Na zdklade uvedenych zmien v pocte pracovnych pozicii na jednotlivych utvaroch
magistratu primdtor stanovil celkovy pocet zamestnancov na 530.
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