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NAVRH UZNESENIA

Koéd uznes. 1.5.6.
51.

Mestské zastupitel'stvo po prerokovani materialu

berie na vedomie

Spravu o vysledkoch kontrol vykonanych utvarom mestského kontroléra hlavného mesta
SR Bratislavy.



Sprava
o vysledkoch kontrol vykonanych utvarom mestského kontroléra
hlavhého mesta SR Bratislavy

V sulade s rdamcovym planom kontrolnej ¢innosti mestského kontroléra na II. polrok 2011,
schvalenym uznesenim Mestského zastupitel'stva hlavného mesta SR ¢. 178/2011 zo dna 30.6.2011
a ramcového planu kontrolnej ¢innosti mestského kontroléora na 1. polrok 2012 schvaleného
uznesenim Mestského zastupitel'stva hlavného mesta SR Bratislavy ¢. 406/2011 dna 15.12.2011,
vykonali zamestnanci Gtvaru mestského kontrolora nasledovné kontroly:

I/ Centrum voPného ¢asu, KuliSkova 6, 821 08 Bratislava
Na zaklade poverenia na vykon kontroly ¢. 16/2011 zo dna 8.12.2011 vykonali zamestnanci
utvaru mestského kontrolora v pocte traja
v ¢ase od 16.12.2011 do 6.2.2012
kontrolu plnenia opatreni prijatych na odstranenie nedostatkov zistenych naslednou finan¢nou
kontrolou vykonanou v roku 2008

v mestskej rozpoctovej organizacii — Centrum vol'ného ¢asu, KuliSkova 6, 821 08 Bratislava.

Kontrolované bolo obdobie od 10.11.2008 do ukoncenia vykonu kontroly.

Centrum volného ¢asu ESKO bolo zriadené na zaklade Zriad'ovacej listiny, schvalenej
uznesenim Mestského zastupitel'stva hl. mesta SR Bratislavy ¢. 713/2009 z 28.5.2009 s ucinnost'ou
od 1.jina 2009, so sidlom organizacie na Chlumeckého 12 v Bratislave.

Organizacia bola v priebehu roku 2010 prestahované na KulisSkovu ul. €. 6. Zriad’'ovacia listina bola
od 1. oktébra 2011 zmenena Dodatkom €. 1, ktorou sa menil nazov a sidlo organizacie na Centrum
vol'ného ¢asu, KuliSkova 6, 821 08 Bratislava.

0Od 1.6.2010 doslo k zmene riaditel’ky organizéacie na zdklade vyberového konania.

Kontrole neboli predloZené preberacie protokoly na dokumentaciu CVC.

V roku 2011 navitevovalo CVC celkom 1 315 Ziakov. Z toho 380 navitevovalo pravidelnu
¢innost’, 148 nepravidelnu c¢innost’ (jarny tabor, dunajsky pohdr, letny tabor) a 787 skupinové
Studium — Sikovnicek. Vydavky na jedného Ziaka z rozpoctu za rok 2011, pri pocte ziakov 1 315
predstavovali ¢iastku 133,22 €.

V organizicii bola vykonand vroku 2006 naslednd finan¢nd kontrola dodrziavania
vSeobecne zavdznych pravnych predpisov a internych predpisov pri hospodareni s finanénymi
prostriedkami. Na zaklade vysledkov kontroly bolo uloZené riaditelke prijat’ opatrenia na
odstranenie zistenych nedostatkov. V roku 2008 utvar mestského kontrolora vykonal kontrolu
plnenia opatreni z kontroly v roku 2006. Kontrolou bolo zistené , ze z prijatych 12 opatreni 5
nebolo splnenych a boli zistené¢ d’alSie nedostatky. Na zaklade uvedeného prijala riaditel’ka v roku
2008 19 opatreni, z ktorych na zaklade vysledkov kontroly bolo splnenych 9.
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Néslednou kontrolou plnenia nizsie uvedenych prijatych opatreni bolo zistené:

1/ Chybajuce podpisy a zdovodnenia budi doplnené priebezne.
Termin:15.12.2008 Zodpovedna: pokladnicka

Kontrolou uc¢tovnych dokladov bolo zistené, ze zisteny nedostatok z predchadzajucich
kontrol nebol odstraneny a organizacia porusuje ustanovenia zakona ¢. 431/2002 Z.z. o uctovnictve
§ 8a§ 10 ods. 1 tym, ze napr. :
® vydavkovym pokladni¢énym dokladom €. 372 zo dna 16.12.2008 bola zamestnancovi vyplatena
suma 1 000,-Sk na zakupenie krmiva pre ryby, CD a kancelarskych potrieb. K dokladu nie su
prilozené podklady preukazujuce opodstatnenost’ sumy,
® dna 12.1. 2009 bol vystaveny prijmovy pokladnicny doklad ¢. 3 vo vyske 978,85 € ako prijem
z akcie. K dokladu nie st prilozené podklady preukazujuce opodstatnenost’ sumy,
® diia 12.1.2009 bol vystaveny vydavkovy pokladni¢ny doklad ¢. 4 vo vyske 199,16 €. Ugelom
vyplaty bolo zaplatenie dani. Chyba doklad o aké dane sa jedna,
® dna 9.9.2009 bol vystaveny vydavkovy pokladni¢ny doklad ¢. 265 vo vyske 229,89 € na
vyplatu mzdy v hotovosti. K dokladu je pripojend vyplatnd listina pre dvoch zamestnancov
v celkovej sume 229,89 € na ktorej nie je vyznaceny podpis prijemcu pri sumu 51,84 €,
® dina 31.3.2009 bol vystaveny vydavkovy pokladni¢ny doklad ¢. 90 na sumu 20 € na ndkup CD,
obalov a vykresov. K dokladu nie su prilozené podklady preukazujuce opodstatnenost’ sumy,
® dna 6.12.2010 bola uhradena faktira ¢. 210 vo vyske 1286,66 € za doddvku a montdz
elektronického zabezpecovacieho systému, k faktare nie je prilozend objednavka, nie si zaznacené
podpisy 0so6b zodpovednych za uctovny pripad a nie je vyznacend finan¢na kontrola,
® dna 22.12.2010 bola uhradena faktara ¢. 221 vo vySke 215,60 € za hraci stol, k faktare nie je
prilozena objednavka, nie su zaznacené podpisy osdb zodpovednych za uctovny pripad a nie je
vyznacend finan¢nd kontrola,
® dia 22.12.2010 bola uhradend faktura ¢. 220 vo vyske 368,00 € za nakup latok, k fakture nie je
priloZzend objednavka, nie st zaznacené podpisy 0sOb zodpovednych za uctovny pripad a nie je
vyznacend finan¢nd kontrola,
® dna 15.7.2011 bol vystaveny vydavkovy pokladni¢ny doklad ¢. 164/4 vo vyske 94,68 € za
nakup obcerstvenia, na doklade nie je vyznaceny podpis kto vydaj schvalil a podpis prijemcu,
® dna 20.7.2011 bol vystaveny vydavkovy pokladni¢ny doklad ¢. 160/5 vo vyske 78,36 € na
nakup materidlu, na doklade nie je vyznaceny podpis kto vydaj schvalil a podpis prijemcu,
® dna26.10.2011 bol vystaveny vydavkovy pokladni¢ny doklad €. 276 vo vyske 48,39 € za nadkup
Cistiacich prostriedkov. Na doklade nie je vyznaceny podpis prijemcu a d’alSie.

Opatrenie nesplnené.

2/ Dodavatelia budt pisomne vyzvani na dodanie dodacich listov, chybajice objednavky budu
doloZené kopiou z objednavkovej knihy.
Termin:15.12.2008 Zodpovedna: pokladnicka

Kontrolou dodavatel'skych faktur bolo zistené, ze objedndvky a dodacie listy nie su
u vSetkych prilozené. Napr. pri faktirach uvedenych v bode 1/.

Opatrenie nesplnené.

3/ Nezodpovednym vedenim pokladni¢n¢ho dennika vznikla skoda 16 000,- Sk. Tuto skutocnost
bude riesit’ Skodova komisia a suma bude vratena do prijmov CVC ESKO.

Termin:15.12.2008 Zodpovedni: riaditel’ka, Skodova komisia
Skoda vo vyske 16 000,- Sk (531,1 €) nebola do ukonéenia vykonu kontroly uhraden.
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Byvala riaditelka CVC sa zaviazala, (mailom zaslanym na utvar mestského kontrolora)
vzniknuty schodok uhradit’ v mesa¢nych splatkach vo vyske 66,39 € od marca 2012, po oznadmeni
¢isla uctu a variabilného symbolu.

Opatrenie splnen¢ Ciastoc¢ne.

4/ Doplnit’ dovolenkov¢ listky a ziadosti na pracovné vol'no o chybajice podpisy.
Termin:15.12.2008 Zodpovedna: zastupkyna riaditel’ky

Dovolenkové listky niektorych zamestnancov ako aj Ziadosti o ndhradné volno neboli
podpisané riaditel’kou CVC.
Opatrenie nesplnené.

5/ Nastupom novej Gctovnicky boli zavedené analytické ucty jednotlivych ucastnikov kruzkov pre
Skolsky rok 2008/2009.
Termin: trvaly Zodpovedna: uctovnicka

Analytické ucty jednotlivych Ziakov su riadne vedené v uctovnictve.
Opatrenie splnené.

6/ Ukoncit inventarizaciu fyzicky aj uctovne, dolozit' vysledky vyrad’ovacej a likvidacnej

komisie.

Termin:30.11.2008 Zodpovedni: komisie, uctovnicka, zastupkyna,
pokladnicka

Ku kontrole boli predloZzené inventarizacie majetku a zavdzkov. Inventarizicia bola

vykonand v stllade so zdkonom, inventariza¢né rozdiely zistené neboli.
Opatrenie splnené.

7/ Hmotnu zodpovednost’ s pokladnickou vypracovat’ a uzavriet'.

Termin: 15.11.2008 Zodpovedna: riaditel’ka
Hmotnt zodpovednost’ riaditel’ky prerokovat’ a uzavriet’ s prisluSnym oddelenim magistratu.
Termin: 15.11.2008 Zodpovedna: riaditel’ka

CVC uzatvorilo s pokladni¢kou dohodu o hmotnej zodpovednosti diia 15.1.2009.
V osobnom spise byvalej riaditel’ky sa dohoda o hmotnej zodpovednosti nenachddza. Terminy
neboli dodrzané.
Opatrenie splnené ¢iastocne.

8/ Doplnit” interné smernice o predbeznu finan¢nu kontrolu a kontroly vykondvat’ v zmysle zdkona.
Termin: 15.11.2008 Zodpovedna: riaditel’ka, uctovnicka

Riaditel’ka organizacie vydala dia 1.4. 2011 vnatornt smernicu o finan¢nej kontrole.
Opatrenie splnené.
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9/ Na dohodu o vykonani prace budu uzatvarané len kratkodobé prace — ako napr. kurzy, sut'aze,
olympiady.
Termin: trvaly Zodpovedna: personalistka

Organizacia uzatvorila 17 dohod o vykonani prace na obdobie Skolského roku 2010/2011 na
vyucovanie anglického jazyka, vedenie tane¢ného kruzku, Sportovych krazkov (karate, box, Sach
atd’).
Opatrenie nesplnené.

10/ Nova pracovnicka postupne zaklada persondlne nalezitosti podl'a noriem, bola spracovana
evidencia dohod od roku 2006 a dohody boli stistredené na jednom mieste.
Termin: trvaly Zodpovedna: personalistka

Kontrole bola predlozena evidencia dohod o vykonani prace za rok 2010 od ¢isla 1 az 43.
Pri kontrole mzdovych listov zamestnancov bolo zistené, Ze boli vyplatené dalSie dohody
o vykonani prace v celkovom pocte 81, ktoré nie su vydokladované. Napr. v mesiaci april 2010
bolo uzatvorenych 61 DVP v celkovej sume 2032 €. Za rok 2011 bola predlozené evidencia dohdd
o vykonani prace od Cisla 1 az 70 plus 2 dohody o pracovnej ¢innosti. Objem vyplatenych
finanénych prostriedkov bol na dohodach v roku v 2011 vyssi (15 182,86 €) oproti roku 2010
(8361,89 €) a to z dovodu otvorenia novych zaujmovych utvarov. Evidencia dohdd je neuplna.
Opatrenie nesplnené.

11/ Chybajuce nalezitosti v dohodach doplnit. V budiicom obdobi uzatvaraniu dohdd venovat

naleZita pozornost’ a vypliiat’ ich podl’a predlohy.

Termin: doplnenie do 15.12.2008 Zodpovedni: pokladnicka, riaditel’ka

a trvaly garanti OK sut’azi, personalistka
Dohody nie st vypliiované podla predlohy. Napr. chyba rozsah prace v hodinach, podpis

zamestnanca a pod.

Opatrenie nesplnené.

12/ S vedticimi pracovnikmi neuzatvarat’ dohody o vykonani prace, napriek tomu, Ze niektoré prace
nemaju v naplni prace a prostriedky st z inych zdrojov.
Termin: trvaly Zodpovedna: personalistka

V kontrolovanom obdobi neboli s vedliicimi zamestnancami uzatvarané dohody o vykonani
prace.
Opatrenie splnené.

13/ Pri kazdej zmene platu vystavit’ zamestnancom pisomné rozhodnutie. Zamestnancom uz boli
vydané dekréty k 1.1.2008 a pripravené su aj dekréty k 1.7.2006.
Termin: dodato¢né dekréty do 15.11.2008 Zodpovedna: personalistka
a trvaly

K stanovenym terminom boli zamestnancom vystavené Ozndmenia o vyske a zloZeni platu.
Opatrenie splnené.

14/ Nespravne zaradend zamestnankyia bola spétne ku diu 1.10.2008 preradend do spravnej
platovej triedy a platového stupiia. Pohyblivé zlozky tvoria rozdiel celkovej mzdy. Organizacii
nevznikla skoda.

Termin: Thned’ Zodpovedna: personalistka

Ku ditu 1.10. 2008 bola zamestnankyna preradend do spravnej platovej triedy a platového

stupna.
Opatrenie splnené.

-6/16 -



15/ Dovolenkové listky, pracovné cesty riaditel’ky davat’ na podpis p. ndmestnicke priméatora.

Termin: trvaly Zodpovedni: riaditel’ka, pokladnicka
Dovolenkové listky a prikazy na pracovné cesty st podpisané primatorom.

Opatrenie splnené.

16/ Vyjadrenie mzdy v eurach bolo doplnené do programu na spracovanie miezd. Na vyplatnych
paskach uz bude mzda vyjadrend aj v eurach.
Termin: Thned’ Zodpovedna: riaditel’ka, uctovnicka

Pocas vykonu kontroly vroku 2008 bola mzda na vyplatnych paskach zamestnancov
vyjadrend v korunach aj eurach.
Opatrenie splnené.

17/ Uskutoc¢nit’ pracovnu poradu a oboznadmit’ zamestnancov s vysledkom kontroly.
Termin: 30.10.2008 Zodpovedna: riaditel’ka

V stanovenom termine sa uskuto¢nila pracovna porada a zamestnanci boli oboznameni
s vysledkom kontroly.
Opatrenie splnené.

18/ Spracovat’ harmonogram opatreni na odstranenie nedostatkov a mesacne vyhodnocovat’ jeho
plnenie.
Termin:3.11.2008 Zodpovedni: riaditel’ka a zastupkyna

Nebol predlozeny Harmonogram.
Opatrenie nesplnené.

19/ Nedostatocna praca firmy, ktora zabezpeCovala uctovnictvo, spracovanie miezd a personalistiku
bude riesend pravnou formou.
Termin: 30.11.2008 Zodpovedni: riaditel’ka a uctovnicka

Kontrole nebola predlozend Ziadna dokumentécia.
Opatrenie nesplnené.

Pri kontrole plnenia prijatych opatreni kontrola zistila d’alSie nedostatky:
1/ Dodrziavanie zakona ¢. 431/2002 Z.z. o Gctovnictve v zneni neskorsich predpisov
1.1 Porusenie ustanovenia zdkona § 8 ods. 4), podla ktorého je uctovnictvo preukéazatel'né, ak
vSetky uctovné zdznamy su preukédzate'né tym, Ze dita 31.5.2010 bola uhradend faktira vo vyske
500,- € za pripravu podkladov a vypracovanie ziadosti o0 nendvratny finan¢ny prispevok zo systému
Grant 2010. K fakture nie je priloZzena zmluva ani iny doklad preukazujuci opodstatnenost’ hrady.
Faktura nie je schvalena zodpovednym zamestnancom a nie je na nej vyznaCena predbezna
finan¢na kontrola.

2/ Dodrziavanie zakona ¢. 552/2003 Z.z o vykone prace vo verejnom zaujme

2.1.  Kontrolovany subjekt postupoval v rozpore s ustanovenim § 3 ods. 1 pism. b/ a ods. 4
zakona tym, Ze uzatvoril pracovné zmluvy so zamestnancami, ktori nesplnili predpoklad vykonu
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prace vo verejnom zaujme tym, Ze nepredlozili vypis z registra trestov pred uzatvorenim pracovne;j
zmluvy. Napr. zamestnanec svoju bezthonnost’ preukazal vypisom z registra trestov 13.12.2011
a pracovnu zmluvu uzatvoril 30.10.2010, zamestnankyna v pracovnej pozicii veduca ekonomicko-
prevadzkového tseku predlozila VRT 14.12.2011 a PZ uzatvorila 5.11.2010. Dvaja zamestnanci
predlozili overené VRT notdrom a personalistkou. Overenie pravosti zdznamu registra trestov je
mozn¢é len na organe prokuratury.

3/ Dodrziavanie zakona €. 553/2003 Z.z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone
priace vo verejnom ziaujme vV zneni neskorSich predpisov azikona ¢&. 317/2009 Z.z.
o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a ozmene a doplneni
niektorych zakonov

Za kontrolované obdobie bolo kontrole predlozenych 24 osobnych spisov. K ukonceniu
vykonu kontroly zamestndva organizacia v pracovnom pomere 12 zamestnancov, z toho
pedagogickych 7 a5 nepedagogickych (ekondémka- uctovnicka, spravca objektu-pokladnik-
majetkar, vratnik —informator, upratovacka, informatorka a administrativna zamestnankyia).

3.1.  Na oznameniach o vyske azlozeni platu (platovy dekrét) boli zistené nasledovné
nedostatky:

- zamestnankyna mala v pracovnej zmluve dohodnuty den nastupu do prace 2.5.2011 a plat jej bol
urceny s ucinnost’ou od 1.5.2011

- zamestnankyina v pracovne] pozicii zastupkyna riaditel’ky v Ozndmeni o vySke a zloZeni platu
z 1.10.2010 mala ur¢eny plat so spitnou u€innost'ou od 1.8.2010. Na platovom dekréte méa uvedenu
zapocitanu prax v roku 2010 nad 32 rokov na mzdovom liste 18 rokov 307 dni

- zamestnankyia v pracovnej pozicii — upratovacka ma na rozhodnuti o plate zo diia 20.12.2009
s ucinnostou od 1.1.2010 tarifny plat 236,41 €/mesacne. Na mzdovom liste m& v mesiaci maji
uvedeny tarifny plat 421,25 €.

- zamestnanec ma v pracovnej zmluve a v pracovnej naplni dohodnuty druh prace — spravca
objektu-pokladnik-majetkdr, na mzdovom liste mé uvedeni kategdriu robotnicke povolanie
udrzbar- kuri¢

4/ Dodrziavanie ustanoveni Zakonnika prace

4.1.  Organizacia uzatvorila so zamestnancom pracovni zmluvu diia 5.11.2010 s G€innostou od
2.11.2010 s dohodnutou 3-mesacnou sktsobnou dobou. Dohodnutd pracovni zmluvu treba
uzavriet’ pisomne najneskor v den nastupu do prace. V pisomnom vyhotoveni pracovnej zmluvy,
ucastnikmi podpisanej neskor nez prvy dent vzniku pracovného pomeru, nemodze byt platne
dohodnuta skaSobnd doba. Platnd skaSobnd doba musi byt pod sankciou neplatnosti dojednana
v pisomnej forme a musi tvorit’ sucast’ pracovnej zmluvy. Pravne dosledky neplatného dohodnutia
sktiSobnej doby spocivaju v tom, Ze ani jedna strana zo zmluvnych stran nemoéze platne skoncit’
pracovny pomer v skiSobnej dobe.

42. Vrozpore sustanovenim § 141 ods. 2 pism. a) poskytuje CVC pracovné volno
zamestnancom s ndhradou mzdy na nevyhnutne potrebny Cas, na vySetrenie alebo oSetrenie
zamestnanca v zdravotnom zariadeni ato tym, Ze zamestnanci nemaju priepustky k lekarovi
potvrdené zdravotnickym zariadenim, resp. lekdrom, na priepustkach nie je vyznaceny odchod
a prichod zamestnanca, podpis veduceho zamestnanca a pod. Personalistka nevyhodnocuje tieto
priepustky. Podla § 144 ods. 2 prekdazku v praci ajej trvanie je zamestnanec povinny
zamestnavatel'ovi preukazat’. Kontrolou mzdovych listov bolo zistené u vSetkych zamestnancov, ze
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v kolonke neodpracovand doba —nahrady miezd nie st uvedené prekdzky v praci z titulu navstevy
lekéra.

4.3. Porusenie § 224 ods. 2 pism. c) tym, ze v dohode o vykonani prace uzatvorenej dna
28.2.2011 na obdobie od 1.3.2011-31.3.2011 na administrativne prace v rozsahu 30 hodin bola
dohodnuta odmena 300 €. Podl'a vysSie citovaného paragrafu ndroky zamestnanca v jeho prospech
nemozno dohodnut’ priaznivejsie, ako st naroky a plnenia vyplyvajice z pracovného pomeru.

4.4.  Organizacia porusila ustanovenie § 99 tym, ze nevedie riadne evidenciu pracovného Casu
a prace nadcas.

Podas kontrolovaného obdobia nebola riaditelkou CVC podpisana ani jedna listina
evidencie dochadzky. Niektori zamestnanci nemaju podpisané dovolenkové listky, Ziadosti
o nahradné volno, priepustky na sukromné, sluzobné ucely a navstevu u lekdra prisluSnym
vedicim zamestnancom. Na priepustkdich nemaji uvedeny c¢as pri odchode a prichode na
pracovisko.

5/ Dodrziavanie zikona ¢. 523/2004 Z.z. o rozpoctovych pravidlach

5.1.  Organizicia porusila § 31 ods. j) tym, Ze nehospodarne a neefektivne vynaloZila verejné
prostriedky na zakupenie literatiry. V 4. §tvrtroku 2008 nakupilo CVC literatiru za 47 593.- Sk
( napr. Verejné obstaravanie od A-Z za 7 585,50 Sk, Sof. Sprievodca cerpanim finan¢nych
prostriedkov z fondu EU a programov Statnej podpory SR za 7 353.-Sk, Prakticky sprievodca
uctovnictvom pre ROPO a neziskové organizacie za 7 050.-Sk, Vzory pracovno-pravnych podani
za 2 200.-Sk a pod.) V janudri 2012 bola predloZena kontrolnému subjektu publikéacia — Pracovno-
pravne podania nerozbalend v origindlnom baleni, ostatné publikacie sa nenasli.

5.2. K poruSeniu ustanoveni zdkona § 31 ods. j) doSlo tym, Ze organizacia uzatvorila dna
31.8.2009 Zmluvu o sprave zariadeni vypoctovej techniky, podla ktorej sa zaviazala na pausalnej
odmene vo vyske 549,- €. K zmluve bol dia 1.2.2010 vypracovany dodatok ¢. 2, podl'a ktorého je
doba viazanosti dohodnuta na 5 rokov a v pripade ukoncenia zmluvného vztahu zo strany
objednavatel'a pocas doby viazanosti sa zavdzuje uhradit’ zmluvni pokutu vo vyske 5 000,- €.
Podl'a vykazu Cerpania rozpoctu za rok 2010 organizacia za udrzbu, opravu a servis vypoctovej
techniky uhradila 11 965,99 €.

Dna 29.4.2011 bol k zmluve podpisany dodatok ¢. 4, ktorym bola dohodnutd znizena vyska
mesacného pauséalu na 450,- €.

5.3. Dna 25.11.2011 bola uhradend faktira za servisné prace na vozidle VW Caddy vo vyske
640,55 €. Oprava bola vykonana v autoservise v Ivanke pri Nitre. Autom bolo najazdenych celkom
313 km. Organizéacia sa rozhodla pre uvedeny servis z dovodu nizsich fakturovanych nakladov
(15,50 €) za servisné prace, oproti servisom v Bratislave (20,- €). Po prepocitani nakladov za
najazdené km vo vyske 37,- € a amortizaciu auta vo vyske 0,20 €/km (podl'a vnutornej smernice €.
05/2011 — Metodické usmernenie pre pouZivanie sluZobného motorového vozidla) v celkovej vyske
60,- €, naklady na opravu v autoservise boli o cca 43,- € vysSie, oproti autoservisu v Bratislave.
Uvedenym postupom doSlo k poruSeniu ustanoveni § 31 ods. j) — nehospodarne a neefektivne
vynaloZené verejné prostriedky.

5.4. Dna 13.12.2009 a diha 9.2.2010 boli uhradené faktury vo vyske 116,62 € od spolo¢nosti
Slovensky telefonny zoznam za uverejnenie inzeranta v oborovom a abecednom zozname.
Uverejnenie telefonneho cisla v telefonnom zozname ,,Zlaté stranky* je bezplatné a organizécia
nevedela preukdzat’ opodstatnenost’ thrady.
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Uvedenym postupom doslo k poruseniu ustanoveni § 31 ods. j) — nehospodarne
a neefektivne vynalozené verejné prostriedky.

Prilohy:

1. Zriad’ovacia listina v pocte stran 10.

2. Organizacnd Struktira v pocte stran 7.

3. Faktury cislo 94, 179, 210, 220, 221, 262 v pocte stran 29.

4. Pokladni¢né doklady ¢. 372/2008, 3/2009, 4/2009, 90/2009, 265/2009, 160/5/2011, 146/4/2011,
276/2011 v pocte stran 27.

5. Dohoda o pracovnej ¢innosti €. 1/2011 v pocte stran 1.

6. Dohoda o vykonani prace ¢. 18/2011 v pocte stran 1.

7. Sprava o vysledku hospodarenia k 31.12.2011 v pocte stran 8.

8. Evidencia dochadzky s prilohami v pocte stran 51.

9. Faktlry za nékup literatury s prilohami v pocte stran 61.

10. Mzdov¢ listy zamestnancov v pocte stran 44.

11. Stanovisko k otazkam, suvisiacich s kontrolou CVC zo diia 8.2.2012 v poéte stran 3.

Sprava o vysledku kontroly bola vypracovand dia 6.2.2012 a je podpisand tromi ¢lenmi
kontrolnej skupiny.

S obsahom spravy bol kontrolovany subjekt obozndmeny dia 7.2.2012, namietky podané
neboli a sprava bola prerokovana dna 10.2.2012.

V zépisnici z prerokovania spravy, podpisanej tromi ¢lenmi kontrolnej skupiny, riaditel’kou
a personalistkou CVC, bolo riaditel’ke CVC ulozené :

1/ prijat’ opatrenia na odstranenie nedostatkov zistenych ndslednou finan¢nou kontrolou a na
odstranenie pricin ich vzniku a predlozit’ ich mestskému kontrolérovi v termine do 14.2.2012

2/ spravu o plneni prijatych opatreni na néapravu nedostatkov zistenych naslednou finan¢nou
kontrolou a o odstraneni pri¢in ich vzniku predlozit mestskému kontrolorovi v termine do
30.6.2012

3/ vsaulade s § 8 pism. d/ a § 14 ods. 2, pism. h/ zdkona €. 502/2001 Z.z. ur¢it' zamestnancov
zodpovednych za zistené nedostatky a uplatnit’ vo¢i nim opatrenia podla osobitného predpisu
a uvedené oznamit’ kontrolnému orgénu v termine do 14.2.2012.

Riaditelka CVC v stanovenom termine prijala nasledovné opatrenia na odstranenie
zistenych nedostatkov :

1/ Uétovné doklady viest’ v sulade s ustanoveniami zakona ¢. 431/2002 Z.z. o Gétovnictve.
Termin : thned’ Zodpovedna : ekonomka

2/ Oznamit’ byvalej riaditel’ke CVC ¢&islo uétu a variabilné symboly na ktoré bude poukazovat’
platby za neopravnene pouzité financné prostriedky vo vyske 531,10 € /8 splatok/ a 199,16 € /4
splatky/ v mesa¢nych splatkach vo vyske 66,39 € a 49,79 € v stlade so stanoviskom byvalej
riaditel’ky zo dna 8.2.2012.

Termin : 29.2.2012 Zodpovedna : riaditel'ka

3/ Verejné prostriedky vynakladat’ hospodérne, efektivne, ti€elne a ucinne v sulade so zakonom ¢.
523/2004 Z.z. o rozpoctovych pravidlach.
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Termin : trvaly Zodpovedna : riaditel’ka

4/ Evidenciu pracovného Casu a prace nadcas viest’ v sulade s ustanovenim §§ 99 a nasl. Zadkonnika
prace.
Termin : ihned’, Glloha trvala Zodpovedné : riaditel’ka, personalistka

5/ Pri dohodach o pracach vykondvanych mimo pracovného pomeru postupovat’ v sulade
s ustanovenim §§223 az 228 Zakonnika prace
Termin : ihned’, Glloha trvala Zodpovedné : riaditel’ka, personalistka

6/ Dodrziavat’ ustanovenie § 141 Zakonnika prace — dolezité osobné prekdzky v praci, najmé ked’
zamestnavatel’ poskytuje pracovné vol'no s nahradou mzdy.
Termin : ihned’, Glloha trvala Zodpovedné : riaditel’ka, personalistka

7/ Uzatvérat’ pracovné zmluvy po predloZeni vypisu z registra trestov.
Termin : ithned, tloha trvalé Zodpovedné : riaditel’ka, personalistka

8/ Pri odmenovani zamestnancov dodrziavat' ustanovenia zakona ¢. 553/2003 Z.z. a dosledne
vyhotovovat’ Ozndmenia o vyske a zloZeni platu a ndsledne aj mzdovych listov zamestnancov.
Termin : ithned, tloha trvalé Zodpovedné : riaditel’ka, personalistka

9/ Nepreukazatel'n¢ vydavky pod bodom 1 (zardzka 1, 2, 4, 5) a pod bodom 1.1. riesit’ v Skodovej
komisii.
Termin : do 31.3.2012 Zodpovedna : riaditel’ka

10/ Oboznamit’ zamestnancov so Spravou z kontroly opatreni na odstranenie nedostatkov zistenych
naslednou finan¢nou kontrolou v roku 2012 a zodpovednych zamestnancov upozornit’ na zistené
nedostatky.

Termin : 31.3.2012 Zodpovedna : riaditel’ka

II/ PAMING - Mestsky investor pamiatkovej obnovy, Laurinska 5,
Bratislava

Na zaklade poverenia na vykon kontroly ¢. 1/2012 zo dna 12.1.2012 vykonali zamestnanci
utvaru mestského kontrolora v pocte traja
v ¢ase od 17.1.2012 do 15.2.2012
kontrolu dodrziavania vSeobecne zavdznych pravnych a internych predpisov pri hospodareni
s finanénymi prostriedkami — komplexna kontrola, v mestskej prispevkovej organizacii Paming,
Laurinska 5, Bratislava.
Kontrolované bolo obdobie: od 1.1.2011 do ukoncenia kontroly.

Organizacia bola zriadend 1.1.1991 ajej zakladnym poslanim je zachrana a obnova

nehnutelnych kultirnych pamiatok, sprava, prevadzka a Gidrzba fontan, pomnikov, pamétnikov,
pamétnych tabul’, vojnovych hrobov a zelene na izemi hlavného mesta.
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Podl'a zriadovacej listiny schvalenej uznesenim MsZ ¢. 746/2009 zo dna 24.9.2009 bol
organizacii zvereny nehnutel'ny majetok:
- pozemky vo vymere 137 261 m* v celkovej hodnote 2 827 720,21 €,
- stavby — budova na Zamoc¢nickej 5 a Pazického 742 v hodnote 11 927,04 €
- 54 mestskych fontan v hodnote 1281 178,60 € o vymere 6 393 m?
- 144 pomnikov a pozemkov pod nimi, vratane pamédtnych tabul’ a vojenského cintorina vo
vymere 41 677 m* v celkovej hodnote 2 860 622,19 €

Vykonanou kontrolou bolo zistené:
1/ Dodrziavanie zakona ¢. 431/2002 Z. z. o ictovnictve v zneni neskorsich predpisov

V ramci kontrolovaného obdobia bolo predloZzenych kontrole 862 dodavatel'skych faktar, 61
odberatel'skych faktar, 25 prijmovych pokladni¢nych dokladov (d’alej len PPD) a 155 vydavkovych
pokladni¢nych dokladov (d’alej VPD).

Vicsina dodavatel'skych faktir predstavuje uhrady energii na prevadzku fontan a néklady spojené
s prevadzkou, tdrzbou, opravami a rekonstrukciami fontan a ostatnych kultirnych pamiatok, napr:
NKP Slavin, Hradny vrch, pomnik na ndm. SNP, vojensky cintorin.

1.1. nepostupovanie podl'a § 6 ods. 1 a § 10 ods. 1 zdkona tym, ze pri niektorych fakturach (okrem
faktir za dodavky prac a sluzieb, na ktoré boli uzatvorené HZ) nie st prilozené objednéavky, resp.
ziadanky a na faktarach chyba datum, kedy bol uctovny pripad schvaleny napr.:

-na f.¢. 510110249 od A.V.AM. z20.4.2011 je namiesto ¢&. objednavky uvedend SPZ motorového
vozidla NISSAN Almera TINO, datum 11.4.2011 a meno zamestnanca, ktory objednal opravu —
i8lo o poistna udalost’. Na zdkazkovom liste z 11.4.2011 chyba podpis zdkaznika a nebola vycislena
predbezna cena opravy. Podl'a faktary bola cena opravy 1 467,95¢€.

- obdobne fyzicky sa nenachddza objedndvka ani pri f.¢. 510110250 od A.V.AM. zo dna
24.11.2011, kde podla zdkazkového listu bola na tom istom aute (uvedené vysSie) vykonana
servisna prehliadka, vymena brzdovych kotucov, oprava konektorov Air-bagov sedadiel, vymena
posvietenia pristrojovky, prezutie a sezénne uskladnenie pneumatik. Predbezné cena opravy nebola
vycislend. Za vykonané prace bola vystavend a uhradend faktira vo vysSke 1034,46 €. Na
zakazkovom liste nie je podpis zakaznika

- f.¢ 510110818 zo dna 21.12.2011 za nakup kancelarskych a hygienickych potrieb vo vyske
723,30 € - nie je prilozend ziadanka na ndkup, resp. objednavka podpisana zodpovednym
zamestnancom organizacie

- £.¢. 510110780 zo dia 7.12.2011 od ARGUS spol. s.r.0. za nadkup a dotla¢ viano¢nych kariet vo
vyske 157,32 € nie je pripojend objednavka

Uvedenym postupom organizacie doslo zaroven k poruseniu Obcianskeho zadkonnika § 632,
podla ktorého ak nepride k zhotoveniu diela na pocCkanie, je zhotovitel' povinny objednavatel'ovi
vydat’ pisomné potvrdenie o prevzati objednavky, ktoré musi obsahovat’ oznacenie predmetu diela,
jeho rozsah, cenu a Cas zhotovenia.

Kontrolou VPD — prevazne ide o vydavky za parkovanie, poplatky za vjazd autom, nékup
pohonnych hmét, uhrady postovného a drobné nékupy a PPD neboli zistené nedostatky.

V sulade s §§ 29 a 30 zékona o Gctovnictve, v nadvdznosti na prikaz riaditel’a organizacie zo
diia 15.12.2011 bola vykonand k 31.12.2011 inventariz4cia majetku, zavdzkov a pohl'adavok.
Podl’a inventarizaéného zéapisu organizacia vykazuje:
- dlhodoby nehmotny majetok — sowtver v hodnote 2 860,00 €
- dlhodoby hmotny majetok odpisovany v hodnote 1 572 796,00 €
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v tom: - stavby a budovy v hodnote 1 535 883,00 €
- stroje, pristroje, zariadenia 31 153,00 €

- zékladné stado — pes 249,00 €
- 2 motorové vozidla 5511,00 €
- dlhodoby hmotny majetok neodpisovany v hodnote 6 935 620,00 €
v tom: - pozemky 2748 262,00 €
- umelecké diela —fontany,
pomniky, paméitniky 4187 358,00 €
- obstaranie dlhodobého majetku (nedokoncené investicie) 22 122 0603,39 €
- finan¢né prostriedky, ceniny v hodnote 83 768,12 €

- pohl'adavky - voci odberatelom v hodnote 1 317,20 €.

St to kratkodobé pohl'adavky, z ktorych podl'a vyjadrenia zodpovedného zamestnanca bola
pohl'adavka vo vyske 580,80 € uhradena v mesiaci januar 2012

- zavézky v celkovej hodnote 3730 386,20 €
v tom: - zavazky voci dodavatel'om v hodnote 3622 576,68 €
ide najmé o neuhradené faktury od SINTEGRA vo vyske 76 138,92 € za prace na NKP
Devin splatné v decembri 2011, SARPO za prace na Klariskach vo vyske 21 857,85 €,
splatné v marci 2011, Carni Herba za tidrzbu aredlu NKP, Hradného vrchu atd’. vo vyske
49 137,06 € so splatnost'ou v januari 2012 a za prace na Starej radnici, ktoré zhotovitel'o-
vi diela boli prostrednictvom Slovenskej sporitelne vyplatené a nasledne sa uhradzaja
na ucet sporitel'ne v ramci reStrukturalizacie dlhu schvaleného MsZ hl. m. SR Bratislavy.

- nevysporiadanie hospodarskeho vysledku 100 779,00 €
- tvorba socialneho fondu 1332,00 €
- iné kratkodobé zavizky 5369,41 €

Inventarizaciou pokladne, ktord bola vykonavand v stlade so zakonom najmenej 4x do
roka porovnanim fyzického stavu so stavom G¢tovnym neboli zistené rozdiely.

V priebehu roka 2010 v sulade s uzneseniami MsZ hl. m. SR oproti zverenému majetku
uvedenému v zriad'ovacej listine doSlo k nasledujucim zmendm: odnaty zo spravy bol majetok-
budova apozemok na Zamocnickej 5 v hodnote 11310,73 €, pozemky o vymere 1267 m’
v lokalite Slavin v hodnote 63 085,07 € a zvereny do spravy majetok — schody a spevnené plochy
v lokalite Mikuléasskej ul. v hodnote 4 042,45 €.

1.2. Ako dlhodoby hmotny majetok odpisovany na ucte ¢. 026 — zakladné stado je v hodnote 249,-€
evidovany pes. Pocas vykonu kontroly bolo zistené, Ze zviera uz uhynulo a z uvedeného dévodu je
potrebné ho z evidencie majetku vyradit’.

1.3. V ramci obstarania dlhodobého majetku na ucte 042 su vedené aj stavby a budovy, ktoré uz
boli ukonc¢ené a odovzdané. Je preto potrebné preverit' stav investicii vedenych na tomto Ucte
a zosuladit’ ich so zakonom o uctovnictve.

1.4. Na ucte €. 428 organizacia v dosledku zmeny metodiky G¢tovnictva vykazuje nerozdeleny zisk

predchadzajicich obdobi vo vyske 100 779,00 €. Tento hospodarsky vysledok je potrebné
vysporiadat’ v rdmci za¢tovacich vztahov s hlavnym mestom.
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1.5. Sucast'ou majetku zvereného organizicii je aj budova na Pazického €. 4, v ktorej bol v dadvnej
minulosti byt pre spravcu objektu Slavin a d’alSie miestnosti, sliZiace na uskladnenie naradia.
Podl'a vyjadrenia zamestnanca organizicie s v poslednych rokoch tieto priestory spravcami
vyuzivané len zriedka.

Dnia 4.6.1995 bola podpisand medzi prenajimatelom - Magistrat hl. m. SR Bratislavy, v zastipeni
primatorom hlavného mesta a ndjomcom, ktory bol vtom cCase riaditelom organizacie Paming
najomna zmluva, predmetom ktorej je ndjom vysSie uvedeného 2-oj izbového bytu s prislusenstvom
o rozlohe 87,8 m*. Pri dome je vybudovana terasa a zahrada.

Podl’a ¢lanku III zmluvy ndjom bytu vznikol od 1.8.1995 na dobu neurcitq.

Kontrola poukazuje na protipravny stav uzatvorenia najomnej zmluvy, nakol’ko:

- ndjomca podpisal zmluvu s Magistratom hl. m. SR Bratislavy (ktory nema pravnu subjektivitu) a
ktorého sa prenajimany majetok netykal, pretoze bol zvereny do spravy Pamingu

- v zépisnici o prevzati bytu zo dia 11.7.1995 je uvedeny ako odovzdavajici Paming a preberajuci
vtedajsi riaditel’ Pamingu ako fyzicka osoba

- podla ¢lanku IV zmluvy mal ndjomca platit’ ndjomné a zalohy za sluzby spojené s uzivanim bytu
prenajimatelovi. PoruSenie tohto ¢lanku zmluvy je v tom, ze ndjomca v rozpore so zmluvou
uhradzal mesacné platby na ucet Pamingu, namiesto Magistratu hl. m. SR Bratislavy

- nevierohodna je aj vySka samotnej uhrady za ndjom. Podl'a jediného dokladu, ktory bol kontrole
predlozeny (zmluva z r. 1995) bolo mesacné najomné 7,73 €, kontrole bolo predlozené nijomné
fakturované mesacne vr. DPH vo vyske 25, 26 €.

Podl'a Opatrenia MF SR z 23.4.2008 ¢. 01/R/2008 o regulacii cien najmov bytov by predstavovala
maximalna mesatnd cena najmu za obytni plochu uvadzaného bytu 50,49 € a za vedlajSie
miestnosti 17,88 €, ¢ize spolu 68,37 €. V tejto cene nie je zapocitané pripadné zvysenie najmu za
zakladné prevadzkové zariadenie bytu.

Néklady za sluzby spojené s uzivanim bytu st stanovené a vyuctovavané kontrolovanym subjektom
korektne.

1.6. V suvislosti s rekonstrukciou Starej radnice bol finan¢ny zavdzok voci zhotovitel'ovi diela
posunuty na Slovensku sporiteliu, ktora tento uhradila. Nakol'ko Apponyiho palac prevzalo mesto
do svojho majetku, Paming by mal vykazovat pohl'adavku vo¢i hlavnému mestu k 31.12.2011 vo
vyske 2 969 746,47 €. Organizacia vykazuje zadvizkové a pohladavkové vztahy z hladiska osob
nespravne.

2/ Dodrziavanie zakona ¢. 502/2001 Z. z. o finan¢nej kontrole a vnitornom audite a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov

2.1. nepostupovanie podl'a § 9 tym, ze len ojedinele je na faktirach vyznaceny datum, kedy bol
uctovny pripad schvaleny. Preto sa neda odkontrolovat, ¢i financné operacie neboli zrealizované
skor ako bola vykonana predbezné finan¢na kontrola.

Preukéazatel'ne bez predchadzajuceho overenia predbeznou financnou kontrolou boli uhradené
napr.:

- £.¢. 510110418 z 1.7.2011 za dodavku roliet do budovy Starej radnice vo vyske 3 564,85 €, ktora
bola podl'a bankového vypisu uhradend dia 14.7.2011, pricom skontrolovana bola dia 21.7.2011
anie je uvedeny datum, kedy bol schvéaleny uctovny pripad

- prostrednictvom mailu z 27.10.2011 boli objednané stravovacie poukazky pre 13 zamestnancov na
obdobie 5 mesiacov, t.j. 1300 poukazok v hodnote 4 046,16 €. V ten isty dent bola vystavena
zalohova faktura, uhradend bankovym prevodom dna 28.10.2011 bez vyznacenia vykonu
predbeZnej financnej kontroly. Riadna zuctovacia faktira bola vystavena dina 31.10.2011.Overenie
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spravnosti tejto faktiry je vyznacené 2.11.2011, obdobne nie je uvedeny datum, kedy bol
schvaleny uctovny pripad.

Za uvedené nedostatky si zodpovedni zamestnanci zabezpecujuci financovanie prevadzkovej
¢innosti organizacie.

3/ Dodrziavanie zakona ¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone
prace vo verejnom zaujme v zneni neskorsich predpisov

V sti¢asnom obdobi organizdcia zamestnava v pracovnom pomere 13 zamestnancov,
ktorym bol priznany osobny priplatok, priplatok za riadenie maji priznany 2 zamestnanci.
Kontrolou osobnych spisov zamestnancov bolo zistené:

3.1. nepostupovanie podla § 10 ods.2 zakona tym, Ze v spise zamestnanca zabezpecujuceho prace
na useku rozpoctovania a financovania, ktorému bol s ucinnostou od 1.1.2011 priznany zvySeny
osobny priplatok, sa nenachddza navrh na jeho zvysenie

3.2. nepostupovanie v sulade s § 5 ods. 5, podl'a ktorého zaradenie zamestnanca do platovej triedy
musi byt v stlade s charakteristikou platovej triedy a katalégom tym, Ze v spise zamestnanca sa
nachadza pracovna néapli z roku 2002 (koordinovanie prac zamestnancov vykondvajucich rutinné
prace s prevahou fyzickej prace na useku rybného hospodarstva, udrzbe verejnej zelene a pod.),
podla ktorej bol zaradeny do platovej triedy 6. V roku 2007 bol zamestnanec preradeny do platovej
triedy 8, priCom v spise sa nenachddza nova pracovna ndpln - popis pracovnych ¢innosti na triedu.
3.3 nepostupovanie podl'a § 6 ods. 1, podl'a ktorého zamestnavatel’ zaradi zamestnanca v zavislosti
od dizky zapogitanej praxe do jedného z 12-ich platovych stupiiov tym, Ze zamestnanec, ktory o.
1. vykonava aj mzdovu agendu mal k 1.4.2002 zapocitant prax vo vyske 22 rokov,6 mesiacov. Ku
ditu 1.1.2011 ho zamestnavatel’ preradil do platového stupna 12 napriek tomu, ze prax 32 rokov
dovisil az k 1.10.2011. Uvedenym postupom dosSlo do obdobia vzniku ndroku na preradenie
k preplatku na tarifnom plate vo vyske 166,50 €, ktory bol pocas kontroly zodpovednym
zamestnancom vyrovnany.

4/ Dodrziavanie zikona na iseku autodopravy

Organizacia na zabezpecenie svojej ¢innosti vlastni 2 motorové vozidla. Vozové zoSity boli pocas
vykonu kontroly zavedené. Kontrole predloZzené prehl'ady o prevadzke motorového vozidla — knihy
j4zd boli overené z titulu ¢erpania PHM, pricom neboli zistené rozdiely.

Prilohy:

1/ Faktary ¢. 510110249 a 510110250 od A.V.A.M s.r.o v pocte stran 5
2/ Faktira od Nicol + vypis z banky v pocte stran 3

3/ Faktura ¢. 510110780 od ARGUS v pocte stran 1

4/ Fakttra €. 510110699 od Edenred + vypis z banky v pocte stran 5

5/ Faktura €. 510110681 od Chronometry consulting v pocte stran 2

6/ Platove zaradenie k 1.4.2002, 1.1.2010, 1.1.2011 pocte stran 4

7/ Pracovnd napli z1.12.2002, navrh na platové zaradenie k 1.12.2002, platové zaradenie
k 1.1.2010 v pocte stran 4

8/ Sumarny inventirny supis v pocte stran 1

9/ Vykaz ziskov a strat k 31.12.2011 v pocte stran 5

10/ Stivaha k 31.12.2011 v pocte stran 7

11/ N4jomna zmluva zo 4.6.1995 + prilohy v pocte stran 8

12/ Odberatel'ské faktira ¢. 2011003 — ndjomné v pocte stran 1
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Sprava o vysledku kontroly bola vypracovana dia 16.2.2012 a je podpisana tromi ¢lenmi kontrolne;j
skupiny.

S obsahom spravy bol kontrolovany subjekt oboznameny diia 17.2.2012 a nepodal namietky.

V zépisnici o prerokovani spravy z vykonanej kontroly zo dila 17.2.2012 podpisanej tromi ¢lenmi
kontrolnej skupiny a dvomi zastupcami kontrolovaného subjektu bolo riaditelovi organizacii
uloZené:

1/ Prijat’ opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov a na odstranenie pri¢in ich vzniku
a predlozit’ ich mestskému kontrolorovi v termine do 20.2.2012

2/ Spravu o plneni prijatych opatreni na napravu nedostatkov zistenych néslednou finan¢nou
kontrolou a o odstraneni pri¢in ich vzniku predlozit mestskému kontroldérovi v termine do
30.4.2012

3/ V stlade s § 8 pism. d/ a § 14 ods. 2, pism. h/ zdkona o finan¢nej kontrole urcit’ zamestnancov
zodpovednych za zistené nedostatky a uplatnit’ vo€i nim opatrenia podla osobitného predpisu
( napr.: Zakonnik prace) a uvedené oznamit’ mestskému kontrolérovi v termine do 20.2.2012.

Riaditel' organizacie prijal a v stanovenom termine predloZil mestskému kontrolérovi nasledovné
opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov:

1/ Dodrziavat § 6 ods. 1 a § 10 ods. 1 Zakona ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve, prikladat
a dokladovat’ k faktiram objednavky a Ziadanky na nakup tovaru a sluzieb

Termin: trvaly Zodpovedny: vedici EU

2/ Vyradit’ z evidencie majetku psa vedené¢ho na ucte 02600 v hodnote 248,95 € z dovodu jeho
uhynu

Termin: 29.02.2012 Zodpovedny: veduci EU

3/ Preverit opravnenost’ uctovnych zapisov na uctoch obstarania dlhodobého majetku 042
Termin: 31.03.2012 Zodpovedni: vedtci usekov

4/ Doriesit’ zmluvné a finan¢né nélezitosti najmu bytu na Pazického ¢. 4
Termin: 31.03.2012 Zodpovedny: veduci EU

5/ Dosledne dodrziavat’ § 9 zdkona €. 502/2001 Z. z. o finan¢nej kontrole
Termin: trvaly Zodpovedni: veduci zamestnanci

6/ DolozZit’ pracovnll napli zamestnanca do osobného spisu
Termin: 29.02.2012 Zodpovedny: vedaci EU

7/ Oboznamit’ a prerokovat’ nedostatky zistené kontrolou na porade so zamestnancami organizacie

a odstranit’ tieto nedostatky
Termin: 15.03.2012 Zodpovedny: riaditel’ organizacie.
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