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Spréava ¢. 1/2025

Sprava telovychovnych a rekreaénych zariadeni hlavného mesta Slovenskej
republiky Bratislavy — kontrola dodrziavania vSeobecne zaviznych pravnych
predpisov, internych predpisov, hospodarnosti a efektivnosti pri uzatvarani
najomnych zmluv v prispevkovej organizacii Sprava telovychovnych a
rekreaénych zariadeni (,,STARZ*)

Kontrolovany subjekt

Sprava telovychovnych a rekreac¢nych zariadeni hlavného
mesta Slovenskej republiky Bratislavy,

ICO 00179663 (d’alej aj ,,STaRZ*)

Poverenie ¢. 1/2025 zo dia 29.01.2025

Pocet ¢lenov kontrolnej skupiny 2

Cas vykonu kontroly 0d 05.02.2025 do 05.05.2025
Kontrolované obdobie Rok 2024 - do ukoncenia kontroly

Datum doruéenia spravy na oboznamenie sa | 05.05.2025
kontrolovanému subjektu

Titul vykonania kontroly (dalej aj ako ,,UMK*“) na I. polrok 2025, schvaleného

Kontrola bola vykonana na zaklade planu kontrolnej ¢innosti
Utvaru mestskej kontrolorky hlavného mesta SR Bratislavy

uznesenim mestského zastupitel'stva ¢. 761/2024 zo dna
12.12.2024 (dalej len ,,Uznesenie MsZ*).

1.1 VSeobecné udaje

1.1.1 Predmet kontroly

Vykon kontrolnej ¢innosti v prispevkovej organizécii hlavného mesta Slovenskej republiky Bratislavy (d’alej
len ,HMBA®) STaRZ bol realizovany za ucelom preverenia jej ¢innosti v ¢asti dodrziavania vSeobecne
zavaznych pravnych predpisov, internych predpisov, hospodarnosti a efektivnosti pri uzatvarani ndjomnych
zmluv, pricom v ramci vykonu tejto ¢innosti kontrolna skupina neopomenula ani preverenie hospodarnosti a
efektivnosti v suvislosti s ukon¢enim najomnych vztahov, ato v priebehu Uznesenim MsZ stanoveného
kontrolovaného obdobia roku 2024 az po obdobie korelujuce s ukoncenim vykonu kontroly (d’alej aj ako
,.kontrola®).

1.1.2 Pouzité zdroje

Pri vykone kontroly bola pouzita nizsie uvedena legislativa, interné predpisy STaRZ a suvisiace interné predpisy
HMBA, ktoré pre potreby zjednoduSeného pisania textu spravy uvadzame aj v ich skratenom tvare:

v

zakon €. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,Obciansky
zakonnik*);

zakon ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,Obchodny
zakonnik*);

zakon SNR ¢. 138/1991 Zb. o majetku obci v zneni neskor$ich predpisov (d’alej len ,,zakon o majetku
obci®);

zakon SNR ¢. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zakon
0 obecnom zriadeni®);
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o zakon SNR ¢. 377/1990 Zb. o hlavnom meste Slovenskej republiky Bratislave v zneni neskorsich
predpisov (d’alej len ,,zakon o hlavnom meste*);

o zakon €. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zadkonov (d’alej len
»zakon o finan¢nej kontrole*);

o zakon ¢. 523/2004 Z. z o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych
zakonov (d’alej len ,,zakon o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy®);

o zakon €. 583/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach tzemnej samospravy a o zmene a doplneni niektorych
zakonov (,,zakon o rozpoctovych pravidlach izemnej samospravy*);

o zakon ¢. 527/2002 Z. z. o dobrovolnych drazbach a o doplneni zdkona Slovenskej narodnej rady ¢.
323/1992 Zb. o notaroch a notarskej ¢innosti (Notarsky poriadok) v zneni neskorsich predpisov (d’alej
len ,,zdkon o dobrovolnych drazbach®);

. zakon €. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty (d’alej len ,,zakon o dani z pridanej hodnoty*);

o zakon €. 213/1997 Z. z. o neziskovych organizaciach poskytujucich v§eobecne prospesné sluzby (d’alej
len ,,zdkon o neziskovych organizaciach*);

o zakon €. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani (zivnostensky zakon) (d’alej aj ako ,,Zivnostensky
zakon®);

o Statat hlavného mesta SR Bratislavy v zneni jeho dodatkov (dalej len ,,Stattt hlavného mesta®);

o Zasady hospodarenia s majetkom hlavného mesta Slovenskej republiky zo dia 26.10.2023 (d’alej aj ako
,»zasady hospodarenia®);

o Rozpoctové pravidla hlavného mesta SR Bratislavy;
. Smernica ¢. 9 Riadenie zmlav v plathom a Gi¢innom zneni;
o Smernica S 14 Ocenovanie najmov a vecnych bremien;

o Organiza¢ny poriadok STaRZ platny a u¢inny od 01.07.2023 (d’alej len ,,Organiza¢ny poriadok*) spolu
s prilohou €. 1 Organizacna §truktira STaRZ a prilohou €. 2 Ramcové néplne Cinnosti organiza¢nych
utvarov STaRZ;

o Pracovny poriadok STaRZ zo diia 23.12.2015 (d’alej len ,,Pracovny poriadok*);

o Registratirny poriadok na spravu registratiry STaRZ ¢. 13/2007 zo dna 01.06.2007 (d’alej len
,Registratirny poriadok®);

o Protokoly o zvereni/odnati nehnute'ného majetku do spravy STaRZ spolu s prislusnymi dodatkami;

o Metodické usmernenie sekcie auditu a  kontroly Ministerstva financii SR
¢.MF/006646/2022-1411 k finan¢nej kontrole (d’alej len ,,Metodické usmernenie k financnej kontrole®);

o ainé.

Kontrolna skupina si na zaklade Poverenia ¢. 1/2025 mestskej kontrolorky HMBA zo dna 29.01.2025 na
vykonanie kontroly v prispevkovej organizacii STaRZ vyziadala v stlade s § 20 a nasl. zdkona o finan¢nej
kontrole interné dokumenty STaRZ tykajice sa predmetu kontroly ako aj kompletné spisové zlozky tykajuce sa
uzatvorenych najjomnych vztahov v kontrolovanom obdobi (d’alej len ,,ziadost™).

Kontrovanému subjektu bola v Ziadosti zaroven urcena lehota na predlozenie dokumentov do dia 10.02.2025,
pricom za U¢elom odovzdania pripravenych podkladov sa v den uplynutia lehoty zrealizovalo dohodnuté
stretnutie Cleniek kontrolnej skupiny a Statutara STaRZ za ucasti d’alSich zodpovednych o0s6b v ramci
kontrolovanej agendy.

Po odovzdani podkladov na zaklade Ziadosti boli nasledne kontrolnou skupinou zaslané dopliujtice doziadania
zo dna 28.02.2025, 17.03.2025, 31.03.2025 a 24.04.2025, ktorymi si kontrolna skupina vyziadala predlozit
d’alsie dokumenty a zodpovedat’ na polozené otazky suvisiace s uz doru¢enou dokumentaciou tykajiicou sa
najmé spisovej agendy uzatvorenych najomnych zmlav. Vyziadané podklady, dokumenty a vyjadrenia boli
zasielané prostrednictvom e-mailu a kontrola bola nasledne vykonévana v priestoroch UMK.

V stvislosti s vy$Sie uvedenym tak mozno konStatovat, ze pri vykone kontrolnej Cinnosti poskytoval
kontrolovany subjekt ¢lenkam kontrolnej skupiny suc¢innost’ a kontrolna skupina tak mala pri spracovani spravy

6
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k dispozicii vacsinu relevantnych informacii a dokumentov poskytnutych od kontrolovaného subjektu, navyse
doplnenych aj o dokumenty verejne pristupné na webovych strankach.

1.1.3 Pravne postavenie prispevkovej organizacie

K pravnemu postaveniu prispevkovej organizacie STaRZ, ktorej ¢innost’ je predmetom vykonu tejto kontroly,
povazuje kontrolna skupina za ucelné uviest, ze na zéklade dostupnej legislativy ma obec ako zékladny tzemny
samospravny a pravny celok na Slovensku pri sprave svojho majetku pravo vyberu, to znamen4, ze moze svoj
majetok spravovat’ sama, teda s nim hospodarit’ samostatne, vo vlastnom mene a na vlastnu zodpovednost’
alebo obec mdze svoj majetok spravovat’ sprostredkovane, t. j. prostrednictvom spravcu majetku obce.

Kontrolnd skupina v suvislosti s procesom vyberu formy spravy majetku HMBA poukazuje ivodom na znenie
§ 4 ods. 3 pism. 1) zadkona o obecnom zriadeni, podl'a ktorého obec pri vykone samospravy zaklada, zriad'uje,
zrusuje a kontroluje podl'a osobitnych predpisov svoje rozpoctové a prispevkové organizacie, iné pravnické
0soby a zariadenia.

TaktieZ s poukazom na § 11 ods. 5 pism. i) zakona o hlavhom meste prislticha mestskému zastupitel'stvu HMBA
(d’alej len ,,mestské zastupitel'stvo™): ,,zriadovat, zrusovat a kontrolovat rozpoctove a prispevkové organizacie
celomestského charakteru a na ndavrh primdtora vymenuvat a odvolavat’ ich riaditelov, zakladat' a zrusovat
obchodné spolocnosti a iné pravnické osoby a schvalovat zdstupcov do ich Statutarnych a kontrolnych organov,
ako aj schvalovat' majetkovii ucast v inej pravnickej osobe, . Kontrolna skupina v stvislosti s pravnym
postavenim  STaRZ  poukazuje aj na interné normy HMBA, kde napr. podla
&l. 7 ods. 6 pism. i) Statatu hlavného mesta SR Bratislavy plati vyssie citované obdobne.

Spravcom majetku obce tak v SirSom vyzname moze byt’ rozpoc¢tova organizacia alebo prispevkova organizacia
zriadend obcou resp. mestom, ¢o kontrolna skupina demonstruje aj s poukazom na znenie § 6 ods. 1 zdkona o
majetku obci podl'a ktorého plati, ze: ,,Obec hospoddri so svojim majetkom samostatne alebo prostrednictvom

spravcu_majetku obce (dalej len , spravca®), ktorym je jej rozpoltovd organizdcia alebo prispevkova
organizdcia zriadend podla osobitného predpisu.*.

Osobitnym predpisom, na ktory sa zidkon o majetku obci vo svojom zneni odvoldva je zdkon
o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy, kde podla § 21 ods. 2 uvedeného zakona plati: ,,Prispevkova
organizdcia je pravnicka osoba Stdtu, obce alebo vyssieho tizemného celku, ktord je na Statny rozpocet, rozpocet
obce alebo na rozpocet vyssieho vizemného celku zapojend prispevkom a ktorej spravidla menej ako 50 %

vyrobnych nakladov je pokrytych trzbami. Platia pre niu financné vztahy urcené zriadovatelom v ramci jeho
rozpoctu.”.

Kontrolna skupina sa tak po predloZeni poverenia na vykonanie kontroly zamerala na systém fungovania STaRZ
ako prispevkovej organizacie na zaklade jej legalneho statusu determinovaného vyssie citovanymi v§eobecne
zavaznymi pravnymi predpismi ale aj internymi predpismi HMBA.

Na zaklade prislusnej legislativy v oblasti uzemnej samospravy ako iV kontexte obsahu vysSie uvedenych
pravnych predpisov mozno vo vSeobecnosti ustalit, ze sprava majetku obce vznikd troma spdsobmi, a to

zverenim majetku obce do spravy spravcu alebo mestskej ¢asti alebo nadobudnutim majetku do vlastnictva obce
vlastnou ¢innost'ou spravcu. Vzhl'adom na predmet kontroly sa kontrolna skupina po posudeni predlozenej
dokumentacie zo strany kontrolovaného subjektu zamerala na spravu majetku obce prostrednictvom na tento
ucel zriadeného spravcu vo forme prispevkovej organizacie.

Pri sprave majetku obce spravcom je potrebné konkretizovat, €o je to vlastne jeho sprava a navyse je potrebné
jasne oddelit’ vykon spravy od vlastnictva. Pri prvej z vyssie spominanych foriem vzniku spravy je potrebné
ozrejmit’, ze obec svoj majetok zveruje na zaklade zriad’ovacej listiny, v ktorej uréi konkrétny majetok,
rozsah jeho spravy a d’alSie potrebné nalezitosti k vykonavaniu spravy, hlavne vymedzi priava a povinnosti
spravcu.
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Je nutné konstatovat’, ze zriad'ovatel’, teda v tomto pripade HMBA ma pravo priznat spravcovi roznorody rozsah
majetkovych prav, ktory je viazany na dodrziavanie zasad hospodarenia s majetkom obce a ma byt vykonavany
zakonnymi spdsobmi. STaRZ ako spravca je opravneny a zaroven povinny uzivat' tento zvereny majetok na

plnenie uloh v suvislosti s predmetom ¢innosti a nakladat’ s nim podl'a uz zmieneného zdkona o majetku obci,

pri¢om je povinny respektovat’ zdsady hospodarenia. Rozsah tychto majetkovych prav je pritom dominantnym
pri vytvarani roznych foriem finan¢nych vztahov k svojmu zriad'ovatel'ovi.

STaRZ bola zriadena z dévodu zabezpecenia vytvarania podmienok pre rozvoj zaujmovej telovychovnej,
Sportovej a rekreacnej cinnosti, za ucelom Coho jej boli zverené ulohy podla ¢l. 11 Zriad'ovacej listiny
schvalenej uznesenim mestského zastupitel'stva ¢. 1182/2006 zo dia 26.10.2006 (d’alej len ako ,,Zriad’ ovacia
listina“).

Kontrolnd skupina v stvislosti s vyssSie uvedenym poukazuje aj na ¢l. 5 bod 1 Organiza¢ného poriadku, podla
ktorého spravuje STaRZ nehnutel'ny a hnute'ny majetok HMBA, ktory jej bol zvereny na plnenie predmetu
¢innosti, a to prostrednictvom protokolov o zvereni majetku. Majetok, ktorého prenechanie do najmu je
preverované ako sucast’ kontroly hospodarnosti a efektivnosti uzatvdrania najomnych zmliv, bol STaRZ
zvereny prave prostrednictvom spominanych protokolov.

1.2 Proces uzatvarania najomnych zmliav v STaRZ

Kontrolna skupina sa zamerala na preverenie postupu uzatvarania a rozvdzovania najomnych zmlav, a to vsetko
v kontexte naplnenia litery § 18d ods. 1 zdkona o obecnom zriadeni v Casti hospodarneho a efektivneho
nakladania s majetkom HMBA.

Na zéaklade prvotnych tkonov kontrolna skupina zistila, Ze STaRZ nema ziaden interny predpis v oblasti
uzatvérania zmlav v ramci agendy zverenej do jej posobnosti od HMBA. Z predlozenej dokumentacie vSak

vyplynulo, Zze STaRZ ma aktudlne platny aucinny Organiza¢ny poriadok, Pracovny poriadok ako aj
Registratirny poriadok, pricom na podklade tychto troch (3) internych predpisov a po analyze spisovej agendy
dospela kontrolna skupina k nizsie uvedenému.

Clenky kontrolnej skupiny dospeli ku zisteniam, ktoré sice nemozno priamo pomenovat’ ako porusenie principu
hospodarnosti alebo efektivnosti pri uzatvarani nagjomnych zmlav, av§ak svojim dosahom mézu mat’ nepriamy
negativny vplyv na procesy suvisiace s uzatvaranim a pripadne rozvézovanim nadjomnych vzt'ahov.

Toto vysSie popisané pochybenie spociva v nespravnej Zurnalizacii spisovej agendy, teda sa jedna
0 administrativne pochybenie. Kontrolna skupina konstatuje, Ze medzi podstatné pochybenia pri zurnalizacii
spisovej agendy najomnych zmlav patrilo porusenie Cl. 6 Evidovanie zaznamov a Cl. 9 Vybavovanie spisov
podl’a regulativov stanovenych v Registratirnom poriadku.

Mozno spomenit’ najmi nespravne vedenie spisovych obalov, ktoré nespiiiali nalezitosti Registratiirneho
poriadku, pricom zarovent mozno konstatovat’, ze obsahom spisu neboli v§etky zaznamy dorucené z alebo do
STaRZ v ramci rieSenia kontraktatného procesu. Medzi takéto absentujuce zaznamy mozno zaradit’ napr.
vyzvy na uzatvaranie najomnych zmlav (ako podmienku k uzatvoreniu najomnej zmluvy dojednana v ramei
uzatvorenych zmlav o buducej zmluve), ktoré mali mat’ podla informacii od kontrolovaného subjektu len
charakter e-mailovej komunikéacie, av$ak ani ta nebola v predloZenych spisoch ani v jednom pripade zaloZena.

Nekompletné a nechronologické vedenie spisovej agendy zmluvnych vzt'ahov do zna¢nej miery skomplikovalo
vykon kontrolnej ¢innosti v kontrolovanom subjekte.

Vyziadana spisova agenda mala byt taktiez podla Prilohy ¢. 2 Organizacného poriadku evidovana na useku

zmluvnych vztahov vratane najomnych vztahov, spravy a vymahania pohladdvok na Oddeleni financii,

rozpo¢tu a Pudskych zdrojov. Navyse podla informacii od kontaktnej osoby STaRZ, ktora je zaroven
zodpovedna za vedenie tejto agendy, tato osoba uz nepdsobi na danom oddeleni.



Spét na Obsah spravy
Kontrolné zistenie:
> Porusenie Cl. 6 a Cl. 9 Registraturneho poriadku.
Odporuicanie:

» Dosledne dodrZiavat znenie Registratirneho poriadku a dodrziavat vedenie spisovej agendy
zamestnancom nato ur¢enym v zmysle Pracovného a Organiza¢ného poriadku STaRZ.

Vseobecne d’alej kontrolna skupina uvadza, ze medzi hlavné funkcie obce ukotvené v uprave zakona o obecnom
zriadeni, na ktorych spociva zaklad vykonu samospravy, patri i utvaranie podmienok na zabezpecenie
telesnej kultiiry a Sportu na jej izemi.

V nadviznosti na vysSie uvedené a z dévodu racionalneho typologického rozliSenia uzatvarania najomnych
zmlav v pdsobnosti STaRZ je potrebné navyse uviest,, ze STaRZ v zmysle Prilohy €. 2 Organizacného poriadku
riadi jednotlivé strediska (prevadzkové jednotky), pricom samotné strediska boli v zmysle predchadzajiceho
organizacného poriadku definované ako vnutropodnikové jednotky nemajiice samostatnt pravnu subjektivitu
a napliiajuce prikazy vedenia organizacie STaRZ. Takato definicia koresponduje aj so su¢asnym pravnym

postavenim tychto stredisk.

Aktualne ma STaRZ vo svojej kompetencii spravovanie piatich (5) stredisk v nasledovnom ¢leneni:

1. Areal zdravia Zlaté piesky
2. Zimny $tadion Ondreja Nepelu — TIPOS ARENA
3. Harmincova

e Zimny Stadion

e Sportova hala

e Letné kupalisko Rosnicka

e Sauna Rosnicka

e Letné kupalisko Lamac¢
4. Delfin

e Sauna Delfin

e Letné kupalisko Delfin

Letné kupalisko Tehelné pole
FIT STARZ Tehelné pole
5. Pasienky

e Plavaren Pasienky

e Sauna Pasienky

e Letné kupalisko Krasnany

e Letné kupalisko Raca

K posobeniu STaRZ a riadeniu stredisk v jeho posobnosti je dolezité uviest, Ze vytvorenie tychto stredisk
v ¢leneni ako je vyS8ie uvedené, povazuje kontrolna skupina za hospodarne ako aj vyplyvajice z
ich geografického umiestnenia. V ramci kontrolnej ¢innosti dospela kontrolna skupina aj k poznatku, ze
strediskd Harmincova, Pasienky, Delfin a Aredl zdravia Zlaté piesky sluZzia skoro vylu¢ne k vykonu hlavnej
¢innosti STaRZ podra ¢l. 11 Zriad’ovacej listiny, a ktorej sa kontrolna skupina venuje v stuvislosti s Uzatvaranim
najomnych zmlav blizsie v bode 2.1 tejto spravy. Naopak, stredisko Zimny Stadion Ondreja Nepelu — TIPOS
ARENA pouziva STaRZ vo vyraznej miere k vykonu podnikatel'skej ¢innosti.



Spat na Obsah sprévy
1.2.1 Uzatvaranie najomnych zmliv pri vykone hlavnej ¢innosti STaRZ

Podl'a § 9a ods. 1 zakona o majetku obci plati: ,,4k tento zakon neustanovuje inak, prevody viastnictva majetku
obce sa musia vykonat

a) na zdklade obchodnej verejnej sutaze,

b) dobrovolnou drazbou (dalej len ,, drazba ) alebo

C) priamym predajom najmenej za cenu vo vyske vseobecnej hodnoty majetku stanovenej podla osobitného
predpisu.«.

Podl'a § 9aa ods. 1 zdkona o majetku obci d’alej plati: ,,Ak tento alebo osobitny predpis neustanovuje inak,
ustanovenia § 9a ods. 1 az 8 a 10 az 14 je obec povinnd primerane pouZit’ aj pri prenechdvani majetku obce
do najmu.”.

Ustanovenie vysSsie citovaného § 9aa odseku 1 zakona o majetku obci sa nepouzije o. i. pri ndjme

e hnutel’nej veci vo viastnictve obce, ktorej zostatkova cena je niZSia ako 3 500 eur,
e majetku obce, ktorého trvanie s tym istym ndajomcom neprekroci desat’ dni v kalenddrnom mesiaci.

Vseobecne k uzatvaraniu najomnych zmliv si kontrolna skupina vzhladom na vys$Sie uvedené dovoluje
konstatovat,, ze na zdklade vykladu znenia § 9a v nadvéznosti na § 9aa zakona o majetku obci a Cerpajlic
z predlozenej spisovej agendy ako i informacii verejne dostupnych na internete, dospela k zaverom, ze STaRZ
realizuje najom nehnutelnosti prostrednictvom obchodnej verejnej sut'aze (d’alej aj ako ,,OVS®), priamym
najmom a V pripade prenajmu, ktorého trvanie neprekroci desat’ (10) dni v kalendarnom mesiaci na zaklade
autonémneho vyberu mimo procesu spadajuceho pod zakonné podmienky uréené pre priamy prenajom alebo
OVS v zmysle zakona o majetku obci.

Na podklade informacii ziskanych preverovacim procesom kontrolna skupina uvadza, Ze po vzore zasad
hospodérenia, ktorych ucelom je stanovit’ jednotny postup pri nakladani s majetkom vo vlastnictve HMBA, bol
mestskym zastupitel'stvom realizovany V kontrolovanom obdobi schvalovaci proces podmienok obchodnej

verejnej sut’aze ako aj podmienky priameho prendjmu.

S poukazom na vysSie uvedené zasady hospodarenia kontrolnd skupina reflektuje najmid na znenie jeho
§ 10 ods. 5, podl'a ktorého plati, Ze mestské zastupitel'stvo schval'uje:

») najom hnutelnej veci vo vlastnictve hlavného mesta, ktorej zostatkova cena je vysSia ako
3500 eur,

b) podmienky obchodnej verejnej sut’aZe, ak sa ma najom nehnutelného majetku realizovat na zdklade
obchodnej verejnej sutaze,

¢) najom nehnutelného majetku na zdklade dobrovolnej drazby,

d) priamy ndjom nehnutel’ného majetku;

e) najom nehnutelného majetku z dovodu hodného osobitného zretela.*.

Kontrolna skupina nasledne poukazuje aj na znenie obsahovo stvisiaceho § 10 ods. 9 zasad hospodarenia, podl'a
ktorého plati: ,,Pri ndjme majetku v sprave, ktory schvililo podl'a odseku 5 mestské zastupitel’stvo, obchodnii
verejnu sutaz, dobrovolnu drazbu a priamy ndjom realizuje sprdavca. Ndajomnu zmluvu uzatvara sprdavca a
podpisuje riaditel organizdcie.”.

K vyssie citovanym bodom zasad hospodérenia kontrolnd skupina prvotne uvadza, ze STaRZ pri realizacii
obchodnych verejnych stitazi aj priameho najmu postupoval spravne a vykladal ho napriek méticemu zneniu
§ 10 ods. 5 uvedenych zasad hospodarenia spravne, nakol'’ko nechaval schvalovat’ aj podmienky priameho
prendajmu i ked’ mu tato povinnost’ z vyssie citovaného ustanovenia nevyplyva.
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Spat na Obsah sprévy

Nadvizujtce znenie § 10 ods. 9 zasad hospodarenia vyklada kontrolna skupina tak, ze sucast'ou realizacie OVS
a priameho najmu spravcom je aj zodpovednost’ tohto subjektu za vyhodnotenie vSetkych predloZenych
stitaznych navrhov a ponuk, ato vSetko spolu s vyhodnotenim celej suvisiacej dokumentacie. Jednotlivé
kontrolné zistenia a odporticania k tejto Casti zodpovedajucich povinnosti kontrolna skupina blizsie Specifikuje
v bode 2.1.1 a 2.1.2 tejto spravy.

Pri vykone kontroly ¢lenky kontrolnej skupiny skumali taktiez aj plnenie povinnosti STaRZ ako realizatora
OVS podla § 9a ods. 2 zdkona o majetku obci, podl'a ktorého plati: ,,Obec zverejni zamer predat svoj majetok
a jeho spésob na svojej uradnej tabuli, na webovom sidle obce, ak ho ma obec zriadené, a inym vhodnym
sposobom. Ak ide o prevod podla odseku I pism. a) a b), musi zverejnenie podla prvej vety obsahovat’ aspon

miesto, kde su zverejnené podmienky obchodnej verejnej sutaze alebo drazby.*.

Pri vyhodnocovani vSetkych dostupnych podkladov kontrolna skupina zistila, ze zverejnenie zdmeru prenajat’
majetok postupom podla § 9a ods. 1 pism. a) v spojeni s § 9a ods. 2 zakona o majetku obci vo dvoch (2)
pripadoch vyhlasenych OVS na zaklade uznesenia MsZ ¢. 498/2024 zo diia 25.04.2024 ako aj d’alsich Siestich
(6) OVS na zaklade uznesenia MsZ ¢&. 618/2024 zo dna 27.06.2024 nebolo mozné hodnoverne verifikovat’.
Na tradnej tabuli STaRZ, resp. na webovej stranke kontrolovaného subjektu sa tento zamer ani podmienky
vyhlasenych OVS v ¢ase vykonu kontroly nenachadzali.

Vo vztahu k popisanému stavu vSak kontrolna skupina uvadza, Ze takymto konanim kontrolovaného subjektu
nedoslo k poruseniu zdkona, nakol'’ko v samotnom zakone o majetku obci nie je uvedena doba, pocas ktorej je

nevyhnutné nechat’ zverejneny zamer, navyse pri obchodnej verejnej sutazi plati, ze zodpovedny subjekt je
povinny uverejnit’ podmienky OVS na minimdlne 15 dni pred uzavierkou na podavanie navrhov, pricom tato
lehota uz davno uplynula.

Odporicanie:

» Pri zverejnovani zakonom predpokladanej dokumentacie suvisiacej s transparentnym vyberom
najomcu na zaklade § 9a ods. 1 zdkona o majetku obci, postupovat jednotne a zverejnené dokumenty,
pokial’ to po technickej stranke nastavenie tradnej tabule na webovej stranke umoznuje, ponechat’ tieto
dokumenty zverejnené minimalne po dobu troch (3) rokov odo dna ich povinného zverejnenia.

Kontrolnej skupine z predlozenych podkladov d’alej v nadvéznosti na vyssie uvedené vyplynulo, ze STaRZ
uzatvoril v priebehu kontrolovaného obdobia spolu tri (3) najomné zmluvy na prenijom nehnutel’nosti

(nebytovych priestorov) V jej sprave, ktor¢ boli vysledkom spolu 6smych (8) vyhlasenych obchodnych
verejnych sit'azi. Jedna (1) ndgjomna zmluva bola uzatvorena na dobu ur¢ita do dta 30.06.2031. Dalsie dve (2)
najomné zmluvy boli uzatvorené na dobu letnej sezony v roku 2024. Pre doplnenie informacie kontrolna skupina
uvadza, Ze jedna z vyhlasenych OVS bola zruSena a v ostatnych kontrolovanych pripadoch sa do sutaze bud’
neprihlasil Ziaden zaujemca alebo prihlaseny zaujemca nesplnil podmienky vyhlasenej sutaze.

Vysledkom postupu podla § 9a ods. 1 pism. ¢) zdkona o majetku obci bol priamy najom pozemkov za ¢elom
umiestnenia ambulantného predaja obcerstvenia, umiestnenia Sportovych zariadeni alebo detskych atrakcii

spolu v pocte osemnast’ (18) uzatvorenych zmluv, a to na obdobie letnej sezony roku 2024.

Zaverom tejto Casti kontrolna skupina uvadza, ze STaRZ uzatvoril v roku 2024 spolu aj trinast’ (13) najomnych
zmlav na pozemok za UCelom umiestnenia ambulantného predaja obcerstvenia, umiestnenia S$portovych
zariadeni alebo detskych atrakcii v trvani do 10 dni v kalendarnom mesiaci, ktorych prendjom nepodliehal

postupu upravenému v § 9a ods. 1 zakona o majetku obci.
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Spat na Obsah sprévy
1.2.1.1 Obchodna verejna sut’az

Samotny pojem obchodnej verejnej stitaze je definovany v § 281 Obchodného zakonnika, podl'a ktorého plati:
»Kto vyhlasi neurcitym osobam sutaz (dalej len ,,vyhlasovatel') o najvhodnejsi navrh na uzavretie zmluvy
(obchodna verejna sutaz), robi tym vyzvu na poddvanie navrhov na uzavretie zmluvy (dalej len ,,ndvrh*). “.

Kazdy navrh sa posudzuje osobitne a mozno ho zahrnut do sutaze, len ked’ jeho obsah zodpoveda
uverejnenym podmienkam sutaze. Od podmienok sitaze sa navrh moéze odchylit’ len v rozsahu, ktory
podmienky stt'aze pripustaju.

Podrla § 9aa ods. 3 zakona o majetku obci plati, Ze: ,,Obec je povinna prenechat majetok obce do najmu najmenej
za také ndjomné, za aké sa v tom case a na tom mieste obvykle prenechdvajii do najmu na dohodnuty cel veci
toho isteho druhu alebo porovnatelné veci; (...).".

Vyssie uvedené znenie § 9aa ods. 3 zdkona o majetku obci tvori ramec pre stanovenie minimalnych cien
najomného pre majetok obce prenechany do ndjmu na zaklade realizovanych OVS ale aj priameho najmu.

Na zéklade pravnej analyzy uvedeného zakona o majetku obci zistila kontrolnd skupina, ze v radmci
kontrolovaného obdobia doslo s u¢innostou od 01.01.2025 k zmene znenia § 9aa 0ds. 3 a obec (obdobne plati
aj pre spravcu majetku) moze cit.: ,,prenechat svoj majetok do ndjmu aj za niZSie ndjomné neZ je hodnota
ndjomného zistend na zdklade porovnania alebo vSeobecnd hodnota najomného aj pri ndjme majetku obce
podla odseku 2 pism. a) alebo pism. b), ak ide o ndajom na podporu vSeobecne prospesnych sluZieb.”.

Citované ustanovenie odkazuje na § 2 ods. 2 zdkona o neziskovych organizaciach, podla ktorého medzi
vSeobecne prospesné sluzby mozno zaradit’ napriklad aj vzdelavanie, vychovu a rozvoj telesnej kultiry.

Kontrolnd skupina pri preskimavani minimalnych cien za ndjomné uréenych v jednotlivych podmienkach
vyhlasenych OVS zistila, absenciu interného predpisu upravujiiceho vysku najomného v ramci realizovanych
OVs.

Po tomto zisteni vykonali ¢lenky kontrolnej skupiny kontrolu internych predpisov HMBA ako zriad’ovatela
STaRZ a zistili, Z¢ HMBA pre dany ¢as kontrolovaného obdobia uplatiiovalo Smernicu S 14 Ocefiovanie
najmov a vecnych bremien v zneni platnom a i¢innom do 31.07.2024, ktord upravovala sposob urcenia a postup
pri stanoveni vysky najomného pri najme nebytovych priestorov, pozemkov, vysky thrady za uzivanie

nehnutelnosti bez pravneho dévodu, plnenim z neplatného pravneho ukonu alebo plnenim z pravneho dévodu,
ktory odpadol, predbeznej odplaty za zriadenie vecného bremena a v stanovenych pripadoch aj riadnej odplaty
za zriadenie vecného bremena.

Tento predpis nebol pre rozpoctové a prispevkové organizacie (dalej aj ako ,,ROPO*) priamo zavizny,
avsak z tohto predpisu vyplyvalo, ze bol ROPO uréeny na “oboznamenie sa*“. Zo znenia tohto predpisu d’alej
vyplynulo, Ze STaRZ ako jednej z ROPO sa podla ¢l. 6 bodu 6 odporucila vykonat’ valuacia cien najmov pre
nebytové priestory v ich sprave, a to pri nebytovych priestoroch, kde sa takato valuacia javi ako uc¢elna. Obdobné
odportcanie obsahuje aj v sucasnosti platna a u¢inna verzia tejto smernice vo svojom ¢l. 6 bod 3.

Odporicania:

» Upravit internym predpisom STaRZ postup pri stanoveni vysky najomného pri najme nebytovych
priestorov a pozemkov v sulade s § 9aa ods. 3 zdkona o majetku obci.

» Vykonavat’ valuaciu cien najmov pre nebytové priestory v sprave STaRZ.

» Do budiicna upravit' v najjomnych zmluvach pri ndjme nebytovych priestorov uzatvorenych na zaklade
OVS, a ktoré mozno povazovat’ za dlhodoby prendjom, indexaciu vysky nadjomného.

Dalej sa v ramci kontrolnej ¢innosti ¢lenky kontrolnej skupiny zamerali aj na preverenie postupu podla § 9a
ods. 4 zakona o majetku obci, podl'a ktorého plati: ,,(...)Vietky navrhy podané do obchodnej verejnej sut'aze
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obec zverejiiuje do 10 pracovnych dni od uplynutia lehoty na predkladanie navrhov, po dobu minimdlne 30
dni, na uradnej tabuli obce a na webovom sidle obce, ak ho md obec zriadené.*.

Uvedenu zdkonnu povinnost' nebolo mozné ¢lenkami kontrolnej skupiny overit’, nakol’ko zverejnenie
navrhov do OVS spolu s prislusnymi tdajmi technického charakteru o ¢asovych parametroch na tiradne;j tabuli
STaRZ resp. webovej stranke sa uz nenachadzaju, nakol’ko zdkonom stanovena lehota tykajtica sa povinnosti
tieto udaje zverejnit’ uz marne uplynula.

Odporiacanie:

» Pri zverejiovani zakonom predpokladanej dokumentacie stvisiacej s transparentnym vyberom
najomcu na zaklade § 9a ods. 1 zakona o majetku obci, pokial’ to po technickej stranke nastavenie
uradnej tabule na webovej stranke umoziuje, ponechat’ tieto dokumenty zverejnené minimalne po dobu
troch (3) rokov odo diia ich povinného zverejnenia.

Nasledne v zmysle § 9a ods. 7 zdkona o majetku obci plati, Ze: ,, Obec mézZe zrusit obchodnu verejnu sutaz, ak
si to v podmienkach obchodnej verejnej sutaze vyhradila.(...). .

Dalej v stlade s § 9a ods. 8 zakona o majetku obci plati: ,,Obec je povinnd bezodkladne upovedomit vsetkych

zdujemcov o zruseni obchodnej verejnej sutaze s uvedenim odovodnenia jej zruSenia. Informdciu o zruSeni

obchodnej verejnej sutaze spolu s odévodnenim obec uverejiiuje sposobom, ktorym vyhlasila podmienky
obchodnej verejnej sutaze.*.

Kontrolnd skupina vo vztahu ku kontrolovanej spisovej agende uvadza, ze v jedinom z preverovanych
pripadoch, v ktorom doSlo ku zru§eniu OVS, si v podmienkach obchodnej verejnej stitaze STaRZ vyhradila
moznost’ jej zruSenia.

V ramci problematiky zru$enia OVS kontrolna skupina upozoriuje aj na znenie bodu 12.2 podmienok vyssie
spominanej a zarovein zrusenej OVS, podla ktorého o pripadnom zruseni OVS budu zaujemcovia informovani
Vv lehote najneskor do 30 dni od ukoncenia Iehoty na predkladanie navrhov na webovej stranke STaRZ ako
vyhlasovatel’a sutaze. Zaroven podla bodu 13.1 podmienok zruSenej OVS bol vyhlasovatel’ stitaze povinny
upovedomit’ navrhovatelov o zruSeni stut’aZe pisomne. V predlozenej dokumentacii od kontrolovaného
subjektu absentovali zalozené jednotlivé oznamenia pre kazdého zo zuc¢astnenych navrhovatePov, v spise
sa nachadzalo len jedno oznamenie s jedinym <¢islom registratirneho zaznamu a bez uvedenia
konkrétneho adresata. Kontrolna skupina navyse konstatuje, ze v spise absentovali aj doklady potvrdzujice
odoslanie a dorucenie predmetnych oznameni.

Kontrolné zistenie:

> Porusenie Cl. 10 a Cl. 13 Registratirneho poriadku.

Odporucania:

» Viest’ spisovi agendu v sulade s Registratirnym poriadkom a inymi v§eobecne zaviznymi pravnymi
predpismi.

» Zvazit aktualizaciu Registratarneho poriadku.

» Uvadzat’ oddvodnenie zrusenia OVS aj do oznameni adresovanych priamo navrhovatel'om.

V sulade s predmetom kontroly je ziaduce pripomenut’, Ze v kontrolovanom roku 2024 doslo uznesenim MsZ
¢. 498/2024 zo dna 25.04.2024 a uznesenim MsZ €. 618/2024 zo dna 27.06.2024 k schvaleniu spolo¢nych
podmienok pre osem (8) obchodnych verejnych sutazi resp. sutazi na 8 nebytovych priestorov vo vlastnictve
HMBA.

Uznesenim MsZ ¢. 498/2024 zo dna 25.04.2024 doslo k schvaleniu podmienok obchodnych verejnych stitazi
na prenajom nebytovych priestorov v prevadzkovej budove v areali Kiapaliska Rosnic¢ka, ul. M. Schneidera-
Trnavského a prenajom nebytovych priestorov v Areali zdravia Zlaté piesky.
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Nasledne uznesenim MsZ ¢. 618/2024 zo dia 27.06.2024 doslo k schvaleniu podmienok obchodnych verejnych
sut'azi na

1. priestor na Zimnom 3tadione Ondreja Nepelu (d’alej len ,,ZSON”) pre jedného (1) ndgjomcu zloZeny
celkovo z 2 priestorov oznaGovanych v Technickej a dizajnovej prirucke ZSON ako priestor All
aAlz;

2. priestor na ZSON pre jedného (1) ndgjomcu zlozeny celkovo z 2 priestorov, a to z prvého priestoru
oznadovaného v Technickej a dizajnovej prirucke ZSON ako priestor A3, A4, A5 a A6 a druhého
priestoru zloZeného z 12 samostatnych priestorov, ktoré sti v Technickej a dizajnovej prirucke ZSON
oznacované ako priestor B1 az B12 vratane;

3. priestor v ZSON pre jedného (1) nijomcu oznageného v Technickej a dizajnovej prirucke ZSON ako
priestor C9/1 v objekte SO 202 Tréningové haly na ZSON;

4. priestor v prevadzkovej budove letného kupaliska Tehelné pole (d’alej len ako ,,LLK Tehelné pole®)
pre jedného (1) najomcu;

5. priestor Zimny $tadién Harmincova &. 3 (d’alej len ako ,,ZS Harmincova®) pre jedného (1) ndjomcu
v Specifikacii miestnosti €. 101 az 116 vratane,;

6. priestor letného kipaliska Rosnic¢ka (d’alej len ako ,,LK Rosnicka®).

V zmysle  podmienok pre vSetky vySSie uvedené OVS  schvélené uznesenim  MsZ
¢. 618/2024 zo dita 27.06.2024 mali byt’ ndjomné zmluvy uzatvorené na dobu urcita do dita 30.06.2031, pricom
minimalna vyska najomného bola stanovena na 250,00 Eur/m*rok + minimalne 5% z obratu. Na v spise
zalozenom vyhlaseni OVS vsak absentoval datum vyhotovenia listiny, o by mohlo do buducnosti vyvolat’
pochybnosti 0 aktualnosti vyhotovene;j listiny.

Odporuicanie:

» Pri vyhotovovani vyhlasenia OVS dbat’ na zaznamenanie vSetkych listinnych nalezitosti, vratane ich
datovania.

V ramci kontrolnej ¢innosti sa ¢lenky kontrolnej skupiny venovali aj vyhodnoteniu vSetkych vyhlasenych OVS,
pricom dospeli k nasledovnym zisteniam:

V OVS uvedenej pod bodom 3. a vyhlasenej na priestor v ZSON ako priestor C9/1 v objekte SO 202 Tréningové
haly bola ponuka vitazného zaujemcu Marks&Marcs, s.r.o. prijata podmienecne, a to za predpokladu
predloZenia potvrdenia zo Socidlnej poistovne, Ze tento zaujemca nema voci nej nedoplatky. Uvedené
podmiene¢né prijatic navrhu nemalo oporu v zdkone o majetku obci, ¢i Obchodnom zakonniku, avSak
podmienky samotnej OV nechavali overenie Gidajov z éestného vyhlasenia, vratane vyhlasenia o nedoplatkoch
voéi Socialnej poistovni na vyhlasovatelovi sitaze. Zaroven podmienky OVS Ziadnym zo spOsobov
neobmedzovali STaRZ vo vybere zaujemcov, ktori by mali nedoplatky voci orgdnom verejnej moci, ¢o by vSak
pri takomto vybere bolo rizikovym a potencidlne nehospodarnym konanim.

Naopak, na zaklade rovnakého kritéria bol z OVS vyhlasenej na nebytové priestory a vonkajsie sedenie v
areali LK Rosnicka vylifeny zaujemca Confundo s. r. o.. Kontrolna skupina povazuje toto konanie
kontrolovaného subjektu za potencialne diskriminac¢né, pricom uplatiiovanie takychto nerovnakych postupov
moéze do budicnosti predstavovat’ vznik sudneho konania o nahradenie prejavu vole zo strany neuspe$ného
zaujemcu, ¢o by mohlo mat’ za nasledok vznik potencialnej skody. Kontrolna skupina zédverom tohto bodu
dodéva, ze v pripade ponuky tohto vylu¢eného zaujemcu sa jednalo navySe o ponuku vyssiu ako v pripade
vitazného sutazného navrhu.

Odporicanie:

» Definovat podmienky OVS tak, aby nebolo mozné vyhlasit’ za vitaza sitaze navrhovatel'a/zaujemcu,
ktory nespliia ktorukol'vek z podmienok uvedenych v ¢estnom vyhlaseni.
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Pri skimani obsahovej stranky najomnych zmliv uzatvorenych na zaklade OVS dospela kontrolna skupina
K zisteniu, ze v ramci dohodnutych zmluvnych pokit za porusenie povinnosti najomcu, prikladmo ¢1. 1 ods. 3
alebo ¢l. 6 ods. 2 je uvedena neprimerane nizka vySka zmluvnej pokuty. Vychadzajuc z Ciselnych udajov ma

kontrolna skupina zato, ze vySka zmluvnej pokuty bola vo vzoroch nagjomnych zmluv stanovena timerne k vyske
najomného, ktoré bolo v minulosti dohodnuté v nizsej sume.

Odporiacanie:

» Zvazit Gpravu vzorov najomnych zmlav v ¢asti vysky dohodnutych zmluvnych pokut pre jednotlivé
porusenia zmluvnych povinnosti zo strany najomcu.

Dalej z vyhodnotenia sutaznych navrhov pre OVS uvedenych pod bodom 1 aZ 4 na priestory v ZSON a LK
Tehelné pole bola vyhotovena zapisnica zo dia 30.8.2024, ku ktorej bola prilozend prezencna listina,
vyhodnotenie predlozenych stitaznych navrhov pre vietky OVS a oznamenie o zru$eni OVS na priestor ZSON
uvedeny pod bodom 2, ktorého obsahom bolo aj podl'a § 9a ods. 8 zakona o majetku obci predpokladané
oddévodnenie.

Preverovacou ¢innost’'ou d’alej kontrolna skupina zistila, Ze v zapisnici z vyhodnotenia sut'aznych navrhov pre
OVS definovanych pod bodom 1 az 4 vyssie absentuje podpis jedného z hodnotitel'ov, v danom pripade sa v§ak
jedné iba o administrativne pochybenie, nakol’ko stihlas hodnotitel'a bol udeleny tustne cez aplikaciu Teams.

Odporicanie:

» Pri vyhotovovani zapisnic z vyhodnotenia sutaznych navrhov dbat na zaznamenanie vSetkych
nalezitosti, vratane overenia udajov Vv zapisnici prostrednictvom podpisu vsetkych zuacastnenych
hodnotitel'ov.

Kontrolna skupina d’alej na zaklade preverovanych pisomnosti predlozenych zo strany STaRZ konstatuje, ze
pri oznameniach o vysledku vSetkych OVS vyhlésenych a realizovanych prispevkovou organizaciou STaRZ
v roku 2024 absentovali v spisoch doklady o odoslani a doruceni predmetnych oznameni. Uvedené plati
rovnako aj pri ozndmeniach o vylaceni zaujemcu z dévodu nesplnenia podmienok OVS podla § 9a ods. 6
zakona o majetku obci. V oznameniach o vyliceni zdujemcu kontrolna skupina zaznamenala absenciu
odovodnenia vylicenia navrhu zaujemcu na zaklade nesplnenia podmienok.

Kontrolné zistenie:
» Porusenie § 9a ods. 6 zdkona o majetku obci.
Odporucanie:

» Dodrziavat’ § 9a ods. 6 zakona o majetku obci, ateda odovodiovat vylicenia navrhu z OVS
kvalifikovanym spdsobom.

Za d’als$i nedostatok vyhlasovanych OVS prispevkovou organizaciou STaRZ povazovala kontrolna skupina
nedostato¢nu urcitost’” podmienok ucasti v OVS, ktoré mali za nasledok predkladanie réznorodych priloh
k sitaznym navrhom, a to aj v ramci jednej OVS pri roznych navrhovatel'och.

Kontrolna skupina poukazuje napr. na bod 1. Identifikacia zdujemcu, z ktorého nebolo zrejmé, ¢i ma zaujemca
tieto identifikaéné udaje iba uviest’ alebo aj preukazat’ napr. vypisom z Obchodného registra Slovenskej

republiky, ¢i predlozenim dokladu o vedeni bankového uctu.

Dalej v bode 8. Obsah sutazného navrhu sa uvadza, e doklady preukazujice splnenie podmienok tcasti podla
bodu 7. majt byt anonymizované. Z takto uvedeného znenia nie je zrejmé, o sa mysli prilohami navrhu a ako
moZu byt napr. identifikdcia zdujemcu, cestné vyhlasenie alebo doklad o zloZeni financnej zdbezpeky
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anonymizované. Znenie zadefinovanych podmienok tcasti OVS tak, ako ich popisuje kontrolna skupina mal
za nasledok nekonzistentnost’ predkladanych dokladov od jednotlivych zaujemcov/navrhovatelov.
Odporuicanie:

» Definovat’ podmienky OVS uréito a s aspektom na $pecifikaciu predkladanych priloh k sutaznému

navrhu zaujemcu.

V ramci OVS vyhlasenej na nebytové priestory v Areali zdravia Zlaté piesky vyhrala stitazna ponuka zaujemcu
GASTROFOOD s. r. 0., ktorej prilohu tvorilo len Cestné vyhlasenie a ostatné povinne prikladané prilohy

Vv spisoch neboli zalozené. Kontrolna skupina nasla d’alej v spise zmienku o tzv. ,,odstupeni od OVS* tohto
vitazného zadujemcu, ktorého ponuka obsahovala najvyssiu cenu ndjomného.

Na zaklade predlozenej spisovej agendy zistili ¢lenky kontrolnej skupiny, ze kontrolovany subjekt neurobil
Ziadne kroky k moZnému uzatvoreniu najomnej zmluvy za najvysSie ponuknuté najomné a uzatvoril
uvedenu najomnil zmluvu so zaujemcom nachadzajucim sa vo vyhodnoteni na v poradi druhom mieste.
K preskimavanej ponuke druhého navrhovatela kontrolnd skupina zaverom uvadza, Zze ponuka zaujemcu
FunJob s. r. o. taktiez obsahovala len prilohu ¢estného vyhlasenia, teda nie vSetky v podmienkach OVS
vymienené prilohy. OVS na prendjom nebytovych priestorov v areali kupaliska Rosnicka vyhrala sit’azna
ponuka zaujemcu RAMINI s. r. o., priCom aj pri tejto ponuke mozno konstatovat’, Ze neobsahovala vsetky
povinng prilohy.

Odporicania:

» Definovat’ podmienky OVS uréito a s aspektom na Specifikaciu predkladanych priloh k sutaznému
navrhu zaujemcu.

» Pri procese prenajimania nebytovych priestorov v sprave STaRZ postupovat’ pri uzatvarani najomnych
zmlav hospodarne so zretel'om na vysku pontkaného ndjomného.

1.2.1.2 Priamy najom (ponukové konanie)

V casti tejto spravy, v ktorej je spracované prenechanie majetku obce do ndjmu cez tzv. priamy najom si
dovoluje kontrolna skupina tivodom definovat’ prvok primeranosti. Tento prvok, ktory sa zavadza spolu
S povinnost'ou pri prenajme majetku obce postupovat’ primerane podla § 9a upravujlicom predaj majetku sa
obsahovo zobrazuje konkrétne v aplikacii jeho ustanoveni ods. 10 az 14.

Podl’a § 9aa ods. 10 zakona o majetku obci plati: ,,Obec zverejni zamer predat’ svoj majetok priamym predajom
najmenej na 15 dni. Zaroven zverejni lehotu na dorucenie cenovych ponuk zaujemcov, tdato lehota nesmie byt
kratsia ako 30 dni a zacina plynut od zverejnenia zameru na uradnej tabuli obce, ak obec v zamere neurci

neskorsi zaciatok plynutia lehoty.(...).*.

Podla § 9a ods. 12 zakona o majetku obci plati: ,,Obec prevedie majetok obce priamym predajom zdujemcovi,
ktory poniikne najvyssiu cenu.”.

Kontrolna skupina poukazuje ajna § 11 ods. 1 zdsad hospodarenia, ktory bliz§ie upravuje priamy najom majetku
V nasledovnom zneni:

.V zverejneni zameru prenajat’ majetok priamym ndjmom uvedie hlavné mesto predovsetkym:

a) jednoznacnu identifikaciu prenajimaného majetku tak, aby nemohla byt zamenend s inym majetkom,

b) lehotu na dorucenie cenovych ponuik,

¢) minimalnu vysku najomného,

d) podmienky predlozenia cenovej ponuky,

e) predpokladanu dobu najmu,

1) termin obhliadky, kontaktné udaje,

g) ucel vyuzitia.“.
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Kontrolnad skupina poc¢as preverovania procesu predchadzajuceho uzatvoreniu najomnych zmliv na zaklade
postupu podl'a § 9a ods. 1 pism. c) Vv spojeni s § 9a ods. 12 a § 9aa ods. 3 zdkona 0 majetku obci formou
priameho najmu zistila, Ze Uznesenim MsZ €. 498/2024 zo dia 25.04.2024 sa schvalili podmienky na ponukové
konanie na prendjom casti pozemkov V Areali zdravia Zlaté piesky a kapalisk Rosnicka, Delfin, Lamac, Raca,
Krastiany, Micurin a Tehelné pole na letnil sezonu 2024 na umiestnenie ambulantného predaja obcerstvenia
a na umiestnenie Sportovych zariadeni alebo detskych atrakcii.

Zakon o majetku obci definuje podmienku, podla ktorej mdze dojst’ k uzatvoreniu najomnej zmluvy na
umiestnenie ambulantného predaja obcCerstvenia a na umiestnenie Sportovych zariadeni alebo detskych atrakcii
za také najomné, aké sa v tom Case a na tom mieste obvykle prenechavaji do najmu na dohodnuty ucel veci
toho istého druhu alebo porovnatel'né veci (dalej len ,,obvykla cena ngjmu).

Pri aplikacii vyssie uvedeného postupu STaRZ predklada mestskému zastupitel'stvu zamer prenajat’ majetok,
priCom mestské zastupitel'stvo musi tento zdmer s uvedenim ndjomného a lehoty na dorucenie cenovych pontik
zaujemcov vopred schvalit’.

Kontrolnd skupina zistila, ze STaRZ postupuje pri predkladani zdmeru mestskému zastupitel'stvu nad ramec
zékona o majetku obci a analogicky podl'a 11 ods. 1 zasad hospodarenia, ked’ v zdmere uvadza aj d’alSie
v z4sadach hospodarenia uvedené nélezitosti, ¢o kontrolna skupina patri¢ne ocenuje.

Dalej podla § 10 ods. 5 zasad hospodérenia plati, Ze mestské zastupitel'stvo schvaluje aj priamy prenajom
nehnutelnosti. Kontrolna skupina sa zaoberala v kontexte tejto nespravnej definicie aj d’al$im postupom STaRZ
v ramci realizécie priameho najmu a dospela k nazoru, ze postup STaRZ je spravny aj napriek odklonu od zasad
hospodarenia, nakol’ko v zmysle dostupnej odbornej literatary, tento najom schval’uje obec resp. mesto, nie
mestské zastupitelPstvo. Z tohto dovodu povazuje kontrolna skupina za adekvatne postupovat’ v danej oblasti
presne tak ako postupuje kontrolovany subjekt.

K urc¢eniu vysky minimalneho najomného v predkladanych zameroch mozno po analyze § 9aa ods. 3 zadkona
0 majetku obci konstatovat,, ze vySku najomného v pripade priameho najmu nehnutel’nosti je mozné v praxi
ur¢it’ na zaklade znaleckého posudku, miestneho zist'ovania alebo vyjadrenia realitnych kancelarii.
Uplatnenie konkrétneho postupu pri zistovani obvyklej ceny najmu zavisi aj od vysky vynalozenych nakladov
na zistenie tejto ceny. O zisteni obvyklej ceny najmu je v8ak nevyhnutnym urobit’ zaznam do spisu, pri¢om na
podklade preverovanej spisovej agendy cClenky kontrolnej skupiny zistili, ze takéto zaznamy neboli
vyhotovované.

Odporuicanie:

» Pri predkladani zamerov mestskému zastupitel'stvu na priamy najom postupovat’ pri uréovani cien
s odbornou starostlivostou a na zéklade miestneho zistovania alebo vyjadrenia realitnych kancelarii.

Nakol'ko sa podla dostupnej vykladovej literatiry postupuje analogicky resp. primerane pri aplikacii
§ 9a ods. 10 zakona o majetku obci aj pri priamom najme, kontrolna skupina preverila aj zverejnenie zameru
prenajat’ majetok HMBA v sprave STaRZ s totoznym zaverom ako v pripade preverovanych OVS.

Odporicanie:

» Pri zverejnovani zdkonom predpokladanej dokumentacie suvisiacej s transparentnym vyberom
najomcu na zaklade § 9a ods. 1 zakona o majetku obci, pokial’ to po technickej stranke nastavenie
uradnej tabule na webovej stranke umoziluje, ponechat’ tieto dokumenty zverejnené minimalne po dobu
troch (3) rokov odo dna ich povinného zverejnenia.
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Na zéklade vykonu kontrolnej Cinnosti boli d’alej zistené viaceré parcialne nedostatky pri predlozenych
ponukach jednotlivych zaujemcov (absentujice podpisy, ¢estné vyhlasenia a pod.) avSak ponuky s najvysSou
pontknutou cenou najomného, teda ponuky zaujemcov, S ktorymi boli uzatvorené najomné zmluvy, boli
dolozené v zmysle vyhlasenych podmienok.

V suvislosti s vysSie uvedenym mohla aj po porovnani procesu realizacie OVS a priameho najmu v Casti
stanovenia podmienok, kontrolna skupina zadefinovat’ obdobné odporucanie tykajuce sa formulacii podmienok,
resp. povinného obsahu ponuk jednotlivych zaujemcov, nakol’ko v oboch pripadoch OVS aj priameho najmu
dochadzalo k predkladaniu réznych priloh k ponukam na zaklade tych istych vyhlasenych podmienok.

Odporicanie:

» Definovat podmienky na predlozenie ponuk urcito a s aspektom na Specifikaciu vyzadovanych priloh
k predkladanym ponukam zaujemcu.

Zaverom tejto Casti spravy sa kontrolnd skupina venovala aj postdeniu vynimky z postupovania v sulade
s vyssie uvedenym prvkom primeranosti, ktorym je uzatvdranie ndjomnych zmlav na predmet prenajmu
Vv sprave STaRZ s dobou najmu do 10 dni v kalendarnom mesiaci. Aplikaciu tejto vynimky v ramci ¢innosti
STaRZ povazuje kontrolna skupina za hospodarnu, nakol’ko znizuje naklady na personalne a administrativne

zabezpecenie procesov suvisiace s prenajmom majetku a umoziluje reagovat pri spradvnom stanoveni cien
najomného za prenajom pozemkov relativne efektivne.

1.2.2 Uzatvaranie najomnych zmlav pri vykone podnikatel’skej ¢innosti STaRZ

Podra ¢l. VII bodu 1 Zriad’'ovacej listiny STaRZ zo diia 26.10.2006 v zneni vSetkych jej dodatkov je STaRZ
opravnena vykonavat’ podnikatel’sku ¢innost’ nad ramec vlastnej hlavnej ¢innosti, za Gcelom ktorej bola
zriadena. Na vykon podnikatel'skej Cinnosti prispevkovej organizacie sa vzt'ahuju viaceré Specifikd, ktorym sa
kontrolna skupina bude venovat’ nizsie v tomto texte.

V zmysle tidajov zo Zivnostenského registra Slovenskej republiky (d’alej iba ,,zivnostensky register*), ku diu
ukoncenia vykonu kontroly méze STaRZ vykonavat’ nasledovnu podnikatel’ski ¢innost’:

1. prendjom nehnutelnosti s poskytovanim aj inych nez zakladnych sluzieb spojenych s prendjmom -
obstaravatel'ské sluzby;
2. reklamnd, propagacna a inzertna ¢innost’;
3. prevadzkovanie odstavnych ploch pre motorové vozidla sliziacich na umiestnenie najmenej piatich
vozidiel patriacich inym osobam nez vlastnikovi alebo najomcovi nehnutel'nosti;
4. kuapa tovaru za ucelom jeho predaja konecnému spotrebitelovi (maloobchod) v rozsahu volnych
zivnosti;
5. ubytovacie sluzby bez poskytovania pohostinskych ¢innosti;
6. prevadzkovanie gardzi pre motorove vozidla, ak garaZe sluzia na umiestnenie najmenej piatich vozidiel
patriacich inym osobam nez majitel'ovi alebo najomcovi nehnutel'nosti
7. poskytovanie sluzieb rychleho obcerstvenia v spojeni s predajom na priamu konzuméciu,
prevadzkovanie vydajne stravy pre prevadzkarne
83104 Bratislava-Nové Mesto, Odbojarov 63/9
83104 Bratislava-Nové Mesto, Odbojarov 63/9, Bufet A-9
83104 Bratislava-Nové Mesto, Odbojarov 63/9, Bufet B-10
83104 Bratislava-Nové Mesto, Odbojarov 63/9, Bufet B-3
83104 Bratislava-Nové Mesto, Odbojarov 63/9, Bufet A-3
83104 Bratislava-Nové Mesto, Odbojarov 63/9, Bufet B-6
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83104 Bratislava-Nové Mesto, Odbojarov 63/9, Bufet B-12
83104 Bratislava-Nové Mesto, Odbojarov 63/9, Bufet B-1
83104 Bratislava-Nové Mesto, Odbojarov 63/9, Bufet B-7
83104 Bratislava-Nové Mesto, Odbojarov 63/9, Bufet A-5
83104 Bratislava-Nové Mesto, Odbojarov 63/9, Bufet B-4
84101 Bratislava-Dubravka, Harmincova 3211/2

83104 Bratislava-Nové Mesto, Odbojarov 63/9, Bufet B-9.

VysSie uvedeny rozsah podnikatel'skej c¢innosti kontrolovaného subjektu bol sucasne verifikovany
prostrednictvom udajov zo Zriad’'ovacej listiny STaRZ, v nadvéznosti naco kontrolnd skupina konstatuje urcité
nezrovnalosti medzi znenim predmetu podnikatel'skej ¢innosti definovanej v Zriad’ovacej listine a predmetmi
podnikania zapisanymi v zivnostenskom registri.

Kontrolna skupina uvodom tejto Casti zaoberajucej sa podnikatel'skou ¢innostou STaRZ, predmetom ktorej je
uzatvaranie predovietkym najomnych zmlav na priestory ZSON v jej sprave, poukazuje na znenie § 3 ods. 2
zakona o dani z pridanej hodnoty, podl'a ktorého sa podnikanim o. i. rozumie kazda ¢innost’, z ktorej sa dosahuje
prijem a ktord zahfiia ¢innost’ vyrobcov, obchodnikov a dodavatel'ov sluzieb vratane tazobnej, stavebnej a

pol'nohospodarskej ¢innosti, Cinnost’ vykondvant ako slobodné povolanie podl'a osobitnych predpisov, dusevnu
tvorivl ¢innost’ a Sportova ¢innost. Za podnikanie sa povazuje aj vyuZivanie hmotného majetku a
nehmotného majetku na ucel dosahovania prijmu z tohto majetku.

Na zaklade vykonanej analyzy kontrolnd skupina konstatuje, ze STaRZ ako prispevkova organizacia
vykonava podnikatel’ski ¢innost’ na zaklade legislativneho opravnenia uvedeného v zékone o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy.

Podrla § 28 ods. 2 zadkona o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy moéze STaRZ ako prispevkova organizacia
vykonavat’ so sthlasom zriad’ovatel'a podnikatel'ski Cinnost’ nad ramec hlavnej Cinnosti, pre ktorti bola
zriadena, iba ak plni tlohy uréené zriad’ovatel'om. Naklady na podnikatel’sku ¢innost’ musia byt kryté vynosmi
z nej. Vynosy a naklady na tato ¢innost’ sa nerozpoc¢tuji a sleduji sa na samostatnom ucte.

Kontrolnd skupina v nadviznosti na vysSie uvedené dodava, ze podnikatel'skou ¢innostou sa rozumie
sustavna ¢innost’ vykonavana samostatne podnikatelom vo vlastnom mene a na vlastni zodpovednost’ za
ucelom dosiahnutia zisku. Je vSak dolezitym dodat’, Ze osobitost’ou pri vykonavani podnikatel’skej ¢innosti
prispevkovych organizacii je, ze prostriedky ziskané z rozdielu medzi vynosmi a nakladmi po zdaneni
zostavaju v plnom rozsahu ako doplnkovy zdroj na zabezpecenie prevadzky, d’alSieho rozvoja a
skvalitiiovania ¢innosti prispevkovej organizacie.

Podnikatel'ska ¢innost’ v pripade kontrolovaného subjektu je vymedzena tymito znakmi:
e ide o ¢innost’ vykonavanu nad rdmec hlavnej ¢innosti t. j. ¢innosti, pre ktort1 bola STaRZ zriadena,
e ide o sustavnu ¢innost’, ktord sa nevykonava prilezitostne alebo ojedinele,
e ide o Cinnost, ktora sa vykonava vo vlastnom mene a na vlastni zodpovednost’,
o ide o samostatni ¢innost’; prispevkova organizicia ako pravnicka osoba sama rozhoduje o
svojom podnikani,
e ide o ¢innost, ktora sa vykonava za podmienok stanovenych Zivnostenskym zakonom.

Rovnako ako pri stanoveni vysky cien ndjomného pri OVS ¢i na zéklade priameho najmu, aj v pripade
uzatvarania najomnych zmlav za i¢elom dosiahnutia zisku v ramci podnikatel'skej ¢innosti je STaRZ ramcovo
viazand znenim § 9aa ods. 3 zdkona o majetku obci, ktoré stanovuje minimalne ceny najomného pre majetok
vo vlastnictve obce.
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Dalej si k predmetu kontroly dovol'uje kontrolna skupina uviest’, Ze na zaklade doziadania zo dita 29.01.2025,
poskytol kontrolovany subjekt tabulku s nazvom ,,Ndjomné zmluvy STARZ 2024, ktora obsahovala 107
poloziek. Nasledne dia 10.02.2025 na osobnom stretnuti v sidle kontrolovaného subjektu odovzdal kontrolnej
skupine vyziadané spisové zlozky, pricom z predlozenych zloziek bolo 81 oznacenych ako ,,2024 Ndjomné
zmluvy Podnikatelskd cinnost*. Vo vztahu k vy$Sie uvedenému kontrolnd skupina uvadza, Ze kontrolu
predlozenych spisovych zloziek vykonala vyberovym spdsobom.

Po predbeznom preskumani predlozeného spisového materialu zistili ¢lenky kontrolnej skupiny, ze pri
uzatvarani najomnych zmlav v ramci podnikatel’skej Cinnosti pouziva STaRZ rovnaké vzory pre zmluvy
0 uzavreti budicej zmluvy, najjomné zmluvy a dodatky k nim. Dalej kontrolna skupina uvadza, e vietky
skontrolované spisové zlozky sa tykali prenajmu ZSON na uiéely organizovania a uskuto¢nenia kultirneho
alebo Sportového podujatia (koncert, festival, Sportova sut'az, muzikal na l'ade).

1.2.2.1 Zmluvy o uzavreti budicej zmluvy

V pociatocnej faze kontroly sa ¢lenky kontrolnej skupiny zamerali na fakticky obsah spisov, pricom na zaklade
vykonanych ukonov dospeli k zisteniu, Ze vo vacsine skontrolovanych spisov tykajtcich sa zmluvy o uzavreti
budticej zmluvy absentovala komunikdcia medzi STaRZ a budicim ndjomcom predchddzajuca uzatvoreniu
zmluvy o0 uzavreti budicej zmluvy. Uplne vsak absentovala komunikacia ohPadom dojednania vysky
najomného. Pri skimani, akym spdsobom doslo k uzatvoreniu dohody ohl'adom vysky najomného v ramci
podnikatel'skej ¢innosti STaRZ, dospela kontrolna skupina k zisteniu, Ze na webovom sidle STaRZ nie je
zverejneny cennik za prendgjom ZSON na kultirne a $portové podujatia okrem podujati v hokeji
a krasokorcul'ovani.

V nadvéznosti na vysSie uvedené si kontrolna skupina vyziadala od kontrolovaného subjektu cenniky STaRZ
na rok 2024 a 2025, pricom na zaklade tohto doziadania zaslala STaRZ kontrolnej skupine povodny cennik ¢.
5/2018 z 10.05.2018 za prenajom telovychovného zariadenia a sluzieb pre ZSON na kultirne a $portové
podujatia spolo¢ne s odpoved’ou, v zmysle ktorej v pripade zaujmu o organizovanie podujatia v ZSON je po
kontaktovani STaRZ zo strany zédujemcu vypracovana individudlna cenova ponuka. Podl'a tejto odpovede
takéto ponuky vychadzaju zo zaslaného zrusSeného cennika, priCom ceny v tomto cenniku boli navysené v
priemere 0 30 %.

Dalej v zmysle odpovede STaRZ boli a st vietky individualne cenové ponuky vypracovavané po oboznameni
sa so Zelanymi detailmi podujatia a po zohladneni mnohych faktorov ako_dostupnost’ ZSON na konkrétne
ziadany datum a ¢as rezervéacie, dobu najmu a s ohl'adom na skutoénost’, ¢i podujatie vyzaduje rezervaciu celého

ZSON alebo len asti. Zohladiiuje sa taktiez pocet divakov, multimedialne vybavenie ZSON vratane obsluhy,

nutnosti pripravy na podujatie a likvidaciu podujatia po jeho skonceni ako aj mnohé d’alSie parametre.

Vzhl'adom na jedineénost a $pecifickost ZSON, kedy je problematické uréit’ vysku obvyklého najomného
podl'a § 9aa ods. 3 zakona o majetku obci kontrolna skupina odporuc¢a STaRZ podl'a ¢l. 6 ods. 6 Smernice S 14

Oceiovanie najmov a vecnych bremien vykonat’ valuaciu cien najmov pre nebytové priestory v ich sprave, a to
aj napr. na zaklade vyhotoveného znaleckého posudku.

Kontrolna skupina sa nasledne detailnejsie zamerala na preverenie dojednania o vy$ke budiceho ndjomného
v predloZzenych zmluvach o uzavreti buducej zmluvy (d’alej len ,,ZoBZ*). V ramci kontroly kontrolna skupina
zistila, Ze v jednom (1) pripade ZoBZ tplne absentovalo dojednanie o vySke niajomného alebo aspoii
0 vSeobecnom spdsobe jeho urcenia.

Nakol’ko vSetky ZoBZ boli uzatvorené podl'a § 289 Obchodného zakonnika, podl'a ktorého zmluva o uzatvoreni
budicej zmluvy musi obsahovat’ dohodu o ¢ase, kedy ma byt budica zmluva uzatvorena a predmet plnenia
budicej zmluvy uréeny aspori v8eobecnym spésobom, uvadza kontrolna skupina, Ze v zmysle dostupnej
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aktualnej literatary i judikatiry vSeobecnych sidov SR plati, ze pokial’ ide o konkrétny zmluvny typ, teda o
pomenovanu zmluvu, poziadavka ur¢enia predmetu plnenia aspon vseobecnym sposobom znamena spatost’ so
zékladnym ustanovenim, t. j. s podstatnymi ¢astami jednotlivych typov zmlav.

V suvislosti s vy$sie uvedenym zistenim a z dévodu zabezpecenia pravnej istoty, odporaca kontrolnd skupina
v Z0BZ vzdy dojednéavat’ vySku najomného alebo spdsob jej urcenia. V pripade, ak by medzi uzatvorenim ZoBZ
a najomnej zmluvy malo dojst’ k zvySeniu ndjomného, v takomto pripade by bolo mozné vykonat taktito zmenu
uzatvorenim dodatku alebo taktiez je mozné si priamo v Z0BZ dohodnut’ mechanizmus zvySenia najomného
(napr. inflacnou dolozkou).

Dalej podla § 292 ods. 3 Obchodného zékonnika plati, Ze zavizok uzavriet’ budicu zmluvu zanika, ak
opravnena zmluvna strana nevyzve zaviazanu stranu splnit’ tento zavizok vo vopred ur€enom case, jedna
sa pritom o lehotu prekluzivnu. Kontrolnd skupina sa tak venovala aj prevereniu plnenia povinnosti
vyvstavajucej na zaklade ¢l. III ods. 3.2 ZoBZ, a to prostrednictvom kontroly predlozenych spisov a doziadani
kontrolovanému subjektu, pricom dospela k zaveru, ze kontrolovany subjekt vyzvy na uzatvorenie najomnych
zmluv oficialne nezasielal.

Kontrolna skupina tak dosla k zaveru, Ze nasledne uzatvarané najomné zmluvy neboli v zmysle dojednanych
podmienok ZoBZ a tym, Ze STaRZ nevyzyval buducich ndjomcov na uzatvorenie najomnej zmluvy, uzavretie
Z0oBZ stratilo svoj povodny zmysel, nakol’ko bez vyzvy na uzatvorenie zavizku nemozno uplatiiovat’ ani
napr. institat zmluvnej pokuty.

Dalej v jednom (1) z kontrolovanych pripadov nedoslo k uzatvoreniu ndjomnej zmluvy po uzatvoreni ZoBZ
z doévodu, Ze samotna ZoBZ zanikla v dosledku nezaplatenia prvej Casti ndjomného (ZoBZ 15/2024/R). V tomto
pripade si STaRZ nespravne uplatituje narok na zaplatenie zmluvnej pokuty podl’a ¢l. IIl ods. 3.5 ZoBZ, nakol’ko
Z0BZ zanikla siedmym (7) dhom odo dna jej Gi¢innosti podla ¢l. IV. ods. 4.2 a nie uplynutim ¢asu.

Za ucelom efektivneho nastavenia zmluvnych dojednani je potrebné upravit’ vzor ZoBZ tak, ze STaRZ doplni
¢l. Il ZoBZ Prava a povinnosti zmluvnych stran o nov zmluvna pokutu dohodnutt pre pripad porusenia vyssie
uvedeného zavizku uhradit’ prvu ¢ast’ najomného v dohodnutej lehote.

Podra kontrolnej skupiny navyse jednotne urcena vy§ka zmluvnej pokuty za porusenie zavizku uzatvorit’
najomni zmluvu nie je dostatoéne motivujtica a jej vyska by sa mala odvijat’ od vysky budiceho najomného,
0 ktoré STaRZ pride v pripade nedodrzania zavizku uzatvorit’ ndjomni zmluvu.

Odporucania:

»  Viest v spisoch zdznamy o komunikécii medzi budicim nadjomcom a STaRZ pred uzatvorenim ZoBZ.

» Dojednavat’ v ZoBZ vzdy vysku najomného alebo vSeobecny spdsob jej uréenia.

» Vykonat valuaciu cien najmov pre nebytové priestory v sprave STaRZ podl'a odporacania v Smernici
S 14 Ocenovanie ndjmov a vecnych bremien. Za uc¢elom valuacie cien najomného zvazit' vypracovanie
znaleckého posudku.

» Vyzyvat budicich najomcov k uzatvoreniu najomnej zmluvy preukdzatelnym sposobom a
Vv dostatocnom ¢asovom predstihu pred uplynutim dohodnutého terminu.

» Upravit' vzor ZoBZ tak, ze STaRZ ako prenajimatel ma narok na zaplatenie zmluvnej pokuty
v pozadovanej vyske za porusenie zavidzku uhradit’ prvu ¢ast’ najomného v dohodnutej lehote.

»  Upravit’ vo vzore ZoBZ vysku prvej Casti najomného a sucasne zmluvnej pokuty za porusenie zavizku
uzatvorit’ nagjomnu zmluvu ako ur¢ité percento z najomného.
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1.2.2.2 Najomné zmluvy

V ramci kontrolnej ¢innosti sa ¢lenky kontrolnej skupiny zamerali na uz okrem inych vyssie uvedenych
procesov tykajucich sa uzatvarania zmlav ako vedenie spisovej agendy, komunikacia s druhym ucastnikom
zmluvy a pod. aj na ¢asovy aspekt uzatvorenia najomnej zmluvy kratko pred konanim samotného podujatia,
a to vo vztahu k vykonu resp. uplatneniu prav STaRZ ako prenajimatel’a prinaleziacich mu na zaklade takto
uzatvorenej zmluvy.

Neskoré uzatvaranie najomnych zmlav a ich neskoré zverejiiovanie v Centrdlnom registri zmlav, od ktorého
zavisi ucinnost zmluvy v praxi spdsobilo, Ze sa niektoré ustanovenia ndjomnej zmluvy stavali
nevykonatel’nymi alebo sa najomca dostaval do Casovej tiesne. St to ustanovenia, ktoré¢ najomcovi ukladaju
splnenie urcitych povinnosti v konkrétnej lehote pred zaciatkom podujatia napr. €l. IV. ods. 4.9, 4.22, 4.27 vzoru
najomnej zmluvy.

Po preskumani predlozenych podkladov ako aj verejne dostupnych informacii zistili clenky kontrolnej skupiny,
7e uréovanie vysky nadjomného na prendjom ZSON na $portové podujatia v hokeji a krasokorculovani bol
realizovany (po zohl'adneni jednotlivych Specifik) na podklade zverejneného Cennika ¢. 18/2019 s ti€innostou
od 16.09.2019, ¢ize podl'a cennika spred viac ako 5 rokov bez zohl'adnenia inflacie.

Dalej kontrolna skupina uvadza, e v jedenastich (11) zo skontrolovanych pripadoch sa jednalo o kultiirne
podujatia, pri ktorych urCovanie vysky najomného bolo realizované podl'a vyjadrenia STaRZ na podklade
zrueného Cennika &. 5/2018, ktorého ceny boli navySené v priemere o 30 %. Clenky kontrolnej skupiny sa
tak zamerali aj na preverenie tvrdenia STaRZ, Ze individualna cenova ponuka najomného pri tychto typoch
podujati vychadzala z uvedeného cennika.

Kontrolna skupina v ramci preverovacej Cinnosti zistila rozdielnosti v pristupe stanovenia findlnej sumy
najomného, a to aj v pripadoch ked” postupoval STaRZ ako prenajimatel’ pri uréovani cien najjomného podl'a
totozného cennika (konkrétne cennika ¢. 5/2018). Kontrolna skupina d’alej poznamenava, ze ziaden z d’al§ich
zverejnenych cennikov neobsahoval pravidla poskytovania zliav.

Pri preskumavani jednotlivych spisovych zloziek zistili ¢lenky kontrolnej skupiny aj rozdielnosti v ramci
dojednanych podmienok ZoBZ a nasledne uzatvorenych najomnych zmliav. Tieto rozdielnosti sa tykali ako
doby najmu, tak aj vysky najomného. Kontrolna skupina analyzou predlozenych odpovedi na doziadania
dospela k zaveru, ze v ramci praxe mozZe dochadzat’ k zmene podmienok najomnych zmliv na zaklade
objektivnych skuto¢nosti. Findlne dohodnutd vyska nidjomného aj v ramci podnikatel'skej ¢innosti bola vo
viacerych pripadoch stanovena s prihliadnutim na nekomerc¢ny charakter niektorych podujati ako aj termin
podujatia, ktory bol napr. po skonéeni hokejovej sezony, kedy je ZSON bez prevadzky 'adovych ploch. Tieto
individualne posudzované Specifika vyvstavaju z podnikatel'ského prostredia, ktoré je svojou podstatou
prostredim dynamického charakteru.

K vyhodam, hospodarnosti a V mensej miere aj moznym rizikdm pri vol'be individualneho pristupu k ur€ovaniu
vysky najomného sa ¢lenky kontrolnej skupiny venuji podrobnejsie aj v Casti tri (3) tejto spravy.

Zaverom vsak kontrolna skupina uvadza, ze napriek akceptacii vysSie uvedenych Specifik podnikatel'ského
prostredia v ramci preverovania vysky najomného v kontexte hospodéarnosti v jednom (1) pripade najomnej
zmluvy & 34/2025/P na prendjom ZSON na Majstrovstva Europy U21 v stolnom tenise nebol hodnoverne
preukazany sposob vypoctu tej Casti nagjomného, ktoré bolo zapocitané v ramci obstarania Sportového

materialu.
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Odporicania:

» Viest’ vspisoch zaznamy o komunikacii medzi najomcom a STaRZ pred uzatvorenim najomnej
zmluvy.

» Uzatvarat’ njjomné zmluvy v dostatoénom casovom predstihu pred konanim podujatia tak, aby boli
vSetky ustanovenia najomnej zmluvy vykonatel'né.

» Zverejnovat’ uzatvorené zmluvy v Centralnom registri zmlav bez zbyto¢ného odkladu po ich podpisani
oboma zmluvnymi stranami.

> Vypracovat' cennik na prenajom ZSON na kulturne a §portové podujatia a nastavit’ v iom pravidla
poskytovania zliav. Nasledne v tomto cenniku zohladnovat’ odporucanie vyplyvajuce zo Smernice
S 14 Ocenovanie najmov a vecnych bremien, tykajuce sa valuacie cien najmov.

» Neobstaravat’ dodanie akychkol'vek tovarov ¢i sluzieb formou zapoétu v najomnej zmluve.

1.2.2.2.1 K jednotlivym ustanoveniam vzoru najomnej zmluvy

Pri kontrole hospodarnosti a efektivnosti uzatvarania ndjjomnych zmlav v STaRZ nemohla kontrolnd skupina
opomenut’ preverenie tychto zo zdkona vyplyvajucich principov aj v ramci koncepcie vzoru najomnej zmluvy,
na zaklade ktorej po vloZeni jednotlivych individualnych $pecifik dochadza k faktickému uzatvoreniu zmlav.

Po analyze zneni tychto zmlav kontrolna skupina konstatuje zméto¢nost’ a neurcitost’ niektorych formulacii,
ktoré mozu mat’ pri ich aplikacii do praxe negativny vplyv na hospodarenie s financiami pri podnikatel'skej
¢innosti STaRZ.

Kontrolnd skupina vo vztahu kvysSie uvedenému poukazuje vprvom rade na formulaciu v
¢l. III. ods. 3.6 pouzivaného vzoru ndjomnej zmluvy, podl'a ktorej najomca mé uhradit’ 100 % najomného,
z ktorého bude odpocitana suma prvej splatky najomného a 100 % zalohy na §kody podrl’a ¢l. III. ods. 3.5., ¢im
zaloha na Skody podla ¢l. II1. ods. 3.5. straca opodstatnenie.

Dalej sa jednd o neurditost’ ustanoveni v pouZivanom vzore ndgjomnej zmluvy spoéivajicich v uprave roznych
vySok zmluvnej pokuty za porusSenie tej istej zmluvnej povinnosti, konkrétne v ¢l. VII. ods. 7.4 a ods. 7.6, v ¢l.
VII. ods. 7.4 a7.9. av ¢l. VIL ods. 7.4 av¢l. VIIL ods. 8.5. Vykladovymi pravidlami sa da dospiet’ ku
konkrétnemu celu jednotlivych ustanoveni, avSak pro futuro odporti¢a kontrolna skupina upravit’ jednotlivé
diskrepancie.

V ramci formulacie ¢l. VII. ods. 7.8 pouzivaného vzoru najomnej zmluvy dochadza k stotoznovaniu dvoch
roznych pravnych ingtitatov, a to zmluvnej pokuty a naroku na nadhradu §kody. Zmluvna pokuta je sankcia za
porusenie zmluvnej povinnosti, pricom ku vzniku $kody vobec nemusi dojst’, zatial’ ¢o ndhrada Skody je institut,

ktory nahradza poskodenému skuto¢ne vzniknutt $kodu, ktorej vysku musi poskodeny preukazat’.

Zaverom poukazuje kontrolna skupina aj na zméto¢nt formulaciu v ¢l. VIIL. ods. 8.7 a 8.8 pouzivaného vzoru
najomnej zmluvy, spo¢ivajiicu V stotoziiovani dvoch réznych pravnych institatov, a to odstupného a zmluvnej

pokuty. Odstupné je nahrada za jednostranné ukoncenie zmluvy odstiipenim a zmluvna pokuta je sankcia za
porusenie zmluvnej povinnosti. Za odstipenie od zmluvy nie je mozné platne dojednat’ zmluvnu pokutu, pretoze
odstupenie od zmluvy je vyuZitim prava a nie porusenim zmluvnej povinnosti, takéto ustanovenie je
neplatné. Z takto formulovaného institatu zmluvnej pokuty naviazaného na vykon prava subjektu by v pripade
vzniku stidneho sporu hrozil netspech v konani spojeny s prislusnymi finanénymi nasledkami v neprospech
STaRZ ako prenajimatel’a.

Odporicania:

» Upravit znenie ¢l. III. ods. 3.6. vzoru najomnej zmluvy.
» Upravit znenie vzoru najomnej tak, aby za porusenie jednej zmluvnej povinnosti bola dojednana len
jedna zmluvna pokuta.
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» Vypustit znenie ¢l. VIL. ods. 7.8. vzoru najomnej zmluvy.

Vypustit' zo znenia ¢l. VIIL. ods. 8.7 vzoru najomnej zmluvy formulaciu ,,vo forme zmluvnej pokuty*.

1.2.3 Overovanie finan¢nej operacie

Pri analyze procesu uzatvarania najomnych zmlav v prispevkovej organizdcii STaRZ sa kontrolnd skupina
zaoberala aj otazkou akym spdsobom je vykonavana zakladna finan¢na kontrola (d’alej aj ako ,,ZFK®) v tejto

organizacii, nakol’ko ZFK predstavuje institut, ktory posobi preventivne ama za ulohu zabezpeéit’
predchadzaniu vzniku nedostatkov, podvodov, nezrovnalosti a korupcie pri hospodareni s verejnymi
financiami. Jedna sa o tzv. kontrolu smerom dovnutra institicie vo vztahu ku kazdému tkonu, ktory
predstavuje finan¢nti operaciu alebo jej Cast’, t. j. prijem, pouzitie alebo poskytnutie verejnych financii, pravny
ukon alebo iny tkon majetkovej povahy.

Uvodom kontrolna skupina skimala aj moznost’ resp. stladnost’ vykondvania ZFK formou predtlatene;
peciatky, pricom zistila, Ze overenie suladu skutoc¢nosti podl'a § 6 ods. 4 zakona o finan¢nej kontrole vykonanim
ZFK je mozné potvrdit’ pomocou vyhotovenej peciatky v pripade, ak vyhotovend peciatka zabezpeci
uvedenie vSetkych relevantnych skutocnosti podl'a § 7 ods. 3 vyssie uvedeného zakona.

Vo vzt'ahu k ur€eniu toho, ¢o je obsahom overenia vykonavanou ZFK, poukazuje kontrolna skupina na § 6 ods.
4 zakona o finan¢nej kontrole a audite, podl'a ktorého plati: ,,Orgdn verejnej spravy financnou kontrolou
overuje, v sulade s cielmi podl'a odseku 3 a podla povahy kazdej financnej operdcie alebo jej casti, jej sulad s
a) rozpoctom organu verejnej spravy na prislusny rozpoctovy rok,

b) rozpoctom organu verejnej spravy na dva rozpoctové roky nasledujiice po rozpoctovom roku podla pismena
a), ak financovanie financnej operdcie alebo jej casti neskonci v prislusnom rozpoctovom roku a ide o realizdaciu
verejného obstaravania; to plati, ak je organom verejnej spravy Statna rozpoctova organizdcia,

¢) osobitnymi predpismi alebo medzinarodnymi zmluvami, ktorymi je Slovenska republika viazand, a na zaklade
ktorych sa Slovenskej republike poskytuju financné prostriedky zo zahranicia,

d) zmluvami uzatvorenymi organom verejnej spravy,

e) rozhodnutiami vydanymi na zdklade osobitnych predpisov,

) vautornymi predpismi alebo

g) inymi podmienkami poskytnutia a pouzitia verejnych financii neuvedenymi v pismendach a) az f).“.

Dalej podl'a § 7 ods. 1 zikona o finanénej kontrole a audite plati: ,,Zdkladnou financnou kontrolou je orgdn
verejnej spravy povinny overovat vzdy sulad kazdej financnej operdcie alebo jej casti so skutocnostami

uvedenymi v § 6 ods. 4 na prislu§nych stupioch riadenia..

Vo vztahu k vysSie citovanym zakonnym ustanoveniam nésledne kontrolna skupina dodava, ze podla
nadvizujuceho § 7 ods. 3 zakona o finan¢nej kontrole a audite si osoby vykonavajuce zakladnu finanénu
kontrolu povinné potvrdit’ na doklade suvisiacom s finanénou operaciou alebo jej Castou sulad so
skutofnost’ami uvedenymi v § 6 ods. 4 uvedenim svojho mena a priezviska, podpisu, daitumu vykonania
zakladnej financnej kontroly a uvedenim vyjadrenia, ¢i finanénu operaciu alebo jej ¢ast’ mozno vykonat® alebo

nemozno vykonat'.

Na zaklade uvedeného tak mozno konstatovat’, ze ZFK v zmysle litery tohto zakona by mal v STaRZ vykonavat’
(a) riaditel’ ako Statutarny organ alebo nim urceny veduci zamestnanec organu verejnej spravy a (b) zamestnanec
zodpovedny za rozpocet, verejné obstaravanie, spravu majetku alebo za iné odborné ¢innosti podl'a povahy
finan¢nej operacie alebo jej Casti podla rozhodnutia Statutarneho organu.

Pri podrobnej$om rozbore tohto zakonného ustanovenia dospela kontrolna skupina k zaveru, Ze jednou z os6b
vykonavajucich ZFK je teda vZdy zamestnanec STaRZ, ktory je zodpovedny za overenie financnej operacie z
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pohladu uréitej oblasti. Dal§ou osobou, ktora ma vykonavat' ZFK v druhom stupni je $tatutarny organ (riaditel’)
STaRZ alebo nim ur¢eny vedici zamestnanec.

Kazda osoba vysSie uvedenym spésobom deklaruje za seba, Ze na zaklade nou vykonaného overenia suladu
finan¢nej operacie alebo jej Casti s relevantnymi skutocnostami podl'a § 6 ods. 4 zékona o finan¢nej kontrole a
audite, je mozné finan¢ni operaciu alebo jej ¢ast’ vykonat’, alebo Ze je v nej mozné pokracovat’, resp. ze
nie je potrebné vymahat poskytnuté plnenie, ak sa finan¢na operacia alebo jej cast’ uz vykonala. Kontrolna
skupina zistila, Ze tieto skuto¢nosti nekoresponduju so skutocnym stavom, nakol’ko zamestnanec zodpovedny
za overenie financ¢nej operacie z pohladu urcitej oblasti, teda za kontrolu v prvom stupni, nema moznost’
vyjadrit’ sa, ¢i je mozné vo finan¢nej operacii pokracovat’ tak, ako to predpoklada zakon, ale aj Metodické
usmernenie k finan¢nej kontrole.

Nakol'ko kontrolnd skupina preverovala aj spisovy material, ktorého sucastou boli aj uzatvorené dodatky
k ndjomnym zmluvam, kontrolna skupina preverila tieZ skuto¢nosti, ¢i bola ZFK vykonana aj pred uzatvorenim
predmetnych dodatkov, ked'Ze plati, Zze aj dodatok k zmluve je pravny tkon a je potrebné overit' stlad
skuto¢nosti podla § 6 ods. 4 zakona o finan¢nej kontrole a audite, a to aj v pripade, Ze sa nim nemeni zmluvna
cena, ale predmetom dodatku je napr. predmet zmluvy, zmluvné podmienky alebo iné. Kontrolna skupina po
podrobnom prevereni spisovej dokumentacie zistila, Ze kontrolovany subjekt ZFK vykonaval.

Vychadzajuc z kontrolovanej spisovej agendy s prihliadnutim na Casovl suslednost’ je sumarne mozné
konstatovat’, Ze pri vSetkych typoch pouzivanych zmlav vratane dodatkov k nim uzatvorenych, dochadzalo
pravidelne k overovaniu finanénych operacii ex post, teda aZ po uzatvoreni pravneho tikonu, ¢im nedoslo
k naplneniu predpokladaného uéelu znenia § 7 ods. 3 zakona o finan¢nej kontrole v nadvéznosti na § 6
ods. 4. Uvedené kontrolna skupina tvrdi na zaklade datumov pripojenych k jednotlivym sthlasom zamestnancov
zodpovednych za overenie financnej operacie. Reflektované zistenie vyhodnotila kontrolnd skupina ako
pochybenie zodpovednych os6b pri plneni povinnosti overovat’ vzdy sulad kazdej finan¢nej operacie alebo jej
Casti so skuto¢nost’ami uvedenymi v § 6 ods. 4 zakona o financnej kontrole.

Kontrolné zistenie:

» Porusenie § 7 ods. 3 zakona o finanéne kontrole a audite.
Odporicania:

» Pri vykone ZFK dosledne dodrziavat’ ustanovenia zakona o finanénej kontrole a audite.

» Doplnit" znenie aktualne platného a uCinného Organiza¢ného poriadku STaRZ o urcenie osoby
zodpovedného veduceho zamestnanca za vykonanie ZFK azamestnanca resp. zamestnancov
zodpovednych za overenie finan¢nej operacie z pohl'adu konkrétnych oblasti uvedenych v § 6 ods. 4
zakona o finanénej kontrole a audite.

» Opravit vzor peciatky na vykonavanie ZFK v stlade s § 6 a 7 zakona o finan¢nej kontrole a v sulade s
Metodickym usmernenim k finan¢nej kontrole.

» Zabezpecit vykonavanie ZFK pred vykonanim pravneho tkonu.

» Preskolit’ uréenych zodpovednych zamestnancov v oblasti dodrziavania zakona o finan¢nej kontrole
a audite.

» Sledovat’ legislativny proces, vysledkom ktorého moze byt novela zakona o finan¢nej kontrole a audite
a nasledne implementovat’ relevantné ustanovenia do procesu realizacie ZFK.

25



Spat na Obsah sprévy

1.3 Posudenie hospodarnosti uzatvarania najomnych zmliv v nadviznosti na
ukazovatele rozpoctu a uctovnej zavierky STaRZ

V nadviznosti na doziadanie kontrolnej skupiny, spristupnila STaRZ materialy k vykonaniu kontroly v casti
preverenia hospodarnosti s prihliadnutim na prislu$né rozpo¢ty kontrolovaného subjektu, pricom v ramci
kontrolnej cCinnosti preskimali ¢lenky kontrolnej skupiny predlozené informacie a finanéné ukazovatele
tykajuce sa rokov 2023, 2024 a 2025.

Kontrolna skupina zamerala svoju pozornost’ v ramci preskumania rozpo¢tu STaRZ na rok 2024 na kategoriu
nedatiovych prijmov, Specificky s prihliadnutim k predmetu tejto kontroly na prijmy z podnikania a
z vlastnictva, ktoré boli v pévodne schvalenom rozpocte naplanované v sume 3 155 142,00 Eur. Skutoc¢né
prijmy v uvedenej kategorii tvorili podl'a predlozenej dokumentacie k 31.12.2024 sumu 3 837 631,86 Eur.

V porovnani s predchadzajiicim rokom 2023, kde sa podl'a schvaleného rozpoctu na tento rok pldnovala resp.
rozpoctovala v Casti prijmov z podnikania a z vlastnictva suma vo vyske 2 290 142,00 Eur, no v kone¢nom
vysledku tvorili prijmy v tejto rozpoctovanej podkategorii sumu 2 814 638,95 Eur, mozno konstatovat, ze
v oboch rokoch (2023, 2024) doslo k navySeniu prijmov v kontrolovanej €asti rozpoctu oproti planovanej sume
zhruba 0 18 %.

Kontrolnd skupina konstatuje, Ze po preskimani materidlov predlozenych kontrolovanym subjektom bol
rozpocet naplanovany na rok 2025 v Casti prijmov STaRZ ako prispevkovej organizacie spolocne v sume
11 943 604,00 Eur, pricom nedanové prijmy tvorili sumu 8 532471,00 Eur. Po odpocitani sumy za
administrativne poplatky a iné poplatky, iné nedanové prijmy, zodpovedala prijmom z podnikania a
z vlastnictva suma vo vyske 3 405 317,00 Eur.

Nakol’ko sa rozpocty na nadchadzajice roky robia aj s prihliadnutim na hospodarske vysledky pravnickej osoby
za roky predchadzajuce, povazuje kontrolnd skupina predlozeny plan rozpoctu na rok 2025 za adekvatny,
pricom po zohl'adneni vsetkych podkladov tykajucich sa rozpoctovej politiky STaRZ za posledné roky mozno
uviest’, Ze rozpocéet ma v prijmovej Casti tykajicej sa prijmov z podnikania a vlastnictva stiipajticu tendenciu.

Dalej, ked’ze je STaRZ prispevkovou organizaciou, venovala sa kontrolna skupina prevereniu hospodarnosti
a efektivnosti uzatvarania najomnych zmlav pri vykondvani ako hlavnej ¢innosti tak i tej podnikatel'ske;j.

Pri hlavnej &innosti sa zohl'adiiuje najmi verejnoprospe$ny charakter a napliianie principu hospodarnosti

a efektivnosti sa prispdsobuje tomuto ucelu. Kontrolna skupina v§ak povazuje za samozrejmé, ze aj pri takomto
hospodareni s majetkom obce sa musia dodrziavat' zdkonné ramce ustanovené pre principy efektivnosti
a hospodarnosti.

Clenky kontrolnej skupiny sa nasledne v preverovani hospodarnosti a efektivnosti zamerali aj na spdsob
uctovania vynosov z hl'adiska dane z prijmov. Kontrolna skupina zistila, ze STaRZ vykonava (a) hlavnt ¢innost’

oslobodent od dane z prijmov, (b) hlavnt ¢innost’ zdaniovanu a (c¢) podnikatel'skti ¢innost’.

Do hlavnej zdafovanej ¢innosti STaRZ sa uc¢tuju prendjmy nebytovych priestorov, telovychovnych,
Sportovych a rekrea¢nych zariadeni ako aj sluzby spojené s najmom tychto zariadeni, poplatky za lezadla,
slne¢niky, Sportové potreby, skrinky a pripadne iné poplatky.

Do podnikatel’skej ¢innosti STaRZ sa uctuje predaj tovaru v rozsahu vol'nej Zivnosti a najom telovychovnych
zariadeni a pozemkov, kde kontrolovany subjekt poskytuje aj iné ako zakladné sluzby spojené s najmom. Medzi

takéto ¢innosti patri aj ndjom za i¢elom organizovania kultirnych a $portovych podujati na ZSON ¢&i v Areali
zdravia Zlaté piesky.
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Za Ucelom preskumania hospodarnosti a efektivnosti uzatvarania najomnych zmliv sa kontrolna skupina
zamerala d’alej na finanéné ukazovatele tykajice sa podnikatel'skej ¢innosti STaRZ, pri¢om k popisnej Casti
tejto spravy uvadza, Ze vysledok hospodarenia je rozdiel vynosov a nakladov za ur¢ité obdobie. Kontrolna
skupina d’alej rozlisuje medzi prijmom a vynosom, pricom prijem, ¢asto ozna¢ovany aj ako trzby, predstavuje
celkovu sumu finanénych prostriedkov ziskanych z predaja tovaru alebo sluzieb pred odpocitanim akychkol'vek
nakladov alebo vydavkov. Na druhej strane, vynos je Cisty prijem, ktory zostdva po odpocitani vSetkych
nakladov, vydavkov a dani spojenych s prevadzkou subjektu.

Ako sa uz kontrolna skupina zmiefiuje vyssie v texte tejto spravy, kontrolovany subjekt vykonava od 01.01.2008
navySe svojej hlavnej Cinnosti aj ¢innost' podnikatel'ski. Nasledovna tabulka priblizuje vyvoj vynosov z
podnikania STaRZ a vysledkov hospodarenia po zdaneni v rokoch 2022 az 2024; rok 2025 kontrolna skupina
nespracovala, nakol'’ko mala k dispozicii len ¢iastkova informaciu za obdobie do aprila tohto roka.

Tabulka ¢.1: Vyvoj vynosov z podnikatelskej c¢innosti STaRZ a vysledkov hospodarenia za roky 2022 az 2024
v Eur

Rok Vynos z podnikania Vysledky hospodarenia
2022 903 812,00 109 946,00
2023 1076 549,00 130 513,00
2024 2 314 851,00 67 620,00

Zdroj: Vlastné spracovanie

Kontrolnd skupina sa dalej zamerala na analyzu riadnych uctovnych zavierok kontrolovaného subjektu
s prihliadnutim na aspekt uzatvarania najomnych zmlav, a to pri hlavnej tak i pri podnikatel'skej ¢innosti.
Clenky kontrolnej skupiny sa v prvom rade venovali prevereniu hospodarenia STaRZ za obdobie roku 2024.
Kontrolna skupina vyhodnocovala skuto¢nosti aj na zédklade podkladov z uctovného systému kontrolovaného
subjektu.

Vynosy z prendjmu nehnutel'nosti v sprave STaRZ sa t¢tuji ako trzby z predaja sluzieb, priCom za rok 2024
tvorili vynosy v tejto ¢asti za hlavni ¢innost’ STaRZ sumu vo vySke 3 934 870,59 Eur a za podnikatel’ska
¢innost’ to boli vynosy v sume 1 849 730,79 Eur.

Kontrolna skupina na zaklade analyzy G¢tu ¢. 602 so zameranim na redlne odkontrolované zmluvy, ktoré boli
sucast’'ou predlozenej spisovej agendy, zistila nasledovné:

Za rok 2024 v ramci podnikatel'skej ¢innosti STaRZ eviduji ¢lenky kontrolnej skupiny trzby za prenajom
nebytovych priestorov (ambulantny predaj, bufety) a trzby za prenajom priestorov na kultiirne a Sportové
podujatia spolu v sume 1158 121,23 Eur. Za rok 2024 v ramci hlavnej ¢innosti STaRZ eviduji ¢lenky
kontrolnej skupiny trzby za ndjom pozemkov atrzby za prenajom nebytovych priestorov spolu v sume
740 430,74 Eur.

Nasledne za ucelom komparacie vysledkov hospodarenia s akcentom na predmet tejto kontroly, ktorym je
hospodérnost’ a efektivnost’ pri uzatvarani najomnych zmlav, mali v imysle ¢lenky kontrolnej skupiny
porovnat aj predchadzajice obdobie rokov 2021 az 2023, avSak do ukon¢enia vykonu kontroly nebol zo strany
kontrolovaného subjektu predlozeny analyticky ticet ¢. 602 za uvedené obdobie.

K priaznivym vysledkom hospodairskej ¢innosti podl'a nazoru kontrolnej skupiny prispelo Ciastocne aj
skoncenie trvania ndjomnych zmluv v STaRZ za rok 2024 a nasledné prevzatie a prevadzakovanie 12 bufetov
na ZSON kontrolovanym subjektom, ¢o sa odrazilo v tidajoch vedenych v asti predaj tovarov zavereného tétu
STaRZ oproti predchadzajicim rokom. V prospech uctu €. 604 sa uctuju trzby za tovar, pricom za rok 2023
vykazoval STaRZ vynosy na tomto téte v sume 2 085,98 Eur. V nasledujiicom roku boli vynosy za trzby po
odpocitani sumy za odzverenie cyklistickej trasy podla protokolu ¢. 11 88 0829 23 00, v sume 16 216,43 Eur.
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Kontrolna skupina navyse dodava, Ze priaznivy a stabilizujuci efekt do nakladania s majetkom HMBA, ktory
ma v sprave STaRZ, prinieslo i ukoncenie niektorych najomnych vzt'ahov uzatvorenych na dobu neur¢itt, z
ktorych vymozite'nost’ prav STaRZ bola neista a prava mohli byt realizované len ciasto¢ne, a to najmi

S prihliadnutim na zIa platobnu disciplinu najomcov.

Po komplexnom prehodnoteni vysledkov hospodéarenia v kontexte uzatvarania (ale i rozvdzovania) najomnych
zmlav v STaRZ, dospela kontrolovand skupina k zaveru, Ze prijmy a vynosy najmi v Casti podnikatel'skej
¢innosti tykajucej sa STaRZ sa oproti minulym rokom zlepsili.

Tuato skutocnost’ mozno pripisat’ réznym faktorom ako je odborné manazérske vedenie STaRZ, ale aj sthrnu

socio-ekonomickych faktorov (koniec pandémie COVID-19, zvysSenie poctu uteCencov na Gzemi HMBA),
pricom prognéza do buducna je dobra.

1.4

Howpne

1.5

©

10.

11.

12.

13.

Kontrolné zistenia

Porusenie Cl. 6 a Cl. 9 Registratiirneho poriadku.
Porusenie CI. 10 a Cl. 13 Registratarneho poriadku.
Porusenie § 9a ods. 6 zakona o majetku obci.

Porusenie § 7 ods. 3 zdkona o finan¢ne kontrole a audite.

Odporucania

Doésledne dodrziavat' znenie Registratirneho poriadku a dodrziavat vedenie spisovej agendy
zamestnancom na to ur¢enym v zmysle Pracovného a Organizacného poriadku STaRZ.

Pri zverejiiovani zakonom predpokladanej dokumentacie stivisiacej s transparentnym vyberom ndjomcu
na zaklade § 9a ods. 1 zakona o majetku obci, postupovat’ jednotne a zverejnené dokumenty, pokial’ to
po technickej stranke nastavenie uradnej tabule na webovej stranke umoziiuje, ponechat’ tieto dokumenty
zverejnené minimalne po dobu troch (3) rokov odo dna ich povinného zverejnenia.

Upravit internym predpisom postup pri stanoveni vy$ky najomného pri najme nebytovych priestorov a
pozemkov Vv sulade s § 9aa ods. 3 zakona o majetku obci pri vykonavani hlavnej ¢innosti STaRZ.
Vykonavat’ valuaciu cien najmov pre nebytové priestory a pozemky v sprave STaRZ pri vykone hlavnej
¢innosti.

Do budticna upravit’ v njjomnych zmluvach pri ndjme nebytovych priestorov uzatvorenych na zaklade
OVS a ktoré mozno povazovat’ za dlhodoby prendjom, indexaciu vysky najomného.

Viest’ spisovl agendu v sulade s Registratirnym poriadkom a inymi vSeobecne zdviznymi pravnymi
predpismi.

Zvazit aktualizaciu Registratirneho poriadku.

Uvadzat odévodnenie zruSenia OVS aj do oznameni adresovanych priamo navrhovatel'om/zdujemcom.
Pri vyhotovovani vyhlasenia OVS dbat’ na zaznamenanie vSetkych listinnych nalezitosti, vratane ich
datovania.

Definovat’ podmienky OVS tak, aby nebolo mozné vyhlasit’ za vitaza sutaze navrhovatel’a/zaujemcu,
ktory nespiiia ktortiikol'vek z podmienok uvedenych v estnom vyhlaseni.

Zvazit upravu vzorov najomnych zmlav pre OVS v Casti vySky dohodnutych zmluvnych pokut pre
jednotlivé porusenia zmluvnych povinnosti zo strany najomcu.

Pri vyhotovovani zapisnic z vyhodnotenia sutaznych navrhov dbat na zaznamenanie vsetkych
nalezitosti, vratane overenia udajov v zapisnici prostrednictvom podpisu vsetkych zucastnenych
hodnotitel'ov.

Dodrziavat § 9a ods. 6 zakona o majetku obci, ateda oddvodiiovat vylucenia ndvrhu z OVS
kvalifikovanym spdsobom.
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Definovat’ podmienky OVS urcito a s aspektom na Specifikaciu predkladanych priloh k sutaznému
navrhu navrhovatel'a/zaujemcu.

Pri procese prenajimania nebytovych priestorov v sprave STaRZ postupovat’ pri uzatvarani ndjomnych
zmlav hospodarne so zretel'om na vysku pontikaného nadjomného.

Pri predkladani zdmerov mestskému zastupitel'stvu na priamy najom postupovat pri ur€ovani cien
s odbornou starostlivostou a na zaklade miestneho zistovania alebo vyjadrenia realitnych kancelarii.
Definovat’ podmienky na predlozenie pontk urcito a s aspektom na Specifikaciu vyzadovanych priloh
k predkladanym ponukam navrhovatel'a/zaujemcu.

Viest’ v spisoch zdznamy o komunikacii medzi budiicim najomcom a STaRZ pred uzatvorenim ZoBZ
a najomcom a STaRZ pred uzatvorenim najomnej zmluvy.

Dojednavat’ v ZoBZ vzdy vysku najomného alebo vSeobecny sposob jeho uréenia.

Vykonat’ valuaciu cien najmov pre nebytové priestory v sprave STaRZ podla odportacania v Smernici S
14 Ocenovanie najmov a vecnych bremien aj pri podnikatel'skej Cinnosti. Za ucelom valuécie cien
najomného na ZSON zvazit' vypracovanie znaleckého posudku.

Vyzyvat budlcich nijomcov kuzatvoreniu ndjomnej zmluvy preukdzatelnym spdsobom a
v dostato¢nom ¢asovom predstihu pred uplynutim dohodnutého terminu.

Upravit vzor ZoBZ tak, ze STaRZ ako prenajimatel mad narok na zaplatenie zmluvnej pokuty
v pozadovanej vyske za poruSenie zaviazku uhradit’ prva ¢ast’ najomného v dohodnutej lehote.

Upravit’ vo vzore ZoBZ vysku prvej Casti najomného a sucasne zmluvnej pokuty za porusenie zaviazku
uzatvorit’ ngjomnt zmluvu ako urcité percento z ndjomného.

Uzatvarat’ njjomné zmluvy v dostatoCnom casovom predstihu pred konanim podujatia tak, aby boli
vSetky ustanovenia najomnej zmluvy vykonatel'né.

Zverejnovat’ uzatvorené zmluvy v Centralnom registri zmlav bez zbytocného odkladu po ich podpisani
oboma zmluvnymi stranami.

Vypracovat’ cennik na prenajom ZSON na kultirne a $portové podujatia a nastavit’ v fiom pravidla
poskytovania zliav. Nasledne v tomto cenniku zohl'adiovat’ odporucanie vyplyvajuce zo Smernice S 14
Ocenovanie najmov a vecnych bremien, tykajice sa valuacie cien najmov.

Neobstaravat’ dodanie akychkol'vek tovarov ¢i sluzieb formou zapoctu v najomnej zmluve.

Upravit znenie &l. III. ods. 3.6. vzoru najomnej zmluvy na ZSON tak, aby bolo zrejmé, Ze njjomca ma
zaplatit’ 100 % zalohy na Skody popri ndjomnom po odpocitani prvej splatky ndjomného.

Upravit' znenie vzoru nijomnej na ZSON tak, aby za porusenie jednej zmluvnej povinnosti bola
dojednana len jedna zmluvna pokuta.

Vypustit' znenie &l. VIL. ods. 7.8. vzoru ndjomnej zmluvy na ZSON.

Vypustit’ zo znenia ¢l. VIII. ods. 8.7 vzoru najomnej zmluvy na ZSON formuléciu ,,vo forme zmluvnej
pokuty*.

Pri vykone ZFK dosledne dodrziavat’ ustanovenia zdkona o finanénej kontrole a audite.

Doplnit’ znenie aktudlne platného a ucinného Organiza¢ného poriadku STaRZ o urcCenie osoby
zodpovedného veduceho zamestnanca za vykonanie ZFK a zamestnanca resp. zamestnancov
zodpovednych za overenie finan¢nej operacie z pohl'adu konkrétnych oblasti uvedenych v § 6 ods. 4
zakona o finan¢nej kontrole a audite.

Opravit’ vzor peciatky na vykonavanie ZFK v stlade s § 6 a § 7 zdkona o finan¢nej kontrole a v sulade s
Metodickym usmernenim k finanénej kontrole.

Zabezpecit’ vykonavanie ZFK pred vykonanim pravneho tkonu.

Preskolit’ uréenych zodpovednych zamestnancov v oblasti dodrziavania zakona o financnej kontrole
a audite.

Sledovat’ legislativny proces, vysledkom ktorého moze byt novela zdkona o finanénej kontrole a audite
a nasledne implementovat’ relevantné ustanovenia do procesu realizacie ZFK.
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1.6 Namietky ku kontrolnym zisteniam

Dna 05.05.2025 bol kontrolovanému subjektu doruceny Navrh spravy €. 1/2025 z kontroly dodrziavania
vSeobecne zaviaznych pravnych predpisov, internych predpisov, hospodarnosti a efektivnosti pri uzatvarani
najomnych zmlav v prispevkovej organizacii Sprava telovychovnych a rekreacnych zariadeni (,,STARZ®).

V nadviznosti na to zaslal v ramci stanovenej lehoty kontrolovany subjekt dita 14.05.2025 UMK list s nazvom
»Zaslanie namietok a prijatych opatreni k Navrhu spravy z kontroly ¢. 1/2025%, priCom vychadzajac z obsahu
listu mozno konstatovat’, Ze kontrolovany subjekt voci kontrolnym zisteniam nepodal namietky a vsetky
kontrolné zistenia akceptoval.

1.7 Namietky a opatrenia k odporuc¢aniam kontrolnej skupiny

V nadvéznosti na vyssie uvedené mozno suhrnne konstatovat’, Ze kontrolovany subjekt prijal tridsat’$tyri (34)
z tridsatosem (38) povodne navrhovanych odporidcani kontrolnej skupiny anasledne k tymto
akceptovanych odportacaniam prijal jednotlivé opatrenia, ktoré kontrolna skupina povazuje za dostatocné.

V ramci Styroch (4) neakceptovanych odporacani vyhodnetili ¢lenky kontrolnej skupiny jednu (1) namietku
kontrolovaného subjektu ako opodstatnent, v nadviznosti na ¢o kontrolna skupina vykonala obsahovu
upravu Casti 1.2.1.2 tejto spravy.

Vo zvysku troch (3) neakceptovanych odporicani vyhodnocovala kontrolna skupina namietky (stanoviska)
kontrolovaného subjektu k odporuc¢aniam s nasledovnym zaverom:

Kontrolovany subjekt k vyssie uvedenému odporucéaniu €. 2 uviedol, Ze dané odportcanie je uz realizované
a ziadané informdcie sa zverejituji na hlavnej stranke v Casti pod nazvom ,,Archiv aktualit, k comu prilozil aj
aktivny link za ucelom overenia tejto informacie. Napriek uvedenému, vyhodnotila kontrolna skupina
popisané opatrenie za nedostato¢ne ucinné, nakol’ko je ziaduce zverejiiovat’ dané¢ dokumenty na dradnej
tabuli na webovej spranke STaRZ tak, ako je to definované v samotnom odporucani. Navyse, kontrolna

skupina Setrenim dospela k zaveru, Ze dohl'adanie predmetnych dokumentov v uvedenej Casti nie je beznému
uzivatelovi dostupné, nakol’ko len zadanim presného linku do vyhl'adavaca sa zobrazia relevantné dokumenty,
ateda mozno konStatovat’, ze v posudzovanom pripade nie je vo svojej celosti naplno uplateny princip
transparentného konania.

Dalej kontrolna skupina konstatuje, 7¢ v ramci prilohy &. 1 k listu Zaslanie ndmietok a prijatych opatreni k
Navrhu spravy z kontroly ¢. 1/2025 sa kontrolovany subjekt nevyjadril k meritu odporucania pod ¢. 20 tejto
spravy (Vv prilohe ¢. 1 uvedeného listu odportacenie evidované pod ¢. 21), konkrétne k Casti vykonat’ valuaciu
cien najmov pre nebytové priestory v sprave STaRZ pri podnikatel'skej ¢innosti, v nadvéznosti na ¢o ani neprijal
ziadne primerané opatrenie.

Zaverom kontrolnd skupina poukazuje aj na namietku (stanovisko) kontrolované¢ho subjektu k vysSie
uvedenému odporacéaniu pod €. 26 tejto spravy (V prilohe ¢. 1 uvedeného listu odporucenie evidované pod ¢.
27), v zmysle ktorej nepovazuje kontrolovany subjekt odporuc¢ané vypracovanie cennika ze relevantné, lebo
takyto cennik by podl'a jeho ndzoru nezohl'adiioval nevyhnutnii mieru flexibility pri vykonavani hospodarske;
¢innosti STaRZ. V nadvédznosti na takto formulované stanovisko nebolo zo strany kontrolovaného subjektu
navrhnuté opatrenie na vykonanie predmetného odporacania.

K takto vys$sie formulovanej namietke kontrolna skupina uvadza, Ze ju nepovazuje za opodstatnenl, vzh'adom
na to, ze je beznou podnikatel'skou praxou mat vypracovany, pripadne izverejneny cennik stvisiaci
s predmetom podnikania, uvedené tak plati prierezovo i Vramci réznych odvetvi podnikatel'skej ¢innosti.
Navyse, kontrolna skupina v ramci tohto odporacania odporucila kontrolovanému subjektu vypracovat pravidla

30



Spat na Obsah sprévy

poskytovania zliav, ¢o mu umoziiuje V jeho vlastnej rézii nastavit’ si transparentné pravidla pri ich poskytovani,
ato napr. aj smoznostou upravit' si poskytovanie zliav so zohladnenim vyS$8ej miery flexibility as
prihliadnutim na poziadavky vyvstavajtice z trhového prostredia. Z kontrolovanej spisovej agendy a odpovedi
na doziadania kontrolnej skupiny navySe vyplynulo, Ze STaRZ postupuje pri urcovani konecnej vysky
najomného podla urcitych pravidiel, ktoré vSak nie st oficidlne spisané. V tejto suvislosti kontrolna skupina
pripomina, ze STaRZ na vykon podnikatel'skej ¢innosti vyuziva majetok HMBA, s ktorym by malo byt
nakladané transparentnym sposobom.

Na zaklade vyssie uvedeného kontrolna skupina podl'a § 21 ods. 3 pism. d) zakona o finan¢nej kontrole vyzaduje
od kontrolovaného subjektu prijat’ opatrenia na ndpravu nedostatkov a na odstranenie pricin ich vzniku a
predlozit’ kontrolnej skupine pisomny zoznam prijatych opatreni v lehote do 31.07.2025 Kk vyssie uvedenym
odportcaniam evidovanym pod €. 2, 20 a 26 tejto spravy.

Spravu o plneni prijatych opatreni predlozi kontrolovany subjekt mestskej kontrolorke v termine do 15.12.2025.
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Spréava ¢. 2/2025

2 Bratislavska organizacia cestovného ruchu — kontrola dodrZiavania vSeobecne
zaviaznych pravnych predpisov, internych predpisov, dodrziavania hospodarnosti,
efektivnosti, uc¢elnosti pri hospodareni s finanénymi prostriedkami

Bratislavska organizacia cestovného ruchu

Kontrolovany subjekt 1C0: 42 259 088 (d’alej len ,,BTB%)

Poverenie ¢. 2/2025 zo dia 05.03.2025

Pocet ¢lenov kontrolnej skupiny 3

Cas vykonu kontroly od 10.03.2025 do 29.04.2025
Kontrolované obdobie Rok 2023 - do ukoncenia kontroly

Datum dorudenia spriavy na oboznamenie sa | 30.04.2025
kontrolovanému subjektu

Kontrola bola vykonana na zaklade planu kontrolnej ¢innosti
Utvaru mestskej kontrolorky hlavného mesta SR Bratislavy
Titul vykonania kontroly (dalej aj ako ,,UMK“) na I. polrok 2025, schvaleného
uznesenim mestského zastupitel'stva ¢. 761/2024 zo dna
12.12.2024 (dalej len ,,Uznesenie MsZ*).

2.1 Vseobecné udaje

Zakon €. 91/2011 Z. z. o podpore cestovného ruchu v zneni neskorsich predpisov upravuje podporu cestovného
ruchu v SR, prava a povinnosti pravnickych a fyzickych oséb. Hlavné mesto SR Bratislava (d’alej aj ako
»AMBA*) ma vymedzenu poésobnost’ uvedent v ustanoveni § 6 zakona ¢. 91/2011 Z. z. o podpore cestovného
ruchu v zneni neskorsich predpisov pri vykone ¢innosti v oblasti cestovného ruchu, ktori méze vykonavat’ bud’
vo vlastnom mene, alebo si na uvedenu ¢innost’ zaloZi int pravnicka osobu. Plnenie tlloh v cestovnom ruchu je
zabezpeCované hlavnym mestom v nasledovnych oblastiach:

a) moze iniciovat’ vznik oblastnej organizacie a podiel’a sa na spolufinancovani jej aktivit,

b) spolupracuje s organizaciami cestovného ruchu pri tvorbe koncepcie rozvoja cestovného ruchu na uzemi
obce, ro¢ného planu aktivit a monitorovacej spravy o vyvoji cestovného ruchu na izemi obce,

C) tvori programy, plany, stratégie a koncepcie rozvoja cestovného ruchu,

d) vytvara vlastné finan¢né zdroje na realizaciu aktivit v cestovnom ruchu,

e) buduje infrastruktiru podporujticu aktivity v cestovnom ruchu, ktora spada do pésobnosti obce,
f) sustred’uje Statistické tidaje o cestovnom ruchu v obci,

g) spolupracuje s Ustrednymi organmi $tatnej spravy a s organmi vyssieho uzemného celku pri realizacii Statnej
politiky cestovného ruchu v Slovenskej republike,

h) podiel’a sa na uplatiiovani mechanizmu fungovania jednotnej prezentacie Slovenskej republiky v zahrani¢i.

HMBA pristapilo k zaloZeniu oblastnej organizacie cestovného ruchu - Bratislavska organizacia cestovného
ruchu (BTB) podla § 13 zakona ¢. 91/2011 Z. z. o podpore cestovného ruchu v zneni neskorsich predpisov,
ktora bola zalozend dna 20.12.2011 na ziklade zakladatel'skej zmluvy o zaloZeni oblastnej organizacie
cestovného ruchu. BTB ma postavenie pravnickej osoby zriadenej na zaklade osobitného zakona,
prostrednictvom ktorej HMBA realizuje svoju posobnost’ v oblasti cestovného ruchu. Organizacia bola oficialne
zaregistrovana na Ministerstve dopravy, vystavby a regionalneho rozvoja SR (d’alej aj ako ,,MDVaRR SR*) dna
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28.12.2011 a vznikla diiom zapisu do Registra organizacii cestovného ruchu vedenym MDVaRR SR.

V roku 2023 mala BTB 70 ¢lenov, fyzickych a pravnickych osdb. Jednym zo zakladatel'ov s hajvysSou vyskou
&lenského prispevku je HMBA. Dal§imi ¢lenmi su cestovné organizacie, organizacie zo sektora hotelov
a reStauracii. HMBA je zastupené aj prispevkovymi organizaciami: STaRZ, BKIS, ZOO, GMB, MMB a iné.
BTB nevlastnila ku ditu zaloZenia ziadny majetok.

Poslednd zmena Stanov oblastnej organizdcie cestovného ruchu bola schvalend na zasadnuti valného
zhromazdenia dia 22.11.2023 s u¢innost'ou od 01.01.2024. V stanovach ma BTB zadefinované a schvalené
¢innosti za zdanovanu a nezdafiovanu ¢innost’.

Organmi BTB su:
a) valné zhromazdenie
b) predstavenstvo
€) dozornarada
d) vykonny riaditel’.

Predsedom predstavenstva bol v kontrovanom obdobi pan Ing. Vladimir Grezo (skoncenie funkéného obdobia
dna 16.04.2024), podpredsedom predstavenstva bol Mgr. Martin Volek, MBA, PhD. Uznesenim MsZ zo dina
27.06.2024 v sulade s §22 ods. 5 pism. d) Zasad hospodarenia s majetkom hlavného mesta SR Bratislava,
schvalenych uznesenim MsZ €. 342/2023 zo dna 26.10.2023 schvélilo mestské zastupitel'stvo HMBA ¢lenov
predstavenstva anavrhlo novu predsednicku predstavenstva. Od 19.09.2024 bola zvolena do funkcie
predsednicky predstavenstva - Nina Erneker. V roku 2023 sa uskuto¢nili tri zasadnutia valného zhromazdenia.

2.2 Predmet kontroly

Kontrola v organizacii cestovného ruchu bola zamerand na dodrZiavanie vSeobecne zavédznych pravnych
predpisov, internych predpisov, dodrziavanie hospodarnosti, efektivnosti, Ucelnosti pri hospodareni
s finan¢nymi prostriedkami, t. j. najma na dodrZiavanie nasledujucich pravnych predpisov:

e zakona ¢. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov (d’alej
len ,,zakon o finan¢nej kontrole®),

e Opatrenia Ministerstva financii SR ¢. MF/008005/2019-1411 k finan¢nej kontrole nadvézne na zakon
¢. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov (d’alej len
,»Opatrenie MF SR ¢. MF/008005/2019-1411°%),

e zakona €. 91/2011 Z. z. o podpore cestovného ruchu v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon
0 cestovnom ruchu®)

e zakona ¢. 213/1997 Z. z. o neziskovych organizacidch poskytujlicich vSeobecne prospesné sluzby
v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zakon o neziskovych organizaciach®)

e zadkona €. 346/2018 o registri mimovladnych neziskovych organizacii a zmene a doplneni niektorych
zakonov (d’alej len ,,zakon o registri neziskovych organizacii®),

e zakona ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zakon o uctovnictve®),

e Opatrenia Ministerstva financii SR ¢. MF/16786/2007-31, ktorym sa ustanovujii podrobnosti
0 postupoch ti€tovania a ramcovej uctovej osnove pre rozpoctoveé organizacie, prispevkové organizacie,
Statne fondy, obce a vyssie izemné celky v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,Opatrenie MF SR ¢.
MF/16786/2007-31°),

e zakona ¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,,zakon o dani
Z prijmov*),

e zakona ¢. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon
0 DPH®),

e zadkona €. 124/2006 Z. z. o bezpec¢nosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene* a doplneni niektorych
zakonov, ktorym sa zrusil zakon ¢. 330/1996 Z. z. (d’alej len ,,zakon o0 BOZP*),

e zakona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorsich predpis (d’alej len ,,Zakonnik prace”),
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e zakona ¢. 18/2018 Z. z. 0 ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v platnom
zneni (d’alej len ,,zdkon o ochrane osobnych udajov ),

e Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych os6b
pri spractvani osobnych tidajov a 0 vol'nom pohybe takychto udajov, ktorym sa zruSuje smernica
95/46/ES (vieobecné nariadenie o ochrane idajov), (d’alej len , Nariadenie EU ¢&. 2016/679%),

e zakona ¢. 461/2003 Z. z. 0 socialnom poisteni (d’alej len ,,zakon o SP*),

e zakona ¢. 580/2004 Z. z. 0 zdravotnom poisteni a 0 zmene a doplneni zdkona ¢&. 95/2002 Z. z. 0
poistovnictve a o zmene a doplneni niektorych zakonov (d’alej len ,,zakon o ZP*),

e zakon €. 152/1994 Z. z. o socialnom fonde a 0 zmene a doplneni zakona ¢. 286/1992 Zb. o daniach
Z prijmov v zneni neskor$ich predpisov (d’alej len “zakon o socialnom fonde*)

e zakona ¢. 211/2000 Z. z. _o slobodnom pristupe k informécidm a o zmene a doplneni niektorych
zakonov, (d’alej len ,,zdkon o slobodnom pristupe k informaciam*),

e zakona ¢. 116/1990 Z. z. o najme a podnajme nebytovych priestorov v zneni neskorsich predpisov
(d’alej len ,,zakon o najme a podnajme nebytovych priestorov*),

e zakona ¢. 54/2019 Z. z. 0 ochrane oznamovatel'ov protispoloc¢enskej ¢innosti a o0 zmene a doplneni
niektorych zadkonov (d’alej len “zakon o ochrane oznamovatel'ov protispoloc¢enskej ¢innosti).

V texte spravy boli pouzité vyssie uvedené pravne predpisy v skratenom tvare. Pri spracovani spravy boli
pouzité podklady, pisomnosti, zdiznamy dat na pamétovych médiach prostriedkov vypoctovej techniky, vypisy,
vystupy, vyjadrenia a dokumenty poskytnuté od kontrolovaného subjektu.

Kontrola bola zamerana na dodrziavanie pravnych predpisov v suvislosti s poskytnutym ¢lenskym prispevkom
od HMBA. Ostatné informécie a zistenia uvedené v sprdve maju iba informativny charakter a nevyplyvaja
znich odporicania ani plnenie opatreni. Kontrolnd skupina postupovala v sulade sust. § 18d) zakona
¢. 369/1990 Zb. 0 obecnom zriadeni v zneni neskorsich predpisov, v zmysle ktorého kontrolnej ¢innosti podl'a
tohto zakona podliehaji podl'a ods. 2 pism. ¢) pravnické osoby, v ktorych ma obec majetkovu Gcast’ a iné 0soby,
ktoré nakladajii s majetkom obce alebo ktorym bol majetok obce prenechany na uzivanie, a to v rozsahu
dotykajucom sa tohto majetku.

2.3 Ludské zdroje

2.3.1 Organizacna Struktara BTB

Organizacna Struktara BTB, ktora je prilohou Smernice 01 Organizacny poriadok bola schvalena zasadnutim
predstavenstva BTB dina 02.11.2022, s G¢innostou od 01.12.2022. Organizac¢na Struktura BTB obsahovala
v kontrolovanom obdobi mimo organov organizacie 30 pracovnych pozicii, pricom k 31.12.2023 bolo
obsadenych 21 pracovnych pozicii a 9 pracovnych pozicii bolo neobsadenych. Podl'a vyjadrenia kontrolovaného
subjektu bola velkost jednotlivych oddeleni determinovana S$pecifickostou vybavovanej agendy (MICE)
a objemom finanénych prostriedkov, ktoré mohli byt’ rozpo¢tované na jednotlivé aktivity organizacie a mali
vplyv na mnozstvo pracovnych pozicii, ktoré mohli byt obsadené (PR/marketing).

2.3.1.1 Riadiace organy spolo¢nosti

Valné zhromaZdenie je najvyssi organ BTB, ktory tvoria vSetci ¢lenovia organizacie. Valné zhromazdenie
rozhoduje o vSetkych zasadnych otazkach organizacie, ako schvalovanie stanov, volebného, rokovacieho,
kompetencného a podpisového poriadku, volbu ¢lenov predstavenstva, dozornej rady a vykonného riaditel’a,
schvalovanie rozpo¢tu, ro¢ného planu aktivit, roénej uétovej zavierky a spravy o ¢innosti organizacie, uréenie
vysky a lehoty splatnosti ¢lenskych prispevkov. Cinnost’ valného zhromazdenia je definovana v ¢l. IX. Stanov
BTB. Clenom BTB s pravom veta pri hlasovani je organ verejnej moci — HMBA, ktoré ma aj via¢§inové
zastipenie v riadiacich organoch a poskytuje BTB najvyssi ¢lensky prispevok.

Podl'a stanov BTB je riadiacim organom predstavenstvo BTB na cele s predsedom predstavenstva ako
Statutarnym zastupcom organizacie. Predstavenstvo zabezpeCuje ¢innost’ a fungovanie organizacie v obdobi

medzi zasadnutiami valného zhromazdenia. Predstavenstvo ma 8 ¢lenov, 4 ¢lenovia s zastupcami jednotlivych
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komor organizacie a 4 ¢lenovia predstavenstva s zastupcami HMBA. Predstavenstvo zasada na pravidelnej
baze, zvycajne dvakrat do mesiaca.

Kontrolnym organom organizacie je dozorna rada, ktora ma 4 c¢lenov, 2 clenovia st zastupcami hlavného
mesta a 2 ¢lenovia su zastupcami ostatnych ¢lenov. Medzi hlavné ¢innosti dozornej rady patri kontrola plnenia
uzneseni valného zhromaZzdenia a predstavenstva, preskiimanie ro¢nej i€tovnej zavierky a spravy o €innosti,
kontrola hospodarenia s majetkom BTB, upozornuje predstavenstvo na zistené nedostatky, porusenie pravnych
predpisov alebo stanov, vyjadruje sa k navrhu rozpoétu. Cinnost’ dozornej rady je definovana v &l. XI. Stanov
BTB.

Organom BTB je aj vykonny riaditel BTB. Cinnost vykonného riaditel'a BTB je definovana v ¢l. XII. Stanov
BTB. Vykonny riaditel' je oprdvneny samostatne konat v mene BTB pri vykonavani uzneseni Valné¢ho
zhromazdenia BTB, uzneseni predstavenstva a pri zalezitostiach tykajucich sa bezného riadenia organizacie.

2.3.1.2 Zamestnanci

Na trvaly pracovny pomer boli v BTB v back office zamestnani 15 zamestnanci (vratane vykonného riaditel'a)
a vo front office — turistickych informa¢nych centrach (d’alej len ,, TIC*) 7 zamestnanci. V priebehu roku 2023
uzatvorila BTB dohodu o pracovnej ¢innosti, dohodu o vykonani prace a dohodu o brigadnickej praci Studenta
celkovo u 21 osdb. I8lo najmé o zabezpedenie informatorov a prezentatorov regionu na veltrhoch, vystavach,
prezentaciach destindcie doma i v zahrani¢i, v sezénnych turistickych informacnych centier zriadenych v
destinacii a na strategickych miestach, taktiez pracu sprievodcov cestovného ruchu, ¢i zabezpecenie
informacno-technologickych sluzieb (IT).

Tabul’ka ¢ 1: Priemerny pocet zamestnancov v osobach

Obdobie 2019 | 2020| 2021 | 2022 | 2023| 2024 | 2025
prepocitany priemerny pocet zamestnancov 23 22 22 22 22 19 16
z toho pocet veducich zamestnancov 1 1 1 1 1 1 1

Zdroj: uctovné zavierky BTB

BTB vo svojich poznamkach k u¢tovnej zavierke uvadza pocet veducich zamestnancov 1, pricom za vediceho
zamestnanca povazuje vykonného riaditel'a organizacie. Veducim zamestnancom zamestnavatela v zmysle
§ 9 odseku 3 Zakonnika prace su zamestnanci, ktori st na jednotlivych stupiioch riadenia zamestnavatel'a
opravneni ur¢ovat’ a ukladat’ podriadenym zamestnancom zamestnavatel'a pracovné tlohy, organizovat’, riadit’
a kontrolovat’ ich pracu a udel'ovat’ im na ten ucel zavézné pokyny. Podl'a Pracovného poriadku ¢. S09 u¢inného
od 01.01.2019 su v ¢lanku V. definovani vedicimi zamestnancami vykonny riaditel’ a vedlci referatov
(organizacnych zloziek/jednotiek). Urcenie veducich zamestnancov vyplyva z platného organiza¢ného
poriadku. Z celkového poétu personalnych kapacit bolo podl'a organizaénej Strukttry 7 vedtcich zamestnancov.
Predstavenstvo malo okrem predsedu a podpredsedu dalSich 5 ¢lenov, Dozorni radu tvorili predseda,
podpredseda a dvaja ¢lenovia.

K 31.12.2023 platil organiza¢ny poriadok, podl'a ktorého bolo 6 vedtcich oddeleni, z toho dvaja mali pod
priamym riadenim len jedného zamestnanca. Organiza¢na Struktura bola analyzovana opakovane — zmeny boli
realizované s u¢innost'ou od 01.05.2024, 01.06.2024 a 01.10.2024.

K 01.10.2024 nastala zmena v organiza¢nom poriadku, kedy zaniklo 1 pracovné miesto vediceho zanikom
podriadeného zamestnanca na oddeleni stratégii, projektov a destinacného manazmentu.
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Schéma ¢. 1: Organizacna Struktira - Organiza¢ny poriadok ucinny od 01.08.2018 a platny k 31.12.2023

1
( dozomé rada )
Asistent/ka vikonného
riaditefa
1 prac. miesto
| | | i | | | | |
TURISTICKE ODDELENIE MICE, ODDELENIE ODDELENIE
INFORMACNE CENTRUM, KONGRESOVEHO MARKETINGU, KOMUNIKACIE,
PROJEKT BC, A INCENTIVNEHO EVENTOV PRAMEDIf
PODNIKATEL, CINNOST CESTOVNEHO ADESTINACNEHO
RUCHU MANAZMENTU vediic oddelenia
vedid oddelenia
vediici oddelenia veddd oddelenia

. |
m
1 pracovné
miesto

SCB, BCB, eventy,
spolupraca
1 prac. miesto

spolupréca
1 prac. miesto

Statistiky,
regionalistika
1 prac. miesto

TIC Kiobunicka - in3pekené cesty, printy, spoty, ) kampane, newslettre,
info, predaj sluieb prezentécie, printy, produkty infocesty, databdzy
a produktov databézy 2 prac. miesta ) 1 prac. miesto
4 prac, miesta 1 prac. miesto

veltrhy, eventy, )

prezenticie
1 prac. miesto

web, socidine siete,
online marketing
1 prac. miesto

predaj sluiieb a produktov
2 prac, miesta

TIC Hlavné stanica - info, ]

TIC Letisko - info, medzindrodnd
predaj slufieb a produktov spoluprica
2 prac. miesta 1 prac. miesto

Zdroj: vautorny predpis BTB: ,, Organizacny poriadok “

vyskum trhu a stratégle,
porad. a konzultacie,
projektové a dotatné
riadenie, sielovane
subjektov CR,
vdeldvanie
a medzindrodna spol.
1 prac. miesto

ekondm, personalista
1 prac. miesto

Scielom dosiahnutia znizenia prevadzkovych nakladov organizacia pristipila k zniZovaniu poctu
zamestnancov. V roku 2024 bolo zrusené jedno pracovné miesto k 30.04.2024, dve pracovné miesta
k 31.05.2024 a tiez v roku 2025 bol zniZzeny stav zamestnancov k 30.04.2025 o jedno pracovné miesto.
S u¢innostou od 01.05.2025 bol stav zamestnancov zredukovany na pocet 16 pracovnych miest.

Napriek zmenam v organizacii nebol Organizacny poriadok aktualizovany v Case, ale az k datumu 01.10.2024

nasledovne:
Schéma ¢.2: Zmena organizac¢nej Struktary k 01.10.2024

Valné zhromazdenie

Predstavenstvo

Vykonny riaditel

Asisten/k pr a
vykonného riaditela —
1 pracovné miesto

marketingu, eventov a
i manai.
1 pracovné miesto

komunikécie, PR a médii
1 pracovné miesto

centra kong.ai i CR
5 pracovnych miest 1 pracovné miesto

Referent/a Odd.
marketingu, eventov a
destinaéného manaz.
2 pracovné miesta

Referent/ka Odd.
komunikicie, PR a médii
2 pracovné miesta

Referent/ka turistického
centra
2 pracovné miesta

Zdroj: vautorny predpis BTB: ,, Organizacny poriadok “
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Ciastkové kontrolné zistenie:

e Neefektivne rozlozenie veducich pozicii v ramci organizacnej Struktury vzhladom na pocty
podriadenych pracovnikov.

Odporiacanie:

e Aktualizovat’ vnitorny predpis BTB ,,Organizac¢ny poriadok® pri kazdej zmene organizacnej Struktary.
e Optimalizovat’ organiza¢nu Struktaru, resp. ju analyzovat z pohladu efektivnosti riadiacej Urovne,
znizit pocet vedicich zamestnancov.

2.3.2 Dodrziavanie pravnych a internych predpisov

Kontrolna skupina preverila spravnost’ postupov a dodrziavanie ostatnych pravnych predpisov v mzdovej a
personalnej oblasti, ako je:

a) uzavretie, zmena a ukoncenie pracovnopravneho vztahu a d’alSie pracovnopravne ukony, ich realizacia v
sulade s platnymi pravnymi predpismi a postupmi upravujucimi oblast’ pracovno-pravnych vztahov a
starostlivosti o zamestnancov, najma so Zakonnikom préce a d’al§imi suvisiacimi predpismi,

b) dodrzanie stiladu zuétovania miezd a dodrzanie pravnych predpisov danové predpisy, predpisy v oblasti
socialneho a zdravotného zabezpecenia, d’alSie platné pravne a vnutorné predpisy BTB.

Kontrolovany subjekt predlozil tieto vnitorné interné predpisy: Organiza¢ny poriadok ¢. SO1, Pracovny
poriadok ¢. S09 , Poriadok odmeniovania, Podpisovy a kompetencny poriadok ¢. SO1, Bezpecnostny projekt
GDPR, Smernicu o pouzivani sluzobnych mobilnych telefonov ¢. SO7, Smernicu 0 postupe pri zistovani
a prerokavani vzniknutych §kdd a pri uplatiiovani zodpovednosti za Skodu. ¢. SOS.

V ramci kontroly bol predlozeny Pracovny poriadok BTB - S09 zo dita 13.11.2014, po jeho zmenach uc¢inny
od 01.01.2019, ktory uvadza funként napli jednotlivych ttvarov, povinnosti riadiacich zamestnancov, opis
¢innosti jednotlivych zamestnancov a ich pozicii, popis pracovnej naplne pracovnych pozicii a zastupovanie
jednotlivych pracovnych pozicii, Organizacny poriadok SO1 zo dna 01.12.2015 novelizovany a ucinny od
01.08.2018, ktory upravuje formy a metody riadenia BTB, organiza¢nu $truktiru, systém prace a naplii ¢innosti
jednotlivych organiza¢nych zloziek.

Predlozeny Bezpecnostny projekt je vypracovany v zmysle zdkona o ochrane osobnych udajov a v zmysle
Vyhlasky ¢. 164/2013 Z. z. o rozsahu a dokumentacie bezpe¢nostnych opatreni v zneni neskorsich predpisov a
aktualizovany v zmysle novej pravnej upravy vyplyvajucej z GDPR v roku 2017. Predmetny projekt boli
povinni v niektorych pripadoch vypracovat’ prevadzkovatelia v zmysle zdkona o ochrane osobnych udajov.
Nakol’ko diia 25. maja 2018 nadobudol G¢innost’ v sucasnosti platny zakon o ochrane osobnych udajov, ktory
nepomenuva ,,.bezpecnostny projekt”, kontrolna skupina odporuca prepracovat’ predmetny dokument na novy
interny predpis ,,Smernica o ochrane osobnych udajov v sulade s nariadenim Eurdpskeho parlamentu a Rady
(EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych 0sob pri spractvani osobnych udajov a o volnom pohybe
takychto udajov*, ktorym sa zrusuje Smernica ¢. 95/46/ES (vSeobecné nariadenie o ochrane udajov) a v sulade
so zakonom o ochrane osobnych udajov. Zabezpecenie ochrany osobnych tdajov tykajucich sa odmenovania
zamestnancov a zverejnenie ich idajov len s predchadzajicim pisomnym sthlasom zamestnanca je uvedené vo
vnitornom predpise v § 5 Poriadku odmenovania.

Z ustanovenia § 7 zakona o BOZP vyplyva povinnost’ pravidelne organizovat’ a vykonavat previerky z
hladiska bezpecnosti pri praci a dokladom kuvedenému je vyhotovena zapisnica. Termin na periodické
Skolenie bezpecnosti pri praci V zmysle zakona je jedenkrat za 2 roky. Kontrolna skupina sa zamerala na
dodrziavanie internych predpisov, tykajucich sa bezpecnosti pri praci a ochrany osobnych udajov.

Bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci (d’alej len ,,BOZP*) sa venuje Pracovny poriadok ¢. S09, uplné znenie
ucinné od 01.01.2019 v siedmej Casti ,,Bezpecnost’ a ochrana zdravia pri praci“. Samostatny vnutorny predpis
k BOZP nebol kontrolnej skupine predlozeny. Organizacia archivuje zaznamy o priebehu vychovnej
a vzdelavacej aktivity — zdznam z obozndmenia pravidelnych Skoleni v oblasti BOZP vykonavanych
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prostrednictvom akreditovanej spolo¢nosti B.P.O. s. r. 0. spolu s prezenénymi listinami preskolenych
zamestnancov. Kontrolnej skupine bola predloZena ,.kniha evidencie nebezpe¢nych udalosti, inych Grazov ako
pracovnych urazov a evidencia pracovnych Grazov* a tiez ,,Poziarna kniha“. Kontrolna skupina konstatuje, ze
v oblasti BOZP neboli zistené porusenia ustanoveni zakona o BOZP.

Duplicitne je rieSend oblast’ odmeniovania aj v Poriadku odmenovania v § 5, kde su totozné ustanovenia o
poskytnuti odmeny zamestnancovi a zaroven aj v Pracovnom poriadku v piatej Casti ¢l. 11.

V organizacii BTB absentuje interny predpis k tvorbe a pouzitiu socialneho fondu. Cielom smernice je ur¢it’
jednotny, koordinovany a zavédzny postup pri tvorbe a pouziti socialneho fondu. Nakol'ko v BTB neposobi
odborova organizacia, zakon o socialnom fonde v § 7 ods. 4 urcuje povinnost’ upravy podmienok tvorby
fondu, vysku fondu, pouzitie fondu, podmienky poskytovania prispevkov z fondu zamestnancom a spdsob
preukazovania vydavkov zamestnancom vo vnitornom predpise organizicie, preto je zdkonnou povinnostou
organizicie predmetny vnutorny predpis vytvorit’.

Ciastkové kontrolné zistenia:

e Absencia interného predpisu k tvorbe a pouzitiu socialneho fondu,
o Neaktualnost’ internych predpisov, napr. BOZP, organizaény poriadok, a iné.

Odporuicania:

e Vypracovat’ interny predpis k tvorbe a pouzitiu socialneho fondu.
Aktualizovat’ doterajSie interné predpisy v suvislosti s novelizovanymi narodnymi pravnymi predpismi a
Nariadenim EU ¢. 2016/679.

2.3.2.1 Pracovno-pravne vzt'ahy a dodrZiavanie Zakonnika prace

Zamestnanci BTB su odmetiovani v zmysle Zakonnika prace. Z hladiska dohodnutej mzdy st zamestnanci
odmenovani zmluvnou mzdou dohodnutou individualne.

Uznesenim MsZ HMBA ¢. 409/2011 zo dna 15.12.2011 bola schvalena delimitacia Cinnosti turistickych
informacnych centier BKIS do oblastnej organizacie cestovného ruchu zaloZzenej HMBA s G¢innostou od
01.03.2012. BTB tak k dnesnému ditu zamestnava niektorych zamestnancov, ktorych pri vzniku organizacie
prevzali k 01.03.2012 v zmysle § 28 Zakonnika prace v ramci prechodu prav a povinnosti z pracovnopravnych
vztahov a ktorych mzdové ohodnotenie sa zasadne zmenilo, nakol'ko u pévodného zamestnévatel'a BKIS boli
odmenovani podl'a zakona o odmenovani zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a vztahovala sa
na nich Kolektivna zmluva vyssieho stupia. Organizdcia BTB nema prijatd Kolektiviu zmluvu a absentuje
funk¢na zamestnanecka rada. BTB ma vypracovany iba vnitorny predpis ,,Pracovny poriadok®, v ktorom st
upravené pracovnopravne, socialne, mzdové a iné naroky zamestnancov.

Na zaklade ndhodne vybranej vzorky zamestnancov BTB boli kontrolou overené pracovné zmluvy, mzdové
listy a doklady vztahujuce sa k vyplatenym osobnym prijmom.

Mzdové ohodnotenie je dohodnuté priamo v Pracovnej zmluve prevazne ako mesatna mzda brutto plus za
kvalitné plnenie pracovnych uloh a dosahovanie stanovenych pracovnych vysledkov tieZ pohybliva mesac¢na
zlozka mzdy v sume brutto. ,,Pohyblivii mesacnii zloZku mzdy moze Zamestnavatel jednostranne prehodnocovat
(znizit, odnat, zvysit az do sumy uvedenej v predchadzajucej vete tohto clanku pracovnej zmluvy) na zaklade
hodnotenia dosiahnutych cielov a kvality plnenia pracovnych vuloh Zamestnanca.” Kontrolou mzdovych listov
bolo zistené, Ze zamestnanci maju obe takto dohodnuté zlozky mzdy (teda aj pevnt, aj pohyblivll zlozku)
vykazovan( ako sumarnu mesa¢nii mzdov tarifu, ktora je pouzita aj v pripade pridelenia odmeny definovane;j
ako nasobku hrubej mesacnej mzdy. Nakol'ko z definicie pohyblivej mesacnej zlozky mzdy vyplyva, Ze tato nie
je narokovatelnou ¢astou mzdy, je ziaduce v nastavenom mzdovom systéme od¢lenit dohodnutti hrubu
(brutto) mzdu od pohyblivej zlozky mzdy tzv. osobného ohodnotenia.
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Zakonnik prace definuje v deviatej Casti v §§ 223 az 227 podmienky, za ktorych je mozné v organizacii
uzatvarat’ na plnenie svojich potrieb dohody o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru — dohodu o
vykonani prace (dalej ,, DVP*), dohodu o pracovnej ¢innosti (d’alej ,,DPC*) a dohodu o brigadnickej praci
Studenta (d’alej ,,DBPS*) ak ide o prileZitostnu &innost’ iba vynimoéne. Podla predloZenej evidencie v roku
2023 organizacia uzatvorila celkom 21 dohdd, z toho 9 DVP, 9 DPC a 3 DBPS. Kazd4 forma dohody mé
zakonom stanovené podmienky na jej uzatvorenie, zamestnanca na dohodu zakon obmedzuje v povolenom
pocte odpracovanych hodin tyzdenne, resp. rocne.

Kontrola sa zamerala na dodrziavanie tychto obmedzeni a kontrolou vsetkych 21 dohdd uzatvorenych v roku
2023 neboli zistené ziadne pochybenia a porusenia zdkona.

Ciastkové kontrolné zistenie:

e Nespravne vykazovanie zloziek hrubej mzdy (fixnej a pohyblivej), ktoré maji byt vykazované
samostatne.

Odporicanie:

e Vykazovat zlozky mesa¢nej mzdy v mzdovych vystupoch (vyplatné pasky, mzdové listy) rozdelené na
mesacnu tarifu a pohybliva mesa¢nti odmenu.

2.3.3 Nepeiazné benefity

BTB pouziva mobilnu siet’ O2 Slovakia, s. r. 0., priom pouzivanie mobilnych telefonov zamestnancami
povazuje za pracovny nastroj a nema mat’ charakter funkéného p6zitku. Podl'a smernice o pouzivani sluzobnych
mobilnych telefénov ¢. SO7 mobilné telefony je mozné pouzivat’ vyhradne na sluzobné ucely. Smernica urcuje
a stanovuje mesacné limity hovorov pre jednotlivé pracovné pozicie. V pripade prekrocenia stanoveného
mesacného finan¢ného limitu bude zamestnancovi Ciastka prekracujlica tento limit zrazena z jeho Cistého platu
v zmysle uzavretej dohody o zrazkach z platu. Stanovené finan¢né limity st v smernici urcené od 25.09.2014.
Kontrolu pouzivania telefonov na sluzobné ucely a dodrziavanie finan¢nych limitov vykonala kontrolna skupina
vyberovym sposobom. Je mozné konstatovat’, Ze v roku 2023 neboli uskutoénené ziadne zrazky za prekrocenie
limitov, resp. za pouzitic mobilného telefonu na sikromné ucely. Vzhl'adom na inflaciu a zniZovanie cien
mobilnych sluzieb je Ziaduce aktualizovat’ smernicou stanovené limity z roku 2014 tak, aby bol zabezpeceny

kontrolny mechanizmus na kontrolu ucelu smernice v €l. I ods. 2 ,,mobilné telefony je mozné pouzivat len na
sluzobné ucely”.

Ciastkové kontrolné zistenie:
e Neaktualnost’ Smernice 0 pouzivani sluzobnych mobilnych telefonov zo dna 25.09.2014.
Odporucanie:

e Aktualizovat Smernicu 0 pouZivani sluzobnych mobilnych telefonov a zabezpeéit' dohlad nad
kontrolou tc¢elu pouzitia mobilnych teleféonov len na sluzobné ucely.

2.3.4 Evidencia dochadzky

Kontrolna skupina preverila evidenciu dochadzky u zamestnancov v sulade s povinnost'ami zamestnavatel’'a na
zaklade ustanovenia § 99 Zakonnika prace. Zamestnanec je povinny zaznamenat’ svoj prichod na pracovisko a
odchod z pracoviska v osobitnej knihe ,,Kniha dochadzky*. Kazdy zamestnanec je zodpovedny za naplnenie
svojho pracovného fondu v mesiaci. Po skonceni mesiaca podla Organizacného poriadku zamestnanec
ekonomicko-personalneho oddelenia skontroluje, uzavrie a spracuje dochadzku zamestnancov a odosle
dochadzku na spracovanie externej spoloc¢nosti na spracovanie miezd. Kontrolnej skupine bola predlozena
evidencia dochadzky za jednotlivé mesiace, ktora bola archivovand v tlacovej podobe na hromadnom liste
dochadzky, bez vlastnoru¢nych podpisov zodpovednych zamestnancov, ¢im nebol zabezpeceny ciel’ finan¢nej
kontroly v zmysle § 6 ods. 3 pism. f) zakona o finan¢nej kontrole.
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Kontrolnej skupine boli predlozené knihy prichodov a odchodov, evidencia dochadzky za prislusny kalendarny
mesiac a prilohy k evidencii: dovolenkové listky, priepustky k lekarovi, iné prekazky v praci (pohreb
pribuzného...).

Kontrolou evidencie dochadzky vyberovym spdésobom bolo zistené pochybenie Vv pripade zaevidovania
celodennej pritomnosti na pracovisku dvoch zamestnancov pracoviska TIC diia 17.10.2023 a sucasne v tento
dent mali zamestnanci preplatené cestovné nahrady za sluzobnt cestu v ¢ase od 8.00 do 18.00 hod. na zasadnuti
spravnej a dozornej rady AiCES v Nitre.

Kontrolné zistenia:
e Absencia podpisov v knihe dochadzky.
e Nezaevidovanie nepritomnosti na pracovisku TIC z dévodu tuzemskej sluzobnej cesty.

Odporuicanie:
e Doslednejsie dbat’ na vykazovanie pritomnosti na pracovisku v sulade s povinnostami zamestnavatela
na zéaklade ustanovenia § 99 Zakonnika prace.
2.3.5 Odmeinovanie zamestnancov, ¢lenov predstavenstva a dozornej rady
2.3.5.1 Odmeriovanie ¢lenov riadiacich organov

Predstavenstvo malo okrem predsedu a podpredsedu dalsich 5 ¢lenov, Dozornt radu tvorili predseda,
podpredseda a 2 ¢lenovia.

Tabulka ¢. 2: Odmeny ¢lenov organov spolo¢nosti Eur
K datumu: 05.06.2014 01.01.2017 01.07.2023
Predseda P - pausal 200 300 450
Predseda P — zasadnutie Predstavenstva 200 200 300
podpredseda P - pausal 100 100 300
podpredseda P — zasadnutie P 100 100 150
Clen P - pausal 100 100 150
Clen P - za ucast’ na zasadnuti P 100 100 150
predseda DR - pausal 0 100 150
predseda DR — zasadnutie DR 200 200 300
predseda DR — zasadnutie P 0 100 150
&len DR 100 100 150

Zdroj: zapisnice zo zasadnutia Valného zhromazdenia, viastmé spracovanie (skratky: P-predstavenstvo, DR-dozornd
rada)

Pausalna mesacna odmena a odmena za osobni ucast na zasadnuti organov su schvalované valnym
zhromazdenim a vyplacané na zaklade uzatvorenej Mandatnej zmluvy o vykone funkcie. Od roku 2014 do roku
2017 platili stanovené odmeny uvedené v tabul’ke ¢. 2. Od 01.01.2017 sa zvysila pausalna odmena predsedu
predstavenstva 0 50% a doplnila sa pausalna mesa¢na odmena aj predsedovi Dozornej rady (d’alej len ,,DR®).
Tiez ¢lenom DR bola priznand odmena okrem osobnej Casti na zasadnuti DR aj za Gcast’ na zasadnuti
predstavenstva. Tieto nahrady ¢lenom riadiacich organov boli vyplacané 5,5 roka, a s prihliadnutim na inflaciu
boli opét’ aktualizované k 01.07.2023 (vid'. tabulka ¢. 2).
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Tabulka ¢. 3: Ro¢ny objem odmien ¢lenov riadiacich orgénov brutto (cena prace) Eur
Néazov uctu 2021 2022 2023 2024
Mzdové néklady/dozorné rada 8 511,79 5 300,00 7 800,00 7 200,00
Mzdové naklady/predstavenstvo 37 931,50 28 664,52 36 151,94 48 336,76
SP a ZP/dozorné rada 2 906,45 2 906,45 3 254,22 2 600,46
SP a ZP/predstavenstvo 12 790,43 12 790,43 12 000,31 14 859,79
Spolu cena prace: 62 140,17 45 431,80 59 206,47 72 997,01

Zdroj: Hlavnd kniha 2021-2024 (SP-socidlne poistenie, ZP-zdravotné poistenie, Cena prdce=hrubd mzda + odvody
zamestnavatela)

2.3.5.2 Odmenovanie zamestnancov

Na zéklade platnych dokumentov — Poriadku odmenovania BTB z 30.06.2018, Pracovného poriadku BTB
z 27.07.2018 a Pravidiel pre urCenie odmien zamestnancov BTB z 28.03.2017 mozno zamestnancovi BTB
poskytnut’ odmenu za:

a) kvalitné vykonavanie pracovnych ¢innosti,

b) Setrenie finan¢nych zdrojov organizacie vzhl'adom ku hospodarnosti a transparentnosti procesov a
synergického spéjania projektov,

¢) vykonanie prace presahujticej raimec pracovnych ¢innosti vyplyvajtcich z dohodnutého druhu prace,

d) splnenie mimoriadnej pracovnej tlohy alebo osobitne vyznamnej pracovnej tlohy, pripadne jej ucelenej
etapy,

e) zapracu vykonavanu nad ramec pracovnej naplne a nad ramec pracovného ¢asu vo veéernych hodinach,
pocas vikendov, Statnych sviatkov a dni pracovného pokoja,

f) za tlohy, ktorymi ich poveri vykonny riaditel’ nad ramec beznych tloh,

g) pracovné zasluhy pri dosiahnuti 50 rokov veku az do vysky zmluvnej mzdy,

h) poskytovanie osobnej pomoci pri zdolavani poziaru alebo mimoriadnej udalosti a pri likvidacii a
odstraiiovani ich nasledkov.

Poskytnutie odmeny zamestnancovi je zamestnavatel’ povinny pisomne oddvodnit’.

Kontrolou mzdovych listov za rok 2023 bolo zistené, Ze zamestnancom boli vyplatené odmeny pocas roka
vynimoc¢ne, a to prevazne vo vyske 300 — 500 Eur. VSetky odmeny boli pridelené po schvaleni vykonnym
riaditel'om organizacie a riadne pisomne odévodnené. Vyssie odmeny boli vyplatené v mesiaci jil a august ako
jedennasobok mesa¢nej odmeny pri prilezitosti ukoncenia pracovného pomeru zohl'adnujic dlhoro¢ni pracu
nad ramec svojej pracovnej Cinnosti. Spolu tak bolo v roku 2023 vyplatenych 4 310,00 Eur ako odmeny
zamestnancom, ¢o tvori 0,7 % z ro¢nych mzdovych nakladov.

2.3.6 Kontrola osobnych spisov a mzdovych listov

Kontrolnej skupine boli predlozené vSetky personalne spisy zamestnancov a vrcholového manazmentu, ktoré
boli preverené vyberovym spdsobom.

Podla ¢l. II. ods. 6 az 9 Pracovného poriadku pri nastupe do price mdze zamestnanec predlozit’
zamestnavatel'ovi vyhlasenie k dani z prijmov fyzickych os6b. V den nastupu do zamestnania zamestnanec
obdrzi pracovnu zmluvu a pracovnil napln, ktord obsahuje popis prace a pracovnych ¢innosti. Zodpovedny
zamestnanec ekonomicko — personalneho oddelenia je povinny oboznamit’ kazdého nového zamestnanca s
obsahom jeho pracovnej zmluvy, s jeho pracovnymi podmienkami a pracovnou naplnou. Zodpovedny
zamestnanec oboznami nového zamestnanca s predpismi na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri préci a
tiez je povinny umoznit novému zamestnancovi oboznamit’ sa s aktudlnym znenim vSetkych internych
riadiacich aktov. Novy zamestnanec je povinny oboznamenie sa s aktudlnym znenim vSetkych internych
riadiacich aktov potvrdit’ svojim podpisom.
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Dna 15.04.2025 nahodnym vyberom boli odkontrolované doklady v osobnych spisoch zamestnancov. Nie
vSetky osobné spisy obsahuji potrebné dokumenty, v niektorych spisoch absentuje pracovna napln, zdznam
0 pouceni opravnenej osoby o ochrane osobnych udajov, v niektorych zlozkach absentuje podpisané
oboznamenie sa s internymi riadiacimi aktami.

V mzde za mesiac jal 2023 bola pridelend odmena vo vySke jedného mesa¢ného platu (1 900 Eur)
zamestnancovi pri ukonceni pracovného pomeru, vo vyplatnej paske je uvedena celkova suma 3 800 Eur ako
hruba mzda bez rozdelenia na mesacnu tarifu — Casovu mzdu, pohyblivi mzdu a vyplatenie odmeny.
V mzdovom liste uvedené¢ho zamestnanca je uz odmena odc¢lenena.

Ciastkové kontrolné zistenie:
eV osobnych spisoch niektorych zamestnancov absentuju dokumenty ako st: pracovné naplne, zdznamy
0 pouceni opravnenej osoby o ochrane osobnych udajov, zaznam o obozndmeni zamestnanca
S internymi riadiacimi aktami.

Odporuicanie:

e Doplnit’ osobné spisy zamestnancov 0 absentujuce povinné dokumenty.

2.4 Opis ¢innosti BTB

- podporuje ¢innost’ svojich ¢lenov pri tvorbe a realizacii koncepcie rozvoja cestovného ruchu na uzemi
svojej posobnosti, tvori a realizuje marketing a propagaciu cestovného ruchu pre svojich ¢lenov a obec
doma a v zahranici,

- presadzuje spolo¢né zaujmy svojich ¢lenov,

- spolupracuje s orgdnmi obci pri rozvoji izemia v rdmci svojej posobnosti vratane spracivania a
realizacie programov jeho podpory a rozvoja s osobitym zretelom na trvalo udrzateny rozvoj
cestovného ruchu, podporuje kultirny, spolo¢ensky a Sportovy zivot a zachovanie prirodného a
kultirneho dedicstva,

- spolupracuje pri organizovani podujati pre obyvatel'ov a navstevnikov,
- poskytuje svojim ¢lenom poradensko-konzultacné sluzby,
- spracuva a predklada projekty rozvoja cestovného ruchu a zabezpecuje ich realizaciu,

- presadzuje trvalo udrzatel'ny rozvoj cestovného ruchu tak, aby sa chranili a zachovavali vSetky zlozky
zivotného prostredia zo vSetkych jeho stranok a reSpektoval sa sposob Zivota miestneho obyvatel'stva a
reSpektovali sa vlastnicke prava,

- zostavuje a realizuje dlhodobu a kratkodobu koncepciu a stratégiu rozvoja cestovného ruchu, priCom
vychadza z vlastnych analyz, koncepcie a stratégie rozvoja cestovného ruchu HMBA, krajskej
koncepcie cestovného ruchu a narodnej koncepcie cestovného ruchu,

- v spolupraci s organmi obci, ktoré su jej ¢lenmi, ako aj d’alSimi clenmi oblastnej organizacie vypractuva
a realizuje ro¢ny plan aktivit, monitorovaciu a vyro¢ni spravu o ¢innosti organizacie a vyvoji
cestovného ruchu na svojom tizemi,

- iniciuje a/alebo zabezpecuje tvorbu, marketing a manazment a prezentaciu produktov cestovného ruchu
a poskytovanych sluzieb cestovného ruchu na svojom uzemi, zostavuje ro¢ny plan aktivit, ktory
schval'uje valné zhromaZzdenie,

- aktualizuje a spravuje integrovany informa¢ny systém vo svojej pdsobnosti,
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- mapuje produkty, aktivity a hodnoty ciel'ového miesta vo svojom tizemi v spolupraci s obcami, ¢lenmi
oblastnej organizacie a zastupcami odbornej verejnosti,

- zostavuje spravu o ¢innosti, ktort zverejituje na svojich internetovych strankach a ro¢nua zévierku, ktorti
uklada do verejnej Casti registra i¢tovnych zavierok,

- zabezpecuje funkcie turisticko-informacnej kancelarie (TIC),

- predklada ministerstvu kazdoro¢ne do 15. marca doklad preukazujici sumu finan¢nych prostriedkov
ziskanych z ¢lenskych prispevkov za predchadzajuci rozpoctovy rok, realizuje marketingovy vyskum
trhu cestovného ruchu podla jeho zakladnych zloziek: vyvoj potrieb a poziadaviek, dopytu, analyzu
pokuty a konkurencie,

- tvori, zabezpecuje vyrobu a distribuuje tlacené, audiovizualne a multimedialne propagacné materialy
mesta Bratislavy ako destinacie cestovného ruchu, tvori pozitivny obraz Bratislavy ako cielového
miesta cestovného ruchu,

- koordinuje aktivity doma a v zahrani¢i v zaujme prepojenia ponuky cestovného ruchu Bratislavy s
dopytom zo zahraniCia, zabezpeCuje ucast’ destinacie Bratislava na medzinarodnych vystavach a
veltrhoch cestovného ruchu,

- zabezpecuje realizaciu informa¢ného systému cestovného ruchu s dérazom na rozvoj elektronického
informacného systému, vytvdra informacny systém cestovného ruchu, tvori databdzu domaécich a
zahrani¢nych subjektov cestovného ruchu posobiacich na izemi mesta Bratislavy, poskytuje aktualne
informacie masmédiam, organizuje tlaové konferencie doma a v zahrani¢i, organizuje Studijno-
poznavacie cesty po Bratislave pre zahrani¢nych novindrov a inych relevantnych partnerov,

- spolupracuje s podnikatel'skymi a nepodnikatel'skymi subjektmi cestovného ruchu na uzemi mesta
Bratislavy, s organmi miestnej samospravy, so zainteresovanymi ministerstvami a ostatnymi
ustrednymi orgdnmi Statnej spravy SR, zdujmovymi zdruzeniami, odbornymi Skolami, so Stitnymi a
sukromnymi muzeami, galériami, kultirnymi institiciami, vyskumnymi a poradenskymi organizdciami
doma a v zahranici,

- spolupracuje so Slovenskou agentirou pre cestovny ruch a jej oficialnymi zastupeniami v zahraniéi,
obchodno-ekonomickymi oddeleniami zastupitel'skych tradov SR v zahraniéi pri prezentacii mesta a
vytvarani partnerskych vztahov,

- zabezpeCuje alebo vykonava medzinarodni spolupracu a plni zavdazky v ramci cClenstva v
medzinarodnych organizaciach cestovného ruchu a zaroven spolupracuje na medzinarodnej trovni s
medzindrodnymi organizaciami cestovného ruchu, v ktorych nie je ¢lenom (partnerské DMO a pod.).

Kontrolna skupina z verejne dostupnych zdrojov napr. zistila, ze hlavné mesto Praha ma od jila 2020 zaloZent
akciova spolocnost’ Prague City Tourism /PCT, ktorej 100% akcionarom je hlavné mesto Praha. Jedna sa o
krajskt organizaciu cestovného ruchu, ktora vznikla z byvalej prispevkovej organizacie hlavného mesta. Medzi
mestom Praha a uvedenou organizaciou je uzatvorend zmluva o verejnoprospesnej ¢innosti, na zaklade ktorej
ma PCT vykonavat’ okrem ¢innosti v cestovnom ruchu aj spravu a udrzbu Staromestskej radnice a prazskych
vezi, ktoré ma prenajaté a plati mestu ndjom. Ro¢ne tak dostane od Magistratu mesta Prahy zna¢né finan¢né
prostriedky. Dotacie zo strany S$tatu uvedena organizdcia nedostava, nezdruzuje ¢lenov podnikajicich
v cestovnom ruchu, ako je to napriklad na Slovensku. Valné zhromazdenie tvorené Radou hlavného mesta Prahy
a dozorna rada maju jednu rozhodovaciu pravomoc.

Brno ma zriadent mestsku prispevkova organizéciu Turistické informacné centrum Brno. Organizuje kultiirne
akcie, festivaly, celoro¢ne prevadzkuje kino, staru radnicu a podzemie mesta Brno, zaroven jej prijmom su
dotacie od mesta Brno, nema ziadnych ¢lenov, ma zriadenu Radu mesta Brno, ktora je iba poradny organ
a nemad vplyv na rozhodovanie o aktivitach organizacie.
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Okrem cinnosti uvedenych vyssie, BTB vykonava aj iné verejnoprospesné ¢innosti, ako napr. budovanie
vol'ného a bezplatného internetového pripojenia, projekt cyklotras, organizuje kulturne akcie a d’alSie iné
¢innosti.

V oblasti cestovného ruchu st v susednych tatoch EU zriadené organizacie cestovného ruchu, ktoré maju roznu
pravnu formu, ¢innost’ je podobna s rozdielnym financovanim a tvorenim prijmu z vlastnych zdrojov.

2.4.1 Registracia organizacie BTB v centralnych registroch Stitnej a verejnej spravy

Kontrolna skupina sa zamerala na overenie a splnenie si zadkonnej povinnosti v centralnych registroch Statne;j
a verejnej spravy.

a) Register organizacii cestovného ruchu

BTB je oblastnou organizaciou cestovného ruchu zapisanou v Registri organizacii cestovného ruchu, ktory
viedlo predtym nazov: Ministerstvo dopravy a vystavby SR (d’alej aj ako ,,MDaV SR*). Od 01.02.2024 ho vedie
novovzniknuté Ministerstvo cestovného ruchu a $portu SR (d’alej aj ako ,MCRaS SR*). Podl'a aktualneho
vypisu z registra organizacii cestovného ruchu ma BTB 70 ¢lenov.

Zakon o podpore cestovného ruchu, podl'a ktorého bola BTB zaloZena, v § 13 ods. 3 uréuje charakter ¢innosti
BTB (neziskovy charakter), vynosy su jej prijmami a nerozdel'uji sa medzi ¢lenov. Novelou zakona o podpore
cestovného ruchu od 01.01.2025 nastala pre organizacie cestovného ruchu zakonna povinnost’ zapisu pravne;j
formy do uvedeného registra.

V sulade s ust. § 26 ods. 4 zakona o podpore cestovného ruchu si BTB splnila zakonna povinnost’ oznamit’
MCRaS SR akékol'vek zmeny tudajov v registri. Ministerstvo cestovného ruchu a $portu SR elektronickou
spravou zo dna 25.02.2025 oslovilo vSetky organizacie cestovného ruchu s vyzvou na aktualizaciu registra v
zakonom pozadovanom rozsahu, udaje o ¢lenoch v rozsahu podl'a osobitného zakona ¢. 272/2015 Z. z. o registri
pravnickych osob, podnikatel'ov a organov verejnej moci. BTB si tto svoju povinnost’ splnila diia 11.03.2025.

b) Statisticky register organizacii

BTB bola zapisana v Statistickom registri organizacii - Datum zaloZenia: 28.12.2011

Hlavna &innost podl'a kodu Nace - 94992 — Cinnosti zaujmovych organizécii

Statisticky register organizacii - 11002 — Narodné stiikromné nefinan¢né korporacie
- 119 — Neziskova organizacia

Pravna forma BTB podla tohto registra je kod ¢.119 , neziskova organizacia“

Kontrolna skupina konstatuje, Zze Identifikaéné &islo organizacie (ICO) neziskovej organizacii prideluje
Statisticky trad Slovenskej republiky na Ziadost' registrového uradu.

Podl'a nazoru kontrolnej skupiny a vzhladom na skutocnost, ze BTB sice nie je zaloZzena podla zidkona
0 neziskovych organizaciach, jej ¢innost’ ma vSak neziskovy charakter uvedeny v § 13 ods. 3 zakona o podpore

cestovného ruchu, vynosy st jej prijmami nadvézne na plnenie povinnosti uvedenych v § 15 zakona o podpore
cestovného ruchu.

Pri vedeni uctovnictva a vykazovani Gctovnej zavierky viedla BTB uctovnictvo podla osobitného predpisu
a uvedenym sposobom aj podavala uctovné vykazy, tzn. ako ,,neziskova organizacia® s vykazovanim hlavnej
(zdanovanej) a podnikatel'skej (nezdanovanej ¢innosti) Vv sulade so zakonom o Uétovnictve azakonom
0 neziskovych organizaciach. V Statistickom registri organizacii si sama splnila zdkonnu registracnu povinnost’
a zaregistrovala sa ako neziskova organizacia — kod ¢.119.

Organizacie nezaloZzené podla zakona o neziskovych organiziciach nemaju povinnost’ pouzivat v nazve
oznacenie ,,n.0.“, ale podl'a charakteru neziskovej ¢innosti sa za neziskové organizacie pokladaju.

BTB nebola registrovana v Registri mimovladnych neziskovych organizacii.
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c) Register partnerov verejného sektora

BTB je v zmysle zakona €. 315/2016 Z. z. o registri partnerov verejného sektora a o zmene a doplneni niektorych
zakonov zapisand v registri partnerov verejného sektora, ddtum zapisu bol vykonany od 20.12.2022 s uvedenim:
»pravna forma: nespecifikovana pravna forma®, spolu so zapisom kone¢ného uzivatela vyhod a zapisom
verejnych funkcionarov opravnenou osobou.

d) Zivnostensky register
BTB je zaregistrovana v Zivnostenskom registri Okresného uradu Bratislava pod ¢. 110-216829.

Organizacia cestovného ruchu v zmysle zékona o cestovnom ruchu, vzhladom na jej neziskovy charakter
vykonava c¢innosti pre svojich Clenov anie je jej umoznené podnikanie podla Zivnostenského zakona
a obchodného zakonnika, ale je jej dovolené vykonavat’ niektoré ¢innosti, ktoré sit volnymi zivnostami, ak
budi podporovat vykon jej hlavnej cinnosti. BTB zaregistrovala cinnosti, ktoré vykonava v ramci
podnikatel'skej (zdanovanej ¢innosti), ktoré st Zivnostami v prislusnom registri.

e) Register u¢tovnych zavierok

BTB vedie G¢tovnictvo a podava G¢tovné vykazy neziskovej uctovnej jednotky uctujicej v sustave podvojného
uctovnictva, hospodari podla schvaleného rozpoctu, ktory sa zostavuje a schvaluje na prislusny kalendarny
rok, ktory obsahuje vSetky rozpoétové prijmy a vydavky. Oblastna organizicia vedie uétovnictvo podla
osobitného predpisu, vo svojom uctovnictve vykazuje oddelene vynosy a naklady spojené s hlavnou ¢innost’ou
suvisiacou s rozvojom cestovného ruchu a vynosy a néklady na jej prevadzkova podnikatel'ska ¢innost.

Z dovodu, ze BTB je prijimatelom dotécii a grantov zo SR ako aj ¢&lenského prispevku z rozpoétu verejnej
spravy a vykazuje zdanovanu ¢innost, ma povinnost podavat aj danové priznanie na dani z prijmov
pravnickych osdb. Z dovodu dosiahnutia obratu je aj zdanitenou osobou. Organizacia je registrovana za
platitel'a DPH podla § 4 zakona o DPH s mesaénym zdanovacim obdobim. Sucastou podaného danového
priznania dane z prijmov za rok 2023 bola aj uétovna zavierka spolu s poznamkami.

BTB predlozila ku kontrole Spravu o ¢innosti (d’alej len ,,sprava‘), ktora zverejnila na svojom webovom sidle.
Podra vyjadrenia kontrolovaného subjektu a uvedené bolo zistené aj kontrolou za rok 2023 nema BTB ulozenu
spravu v registri uc¢tovnych zavierok, vykonany audit i¢tovnej zavierky a vypracovani spravu auditora. Ako
organizicia cestovného ruchu podla § 15 pism. p) zédkona o cestovnom ruchu BTB ma zostavovat’ spravu o
¢innosti, ktori zverejiiuje na svojom webovom sidle a roénu uctovnu zavierku, ktoru uklada do verejnej Casti

registra uctovnych zavierok.

Obsah vyro¢nej spravy ustanovuje § 20 ods. 1 zakona o G¢tovnictve a § 34 zakona o neziskovych organizaciach.
Povinnost’ ulozit’ vyro¢nt spravu neziskovej organizacie uklada zakon o uctovnictve a to v lehote do 15 jula
nasledujiiceho roka po skonceni G¢tovného obdobia. Ak ma Uétovna jednotka povinnost auditu, tento sa

odvolava na hmotno-pravny predpis, podl'a ktorého uctovna jednotka vznikla alebo vykonava registrovani
¢innost’ vo verejnom zaujme.

Kontrolna skupina uvadza, ze BTB je organizacia cestovného ruchu zalozena sice podl'a zdkona o cestovnom
ruchu, ale povinnost’ auditu ic¢tovnej zavierky vyplyva aj z inych osobitnych pravnych predpisov, a to zo zakona
0 uctovnictve a zakona o neziskovych organizaciach. Vzhl'adom na skuto¢nost’, ze BTB ma povinnost’ podavat’
dafové priznanie, je prijimatelom dotécii zo SR, spifia kritérium limitu prijmu $tatnych a verejnych financii

a vykonava aj d’alSie in¢ Cinnosti a sluzby.

Kontrolou bolo d’alej zistené, Zze uctovna zavierka za rok 2023 spolu s vyroénou spravou a auditorskou spravou
neboli uloZené v zakonom stanovenej lehote v registri G¢tovnych zavierok. Povinnost’ auditu uétovnej zavierky
avyrocnej spravy, ktori maji neziskové organizacie poskytujuce vSeobecne prospesné sluzby (zakon
0 neziskovych organizaciach) vyplyva z ustanovenia § 33 ods. 3, ak prijem verejnych prostriedkov a

o W\ 7

podielov zaplatenej dane je vacsi ako 200 000 Eur alebo vSetky prijmy sa vicsie ako 500 000 Eur, prijem
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z 2%, 3% je vacsi ako 35 000,00 Eur (§ 19 ods. 5 zakona o uc¢tovnictve). Ak uctovna jednotka za rok 2023
splni jednu z vyssie uvedenych vel'kostnych kritérii, ma v roku 2024 za uctovné obdobie roku 2023 povinnost’
vykonania auditu. BTB splnila podmienky pre vykonanie auditu a zverejnenie auditorskej spravy v registri
uctovnych zavierok, nakolko jej prijem z verejnych prostriedkov a podielov zaplatenej dane bol vacsi ako
200 000,00 Eur a zaroven vsetky prijmy boli vy$§ie ako 500 000,00 Eur. BTB neulozila auditorskia spravu
Vv registri u¢tovnych zavierok v zakonnej lehote aj za predchadzajiuce Gétovné obdobia. Za predchadzajice
uétovné obdobia a za rok 2023 a 2024 v termine na podanie danového priznania boli v registri uétovnych

zavierok ulozené iba uctovné zavierky bez auditorskej spravy.

V pripadoch ué¢tovnictva a vykazovania sa BTB riadi aj zakonom o neziskovych organizaciach, ktory
v §33 ods. 4 ustanovuje cez povinnost’ neziskovej organizacie ulozit’ ro¢nu uctovnu zavierku overentl auditorom
vo verejnej Casti registra uctovnych zavierok, lehotu na overenie ti€tovnej zavierky auditorom a kritéria jej
overenia. Taktiez do registra uctovnych zavierok do neverejnej ¢asti mala BTB povinnost’ ulozit’ aj vyro¢nu
spravu podla § 34 ods. 3 zékona o neziskovych organizaciach v termine do 15. jula nasledujuceho roka. Sprava
o ¢innosti bola zverejnena iba na webovom sidle organizacie.

Neoverenie uétovnej zavierky alebo stiladu udajov uctovnej zavierky s vyroénou spravou auditorom je
porusenim ustanovenia § 19, § 22, § 22a zakona o Gc¢tovnictve.

Podrla vyjadrenia kontrolovaného subjektu uvedeného v namietkach. ,,Organizdcia nema zdakonom stanovenu
povinnost' vykonavat' audit uictovnej zavierky. Organizdcia podlieha pravidelnej kontrole dozornej rady, v casti
pouzitia dotacie kontrole Ministerstva cestovného ruchu a Sportu SR, v Casti pouZitia ¢lenského prispevku
hlavného mesta hlavnému kontrolorovi hlavného mesta. Tieto kontrolné mechanizmy su dostatocné.
Organizadcia vykonala nad ramec zakona audit uctovnej zavierky za rok 2015 a 2016, pricom tento postup a jeho
vystup nemal pre organizaciu Ziadnu pridanu hodnotu.*

Kontrolovany subjekt napriek uvedenému vyjadreniu prijal v stanovenej lehote opatrenie k nizsie uvedenému
odportcaniu kontrolnej skupiny a ndvrh na vykonanie auditu bude podla jeho vyjadrenia predlozeny na
zasadnuti predstavenstva organizacie spolu s poskytnutim spitnej vézby, aké rozhodnutie predstavenstva bolo
Vv danej veci prijaté a aké zavery z neho vzisli.

Ciastkové kontrolné zistenia:

¢ Nevykonanie auditu ué¢tovnej zavierky za rok 2023. Auditorska sprava s vyrocnou spravou neboli ulozené
Vv registri uctovnych zavierok (§ 19 - § 22a zékona o uctovnictve) V zakonnej lehote pri splneni kritéria
limitu prijatia verejnych a $tatnych financii. Audit moze organizacia vykonat’ aj dobrovolne, aby zvysila
transparentnost’, doveru a istotu spravneho vykazovania i¢tovnych uzavierkovych operacii.

Odporicania:

e Zvazit vykonanie auditu uctovnej zavierky za rok 2023 aj z dovodu transparentnosti a spravnosti uctovne;j
zavierky a ulozit’ auditorska spravu s d’al§imi dokumentami do registra uctovnych zavierok.

2.5 Rozpocet

2.5.1 Vykazovanie finanénych poloZiek rozpoctu

Podla informéacie uvedenej v Zavere¢nom ucte za rok 2023 bola BTB poskytnuta vyska ¢lenského prispevku
od zakladatel'a a Clena s najvécSou vyskou ¢lenského prispevku — HMBA v sume 600 000,00 Eur vykazovana
na prvku 4.1.1 Podpora cestovného ruchu.

Uznesenim mestského zastupiteP’stva ¢ 1737/2014 zo diia 25.09.2014 bol schvaleny princip vypoétu
¢lenského prispevku HMBA BTB pre rok “n” ako 30 %-ny podiel z vybratej dane za ubytovanie v roku "n-2".
Vyska Clenského prispevku je kazdoro¢ne schvalovana v Mestskom zastupitel'stve HMBA podl’a vybratej dane
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za ubytovanie spred obdobia dvoch rokov. V roku 2023 bola znizena suma ¢lenského prispevku nizkym
vyberom dane za ubytovanie z dévodu covidového obdobia a vyhlaseného nudzového stavu a zakazu
cestovania.

V sulade so Stanovami oblastnej organizacie cestovného ruchu BTB (€l. IX. bod 8. pism. ¢) a pism. k) a v sulade
so zdkonom o podpore cestovného ruchu (§ 17 ods. 6. pism. e) a pism. k)) valné zhromazdenie schval'uje
rozpocet a rocny plan aktivit BTB.

Diia 20.12.2022 sa konalo zasadnutie valného zhromazdenia BTB, na ktorom valné zhromazdenie prijalo
uznesenie, ktorym schvalilo predbezny rocny plan aktivit a rozpocet BTB na rok 2023.

Dna 28.06.2023 sa konalo zasadnutie valného zhromazdenia BTB, na ktorom valné zhromazdenie prijalo
uznesenie, ktorym schvalilo navrh na zmenu rozpoctu BTB na rok 2023 a to z dévodu tpravy vysky ¢clenského
prispevku HMBA na rok 2023 v suvislosti s tym, ze Mestské zastupitel'stvo HMBA schvalilo dia 23.03.2023
rozpocet HMBA na rok 2023, v ktorom bola uréena suma ¢lenského prispevku do BTB vo vyske 600 000,00
Eur av sivislosti so zniZzenim dotacie zo strany Ministerstva dopravy a vystavby SR pre rok 2023 o
203 000,00 Eur. Vyska dotacie sa odvija aj od vysky Clenskych prispevkov.

Kontrolnd skupina sa zamerala na pouzitie verejnych prostriedkov na financovanie BTB, na kontrolu
hospodérneho, efektivneho a uc¢inného vynakladania verejnych prostriedkov a povinnost zachovavat
hospodarnost’.

Rozpocet BTB je kazdoro¢ne upravovany podla vysky schvaleného rozpoctu HMBA a vysky poskytnutej
dotacie. Rozpocet HMBA na rok 2023 bol schvaleny az v mesiaci marec 2023. Na zaciatku roku 2023 bolo
HMBA v rozpoctovom provizoriu. V silade s § 11 ods.1 zakona o rozpocétovych pravidlach tzemnej
samospravy pocas rozpoctového provizoria HMBA clensky prispevok neposkytlo.

BTB predklada a spracovava plan aktivit a rozpocet na d’alsi kalendarny rok koncom predchadzajiuceho roka
a schval'uje ho valné zhromazdenie. Rozpod&et vychadzal z vlastnych prijmov a dotacie zo SR. Vlastné prijmy
predstavovali ¢lenské prispevky a zdanovana ¢innost. Vykonny riaditel’ predklada raz za tri mesiace valnému
zhromazdeniu spravu o ¢innosti BTB a podrobny plan ¢innosti na d’alSie obdobie.

HMBA pri poskytovani ¢lenského prispevku BTB zaroven vyplyva povinnost’ zachovavat pri pouziti verejnych
prostriedkov hospodarnost, efektivnost’ a ucinnost’ ich pouzitia v zmysle § 19 ods. 6 zakona o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy. Podl'a zakona o finan¢nej kontrole, hospodarnost’ predstavuje minimalizovanie
nakladov na vykonavanie ¢innosti, dodavok prac a sluzieb pri zachovani primeranej Grovne a kvality.

Clensky prispevok HMBA na rok 2023 predstavoval vysku 600 000,00 Eur. Clenské prispevky ¢lenov BTB a
teda aj ¢lensky prispevok HMBA mali byt v hodnotiacom obdobi podl'a zdévodnenia v Zavere¢nom ucte za
rok 2023 pouzité najmé na financovanie prevadzkovych nakladov organizacie - mzdy front office a back office,
odvody, prendjmy priestorov kancelarii, zabezpecenie chodu organizicie, prevadzka stalych a sezonnych TIC,
udrzba priestorov, vydavky spojené s outsoursovanymi sluzbami (i¢tovnictvo, pravne sluzby, sluzby verejného
obstaravania), vzdelavacie aktivity, sluzby spojené s Cinnostou BTB, uhrada clenského v domacich a
zahraniénych asociaciach, zvizoch a zdruZeniach. Ciastoéne mali byt ¢lenské prispevky vyuZité na
spolufinancovanie aktivit projektu na podporu rozvoja cestovného ruchu, hradenych prioritne z dotacie z
rozpoctovej kapitoly MDaV SR na vydavky nad rdmec opravnenych vydavkov v sulade s podmienkami pouzitia
ucelovej dotacie. Zamerom a cielenymi aktivitami sa BTB snazila zabezpeCit' trvalo udrzatelny rozvoj
cestovného ruchu pri dosahovani nérastu poctu pobytovych dni navstevnikov a nérastu prijmov z cestovného
ruchu.
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Tabulka ¢.4: Rozpocet k 31.12.2023 Eur
Predpokladané disponibilné zdroje BTB v roku 2023 sclgygé;;y 51(5;?)233 po uprave
Dieniid i sk e srioodeostieh i | 900000 10000000 2100000
?rlzdpokladany prijem z reklamnych a propagacnych kontraktov v 60 000,00 0 60 000,00
Prenos vlastnych zdrojov z predchadzajuceho roka 200 000,00 25 000,00 225 000,00
Clenské pre rok 2023:

HMBA 700 000,00 | -100 000,00 600 000,00
Ostatni ¢lenovia 30 000,00 0 30 000,00
Prenos kapitalovych prostriedkov z dotacie MDV SR z roku 2022 44 000,00 0 44 000,00
Prenos zdrojov mesta na Korunova¢nu Bratislavu 7 000,00 0 7 000,00
Dotacia MDV SR pre rok 2023 1256 705,00 | -203 000,00 1 053 705,00
Spolu 2427 705,00| -178 000,00 2 249 705,00
Predpokladané vydavky BTB v roku 2023 sig)?é;gy (;l(g;?)‘éz po uprave

Mzdové néklady vratane odvodov - back office + TIC 747 080,00 50 000,00 797 080,00
Naéklady na ¢innost’ back office 140 600,00 8 000,00 148 600,00
Naklady na ¢innost’ TIC 88 000,00 72 000,00 160 000,00
Zasadnutia riadiacich organov - predstavenstva a dozornej rady 45 000,00 15 000,00 60 000,00
Korunova¢na Bratislava 7 000,00 0 7 000,00
Clenské prispevky do organizacii 81 820,00 0 81 820,00
Dofinancovanie projektov MDV SR 17 500,00 0 17 500,00
Kapitalové prostriedky z dotacie MDV SR z roku 2022 44 000,00 0 44 000,00
Bezné prostriedky z MDV SR z roku 2023 1256 705,00 -323 000,00 933 705,00
Spolu 2427 705,00| -178 000,00 2 249 705,00

Zdroj: ,,Rozpocet BTB za rok 2023 — prijmy a vydaje

2.5.2 BeZné a kapitalové prijmy

BTB bola schvalena v roku 2023 z dotacie MDaV SR suma vo vyske 1 053 705,00 Eur. Rozpocet pocital
S vysSou sumou.

Poskytnuta dotaciu v danom roku Cerpala BTB v stilade so zmluvou, ale vydavky boli rozpoctované vo vyssej
sume. Rozpocet ¢lenského na rok 2023 pocital s vySSou sumou ako bola schvalend uznesenim MsZ HMBA.
Clenské nepokrylo ani vietky mzdové néklady organizacie, preto bolo potrebné zabezpe¢it' krytie finanénych
prostriedkov z vlastnych zdrojov za predchadzajiuce obdobie. Prehl’ad prijmov je uvedeny v tabul’ke vyssie.

V roku 2023 poklesli BTB prijmy zo SR a ¢lensky prispevok od HMBA o sumu 303 000 Eur, ¢o bolo pre BTB
finan¢ne nepriaznivé. Poklesu prijmov musela BTB prisposobit’ aj svoje vydavky v ¢asti Cerpanie dotacie na
projekty, ale ve'mi neznizovala vydavky za back office a front office. Koncom roka 2023 bol dosiahnuty
zaporny hospodarsky vysledok z hlavnej ¢innosti (strata). Prijmy v roku 2023 boli najnizSie v porovnani
s obdobim rokov 2019-2022.

2.5.3 Bezné vydavky

Schvaleny rozpocet beznych vydavkov financovanych z ¢lenskych prispevkov na rok 2023 tvorili najmi mzdy,
platy, sluzobné prijmy a ostatné vyrovnania (d’alej len ,,mzdy”), ktoré boli na zaciatku roka v sume 797 080,00
Eur a prispevok do poistovni bol su¢astou mzdovych nakladov. Celkové Cerpanie mzdovych prostriedkov k
31.12.2023 podrla hlavnej knihy predstavovalo sumu 594 753,00 Eur a ostatné osobné naklady predstavovali
sumu 225 642,25 Eur. Rozpocet mzdovych vydavkov bolo potrebné rozélenit’ na mzdové a osobné naklady.
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Prijmy dosiahnuté z ¢lenskych prispevkov dostato¢ne nepokryli finan¢né prostriedky v schvalenom rozpocte na
rok 2023. Odmeny boli vyplatené iba niektorym zamestnancom. Vydavky hlavnej ¢innosti BTB mala pokryvat’
jej zdanovana ¢innost’, kde boli sice dosiahnuté vyssie prijmy, ale tieto nepostacovali na krytie hlavnej ¢innosti.
Rozpocet pocital aj s nedoCerpanou dotaciou za rok 2022 v sume 44 000,00 Eur as prenosom zdrojov na
korunova¢nu slavnost’ v sume 7 000,00 Eur, prenos z vlastnych zdrojov z predchadzajuceho roka bol
200 000,00 Eur.

V Kategorii — Bezné vydavky na tovary a sluzby bolo potrebné roz¢lenit’ na vydavky, ktoré sa tykaju najmu,
spotreby energii, inych rezijnych nakladov a vydavky na zdanovanu Cinnost. Predmetné vydavky boli
navysSované upravou rozpoctu.

Na zaklade novely zakona o podpore cestovného ruchu bolo mozné v roku 2023 pouzit’ poskytnutii dotaciu aj
na prevadzkové naklady Ziadatela, okrem ndkladov na mzdy, v rozsahu do 15% poskytnutej dotdcie v
prislusnom roku. Rozpoc¢tované vydavky BTB v roku 2023 boli vo vel'kej miere hradené z poskytnutej dotécie
v sume 1 053 705,00 Eur na aktivity zamerané na podporu rozvoja cestovného ruchu v zmysle opravnenych
aktivit definovanych v zakone o podpore cestovného ruchu a na zaklade schvalenych projektov na poskytnutie

dotacie z Ministerstva. Na zaklade prechodného ustanovenia § 31f zakona o podpore cestovného ruchu
»V kalenddrnych rokoch 2022 a 2023 mozno poskytnutu dotaciu pouzit' nad ramec obmedzeni ustanovenych v
$ 30 ods. 3 pism. a) aj na prevadzkové naklady Ziadatela o dotaciu zo Statneho rozpoctu, okrem ndakladov na
mzdy, v rozsahu do 15 % poskytnutej dotdcie v prislusnom roku‘ bola v roku 2023 pouzita Cast’ beznej dotécie
z MDaV SR v sume 140 107,36 Eur na thradu prevadzkovych nakladov BTB. Zvysna cast’ nakladov na
projekty organizacie bola financovana z vlastnych zdrojov, ktoré pokryli spolufinancovanie projektu na rozvoj
cestovného ruchu v destinacii a prevadzkové a rezijné naklady organizacie.

V roku 2023 boli z celkovej pridelenej dotacie vo vyske 1 053 705,00 Eur pouzité¢ financ¢né prostriedky na
prevadzkoveé naklady, a to vo vyske 140 107,36 Eur, ¢o predstavuje 13,30% poskytnutej dotacie z MDaV SR
na bezné vydavky v roku 2023.

Prevadzkové naklady boli vyuzité na prenajom kancelarskych a skladovych priestorov, uhradu nakladov na
energie (elektrina, vodné, stocné, spotreba tepla a teplej uzitkovej vody a pod.); zabezpecenie upratovacich
sluzieb kancelarskych priestorov vratane zabezpecenia odvozu komunalneho odpadu; zabezpecenie uctovnych
a mzdovych sluzieb; obstaranie kancelarskych potrieb a tonerov; prevadzku a servis sluzobného automobilu
vratane pohonnych hmot; obstaranie internetu v prevadzke back office, zabezpeCenie mobilnych a
telekomunikaénych sluzieb, zabezpecenie sluzieb BOZP a poziarnej ochrany pre zamestnancov BTB a iné
prevadzkové naklady potrebné pre zabezpecenie chodu organizacie.

Kontrolna skupina uvadza, ze pri navrhu rozpoétu a nasledne po schvaleni rozpoctu je ziadtce (na zéklade
stanovenych planov, ciel'ov, kalkulacii, beznych periodicky opakujtcich sa fixnych vydavkoch, uzatvorenych
zmllv, objednavok) vediet' rozpoctovat’ realnu potrebu finanénych zdrojov na jednotlivych polozkach
rozpoc¢tu nadvézne na alokovanie disponibilnych zdrojov s dérazom na vysledky, hospodarnost’ a efektivnost’
vynakladania finan¢nych prostriedkov.

2.5.4 Kapitalové vydavky

BTB kontrolnej skupine predlozila rozpoétové financovanie kapitalovych vydavkov k 31.12.2023, tak ako je
uvedené v tabulke ¢. 4.

Kapitalové vydavky boli pouzité na obstaranie dlhodobého investicného majetku a boli aj v prislusnom roku
zaradené do uzivania a odpisované. Vsetky opravnené vydavky stvisiace s projektami boli ¢erpané z dotacie zo
SR.

V roku 2023 BTB v ramci kapitalovej dotacie obstarala dlhodoby majetok: svetelni inStalaciu v podobe
modulovatelnych LED panelov a stojanov a ED obrazovky na nabrezi Dunaja. V spolupraci s Bratislavskym
kultirnym a informacnym strediskom (BKIS) bolo zabezpecené doplnenie turistickej infrastruktury s
moznost'ou umiestnenia svetlenych instalacii na réznych miestach mesta, a tym zatraktivnenie verejného
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priestoru a sprijemnenie pobytu navstevnikov aj obyvatel'ov Bratislavy. Cielom zabezpecenia LED obrazovky
na nabrezi Dunaja bolo zabezpeéit SMART digitalne informac¢né tabule, ktoré budi obsahovat informacie pre
turistov, ktori vyuzivaji lodna dopravu na Dunaji.

Ciastkové kontrolné zistenia:

Z dovodu zabezpecenia plynulého financovania od 01.01.2023 - 01.09.2023 BTB financovala svoju
¢innost’ aj z rezerv minulych obdobi.

Vyska poskytnutého clenského prispevku od HMBA pre BTB za rok 2023 bola zniZend oproti
predchadzajucemu obdobiu z dévodu niZ§ieho vyberu dane z ubytovania za obdobie pandémie (rok
2021) a zaroveii bola poniZena suma dotacie zo SR.

Rozpocet nepocital so stratou z hlavnej ¢innosti, nakol’ko nedoslo k zvySeniu prijmov zo zdanovanej
¢innosti alebo zniZeniu vydavkov, bol navrhovany aj po Gprave ako vyrovnany.

Odporuicania:

2.6

V priprave rozpoctu tykajuceho sa mzdovych nakladov a osobnych nékladov je potrebné zohl'adnit
apresne vycislit' potrebu finanénych prostriedkov samostatne na mzdy a samostatne na odvody
zamestnavatela a taktieZ presne roz&lenit’ bezné a kapitalové vydavky kryté z dotacie zo SR. Désledne
dbat’ a odévodnit’ dokladné planovanie, rozpoctovanie a pouzitie finan¢nych zdrojov a zabezpecit' tak
plynulé financovanie bez rizika ohrozenia financovania svojich zavéizkov, kedy by sa organizicia
mohla dostat’ do prediZenia.

V pripade nedofinancovania svojej Cinnosti z ¢lenskych prispevkov zvysit' prijmy zo zdafovanej
¢innosti a pristipit’ k objednavkam tovarov a sluzieb za odplatu napr. aj od HMBA a inych osdb.
Uvazovat’ aj o registracii organizacie V Komore notarov pre ucely pouzitia podielu asignacnej dane
a tym vyuzit’ financovanie organizacie z 2% alebo 3% dane v prospech neziskového sektora. BTB ma
70 ¢lenov a z nich je mozné pri poukazani tejto dane ziskat’ zna¢né finan¢né zdroje. V ramci ziskania
3% dane zvazit moznost’ ziskavania darov od fyzickych a pravnickych osob.

Plnenie uloh a ciel’'ov BTB

2.6.1 Plan ¢innosti BTB

Kontrolnej skupine bol predlozeny Plan ¢innosti na rok 2023. Najvyznamnejsie realizované ¢innosti z tohto

planu st:

V spolupraci s BKIS boli dodané svetelné instalacie LED panelov a stojanov.

V spolupraci s Lodnou osobnou dopravou a. s. (LOD) prebehlo obstaranie LED displaya, ktory bude
umiestneny v exteriéri. Projekt Informacna debarierizacia nabrezia Dunaja bol realizovany v spolupraci
s informacnou infrastruktirou hlavného mesta a bude sucast’ou skvalitnenia priestoru nabrezia.

V spolupraci s bratislavskym letiskom prebehlo odovzdanie 8 ks Citylightov, ktoré Letisko M. R.
Stefanika osadi pred Terminalom A letiska. BTB tak ziska bezodplatne na 5 rokov 6 propaga¢nych ploch
na Citylightoch pre ucely propagacie destindcie Bratislava (Projekt: Odovzdanie Citylightov letisku
Bratislava).

Na zéklade projektu Rozbor vody v rieke Dunaj bol realizovany rozbor kvality vody na toku rieky Dunaj
v ramci intravilanu Gizemia mesta Bratislava. Jednalo sa o meranie kvality vody vo vztahu k bezpe¢nosti
kapania a vykonu vodnych Sportovych aktivit. Meranie prebehlo na troch lokalitich Devin, TyrSovo
néabrezie a Cunovo.

V roku 2023 bolo predanych celkom 7 240 ks kariet, z toho 6 414 kariet s verejnou dopravou a 826 ks
kariet bez verejnej dopravy. Karty bez verejnej dopravy sa na celkovom predaji podielali 11,5 %-mi. V
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porovnani s rokom 2022, kedy bolo predanych 4 761 ks kariet, evidovany narast predaja o 52%. V auguste
2023 bol spusteny predaj digitalnej karty prostrednictvom mobilnej aplikacie, ktory sa hned’ na zaciatku
stretol s vel’kym zdujmom najma zo strany zahrani¢nych navstevnikov. Do konca roka sa predalo 1 632
ks digitalnych kariet, ktoré sa na celkovom predaji podielali 22,5%. K najviac navStevovanym objektom
a sluzbam patrili Bratislavsky hrad, Stard radnica, Hrad Devin, prehliadka BTB, Muzeum dopravy,
objekty Galérie mesta Bratislavy, Primacialny palac a z komerénych subjektov vyhliadka UFO.
Najlepsimi predajcami kariet su Turistické informaéné centrum BTB, Zakaznicke centrum ZSSK na
Hlavnej stanici a predajné miesto Slovak Lines na Autobusovej stanici Nivy. Upgrade aplikacie
Bratislava CARD V mesiacoch oktober — december zabezpecovalo TIC BTB v spolupraci s
dodavatel'skou firmou Cardberg s.r.o. upgrade vybranych funkcionalit digitalnej Bratislava CARD.

e Zmluvna spolupraca BTB a Farnosti sv. Martina na prevadzkovani sezéonneho Informaéného centra
Martineum bola spustena 1. jila 2023 a ukoncena v mesiaci oktober. IC Martineum sa stalo aj jednym z
predajnych miest turistickej karty Bratislava CARD. Na pracovisku sa v obdobi od jula do oktdbra
vystriedalo celkom 27 pracovnikov, ktori odpracovali 3 341,5 hodin. Za ich vyber a pridelovanie sluzieb
zodpovedala Farnost’” sv. Martina ako zriadovatel. TIC BTB zabezpecilo ich tivodné zaskolenie a
zorganizovalo pre nich aj dve prehliadky mesta s profesionalnym sprievodcom ako aj zasobovalo IC
informacno-prezentacnymi materidlmi. Pracovnici IC vykonavali pre BTB aj mesacny zber Statistik
orientujuci sa na pocet a charakter dopytov. Za uvedené obdobie vybavili 8 850 osobnych dopytov, ¢o
predstavuje 169%-ny narast navstevnosti oproti roku 2022.

e  Pre pracovnikov Magistratu HMBA zorganizovalo TIC BTB dve vzdelavacie aktivity. Pre sprievodcov
CR bola v mesiaci december zrealizovana 1 doSkol'ovacia aktivita, ktorej sa zucastnilo jej 7 sprievodcov.

e  Prehliadky Bratislavy vramci infociest TIC BTB zabezpecila pre ¢eskych, rakuskych, gréckych a irskych
novinarov — ucastnikov infociest BTB - 5 prehliadok na témy: NAJ z Bratislavy, Bratislava 17 z Dunaja,
Centrum Bratislavy, palace Bratislavy a vikend v Bratislave. Tychto infoprehliadok sa celkovo zucastnilo
60 hosti.

e Podnikatel'ska ¢innost TIC je zamerand aj na komeréné prehliadky Bratislavy. Celkovo bolo
sprevadzanych v ramci komer¢nych prehliadok 3 067 osob. TIC BTB v ramci svojej podnikatel'skej
¢innosti zabezpecovalo aj iné Cinnosti: predaj prehliadok pre individualnych a skupinovych névstevnikov
mesta, predaj produktu Bratislava CARD, predaj mestskych suvenirov, predaj cestovnych listkov na
verejnu dopravu, predaj suvenirovych bankoviek, turistickych vizitiek, magnetiek, publikacii, provizny

predaj partnerskych produktov cestovného ruchu a reklamné sluzby a podpora kongresového cestovného
ruchu.

e Pocas veltrhu IBTM World Barcelona 2023, ktory sa konal v termine 27.11.- 30.11.2023 bola efektivnym
spdsobom propagovand Bratislava ako kongresova destinécia cez tzv. ,,FLOOR TILES* o velkosti 1 x 1
m s inzerciou v novinach Show Daily, ktoré boli distribuované pocas veltrhu v naklade 7 000 ks.

Kontrolna skupina vyssie uviedla iba niektoré vyznamnejsie projekty a ¢innosti z planu ¢innosti, ktoré boli aj
vO finan¢nom vyjadreni. HMBA si stanovilo svoje prioritné projekty ako st napriklad: kazdoro¢na stabilna
podpora korunovac¢nych slavnosti, budovanie wifi siete, modernizacia infrastruktary, lesopark, tla¢ a grafika
tlaovin, podpora vystavovatel'ov, monitoring médii, budovanie web stranky, preklady a tltmocenie. Iba malo
projektov bolo financovanych pre potreby d’al$ich ¢lenov organizacie.

Pre BTB bolo na zaciatku roka rizikové pripravovat’ financovanie ¢innosti, projektov a ich plynuly priebeh,
ak nemala garantovany dostatok finan¢nych prostriedkov a ich zdrojov krytia v obdobi od 01.01. - 01.09.2023,
bola zavisla na verejnych a Statnych zdrojoch (86%). Pre potreby organizicie je nutné rozSirovat zdroje
financovania tak, aby zabezpecili plynuly chod organizacie pocas celého roka.
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Odporicania:

e Pravidelne vyhodnocovat’ tspesnost’ marketingovych a rozvojovych aktivit a pripravit’ spravu
0 vykonnosti organizacie 0 dosiahnutych vysledkoch, zabezpecit plynuly financény chod
organizécie pocas celého roka.

e Pritvorbe a realizacii projektov sa zameriavat’ na ich efektivnost’ a budtcu pridant hodnotu.

e Viac podporovat’ sprievodcovské sluzby a sluzby tykajice sa veltrhov a vystav v zahranicni
a v tuzemsku spojenych s propagaciou mesta Bratislava.

2.6.2 Projekty na podporu cestovného ruchu a finanény plan

Planovanie ¢innosti a projekty su v kompetencii predstavenstva BTB, ale aj HMBA ktorému uvedena
¢innost’ vyplyva priamo zo zakona o cestovnom ruchu. Je jeho snahou uréitym spOsobom
prostrednictvom svojich zastupcov jej ¢innost’ koordinovat’ a podiel’at’ sa aj na jej kontrole.

BTB Vv kontrolovanom obdobi realizovala nasledovné investi¢né projekty:

- projekty mesta a mestskych organizacii hradené plne z dotacie v sume 250 000,00 Eur,

- marketing a propagacia, Giast’ na vel'trhoch hradené v sume 572 400,00 Eur z dotacie a 12 000,00 Eur
z ¢lenskych prispevkov,

- Cinnost’ TIC hradena vo vyske 46 000 Eur z dotacie a 1 000,00 Eur z ¢lenskych prispevkov,

- tvorba a podpora udrzatenych produktov hradena v sume 148 000,00 Eur z dotacie a 5 000,00 Eur
z ¢lenskych prispevkov,

- infraStruktira cestovného ruchu hradena v sume 18 600,00 Eur z dotacie a 2 000,00 Eur z ¢lenskych
prispevkov,

- zabezpecenie strategickych dokumentov hradenych v sume 72 000,00 Eur z dotacie a 1 000,00 Eur
z ¢lenskych prispevkov,

- zavedenie hodnotiaceho systému kvality sluzieb hradené z dotacie v sume 3 000,00 Eur a 1 000,00 Eur
z ¢lenskych prispevkov,

- vzdelavacie aktivity, destina¢ny manazment hradeny z dotacie v sume 18 040,00 Eur a 155 100,00 Eur
z ¢lenskych prispevkov,

Projekty a aktivity HMBA a mestskych organizacii:
- budovanie a repasacia infraStruktury mesta s vyuzitim pre navstevnikov mesta a obyvatel'ov,
- financovanie zberu dat, vzniku strategickych dokumentov a studii,
- podpora marketingovych a vzdelavacich aktivit na podporu kvality sluzieb mestskych organizacii,

BTB usporiadala viac ako 20 infociest pre zahrani¢nych influencierov, akcie Vino v Bratislave a Sakralna
Bratislava, 16 prezentacii na zahrani¢nych vel'trhoch, poskytla 36 uzlov wifi siete v centre mesta a na hrade
Devin.

2.6.3 Navstevnost’ hlavného mesta SR Bratislava a rozvoj turizmu

V roku 2023 sa zastabilizovala nepriazniva situacia, pretoze v suvislosti s COVID-19 a vyskou vybratej dane z
ubytovania celkovo poklesli prijmy z cestovného ruchu a navstevnost’ Bratislavy. V roku 2023 bola BTB plne
zavisla na vyske Clenského prispevku od HMBA za predchadzajice obdobie, od ktorého sa odvijala aj vyska
dotacie, pricom navstevnost’ hlavného mesta zacala postupne stupat. BTB aj napriek financnému deficitu
pocitila, ze sa pomaly zvySuje navstevnost’ hlavného mesta a jeho pamiatok doméacimi a aj zahrani¢nymi
turistami.

Percentualny narast navstevnikov bol zaznamenany v mesiaci januar, februar, marec 2023, kedy narastol oproti
roku 2022 0 111,75 %., ale vykony cestovného ruchu BTB prispeli k 85% turovne navstevnosti v porovnani
s rokom 2019 a pocet prenocovani bol na trovni 79% Vv porovnani s rokom 2019. V roku 2023 vykony
cestovného ruchu nedosiahli troven ako pred pandémiou, ale predsa cestovny ruch zaznamenal konecne
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stipajicu tendenciu. Napr. na hradzi Berg evidovali cyklos¢itace v roku 2023 prejazd 201 893 prejazdov, ¢o je
7,10%-ny nérast oproti roku 2022. Letisko M.R. Stefanika vybavilo 1 257 640 pasaZierov. Najsilnejsie obdobie
bol august 2023, kedy letisko prepravilo 309 761 pasazierov na priletoch aj odletoch. Katamaranom — lodnou
linkou bolo prepravenych 186 333 cestujtcich na trase Vieden - Bratislava. Najviac navstevované miesta boli
Z0OO0 Bratislava, Bratislavsky hrad, Muzeum, galérie, hrad Devin, hrad Bratislava, Stara radnica, anticka
gerulata Rusovce a Michalska Veza. (Zdroj str.10 ,,Sprdva o ¢innosti BTB®).

Statistické ukazovatele podl'a Statistického uradu SR za roky 2019 — I. aIIl. Q 2023 st uvedené v Sprave
0 ¢innosti za rok 2023 - vyvoj poctu navstevnikov a poctu prenocovani.

Tabulka €. 5: Porovnanie poétu navstevnikov a po¢tu prenocovani v rokoch 2019-2023

Obdobie Pocet navstev Pocet prenocovani Priemerny pocet prenocovani
2019 1023751 2 149 356 2,10
2020 358 701 802 170 2,24
2021 265 932 569 526 2,14
2022 655 274 1231549 1,88
2023 870 296 1690 189 1,94

Zdroj: ,,Sprava 0 cinnosti BTB za rok 2023

Tabul’ka ¢. 6: Porovnanie po¢tu domacich a zahraniénych navstevnikov a poétu prenocovani roky 2023/2022

Priemerny pocet Pocet Pocet
Typ Navstevnici | Prenocovania renocc})lvini navstevnikov prenocovani
P 2023/2022 (v %) | 2023/2022 (v %)

Domaci 388 030 832 033 214 19,76 27,68
navstevnici
Zahranicni 763 969 1360 892 1,78 26,5 27,45
navstevnici
Spolu 1151999 2 192 925 3,92 46,26 45,13

Zdroj: ,,Sprdva o ¢innosti BTB za rok 2023

Pocet zahrani¢nych navstevnikov v percentach vrastol vroku 2023 oproti roku 2022 0 26,5%. Pocet
prenocovani zahrani¢nych navstevnikov v roku 2023 vzrastol o 27,45% oproti roku 2022. Priemerny pocet
prenocovani uvedeny v tabulke ¢. 6 bol v roku 2023 1,94. Pocet prenocovani vsak nedosiahol stav z roku 2019,
dosiahol iba 79% trover.

Zahrani¢ni navstevnici za 1.-11l. Q 2023 vykazovali va¢si pocet prenocovani ako domaci navstevnici. Najviac
navitev bolo evidovanych z Ceskej republiky, Pol'ska, Rakuska, Nemecka, Spojeného kralovstva a Velkej
Britanie, USA a Talianska. Najvys$$i narast prenocovani bol zaznamenany z Indie a z Ukrajiny (Zdroj: ,,Sprdva
0 cinnosti BTB*).

BTB usporiadala 73 tematickych prehliadok bezodplatne, 12 652 komerénych prehliadok, 320 odbornych
stretnuti, zorganizovala 1 festival Bratislavské korunovacné slavnosti.

Propagacia hlavného mesta Bratislavy ako kongresovej destindcie bola realizovand hlavne na Youtube,
Facebooku, na Instagrame, na webe visitBratislava a prostrednictvom propaga¢nych materialov a platenej
reklamy.
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2.7 Prehlad hospodarenia BTB
2.7.1 Hospodarenie BTB a dodrZiavanie pravnych predpisov

Udaje, ktoré vyuzila kontrolna skupina su erpané hlavne z verejne dostupnych zdrojov, ako st zverejnené
uctovné zavierky v Registri Gétovnych zavierok, udaje poskytnuté zamestnancami organizacie BTB a uctovné
evidencie za kontrolované obdobie. Jedna sa o udaje z oblasti G¢tovnictva a rozpoétu, mzdovej agendy, zmlav
zverejnenych v Centralnom registri zmltv, na webovom sidle organizacie a jej internych predpisov. Kontrola
sa zamerala hlavne na preukazanie hospodarnosti, efektivnosti, u¢innosti a ucelnosti vynalozenych financnych
prostriedkov v nadvéznosti na prijaté financné prostriedky — clenské prispevky od zakladajaceho ¢lena, analyzu
rizikovosti financovania BTB nadvézne na znizeny prijem z ¢lenskych prispevkov a zdafiovanej ¢innosti
zniZovanim nakladov alebo zvySovanim vynosov.

BTB bola povinnd viest' uctovnictvo v zmysle zdkona o uctovnictve ana zaklade Opatrenia MF SR
¢. 16786/2007-31. BTB tuctuje v ststave podvojného uctovnictva s pouzitim softvérového vybavenia, ktorého
drzitel'om licencie je externa uctovnd spoloc¢nost’.

Kontrolou uctovnych vykazov a Giétovnej zavierky bolo zistené, ze BTB vykazuje prijmy a vydavky zo
zdanovanej a nezdanovanej Cinnosti. V zmysle § 2 ods. 1 zakona o neziskovych organizaciach za vopred
urcéenych a pre vSetkych pouzivatel'ov rovnakych podmienok sa zisk nesmie pouzit’ v prospech zakladatel'ov,
¢lenov organov ani jej zamestnancov, ale sa musi pouzit v celom rozsahu na zabezpecenie vSeobecne
prospesnych sluzieb. Podl'a osobitného zdkona na zaklade ktorého bola BTB zaloZena sa zisk nesmie rozdel'ovat’
medzi jej Clenov, ale musi byt pouzity pre potreby organizacie v suvislosti s jej ¢innostou. BTB kumuluje

A%

zostatky nerozdeleného zisku za minulé i¢tovné obdobia.

Ciastkové kontrolné zistenie:

e Absencia interného predpisu upravujiuceho postupy Gctovania. Absentuje vypracovanie interného predpisu
k vedeniu uctovnictva, ktory by obsahoval vSeobecne zavidzné pravne predpisy podl'a osobitného zakona
prispoésobeny na podmienky organizacie. Absentovali hlavne postupy uctovania v podmienkach
organizicie so zameranim na presné pravidla, podla ktorych bude BTB rozvrhovat’ celkové naklady na
jednotlivé druhy prijmov podl'a ¢innosti pre potreby ich rozdelenia na hlavni a podnikatel'sk(l ¢innost’ a ich
zahrnutia do zékladu dane a metody odpisovania.

Odporacanie:
e Vypracovat interny predpis v stlade so zasadami stalosti uctovnych pravidiel a metod, ktory bude
prispdsobeny na podmienky organizacie, pripadne zaviest' novy elektronicky systém evidovania a Gictovania

uctovnych dokladov.

Prehl'ad hospodarenia BTB je uvedeny v tabul’ke ¢.7.

Tabulka ¢. 7: Néklady a vynosy za roky 2021 — 2023 Eur
2021 2022 2023
Hlavna Podnikatel’ska Hlavna Podnikatel’ska Hlavna Podnikatel’ska
.. .. Spolu .. .. Spolu .. .. Spolu
¢innost’ ¢innost’ ¢innost’ ¢innost’ ¢innost’ ¢innost’
Vynosy 2 160 381,58 73 738,15(2 234 119,73| 2 123 504,61 210 206,45 2 333 711,06 1 799 070,09 314 032,46| 2 113 102,55
Naklady 2 062 193,40 73 571,62(2 135 765,02 2 324 386,58 207 501,79 2 531 888,37 1 903 533,60 309 588,62 2 213 122,22
Dan 0,00 0,00 0,00 0,00 127,00 127,00 0,00 469,41 469,41
?y,‘;slfggli“ky 98 188,18 166,53| 98 354,71| -200 881,97 2 577,66|-198 304,31 -104 463,51 3974,43|-100 489,08

Zdroj: Register uctovnych zavierok 2021-2023, vilastné spracovanie
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2.7.2 Naklady

Tabulka ¢. 8: Naklady BTB za rok 2023 Eur
2021 2022 2023
Nazov polozky Hlavvna , |Zdatiovan Hlavvna . |Zdanovana Hlavvna , |Zdanovana
nezdafiovana| , . y Spolu nezdafiovana| ., y Spolu nezdatiovana| .. R Spolu
. a ¢innost .. ¢innost .. ¢innost’
Cinnost’ ¢innost’ ¢innost’
Spotreba materialu 122 944,81 380,53| 123 325,34 14390257 647,47| 144 550,04 95 809,53 190,80 96 000,33
Spotreba energie 5 024,59 0,00 5 024,59 5 332,06 0,00 5 332,06 10 290,74 0,00 10 290,74
Predany tovar 0,00 1426,92 1426,92 0,00 3509,85 3 509,85 0,00| 26 425,18 26 425,18
Opravy a udrZiavanie 3421,62 0,00 3421,62 1000,14 0,00 1000,14 3 316,46 0,00 3 316,46
Cestovné 6 321,86 0,00 6 321,86 16 038,82 1,00 16 039,82 16 200,29 0,00 16 200,29
Naklady na reprezentaciu 6 132,70 0,00 6 132,70 5 806,30 0,00 5 806,30 3 978,05 0,00 3 978,05
Ostatné sluzby 999 814,54|22 068,68( 1 021 883,22| 1 302 746,10 81 439,84| 1384 185,94 932 168,56|142 438,35| 1 074 606,91
Osobné naklady 741 052,86|48 365,24 789 418,10| 654 297,02|120 424,58| 774 721,60 687 316,38|138 492,36] 825 808,74
Dati z motorovych vozidiel 77,58 0,00 77,58 122,00 0,00 122,00 105,99 0,00 105,99
Ostatné dane a poplatky 1 056,27 0,00 1 056,27 729,59 0,00 729,59 826,41 0,00 826,41
Zmluvné pokuty a penéle 18,00 0,00 18,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ostatné pokuty a penale 65,30 0,00 65,30 36,50 0,00 36,50 5,30 0,00 5,30
Uroky 0,18 0,00 0,18 0,03 0,00 0,03 0,07 0,00 0,07
Kurzové straty 134,33 0,00 134,33 275,12 0,00 275,12 333,05 0,00 333,05
Osobitné naklady 41 724,77 0,001 4172477 42 792,90 0,00 42 792,90 38 870,35 0,00 38 870,35
Manka a Skody 0,00 8,75 8,75 0,03 0,00 0,03 633,03 0,00 633,03
Iné ostatné naklady 1995,42| 1033,26 3028,68 2451,10] 1173,69 3624,79 2424,36] 2041,33 4 465,69
Odpisy 19 852,80 0,00 19 852,80 21 485,80 0,00 21 485,80 27 640,03 0,00 27 640,03
Tvorba a z(ictovanie
, . 0,00 288,24 288,24 0,00 305,36 305,36 0,00 0,60 0,60

opravnych poloziek

Poskytnuté prispevky inym

. L. . 112 555,77 0,00 112555,77( 127 370,50 0,00] 127 370,50 83 615,00 0,00 83 615,00
uctovnym jednotkam

Niklady spolu 2062 193,40(73 571,62| 2 135 765,02 2 324 386,58 207 501,79| 2 531 888,37| 1 903 533,60| 309 588,62 2 213 122,22

Zdroj: Uctovné zdavierky BTB 2021 — 2023, viastné spracovanie
2.7.2.1 Prevadzkové a rezZijné naklady

Z clenskych prispevkov boli v minulosti financované hlavne prevadzkové a rezijné ndklady organizécie
a spolufinancuju sa nimi projekty na podporu cestovného ruchu, vedenie U¢tovnictva, prenajom skladovych
priestorov, rozvoz propagacnych materidlov (spolufinancovanie z dotacie), pravne sluzby, sluzby verejného
obstaravania, programatorské a IT sluzby. Vzhl'adom na skutocnost’, Ze v roku 2023 bol poskytnuty nizky
Clensky prispevok od HMBA, z ktorého bolo mozné pokryt iba personalne a osobné naklady, musela
organizacia pristapit’ od roku 2023 k Setriacemu rezimu, znizovanim poétu zamestnancov a k financovaniu
niektorych nakladov z vlastnych rezerv.

Tak ako vyplynulo z vyssie uvedenej tabul’ky ¢. 8 najviac rastli naklady na sluzby, ktoré tvorili viac ako 80%
vsetkych nakladov. S rasticou dotaciou narastali aj naklady. Najviac obstaravanou sluzbou bola reklama,
propagacia mesta Bratislavy, tlaCiarenské sluzby, sluzby sprievodcov. Okrem tychto sluzieb suvisiacich
s podporou cestovného ruchu rastli v kontrolovanom obdobi aj rezijné naklady, ako externé vedenie
uétovnictva, pravne sluzby, konzultaéné sluzby v oblasti verejného obstaravania a informa¢no-technologické
sluzby (IT).

V roku 2023 BTB obstaravala vac¢sinu sluzieb externe, na polovi¢ny pracovny uvdzok mala zamestnani
pravnicku, ktora riesila pravnu agendu a agendu Vv stvislosti s verejnym obstaravanim.

Najvicsi podiel na celkovych nakladoch maju mzdové a osobné néklady, reklamné a propagacné sluzby (edicna
a video tvorba v sume 94 083,03 Eur, PR a komunikacia v sume 96 375,49 Eur, medialny priestor v sume 99
378,57 Eur, online marketing v sume 84 233,28 Eur, marketingové kampane v sume 87 810,11 Eur) a ostatné
sluzby v sume 113 658,74 Eur, v Com st preplatené napr. refundacia za vyuZzivanie BC kariet od muzei a galérii,
naklady na stahovanie skladu, vyhliadkové jazdy a iné. Sprievodcovské sluzby boli v sume 49 882,00 Eur, iné
sprievodcovské sluzby boli v sume 11 316,03 Eur. Sprievodcovské sluzby v porovnani s reklamnymi
a propagaénym sluzbami boli nizke. Predmetné sluzby su vyznamné pre chod organizacie a rozvoj cestovného
ruchu. Informacéno - technologické sluzby (IT) boli v sume 36 000,00 Eur a tvorili ich hlavne naklady na
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informacné technoldgie a aplikacie spolu so zaktipenim licencii na ich pouzivanie v sume 22 020,00 Eur.
Néklady na vystavy a veltrhy boli vykazované v sume 45 213,50 Eur. Dalsi podiel na celkovych ndkladoch mali
projekty financované hlavne z dotacie, tak ako uz bolo vyssie uvedené v Casti ,,Projekty a ¢innosti BTB* .

2.7.2.2 Outsourcing

BTB zabezpecuje niektoré sluzby v prevaznej miere formou outsourcingu. BTB vykonéva interne minimum
podpornych cinnosti aj napriek tomu, ze ma poskytnuté financné prostriedky na mzdové néaklady na

zamestnancov. Kontrolna skupina sa zamerala na preverenie externe dodavanych sluzieb, t. j. sluzby v oblasti

verejného obstaravania, vedenie Gctovnictva a personalistiky, upratovacie sluzby.

Odborné sluzby a konzultacie v oblasti verejného obstaravania poskytuje BTB spolo¢nost’ Enteris H
S. I. 0. na zéklade Mandatnej zmluvy uzatvorenej dna 13.10.2021.

Spolocnost’ Enteris H s. r. 0. poskytuje sluzby v oblasti verejného obstaravania a to najmi pri zakazkach
S nizkou hodnotou, pri zakazkach prostrednictvom elektronického trhoviska, pri vyhlasovani nadlimitnych

a podlimitnych zakaziek postupom verejnej sut’aze, pripadne uzsej sut’aze alebo inych rokovacich postupov.

Za plnenie povinnosti vyplyvajicich z Mandatnej zmluvy je stanovena odmena 38,00 Eur za hodinu
poskytovania sluzieb s DPH. Zmluva bola uzatvorena na dobu ur¢itd, (24 mesiacov) odo dna jej i€innosti
alebo do vycerpania financ¢nej ¢iastky 38 000,00 Eur. Dnia 11.09.2023 bol uzatvoreny Dodatok ¢. 1
k Mandatnej zmluve zo diia 13.10.2021, ktorym sa zmenilo znenie bodu 1. ¢lanku VII Mandatnej zmluvy
tak, ze Zmluva je uzatvorena na dobu urciti — do vycCerpania finan¢nej Ciastky 38 000,00 Eur s DPH.
Stav Cerpania financnej Ciastky 38 000,00 Eur bol ku ditu 31.12.2024 vo vyske 32 528,00 Eur. Ku diiu
ukonéenia kontroly bola vyc¢erpana suma 32 946,00 Eur, nedocerpana suma je vyske 5 054,00 Eur.

Sluzby Vv oblasti u¢tovnictva a personalistiky poskytovala BTB v kontrolovanom obdobi spolo¢nost’
TRAVELKO CK, s. r. 0. na zaklade Zmluvy o poskytovani sluzieb u¢tovnictva a personalistiky zo dia
28.06.2022. Spoloc¢nost TRAVELKO CK, s. r. o. poskytuje sluzby spocivajice najmi vo vedeni
podvoijného uctovnictva, v spracovani mzdovej agendy, v spracovani uétovnej zavierky, mzdovej zavierky
a danového priznania.

Za plnenie predmetu zmluvy patrila spolo¢nosti mesa¢na odmena v sume 2 499,58 Eur bez DPH. Celkova
odmena za riadne plnenie predmetu zmluvy bola 59 990,00 Eur bez DPH. Zmluva bola uzatvorena na dobu
urditu (24 mesiacov).

BTB so spolo¢nostou TRAVELKO CK, s. . 0. uzatvorila diia 25.06.2024 novi Zmluvu o poskytovani
sluzieb uctovnictva a personalistiky.

Za plnenie predmetu zmluvy patri spolocnosti mesacnd odmena v sume 2 495,00 Eur bez DPH. Celkova
odmena za riadne plnenie predmetu zmluvy pocas doby trvania zmluvy je 29 940,00 Eur bez DPH. Odmena
je fakturovana mesacne so splatnostou 30 dni od dorucenia faktury. Zmluva je uzatvorena na dobu urcita
(12 mesiacov), v trvani od 01.07.2024 do 30.06.2025.

Spolo¢nost’ poskytuje BTB sluzby v oblasti G¢tovnictva a personalistiky uz od roku 2016.

Sluzby Vv oblasti upratovacich a €istiacich sluZieb poskytovala BTB v kontrolovanom obdobi spolo¢nost’
AMG Security s. r. 0. na zaklade Ramcovej zmluvy o poskytovani upratovacich a ¢istiacich sluzieb zo diia
28.06.2022.

Spoloénost’ AMG Security s. r. 0. poskytuje upratovacie a Cistiace sluzby v prevadzkach BTB na zaklade
objednavok za podmienok stanovenych zmluvou.

Za plnenie predmetu zmluvy patrila spolo¢nosti celkovd odmena v sume 10 728,00 Eur s DPH. Zmluva
bola uzatvorena na dobu ur¢iti (12 mesiacov). BTB so spolo¢nost’/ou AMG Security s. r. 0. uzatvorila
diia 21.07.2023 novi Ramcovi zmluvu o poskytovani upratovacich a €istiacich sluzieb.

Za plnenie predmetu zmluvy patrila spolo¢nosti celkova odmena v sume 9 648,00 Eur s DPH . Zmluva bola
uzatvorena na dobu uréitu (12 mesiacov).

BTB so spolo¢nostou AMG Security S. r. o. uzatvorila diia 30.07.2024 d’alS§iu Ramcovi zmluvu
0 poskytovani upratovacich a Cistiacich sluzieb.
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Za plnenie predmetu zmluvy patri spolo¢nosti celkova odmena v sume 9 648,00 Eur s DPH. Zmluva bola
uzatvorena na dobu uréitu (12 mesiacov).

Odporuacanie:

e Zvazit optimalizaciu rezijnych ndkladov a hl'adat’ spdsob zabezpecenia tychto sluzieb napr. prostrednictvom
prispevkovej organizacie HMBA Bratislavské centrum sluZzieb.

2.7.2.3 Naklady na prenajom nebytovych priestorov
Administrativne priestory

BTB v kontrolovanom obdobi na administrativne priestory vyuZzivala nebytové priestory nachadzajice sa na
Safarikovom namesti ¢. 2 v Bratislave, ktoré boli BTB poskytnuté spolo¢nostou MARIANUM — Pohrebnictvo
mesta Bratislavy, p. o. (d’alej len ,,prenajimatel™) na zaklade Zmluvy o0 najme nebytovych priestorov zo diia
06.03.2015, v zneni Dodatku ¢. 1 zo dita 31.07.2024 o celkovej ploche 167,63 m? a na zaklade Zmluvy 0 najme
nebytovych priestorov zo diia 20.10.2016, v zneni Dodatku ¢. 1 zo dnha 31.07.2024 o celkovej ploche
177,50 m2.

BTB uhradzala najomné za nebytové priestory spolu za sluzby spojené s prevadzkovanim najmu
prenajimatel’ovi mesa¢ne na zaklade vystavenych faktar. Prehl'ad faktir spolu s vyuctovanim za obdobie 2021-
2024 je uvedené v tabul’ke nizsie. Celkové naklady za prenajom nebytovych priestorov za rok 2021 boli v sume
44 151,89 Eur, v roku 2022 v sume 45 069,98 Eur, v roku 2023 v sume 53 358,74 Eur a v roku 2024 v sume
52 604,26 Eur. N4jomné bolo navySované v sulade so zmluvne dohodnutymi podmienkami o ro¢ni mieru
inflacie za predchadzajici rok (zmena vysky najomného za nebytové priestory je v tabulke nizSie vyznacené
Sedou farbou).

Tabul’ka ¢. 9: Prehl’ad faktur za roky 2021-2024, administrativne priestory Safarikovo ndmestie ¢. 2, Bratislava

Eur
2021 2022 2023 2024
Zmluva Zmluva Zmluva Zmluva Zmluva Zmluva Zmluva Zmluva
Mesiac Predpis 06.03. 20.10. 06.03. 20.10. 06.03. 20.10. 06.03. 20.10.
2015 2016 2015 2016 2015 2016 2015 2016

Ndjomné¢ za . 1575,03| 1667,78| 157503| 1667,78| 162543| 1721,15| 1833,49| 194146
1 administrativne priestory

Sluzby spojenés 146,87 766,37 146,87 766,37 146,87 766,37 146,87 766,37

prevadzkovanim najmu

Ndjomn¢ za . 157503 | 1667,78| 157503| 1667,78| 162543| 1721,15| 1833,49| 194146
’ administrativne priestory

Sluzby spojené s 146,87 766,37 146,87 766,37 146,87 766,37 146,87 766,37

prevadzkovanim najmu

Ndjomné za . 157503 | 1667,78| 157503| 1667,78| 162543| 1721,15| 1833,49| 194146
3 administrativne priestory

Sluzby spojené s 146,87 766,37 146,87 766,37 146,87 766,37 146,87 766,37

prevadzkovanim najmu

Ndjomné za . 157503 | 1667,78| 157503| 1667,78| 162543| 1721,15| 1833,49| 194146
4 administrativne priestory

Sluzby spojené s 146,87 766,37 146,87 766,37 146,87 766,37 146,87 766,37

prevadzkovanim najmu

Najomné za . 1575,03| 1667,78| 157503| 1667,78| 162543| 1721,15| 183349 194146
5 administrativne priestory

Sluzby spojené's 14687|  76637|  14687|  76637|  14687|  76637|  14687| 766,37

prevadzkovanim najmu
g |Najomneza . 1575,03| 1667,78| 162543| 172115| 162543| 1721,15| 2026,01| 214531

administrativne priestory
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Sluzby spojen¢'s 14687|  76637|  14687|  76637| 14687|  76637|  14687| 766,37
prevadzkovanim najmu
Ndjomn¢ za . 1575,03| 1667,78| 162543| 172115| 162543| 1721,15| 2026,01| 214531
7 administrativne priestory
Sluzby spojené s 146,87 766,37 146,87 766,37 146,87 766,37 146,87 766,37
prevadzkovanim najmu
Ndjomn¢ za . 1575,03| 1667,78| 162543| 172115| 162543| 1721,15| 1660,98| 1714,03
8 administrativne priestory
Sluzby spojené s 146,87 766,37 146,87 766,37 146,87 766,37 453,67 482,16
prevadzkovanim najmu
Ndjomné za . 1575,03| 1667,78| 162543| 1721,15| 162543| 1721,15| 1660,98| 1714,03
9 administrativne priestory
Sluzby spojené s 146,87 766,37 146,87 766,37 146,87 766,37 453,67 482,16
prevadzkovanim najmu
Ndjomn¢ za . 1575,03| 1667,78| 162543| 1721,15| 162543| 1721,15| 1660,98| 1714,03
10 administrativne priestory
Sluzby spojené s 146,87 766,37 146,87 766,37 146,87 766,37 453,67 482,16
prevadzkovanim najmu
Ndjomn¢ za . 157503 | 1667,78| 162543| 1721,15| 183349| 194146| 166098 1714,03
1 administrativne priestory
Sluzby spojenés 14687| 76637| 14687| 76637|  14687|  76637|  45367| 482,16
prevadzkovanim najmu
Ndjomn¢ za . 1575,03| 1667,78| 162543| 1721,15| 183349| 194146 1660,98| 1714,03
12 administrativne priestory
Sluzby spojené s 146,87 766,37 146,87 766,37 146,87 766,37 453,67 482,16
prevadzkovanim najmu
Spolu 20 662,80 | 29209,80| 2101560 | 29583,39| 21683,72| 30290,86| 24820,81| 3034346
Tarchopis 06-10 0 0 0 0| 1040,30| 110155 0 0
Spolu za rok 49 872,60 50 598,99 54 116,43 55 164,27
Vyutétovanie za rok -5720,71 -5529,01 -114,95 -2 560,01
Dobropis 01-09 0 0 -482,12 0
Dobropis 10-12 0 0 -160,62 0
Niklady za rok 44 151,89 45 069,98 53 358,74 52 604,26

Zdroj: faktury poskytnuté BTB, viastné spracovanie

BTB pristapila v roku 2025 k zmene preniajmu nebytovych priestorov vyuzivanych na administrativne

priestory z dovodu potreby zniZenia prevadzkovych nakladov a z dévodu zniZenia potreby podlahovej plochy

vyuzivanych na administrativne priestory v stvislosti so zniZenim poc¢tu zamestnancov.

BTB uzavrela dia 18.02.2025 Najomnu zmluvu so spolo¢nost’ou LIONS & PARTNERS, a. s., v suvislosti
S najmom nebytovych priestorov nachadzajucich sa na Grosslingovej ulici ¢. 4 v Bratislave o celkovej

podlahovej vymere 165,60 m?. VySka najmu je stanovend v sume 1 392,84 Eur + DPH za administrativne
priestory vo vymere 148,10 m? a vV sume 122,50 Eur + DPH za skladové priestory vo vymere 17,50 m?. V cene

najmu kancelarskych priestorov nie st zahrnuté¢ thrady energii a poplatky za sluzby spojené s uzivanim

nebytovych priestorov. Sti€astou N4jomnej zmluvy je aj prenajom parkovacieho miesta, za ktoré je stanovené
najomné v sume 160,00 Eur mesa¢ne + DPH. Zmluva je uzavreta na dobu urciti od 15.03.2025 do 14.03.2030.

Tabul’ka ¢.10: Ro¢né néaklady za priestory Grosslingova ul. ¢. 4, BA Eur
Mesiac Predpis Zmluva z 18.02.2025
Néjomné za administrativne priestory s DPH 20 558,28
1-12 Najomné za parkovacie miesto s DPH 2 361,60
Sluzby spojené s prevadzkovanim najmu (odhad) 544404
Spolu 28 363,92

Zdroj: udaje poskytnuté BTB, viastné spracovanie
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Odhadovana ro¢néd uspora nakladov za prenajom nebytovych priestorov vyuzivanych na administrativne
priestory na Grosslingovej ul. ¢. 4 v Bratislave spolu s nakladmi za parkovacie miesto (28 363,92 Eur), oproti
nakladom za prenajom administrativnych priestorov na Safarikovom ndmesti &. 2 v Bratislave (52 604,26 Eur)
je priblizne v sume 24 000,00 Eur.

Skladové priestory

BTB v kontrolovanom obdobi vyuzivala styri skladové priestory, ktoré st uvedené v tabulke nizsie spolu
s nakladmi na ich prendjom v rokoch 2021-2024. V septembri 2023 BTB ukondila prenajom skladovych
priestorov so spolo¢nost'ou Allianz — Slovenska poistovnia, a. s. a PLUSIM, s. r. 0. V roku 2025 pribudli BTB
skladové priestory v rdmci novych priestorov prenajatych na administrativne ucely nachadzajuce sa na
Grosslingovej ulici €. 4 v Bratislave.

Tabulka ¢.11: Naklady za skladové priestory r. 2021-2024 Eur
Sklad 2021 2022 2023 2024
Allianz — Slovenska poistoviia, a.s. 5 455,35 5721,57 4 533,54 0
PLUSIM, s.r.o. 1 864,80 3482,49 3092,93 0
Rozvoz a donéska, s.r.o. 937,5 4801,00 8 752,20 19 031,32
UrSulinska ul. 0 0 0 0
SPOLU 8 257,65 14 005,06 16 378,67 19 031,32
Zdroj: udaje poskytnuté BTB
Tabulka ¢.12: Naklady za skladové priestory r. 2025 Eur
Sklad 1/2025 2/2025 3/2025
Rozvoz a donaska, s.r.o0. 2 184,30 1712,10 1712,10
Grdsslingova ul. 0 0 82,63
UrSulinska ul. 0 0 0
SPOLU 2 184,30 1712,10 1794,73

Zdroj: udaje poskytnuté BTB

Naklady na skladové priestory poskytnuté spolo¢nost'ou Rozvoz a donaska, s. r. o. st hradené z poskytnutej
dotacie, ndklady na skladové priestory nachadzajucich sa na Grosslingovej ul. v Bratislave st hradené
z prevadzkovych nakladov. Za skladové priestory na UrSulinskej ulici nevznikaju BTB Ziadne naklady, jedna
sa 0 priestory poskytnuté HMBA.

Turistické informa¢né centrum (TIC)

TIC sluzi ako informacny servis pre navstevnikov Bratislavy, v ktorych je mozné ziskat' bezplatné mapy a
prospekty o meste Bratislava a o Bratislavskom kraji, zakupit’ si turisticku zl'avova kartu Bratislava CARD,
cestovné listky na verejnt dopravu, rezervovat’ si zazitkové prehliadky mesta, vylety a ubytovanie, pripadne pre
navstevnikov zorganizuje privatne prehliadky mesta pre jednotlivcov alebo skupiny v 22 jazykoch. Priestory
TIC sa nachadzaju na Klobuénickej ulici ¢. 2 v Bratislave. V stvislosti s prevadzkovanim TIC vznikaji BTB
naklady za najom priestorov a sluzieb spojenych s najmom. Priestory poskytuje BTB HMBA za zvyhodnenych
podmienok. Prehl'ad nakladov za roky 2021-2024 su uvedené v tabulke nizsie.
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Tabul’ka ¢.13 : Prehl'ad nakladov na najom a energie TIC, r. 2021-2024 Eur
2021 2022 2023 2024

Najom | Energie | Najom | Energie | Najom | Energie | Najom | Energie
Januar 0 60,29 8,89 51,05 9,17 51,05 9,17 51,05
Februar 0 60,29 8,89 51,05 9,17 51,05 9,17 51,05
Marec 0 60,29 8,89 51,05 9,17 51,05 9,17 51,05
April 0 60,29 8,89 51,05 9,17 51,05 9,17 51,05
Maj 8,89 51,05 8,89 51,05 9,17 51,05 25,55 51,05
Jun 8,89 51,05 8,89 51,05 9,17 51,05 10,34 51,05
Jul 8,89 51,05 8,89 51,05 9,17 51,05 10,34 51,05
August 8,89 51,05 8,89 51,05 9,17 51,05 10,34 51,05
September 8,89 51,05 8,89 51,05 9,17 51,05 10,34 51,05
Oktéber 8,89 51,05 8,89 51,05 9,17 51,05 10,34 51,05
November 8,89 51,05 8,89 51,05 9,17 51,05 19,06 51,05
December 8,89 51,05 9,17 51,05 9,17 51,05 11,43 51,05
Spolu 71,12 649,56| 106,96 612,6| 110,04 612,6| 14442 612,60

Zdroj: udaje poskytnuté BTB
2.7.2.4 Mzdové a osobné naklady

Mzdové a osobné naklady su financované hlavne z ¢lenskych prispevkov a mali narastajuci charakter, napriek
rozsirovaniu externe obstaravanych sluzieb. Vyvoj vysky mzdovych nakladov je rozpracovany v Casti Cudské
zdroje a odmenovanie. Priemerna mzda zamestnancov TIC za posledné tri roky sa nezvySovala, ale rast platov
veducich zamestnancov mal stipajicu tendenciu. Priemernd mzda zamestnancov zamestnanych na trvaly
pracovny pomer v roku 2023 bola vo vyske 2 193 Eur (zmluvny plat bez odvodov za zamestnavatela).
Priemerna mzda v roku 2022 bola vo vyske 2 015 Eur.

Osobné néaklady, teda vydavky, ktoré organizicia vynaklada na mzdy, platy, odmeny, prispevky na socidlne a
zdravotné poistenie, ako aj na d’alSie naklady suvisiace s pracovnym pomerom zamestnancov zahiiiaji napriklad
naklady na zamestnanecké benefity, ako su prispevky na déchodkové poistenie, zdravotnu starostlivost’ a iné,
mali do roku 2023 rastuci trend. V ramci redukcie prevadzkovych nakladov v roku 2024 doslo k zniZeniu poc¢tu
zamestnancov, ¢o sa odrazilo na vyske osobnych nakladov organizacie. Kym v roku 2023 tvorili osobné naklady
sumu 825 808,74 Eur, v roku 2024 to bolo len 743 744,23 Eur. Oproti roku 2023 klesli v nasledujucom roku o
10% a z celkovych nakladov v roku 2024 tvorili osobné néklady 33%. V roku 2023 to bolo 37% z celkovych
nakladov.

Tabul’ka ¢. 14: Prehl'ad osobnych nakladov Eur
Nazov uctu 2021 2022 2023 2024
Mzdové naklady 574 407,01 561 337,52 600 166,48 534 115,26
Zakonné socialne a zdravotné poistenie 197 812,51 193 958,08 207 544,77 193 201,34
Ostatné socialne poistenie 867,44 591,77 815,2 527,21
Zakonné socidlne naklady 16 331,14 18 834,23 17 282,29 15 900,42
SPOLU osobné naklady 789 418,10 774 721,60 825 808,74 743 744,23

Zdroj: hlavna kniha roky 2021 az 2024, viastné spracovanie

V organizacii BTB vzrastla priemerna mzda oproti roku 2022 o 8,1%, kedy bol priemer hrubej mzdy vo vyske
2 015,00 Eur. Mzdy a odvody tvoria v priemere 37 % z celkovych nakladov, od roku 2021 sa zvysili o 5%.
Zmenou organizacnej Struktiry v roku 2024 mzdové naklady klesli o0 10% oproti roku 2023.

2.7.3 Vynosy

a) Zdarnovana ¢innost® BTB tvoria: trzby z predaja tovaru a sluzieb TIC, predaj Bratislava Card City &
Region, sprevadzanie turistov, trzby z najomného, trzby z reklamy. Zdanovana ¢innost BTB tvori

priblizne 10% - 18% podielu na celkovych vynosoch, ¢o je nizky podiel.
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b) Nezdafnovanu ¢innost’ tvoria: iné ostatné vynosy, prijaté ¢lenské prispevky, dotacie. Nezdanovanu
¢innost’ tvorili hlavne ¢innosti a projekty financované z dotacie. Alokacia finanénych prostriedkov na
jednotlivé aktivity je v kompetencii predstavenstva BTB, v ktorom su aj zastupcovia HMBA, ktori
posudzuju a schval'uju jednotlivé projekty. Prijem z dotacie prichadza az v druhej polovici roku (zakonne
nastavené podmienky). Nastava tak tlak na jej urychlené Cerpanie. Absentuje tu aj prijem z 2% a 3%

dane a iné granty.

Tabulka ¢.15: Vynosy BTB rok 2023 Eur
2021 2022 2023
Nazov Hlavvmi . | Zdarnovana Hl:tvné , | Zdanovana Hlavvmi . | Zdanovana
nezdafiovana| . , Spolu nezdafiovana | .. s Spolu nezdafiovana| .. , Spolu
Cinnost cinnost innost ¢innost Cinnost cinnost
Trzba z predaja sluzieb 0] 6385196 63 851,96 0,00[ 20381553 203 815,53 0,00[ 27733532 27733532
Trzby z predaja tovaru 0,00] 266085 2 660,85 0,00 344774 344774 0,00] 36589,02 36 589,02
Pokuty a pendle 0,00 0,00 0,00 0,00 36,00 36,00 0,00 2,00 2,00
Kurzové zisky a straty 10,90 0,00 10,90 50,07 0,00 50,07 10,35 0,00 10,35
Ostatné vynosy 9,00 0,00 9,00 51,00 0,00 51,00 0,00 0,00 0,00
Zakonné poplatky 0,00 66,89 66,89 312 1,20 4,32 0,00 012 012
Iné ostatné vynosy 2393525 5516,06 29 451,31 1082,93 0,00 1082,93 0,00 106,00 106,00
Prijaté= prispevky od PO 0,00[ 164239 1642,39 0,00 2905,98 2905,98 0,00 0,00 0,00
Prejaté ¢lenské prispevky | 1 256 705,00 0,00[ 125670500 726 750,00 0,00] 726 750,00 720 250,00 0,00[ 720 250,00
Dotécie 87972143 0,00[ 87972143] 139556749 0,00] 139556749 1078809,74 0,00[ 1078 809,74
Spolu vynosy 2160 381,58| 73 738,15|2 234 119,73|2 123 504,61[210 206,45/ 2 333 711,06] 1 799 070,09|314 032,46 2 113 102,55

Zdroj: Uctovné zavierky BTB 2021 — 2023

Trzby z predaja tovarov a sluzieb za rok 2023 mali stupajuci charakter v zdaiiovanej Cinnosti v porovnani
s predchadzajucimi obdobiami, ale prijem z dotacie zo SR bol nizsi ako v roku 2021 a v roku 2022. Clenské
prispevky boli v roku 2023 najnizSie za celé porovnavané obdobie (vid'. tabulka ¢. 15). Dotacie a Clenské

prispevky mali oproti predchadzajiicemu obdobiu teda klesajuci charakter.

2.7.3.1 Financovanie prevadzok v ramci zdafiovanej a nezdanovanej ¢innosti

Kontrolnd skupina sa zamerala na porovnanie jednotlivych prevadzok a vyvoj ich financovania.
Zdanovanou ¢innost'ou je kipa tovaru za ucelom jeho d’alSieho predaja, sprostredkovatel'ska ¢innost’ v oblasti

sluzieb, vydavatel'ska ¢innost,, prendjom priestorov a iné. Dosahované prijmy z tejto ¢innosti za rok 2023 boli

vo vyske 277 335,32 Eur.

Tabulka ¢. 16: Vyvoj financovania prevadzok BTB vratane zdanovanej (podnikatel'skej) ¢innosti Eur
Rok
Prevadzky BTB 2020 2021 2022 2023
Safarikovo namestie 648 957,55 725 911,50 666 202,36 671 077,68
TIC Klobuénicka 162 839,24 136 789,54 109 075,19 123 256,67
Podnikatel’ska ¢innost’ 107 698,23 73571,62 207 501,79 309 588,62
Predstavenstvo a dozorna rada 56 493,30 62 140,17 47 035,32 58 495,91
Marketing a propagécia 575 698,51 606 666,06 839 158,81 682 397,34
Cinnost’ TIC 14 693,06 40 935,17 52 622,33 49 948,87
Tvorba a podpora produktov CR 149 081,48 202 252,64 308 359,19 145 494,53
Podpora atraktivit danej lokality 4 864,23 20 086,21 6 500,00 0
Infrastruktara cestovného ruchu 69 859,38 55 379,18 114 520,23 66 759,01
Strategické dokumenty 0 58 560,00 7 692,00 0
Hodnotenie kvality 2 330,20 4 729,89 18 508,32 3 260,53
Vzdelavacie aktivity, ¢lenstva 143 637,82 148 743,04 154 712,83 102 843,06
Spolu 1936 153,00 2 135 765,02 2 531 888,37 221312222

Zdroj: podklad BTB, viastné spracovanie

Podla vyssie uvedenej tabul’ky ¢. 16 nastal narast nakladovosti prevadzok za roky 2020 - 2022, pri¢om prijmy
v roku 2023 boli niZsie priblizne o 200 000,00 Eur oproti roku 2022. Pri takto nastavenom systéme rozpo¢tu malo
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dojst’ k znizeniu nékladovosti prevadzok, ¢o sa aj v roku 2023 podarilo realizovat’. Najvyssia nakladovost’
prevadzok bola v roku 2022.

BTB na financovanie svojej ¢innosti vyuziva predovsetkym verejné a Statne zdroje, ktorych vyska a Casové
pridelovanie bolo neisté. Na zaklade toho nevie BTB presne planovat’ a rozpocétovat’ svoju ¢innost” a tvorit’
projekty, na vypracovanie ktorych je potrebné dlhsie ¢asové obdobie. Vlastné prijmy boli prijmy z ¢lenského
prispevku od ¢lenov a prijem zo zdanovanej ¢innosti, ktory tvoril iba 15 % vsetkych prijmov.

BTB ako organizacia cestovného ruchu méze podnikat’ podl'a osobitnych predpisov za podmienky, ze touto
¢innost’'ou sa dosiahne ti¢elnejsie vyuZitie jej majetku a nebude ohrozena kvalita, rozsah a dostupnost’ sluzieb, pre
ktoré bola zalozena. Nemoze sa vSak zucastnovat’ na podnikani inych osob a neméze uzatvarat’ zmluvu o tichom
spolocenstve.

Kontrolna skupina odporu¢a BTB zvysit’ prijmy zo zdafiovanej ¢innosti tak, aby boli naklady financované aj
z inych zdrojov napr. zvysit' prijmy organizovanim vystav a Veltrhov a vV rdmci hlavnej Cinnosti ziskat’ viac
¢lenov, podporit’ aj ich projekty a ziskavat’ d’alSie finan¢né prostriedky z asignacie dane.

Kontrolna skupina sa zamerala na vypocet miery samofinancovania, pomocou vypoc¢tu ukazovatela
samofinancovania a vypoctu rentability (hospodarnost’). Ukazovatel’ samofinancovania vyjadruje, do akej
miery kryje organizicia svoj majetok vlastnymi zdrojmi, vyjadruje jej moznost’ zhodnotenia a do akej miery
modze organizacia vykryt straty z vlastnych zdrojov. Schopnost’ samofinancovania BTB bola podl’a uvedenych
informacii v roku 2023 vo vyske 15%.

Odporucanie:

e Viac orientovat’ ¢innost’ BTB na usporiadanie kongresov a podobnych aktivit v hlavnom meste a tym zvysit’
aj prijem zo zdanovanej ¢innosti, pristipit’ k fakturacii tovarov a sluzieb od tretich osdb a znizit' naklady.
Nevykazovat’ dlhodobo zaporny hospodarsky vysledok.

2.7.3.2 Clenské prispevky

v

Clensky prispevok HMBA bol schvileny uznesenim Mestského zastupitePstva & 105/2023 zo dia
23.03.2023 vo vyske 600 000,00 Eur a v porovnani s rokom 2022 poklesol o 100 000,00 Eur.

Stanovenie vySky c¢lenskych prispevkov je v kompetencii schvalenia predstavenstva a valného
zhromaZdenia BTB, ktoré ho koncom roka rozpoctuje. Vyska ¢lenského prispevku HMBA sa vypocitava
percentudlne ako 30 %-ny podiel z vybratej dane za ubytovanie v roku, ktory predchadza predchadzajucemu
rozpo¢tovému roku (dva roky spétne) a schval'uje ju MsZ. HMBA ako zakladajuci ¢len BTB plati najvyssi
¢lensky prispevok. Z vybratej dane za ubytovanie za rok 2021 v stilade zo vzorcom uvedenym v Uzneseni MsZ
¢. 1737/2014 zo dna 25.09.2014 malo byt BTB poukézané ¢lenské vo vyske 30% zo sumy 1793 043 Eur
skutoéne vybratej dane podla udajov v zavere¢nom tucte za rok 2021. V roku 2023 bola suma vybratej dane za
ubytovanie 5 798 099 Eur.

Podrla § 15 pism. s) zakona o cestovnom ruchu predklada BTB ministerstvu kazdoro¢ne do 15. marca doklad
preukazujici sumu finanénych prostriedkov ziskanych z ¢lenskych prispevkov za predchadzajuci rozpoctovy
rok. Podla § 15 pism. r) predklada ministerstvu kazdorocne do 15. marca doklad preukazujici splnenie
podmienok podl'a § 14 ods.1 zakona o cestovnom ruchu.

Clenské prispevky &lenov BTB st pouzivané najmi na financovanie prevadzkovych nakladov organizacie.
Medzi najdolezitejsie patria mzdy ¢lenov predstavenstva a dozornej rady, mzdy front office (TIC), back office,
prenajmy priestorov kancelarii a skladov materidlov, zabezpe€enie chodu organizicie, naklady na prevadzku
stalych a sezonnych TIC, udrzbu priestorov, na vydavky spojené s outsourcovanymi sluzbami (uctovnictvo,
verejné obstaravanie, BOZP a PO), vzdelavacie aktivity, sluzby spojené s ¢innostou BTB, tthradu ¢lenskych
poplatkov v domacich a zahrani¢nych organizaciach cestovného ruchu, podporu korunovacnej témy pocas roka
a Bratislavskych korunovac¢nych dni a ¢iasto¢ne na spolufinancovanie aktivit projektu na podporu rozvoja
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cestovného ruchu, hradenych prioritne z dotacie z rozpoctovej kapitoly MDaV SR, tiez na vydavky nad ramec
opravnenych vydavkov v sulade s podmienkami pouzitia ucelovej dotacie.

Prijaté ¢lenské prispevky st vykazované podla udajov tctovnej zdvierky za kontrolované obdobie v sume
720 250,00 Eur od ¢lenov, z toho HMBA uhradilo sumu 600 000,00 Eur. Ostatné ¢lenské prispevky ¢lenov
(fyzickych aj pravnickych os6b) su vykazované vo vyske 120 250,00 Eur. Kontrolou bol zisteny znacny
nepomer financovania ¢lenského prispevku zakladatel'om a inymi ¢lenmi organizacie.

Vypocet clenského prispevku predkladd na valné zhromazdenie predstavenstvo na prislusny rozpoctovy rok.
Projekty, rozpocet a plany ¢innosti BTB su schvalované na valnom zhromazdeni BTB, pred schvalovanim
vysky ¢Elenského prispevku v MsZ. BTB si tak v roku 2023 odsuhlasila v rozpocte vyssiu vysku ¢lenského
prispevku od HMBA, ktora vsak bola zniZzena na zasadnuti MsZ o 100 000,00 Eur. Z dévodu, Ze sa Clensky
prispevok za rok 2023 pocital podl'a predmetného uznesenia ako 30% podiel skutocne vybratej dane za rok
2021, kedy doslo k najvacsiemu vypadku prijmov za ubytovanie, nemala BTB dostatok zdrojov financovania.
Prijmy BTB sa znizili o viac ako 43%.

Podrla informacii uvedenych v Zavere¢nom tucte za rok 2023:

»Drom 01.07.2023 nadobudlo ucinnost nové VZN ¢. 412023 z 25.05.2023, v ktorom bola menend vyska dane
za ubytovanie v druhom polroku 2023. Sadzba dane za ubytovanie bola zvysena z povodnej vysky 1,70 Eur na
3,50 Eur (pre ubytovacie zariadenia v mestskej casti Staré Mesto) a 3,00 Eur (pre ubytovacie zariadenia v
ostatnych mestskych castiach). Novym VZN sa zrusili niektoré oslobodenia od dane, ktoré tiez priniesli prijmy
navyse. Napriek navrhovanej vyske rozpoctu stanovenej na zdaklade trendu vyberu dane za ubytovanie vo vyske
6 800 000 Eur sa v tomto objeme rozpocet nenaplnil. Po vyraznom poklese prijmov, ktory nastal pandémiou
COVID -19, a s tym spojenym odlivom turistov z hlavného mesta, sa obsadenost ubytovacich zariadeni postupne
vracia no normalneho stavu. Ku koncu roka 2023 bolo evidovanych 510 ubytovacich zariadeni. Tie, ktoré mali
pozastavenu ubytovaciu ¢innost, ju zacali postupne obnovovat. Navrat turistov do hlavného mesta a zvysenie
sadzieb dane navysil vvber dani, avsak stdle nebola dosiahnutd uroven pred rokom 2019 .

Tabulka ¢.17: Clenské prispevky za roky 2020 az 2023 Eur
Nazov 2020 2021 2022 2023
Clensky prispevok od HMBA 1 045 000 1229 585 700 000 600 000
dan z ubytovania HMBA 2173672 1793043 2 820 000 5798 099
30% dane z ubytovania 1343 400 1420 985 652 102 537913
% ro&ny prirastok/abytok CP -5% 17,60% -43,07% -14,29%
Clensky prispevok od inych 29 900 27120 25 750 120 250
% rocny prirastok/tibytok 6,60% -9,30% -5,05% 366,99%
Spolu ¢lenské prispevky 1074 900 1 256 705 726 750 720 250
%rocny prirastok/ibytok -4,70% 16,91% -42,17% -0,89%

Zdroj: ,, Vlastné spracovanie uidajov zo zdaverecnych uctov HMBA “

.....

bol vyssi az v roku 2023, ¢o bude mat’ vplyv na vysku ¢lenského prispevku v roku 2025. Clensky prispevok od
inych 0sob vzrastol v roku 2023 o0 366,99%.

Z verejne dostupnych zdrojov bolo zistené, ze Bratislavsky kraj zaznamenal 2 574 966 prenocovani, z ¢oho
hlavné mesto Bratislava malo 2 191 925 prenocovani a priemerny pocet prenocovani bol 1,9. Toto cislo
poukazuje na vyznam Bratislavy ako turistického a obchodného centra v ramci krajiny.

Statisticky tirad SR zverejnil informacie, Ze v roku 2023 bolo v Bratislave celkovo 269 ubytovacich zariaden,
¢o je mierne znizenie oproti 272 zariadeniam v roku 2022. Podl’a $tatistik, ktoré si spracovavané pre oficialnu
stranku destinacie visitbratislava.sk, podporovanti Ministerstvom cestovného ruchu a Sportu SR a Bratislavskym
samospravnym krajom, sa v 3. Stvrtroku 2023 vyuzivalo 257 ubytovacich zariadeni. Z toho bolo 85 zariadeni
zaradenych do kategorie hotel, motel, botel. V tejto lokalite sa nachadzalo aj 20 penziénov a 152 nezaradenych
ubytovacich zariadeni, ¢o predstavuje az 59,14 % celkovej ubytovacej kapacity dostupnej v Bratislave. Na
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stranke visitbratislava.com je dostupny prehlad hotelov ponukajucich konferenéné priestory a ubytovanie.
Kontrolna skupina v tabul’ke ¢.18 porovnala vysku vybratej dane za ubytovaniec HMBA za jednotlivé obdobia.

Tabul’ka ¢.18: Vyska predpisanej a vybratej dane za ubytovanic HMBA Eur
Rok Predpis dane Prijem dane
2018 4 627 566 4748 031
2019 5013 584 4738 616
2020 1904 179 2173672
2021 1811722 1793043
2022 3 688 002 3548 516
2023 6 214 277 5798 099

Zdroj: ,, Vlastné spracovanie oddelenim miestnych dani, poplatkov a licencii HMBA “

Dan za ubytovanie bola v rozpocte na rok 2023 oddelenim miestnych dani, poplatkov a licencii HMBA na
zaklade trendu vyberu predpisana v sume 6 214 277,00 Eur. SkutoCne vybrata dan za rok 2023 bolo vo vyske
5798 099 Eur, ¢o predstavovalo 85,30 % plnenie schvalené¢ho rozpoctu. V roku 2023 bola vybrata najvyssia
dan za ubytovanie a presiahla aj uroven vysky dane za ubytovanie v roku 2018.

Tabul’ka ¢.19: Vyvoj dani, €lenskych prispevkov a dotécii za porovnavané obdobia 2018 — 2023 Eur
Nazov 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Daii za ubytovanie HMBA 4478000 4738616 2173672 1793043 2820000 5798099
30% dan za ubytovanie-n2 1005630 1487490| 1343400) 1420985| 652102 537913
Clensky prispevok HMBA 1020000 1100000 1045000) 1229585| 700000, 600000
Clensky prispevok inych ¢lenov 28 700 28 040 29900 27120 26750 | 120250
Spolu ¢lensky prispevok 1048700 1128040| 1074900) 1256705| 726750| 720250
PouZit4 dotdcia MDaV SR 826 650 944 850 995914| 1004040| 3548515| 1078809

Zdroj: Zaverecné ucty hlavného mesta a uictovné vykazy, viastné spracovanie, /vysvetlivky: pouzitd doticie MDaV SR je
vrdtane odpisov podla uidajov v uctovnych zavierkach/

™

Podl'a tdajov uvedenych v tabulke €. 19, vyska dane z ubytovania poklesla v obdobi rokov 2020 — 2022
(v obdobi pandémie) viac ako o 50% oproti roku 2018, najviac poklesla v roku 2021, a tym klesala aj vyska
klesol o polovicu. V roku 2023 BTB pristupila k navySeniu ¢lenského prispevku od inych ¢lenov na sumu
120 250 Eur, ¢o hodnoti kontrolna skupina pozitivne.

V regione Bratislavského kraja a okolia zapadného Slovenska su zaloZené aj d’alSie oblastné organizécie
cestovného ruchu. Oblastna organizacia cestovného ruchu Malé Karpaty vznikla v roku 2015. Je pravnickou
osobou zalozenou podl'a zakona o podpore cestovného ruchu, ktord ma 27 ¢lenov a spaja Bratislavu s regionom
Zéhoria a Modry. Dal3ou organizaciu cestovného ruchu je OOCR Senec.

Inou organizaciou cestovného ruchu je Oblastna organizacia cestovného ruchu Trenéianske Teplice, ktora moze
spajat’ Bratislavu s trenc¢ianskymi a piestanskymi kiipel'mi.

BTB je ¢lenom aj Krajskej organizacie cestovného ruchu a plati jej ¢lensky prispevok priblizne 100 000 Eur
rocne. Zaroven krajska organizicia rocne fakturuje BTB za dodanie sluzieb za propagéciu bratislavského

regionu priblizne 100 000 Eur. BTB si prijmom za propagaciu, zvySuje vynosy zo zdafovanej ¢innosti, z tohto
prijmu odvadza DPH a dan z prijmu priblizne vo vyske 43%, zatial’ o krajska organizacia ma uvedeny prijem
z ¢lenského ako Cisty vynos.

Stanovenie Clenskych prispevkov ¢lenov nie je presne upravené zakonom o podpore cestovného ruchu. Vyska
¢lenskych prispevkov sa lisi podl'a ¢lenstva v komore (BTB ma 4 komory) a podl'a typu zariadenia. NajvysSie
prispevky st od kasin, Letiska M.R. Stefinika Bratislava, Hlavnej Zelezni¢nej stanice Bratislava, Pristavu
Bratislava (suma 1 100 Eur) a najniZSie od fyzickych osdb a ob¢ianskych zdruZeni (suma 190 Eur).
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Kontrolna skupina zistila, ze ¢lenom oblastnej organizacie nie st napr. mestské Casti alebo obce, dan
za ubytovanie je vyberana celoplo$ne za hlavné mesto. V roku 2023 bolo v kompetencii valného
zhromazdenia zvysit’ ¢lensky prispevok ostatnym ¢lenom, ¢o aj bolo odstihlasené nakol'ko bol vyrazny nepomer
medzi ¢lenskym HMBA (98% a ¢lenskym ostatnych ¢lenov). Zvysenie prijmov BTB mdze nastat’ zvySenim
¢lenskych prispevkov a zvySenim poctu ¢lenov (obce a podnikatel'ské subjekty).

Ciastkové kontrolné zistenia:

e Zaznamenany vyrazny nepomer vo vyske clenského prispevku prijat¢ého od HMBA a ostatnych ¢lenov
organizacie.

Odporuicanie:

e Postupne navysit’ aj v budicom obdobi vysku ¢lenskych prispevkov inych ¢lenov organizacie nadvézne na
poskytovanie sluzieb tymto ¢lenom.

2.7.3.3 Dotacia zo Statneho rozpoctu

Dotacia na podporu oblastnych organizacii cestovného ruchu predstavuje pre BTB jeden zo zakladnych
finan¢nych zdrojov, ktorym BTB pokryva vydavky zamerané na podporu rozvoja cestovného ruchu v zmysle
opravnenych aktivit definovanych v zakone o podpore cestovného ruchu a vyhlasenej vyzve poskytovatelom
dotécie, ktorym je Ministerstvo cestovného ruchu a Sportu SR, predtym Ministerstvo dopravy a vystavby SR.
Finan¢né prostriedky z dotacie st BTB poskytované az v druhom polroku daného roka a na jej poskytnutie nie
je pravny narok.

Dotaciu je vo vSeobecnosti moZné pouZzit’ na marketing a propagaciu, podporu turistickych informa¢nych
centier, tvorbu udrzateInych produktov, rozvoj infrastruktury, podporu atraktivit lokality, zabezpeCenie
strategickych materialov a vzdelavacie aktivity. Blizsie opravnené aktivity $pecifikuje vyhlasena vyzva MCRaS
SR.

Vysku dotacie oblastnej organizacii cestovného ruchu je mozné poskytnit’ v rovnakej vyske, ako je sthrnna
hodnota vybranych ¢lenskych prispevkov oblastnej organizacie v roku, ktory predchadza predchadzajiacemu
rozpoc¢tovému roku, maximalne vSak do 90 % vybranej dane za ubytovanie v roku, ktory predchadza
predchadzajicemu rozpoctovému roku.

Tabulka ¢.20 : Prehl'ad dotacii z MDaV SR / MCRa$ SR; BTB v rokoch 2021 — 2024 Eur
Rok ]v)‘otéciif D.otz’icia’ plziodtjlcelr?é p?:;;iﬁé Vycerpané | Vycerpané | Vratené | Vratené
Ziadana pridelena (BV) (KV) (BV) (KV) (BV) (KV)
2021 |112840,00 | 1099 040,00 | 1 004 040,00| 95000,00| 981 040,00 82 960,00 | 23 000,00 | 12 040,00
2022 |1128 40,00 | 1098 040,00 | 1054 040,00 | 44 000,00 | 1054 040,00 42 778,64 0| 1221,36
2023 |1 256 05,00 |1 053 705,00 | 1053 705,00 0| 1053 705,00 0 0 0
2024 |1128 40,00 |1128040,00|1091040,00| 37000,00| 1075 640,08 0] 15 399,92 *

Zdroj: BTB, vlastné spracovanie * eSte nevycerpané, mozné pouzit do 31.12.2026

V roku 2021 bola BTB zo strany MDaV SR schvalenad dotacia na beZné vydavky na zdklade Zmluvy
0 poskytnuti dotacie z rozpoctovej kapitoly MDaV SR zo dia 30.09.2021 v sume 1 004 040,00 Eur, na projekt
snazvom ,,Re$tart cestovhého ruchu v destinacii Bratislava s dorazom na domace obyvatel’stvo,
prihrani¢né regiony a trvalo udrzate’né produkty cestovného ruchu®. V rdmci schvélenej dotacie bola
najvysSou sumou podporena aktivita ,,Marketing a propagacia“v sume 667 000,00 Eur. BTB bola opravnena
pouzit’ dotaciu najneskor do 31.12.2021 a zaroveii bola BTB povinna vykonat’ vyuctovanie pouzitej dotécie
najneskor do 15.02.2022, pricom vyuctovanie doticie je zdkladnou podmienkou na poskytnutie dotacie
v nasledujucom rozpoc¢tovom roku. BTB vyéerpala z poskytnutej dotacie sumu 981 040,00 Eur, ¢o predstavuje
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cerpanie na trovni 97,71 %. Nezuctované finan¢né prostriedky v sume 23 000,00 Eur vratila BTB na ucet
poskytovatel'a. Uvedené finan¢né prostriedky boli alokované na dopravny projekt, ktory sa z Casového hl'adiska
nestihol zrealizovat'.

V roku 2021 bola BTB zo strany MDaV SR poskytnuta dotacia aj na kapitalové vydavky v sume 95 000,00
Eur na zaklade Zmluvy o poskytnuti dotéacie z rozpoctovej kapitoly MDaV SR zo diia 13.12.2021 na projekt
snazvom ,ReStart cestovného ruchu v destinacii Bratislava s dorazom na domace obyvatel’stvo,
prihrani¢né regiony a trvalo udrZatel'né produkty cestovného ruchu®. Najvyssou sumou bola podporena
aktivita ,Infrastruktara cestovného ruchu® vo vyske 63 000 Eur, ktort tvorili IT technoldgie, znacenie
a navigaény systém v ramci cykloprojektu v useku Jarovee — Kittsee.

BTB bola opravnena pouzit’ dotaciu najneskdr do 31.12.2022 a zaroven bola BTB povinna vykonat’ vyuétovanie
pouzitej dotacie do 15.02.2022, ak boli finan¢né prostriedky pouzité do 31.12.2021 alebo do 15.02.2023, ak
boli financné prostriedky pouzité do 31.12.2022. BTB vy¢erpala z poskytnutej dotacie sumu 82 960,00 Eur, ¢o
predstavuje ¢erpanie na trovni 87,33 %. Nezuctované finan¢né prostriedky v sume 12 040,00 Eur vratila BTB
na ucet poskytovatela z dovodu, Ze planované projekty boli vykonané v niz$ej sume, ako bola poskytnuta
dotacia.

V roku 2022 bola BTB zo strany MDaV SR schvalena dotacia na bezné vydavky na zaklade Zmluvy
0 poskytnuti dotacie z rozpoctovej kapitoly MDaV SR zo diia 23.06.2022 v sume 1 054 040,00 Eur na projekt
s nazvom ,,R0zvoj a podpora cestovného ruchu v destinacii po pandémii s ohP’adom na meniacu sa
bezpeénostnu situaciu“. V ramci schvalenej dotacie bola najvys$Sou sumou podporend aktivita ,,Marketing
a propagacia“ vo vyske 675 000,00 Eur. BTB bola opravnena pouzit’ dotaciu najneskor do 31.12.2022 a zaroven
bola BTB povinna vykonat’ vytictovanie pouzitej dotacie najneskdr do 15.02.2023. BTB vy€erpala celi sumu
poskytnutej dotacie.

V zmysle Zmluvy o poskytnuti dotacie mohla BTB v roku 2022 poskytnuti dotaciu pouzit’ nad ramec
obmedzeni ustanovenych v § 30 ods. 3 pism. a) zdkona o podpore cestovného ruchu, ato na prevadzkové
naklady, okrem nakladov na mzdy v rozsahu do 15 % poskytnutej dotacie. BTB v roku 2022 pouzila dotaciu na
prevadzkové naklady v sume 110 489,54 Eur.

V roku 2022 bola BTB zo strany MDaV SR poskytnuta dotacia aj na kapitalové vydavky v sume 44 000,00
Eur na zaklade Zmluvy o poskytnuti dotacie z rozpoctovej kapitoly MDaV SR zo dia 20.09.2022 na projekt
s nazvom ,,R0zv0j a podpora cestovného ruchu v destinacii po pandémii s ohPadom na meniacu sa
bezpeénostnu situaciu“. V ramci projektu bola podporena jedna aktivita s ndzvom ,,Infrastruktara cestovného
ruchu“ a to na obnovu, doplnenie a budovanie turistickej infrastruktiry a na informacnt debarierizaciu na
nabrezi Dunaja. BTB bola opravnena pouzit’ dotaciu najneskor do 31.12.2023 a zaroven bola BTB povinna
vykonat’ vytictovanie pouzitej dotacie do 15.02.2023, ak boli finanéné prostriedky pouzité do 31.12.2022 alebo
do 15.02.2024, ak boli financné prostriedky pouzité do 31.12.2023. BTB vycerpala z poskytnutej dotacie sumu
42 778,64 Eur, ¢o predstavuje ¢erpanie na urovni 97,22 %. Nez(c¢tované financné prostriedky v sume 1 221,36
Eur BTB vratila na ucet poskytovatela z dovodu, Ze projekty boli zrealizované v nizSej sume, ako bola
poskytnuta dotacia.

V roku 2023 bola BTB zo strany Ministerstva dopravy SR (d’alej len ,MD SR*) schvélena dotacia na bezné
vydavky na zaklade Zmluvy o poskytnuti dotacie z rozpoctovej kapitoly MD SR zo dna 13.06.2023 v sume
1 053 705,00 Eur na projekt s nazvom ,,Posilnenie povedomia, identity a konkurencieschopnosti destinacie
Bratislava s dorazom na prediZenie prenocovani prostrednictvom marketingovych a komunikaénych
nastrojov a spoluprace®. V ramci schvalenej dotacie bola najvysSou sumou podporena aktivita ,,Marketing
a propagacia“ vo vyske 709 000,00 Eur. BTB bola opravnena pouzit’ dotaciu najneskor do 31.12.2023 a zaroven
bola BTB povinna vykonat’ vyuctovanie pouzitej dotacie najneskor do 15.02.2024. BTB vycerpala celu
poskytnutid sumu dotacie.

V zmysle Zmluvy o poskytnuti dotacie mohla BTB v roku 2023 poskytnuti dotaciu pouzit' nad ramec
obmedzeni ustanovenych v § 30 ods. 3 pism. a) zdkona o podpore cestovného ruchu a to na prevadzkové
naklady, okrem nakladov na mzdy v rozsahu do 15 % poskytnutej dotacie. BTB v roku 2023 pouzila dotaciu na
prevadzkové naklady v sume 140 107,36 Eur.
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Kontrolna skupina porovnala podl'a dostupnych informacii zo zverejnenych t¢tovnych zavierok vyvoj vysledku

hospodarenia.
Tabulka ¢. 21: Vyvoj vysledku hospodarenia v rokoch 2021 — 2023 Eur
2021 2022 2023
Hlavna |Podnikatel'ska Hlavna Podnikatel'ska Hlavna Podnikatel'ska
.. N .. R Spolu .. R .. R Spolu .. , .. s Spolu
¢innost Cinnost CInnost cinnost Cinnost Cinnost
Dan 0,00 0,00 0,00 0,00 127,00 127,00 0,00 469,41 469,41
Hf’slpgdi“ky 98 188,18 166,53|98 354,71|-200 881,97 2577,66|-198 304,31| -104 463,51 3974,43|-100 489,08
vysledol

Zdroj: ,,vlastné spracovanie podla Registra uctovnych zavierok za uctovné obdobia 2021-2023

Zauctovné obdobie roku 2024 BTB dosiahla opit’ stratu vo vyske -107 750,92 Eur. Stratu z hlavnej ¢innosti VO
vyske -109 639,77 Eur pokryla ziskom zo zdanovanej ¢innosti v sume 1 888,85 Eur.

Celkovy vysledok hospodarenia po zdaneni za rok 2023 tvoril vysledok hospodarenia z hlavnej (nezdanovane;j)
a zdanovanej (podnikatel'skej ¢innosti) a bol vo vyske -100 489,08 Eur.

Posledné dva roky BTB dosiahla stratu, ktora preuctovala na nerozdeleny zisk minulych rokov. BTB odévodnila
vznik straty nasledovne: ,,Organizdcia dosiahla v roku 2023 z hlavnej nezdanovanej cinnosti stratu vo vyske
- 104 463,51 Eur. Zaporny vysledok hospodarenia (strata), bol sc¢asti pokryty zo zdanovanej cinnosti a bol
ovplyvneny najmd pretrvavajiucim znizenim clenského prispevku od HMBA, ktory sa v porovnani s rokom 2022

znizil 0 100 000 Eur. Oproti roku 2021 sa jedna o znizenie clenského prispevku o sumu 629 585 Eur, co
predstavuje az 51% zniZenie. BTB vykondavala svoju c¢innost bez obmedzenia aktivit. V ramci optimalizacie
ndkladov bolo v priebehu roka 2023 znizené persondlne oddelenie o dvoch zamestnancov. Vykondvanie ¢innosti
bez vyraznejsieho obmedzenia aktivit bolo mozné vdaka tomu, Ze vysledok hospodarenia za predchadzajice
uctovné obdobia (ucet 428) bol ku koncu roka 2022 na vrovni 301 535,87 Eur. Stav financovania z roku 2023
je pre BTB do dalsich rokov v danej Struktire zamestnancov a vykondvanych aktivit nemozny. (zdroj: Sprdava
0 cinnosti BTB).*

BTB kumulovala na ucte 428 nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov, ktory bol vo vyske
301 535,87 Eur a neuhradenti stratu minulych obdobi vo vyske 430 997,18 Eur. Neuhradenu stratu za rok 2023
vykazovant na ucte (429) BTB navrhla preuctovat’ na neuhradent stratu minulych obdobi najneskor do konca
uétovného obdobia. Kumulativ straty za dve uctovné obdobia 2023 a 2024 vykazovany na ucte (429)
k 31.12.2024 bol v sume -207 888,63 Eur.

Podla zidkona o cestovnom ruchu sa zisk z
zakladatel'ov/Clenov a ¢lenov organov, ale musi byt’ pouzity na financovanie hlavnej ¢innosti, za u¢elom ktore;j
organizacia vznikla. BTB nebola zalozena na podnikanie, ma neziskovy charakter, dosahuje prijmy z ¢innosti,

predchadzajuceho obdobia nemoéze rozdelit medzi

ktorymi dosahuje zisk alebo ktorymi sa d4 zisk dosiahnut’, a to vratane prijmov z predaja majetku, prijmov z

najomného, prijmov z reklam, prijmov z ¢lenskych prispevkov a prijmov, z ktorych sa daii vybera zrazkou
(napr. uroky). Prijmy, ktoré organizacia ma zo svojej hlavnej ¢innosti (za i¢elom ktorej vznikla) st oslobodené

od dane z prijmov. Okrem prijmov z hlavnej ¢innosti, ma aj iné druhy prijmov, ktoré sice s predmetom dane z
prijmu, ale st oslobodené od dane — napr. prijmy z ¢lenského prispevku.

BTB tym, ze je nie je zalozena na podnikanie, dosahuje vydavky (ndklady), ktoré sa stiGasne vztahuju k
zdaniteI'nym aj nezdaniteInym prijmom, napr. naklady na administrativne a prevadzkové ¢innosti by si mala

vo svojom vnutornom predpise urcit’ pravidlom, podl'a ktorého bude rozvrhovat celkové naklady na jednotlivé
druhy prijmov pre potreby ich zahrnutia do zakladu dane z prijmov (zdanovana ¢innost).

Odporucanim kontrolnej skupiny pre kontrolovany subjekt je, aby k prijmom zo zdanovanej ¢innosti
prirad’ovala naklady pomocou koeficientu (pomeru), ktoré vyjadruji presny pomer medzi nakladmi a vynosmi
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za hlavnt ¢innost’ a zdanovanu ¢innost’. Kritériom pre rozdelenie spolocnych nakladov méze byt napr. pocet
odpracovanych hodin zamestnancom v ramci jednotlivych ¢innosti, po¢et najazdenych kilometrov vozidlom pri
jednotlivych ¢innostiach, vymera priestorov, ktoré su uréené na prenajom majetku a pod. V internom predpise
absentuje pravidlo (rozvrhovy kI'i¢), ktorym boli prirad’ované vydavky k jednotlivym ¢innostiam. BTB by mala
byt schopna preukézat’ vypocet, ktorym urci percentudlny pomer pouzity pri uplatneni vydavkov za zdafiovana
¢innost’ z celkovych vydavkov, ma povinnost’ viest' analytické ucty vo vzt'ahu k zdanovanej a nezdatiovanej
¢innosti.

Ciastkové kontrolné zistenia:

e BTB nepredlozila ku kontrole podrobné clenenie ndkladov k zdafiovanej a nezdanovanej cinnosti,
prepocitanych stanovenym koeficientom.

e Financ¢na neistota pri prideleni finan¢nych prostriedkov na financovanie mzdovych a osobnych nakladov a
projektov, ¢im sa BTB dostavala do platobnej neschopnosti v prvej polovici roka.

e Nizke financovanie zdafiovanej ¢innosti.

e Dofinancovanie straty zo zdafiovanej ¢innosti zo zisku minulych obdobi.

Odporicania:
o Urc¢it presny pomer pomocou koeficientu na rozdelenie nakladov zdanovanej a nezdanovanej ¢innosti.
o Zvazit vyssie financovanie zdanovanej ¢innosti objednavkami dodavok tovarov a sluzieb od tretich osob

a vykazovat zisk.
o Vypracovat’ interny predpis k vedeniu uctovnictva. Zvazit aj obstaranie systému elektronizicie a
digitalizacie obehu uctovnych dokladov.

2.7.5 Inventarizacia

V ramci vykonu kontroly sa kontrolna skupina tiez zamerala na spravnost’ vykonanej inventarizacie. Povinnost’
inventarizovat’ majetok, zavizky a rozdiel majetku a zavéizkov vyplyva z ust. § 29, § 30 a § 6 ods.3 zakona
0 uctovnictve. Kontrolna skupina si vyziadala predlozenie inventarizicie majetku a zaviazkov za kontrolované
uctovné obdobie roku 2023 a zistila nasledovné:

Kontrolou kariet majetku predlozenych BTB bolo zistené k 31.12.2023 zauctovanie a evidencia drobného
hmotného majetku v hodnote 0 Eur a dlhodobého hmotného majetok v hodnote 137 509,65 Eur.

BTB ma vypracovany interny predpis pre vykonanie inventarizacie ,,Smernica ¢. SO11 o inventarizacii majetku
a zavizkov®, ktora nadobudla u€innost’ dita 01.01.2019. V zmysle vysSie uvedeného vntitorného predpisu mala
byt menovana uUstredna inventarizacnd komisia a dielCie inventarizaéné komisie. Nasledne po vykonani
inventiry mala Ustredna inventarizaéna komisia zhodnotit' inventarizdciu majetku a vyhotovit' ,,Spravu
0 inventarizacii a vysporiadani inventarizacnych rozdielov*, ktora mal schvalit’ Statutarny organ.

Kontrolnej skupine boli predlozené inventarizaéné zapisy a supisy za kontrolované obdobie, ktoré spiiiali
nalezitosti podl'a § 30 ods. 2 a 3 zakona o tctovnictve. Proces inventarizacie bol vykonany v sulade s postupom
uréenym v internom predpise k vykonaniu inventarizacie.

BTB predlozila ku kontrole ,,Smernicu o postupe a prerokovani vzniknutych $kdd apri uplathovani
zodpovednosti za Skodu® €. SO8 zo diia 25.09.2014 so zriadenim $kodovej komisie. Predmetny vnutorny predpis
obsahuje aj skuto¢nosti zistené fyzickou inventiirou majetku, napr. pri $kode z titulu hmotnej zodpovednosti
pri prijimani platieb v hotovosti a vedeni hotovostnej pokladne. V kontrolovanom obdobi mala BTB jeden
pripad skodovej udalosti pri kontrole platieb v hotovosti na stredisku TIC.

Kontrolou neboli zistené poruSenia pravnych a internych predpisov.
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2.7.6 Zakladna finan¢na kontrola (,,ZFK*)

Kontrolna skupina sa tiez zamerala na kontrolu vykonavania zakladnej financnej kontroly (d’alej len ,,ZFK®).
BTB predlozila,,Smernicu o finan¢nej kontrole® ¢. S03, u¢innt1 od 01.06.2016 pre stanovenie pravidiel systému
vnutornej kontroly v zmysle zékona o finan¢nej kontrole.

BTB predlozila ku kontrole krycie listy v zmysle vy$sie uvedeného vnutorného predpisu iba k zmluvam
a k objednavkam, ale k faktiram a inym t¢tovnym dokladom neboli predlozené krycie listy v silade s internym
predpisom a zakonom o finanénej kontrole. ZFK bola vykonana poverenymi zamestnancami organizacie. BTB
predlozila k ZFK doklad s nazvom ,,Likvidacny list“ v papierovej forme. Na predmetnych dokladoch boli
uvedené minimalne dva podpisy zamestnancov vykonavajacich ZFK spolu s vyjadrenim sthlasu s vykonanim
finan¢nej operacie (financny riaditel, vecne prisluSny zamestnanec a zamestnanec zodpovedny za VO).
K zmluvam boli predlozené krycie listy v stlade s platnymi pravnymi predpismi. Text uvedeny na krycom liste
K zmluvam bol v stlade s § 6 ods. 4 a zaskrtnutym jednym vyjadrenim podla § 7 ods. 3 zékona o finan¢nej
kontrole.

Kontrolou bola zistena absencia krycieho listu k ZFK k faktaram, dokladom mzdovej a personalnej agendy,
cestovnym prikazom, internym dokladom a inym dokladom, ktorého obsah by bol v sulade s § 7 ods. 3 zdkona
0 financnej kontrole uvedenim vSetkych skutocnosti v sulade scielmi organizacie za oblasti uvedené
v § 6 ods. 4 zdkona o financ¢nej kontrole.

Kontrolna skupina preverovala spravnost’ vykonavanej ZFK aj v oblasti personalnej a mzdovej agendy, teda
overovanie pravnych ukonov v personalnej oblasti, preverovanie dodatkov, dohdd a oznameni, spravnosti
uvadzania vyjadreni (vykonat/pokra¢ovat/vymahat’) v stilade so skuto¢nost'ami uvedenymi v § 6 ods. 4 zakona
o0 finan¢nej kontrole, overovaniu mzdovej dokumentacie, pisomnostiam zalozenych v personalnych spisoch,
ktoré sa povinne overujt a podobne.

V ,,Smernici 0 finanénej kontrole® bol stanoveny postup vykonu ZFK. Kontrolou bolo zistené, ze v oblasti
personalnej agendy ZFK nie je vykonavana spravne, pripadne absentuje jej vykon. Kontrolna skupina konstatuje,
ze nespravnymi a neuplnymi tdajmi na krycich listoch k ZFK doslo k nepostupovaniu v sulade s § 7 ods. 3
zakona o finan¢nej kontrole a Metodického usmernenia Ministerstva financii SR ¢. MF/008005/2019 1411.
Kryci list neobsahoval vyjadrenia povereného zamestnanca, ¢i je/nie je moZné financnu operaciu alebo jej
Cast’ vykonat’, v nej pokrac¢ovat, alebo vymahat poskytnuté plnenie.

Vykon ZFK absentuje k niektorym finanénym operaciam (Castiam) ako napr. k navrhom odmien, alebo k
pracovnym zmluvam a ich dodatkom.

Kontrolna skupina zistila, ze v zmysle bodu 4.6 Smernice ¢. SO3 kontrolovana osoba mdze vykonavat' ZFK
externe. Na zaklade zistenej skuto¢nosti vSak kontrolna skupina uvadza, Ze v zmysle zakona o finan¢nej kontrole
vykon ZFK nemozno externalizovat’. Zodpovednost’ za jej vykon stale zostava na Statutarnom zastupcovi a nim
poverenym zamestnancom BTB. Z vysSie uvedeného dovodu je Ziadlice upravit’ vyssie uvedeny interny predpis.

Kontrolnd skupina uvadza, ze aj HMBA ako jeden z ¢lenov Snajvac¢sim finanénym vplyvom pravidelne
vykonava finan¢nu kontrolu v stivislosti s poskytnutymi finanénymi prostriedkami, a to prostrednictvom svojich
zastupcov v predstavenstve organizacie, vykonanim auditu a odpoétom plnenia opatreni na pravidelnej porade
primatora, ktoré vzisli zo zisteni v ramci auditu. Kontrolna skupina pozitivne hodnoti predmetnu aktivitu HMBA.

Kontrolovany subjekt sa v namietkach vyjadril, Ze sa jedna iba o formalne nespravne znenie krycieho listu.
Podl'a vyjadrenia kontrolovaného subjektu podstatou nizSie uvedené¢ho zistenia je formalne znenie (forma)
krycieho listu. ZFK sa v organizacii realizuje systematicky v sulade so Smernicou o finanénej kontrole vo forme
krycieho listu (pri zmluvach), likvida¢ného listu (pri fakturach) alebo kontrolného listu (pri inych ukonoch)
v zavislosti od charakteru finan¢nej operacie. Neuviedol vsak, Ze likvidaény list neobsahoval vSetky moznosti
uvedené v § 7 ods.3 zakona o finan¢nej kontrole a takéto likvidacéné listy boli nesuladné s predmetnym
ustanovenim zakona o finan¢nej kontrole.
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BTB namieta tiez vykonavanie ZFK k navrhu vyplatenia odmeny, nakol’ko tato vykonava vo vztahu k celkovej
sume finanénych prostriedkov uréenych na mzdy a odmeny zamestnancov a overuje sulad po spracovani miezd
pri vyplatnych paskach. Podla vyjadrenia kontrolovaného subjektu ,,samostatna ZFK vo vztahu k polozke
odmien by bola duplicitna‘. Kontrolna skupina povazuje namietku za neopodstatnenti, nakol’ko v zmysle bodu
3. metodického usmernenia sekcie auditu a kontroly Ministerstva financii SR. ¢. MF/010871/2016-1411 sa
zékladnou finan¢nou kontrolou overuje kazda finan¢na operacia alebo jej Cast’, a to po cely Cas od jej pripravy
az po jej ukoncenie a splnenie vSetkych jej cielov, teda samotny navrh na pridelenie odmeny je nutné overit’ aj
pred vstupom do zavizku.

Ciastkové kontrolné zistenie:

e Absencia krycich listov k ZFK pri vybranych typoch dokladoch (faktary, cestovné prikazy) v stilade s
§ 7 ods.3 zakona o finan¢nej kontrole a neoverovanie dokladov viazucich sa k finan¢nej operacii
tykajucej sa personalnej agendy (navrhy odmien).

Odporicania:

e Postupovat’ v sulade s internym predpisom o finan¢nej kontrole a zdkonom o financnej kontrole
a vyhotovovat krycie listy k finanénym operaciam a ich ¢astiam, vykonavat’ ZFK a overovat’ doklady
viaZzuce sa k finan¢nej operacii (navrhy odmien) v oblasti personalnej agendy v stlade so zakonom
o finan¢nej  kontrole, vnUtornym predpisom ausmernenim  Ministerstva financii SR
¢. MF/008005/2019 1411.

2.8 Zmluvné vzt'ahy

Kontrolnd skupina v kontrolovanom obdobi vyberovym spoésobom skontrolovala G¢inné a platné zmluvy.
Najviac zmluv bolo uzatvorenych o vytvoreni diela a udeleni licencie na jeho pouzitie v zmysle Autorského
zakona, kipne zmluvy na dodanie tovarov a sluzieb a zmluvy na obstaranie hmotného majetku.

BTB si splnila povinnosti zverejnenia zmliv v Centralnom registri zmliv v sulade s § 5a ods. 6 zakona
0 slobodnom pristupe k informaciam. Preverované zmluvy boli zverejnené v zdkonom stanovenom termine.

Vybrané zmluvy kontrolnou skupinou boli zverejnené v stlade so zakonom o slobodnom pristupe
k informaciam a nedo$lo k poru§eniu pravnych predpisov.

2.9 Zaver

BTB by sa mala efektivnejsie zG¢astiiovat’ na podujatiach a zvySit’ aktivity v oblasti realizacie kongresov a
vystav ako vystavovatel alebo usporiadatel. RozSirenim spoluprace sinymi oblastnymi organizaciami
cestovného ruchu by mohli byt vyuzivané vo véa¢sej miere sprievodcovské sluzby. Zavedenim rovnakych
podmienok pre vSetkych ¢lenov napr. prijatim novych ¢lenov (sprievodcovia, iné pravnické a fyzické osoby) by
mohli tito ¢lenovia mat’ zvyhodnené podmienky a iné benefity. BTB by mala prejst’ do Setriaceho rezimu
znizenim nakladov a zvySenim vynosov a dbat’ aj na kvalitu sluzieb pre svojich ¢lenov. Znizenim nakladov na
reklamu by BTB mohla zvazit realizaciu prieskumu spokojnosti, v ktorych médiach a dennikoch je efektivna
platena reklama. Potrebné je aj zvySenie informovanosti verejnosti o zviditelneni dane z ubytovania, tykajace;j
sa danovej povinnosti hostitelov. HMBA za poslednych 6 rokov zaznamenalo velky rozvoj, ¢o malo za
nasledok vyssi priliv turistov zo zahraniCia ato aj vd’aka modernizacii hlavného mesta, jeho modernému
vzhl'adu, vysadbe zelene a parkov, rozvoja infrastruktiry, ¢o mozno vyzdvihnat ako prioritu vedenia HMBA,
ktora podporila rozvoj cestovného ruchu. Ubytovatelia mozu byt povzbudzovani k spolupraci s lokalnymi
podnikmi, ¢im sa zvys$i atraktivita miesta a poc¢tu turistov, ktori sa rozhodnu navstivit’ dana lokalitu.
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BTB presla do Setriaceho rezimu anema moznost pripravit sa vramci rozpoctového roka na vysSie
financovanie projektov. UdrZateI'nost’ financovania BTB sa pohybuje na hranici rizikovosti. Napriek tomu je
zdravou organizaciou a pri dobrom vedeni a riadeni projektov je pripravena zvladnut’ naroky, ktoré st na fu

kladené. BTB v kontrolovanom obdobi dodrzala plan prace a rozpocet schvaleny valnym zhromaZzdenim aj
napriek nizSiemu financovaniu, ale nemala by siahat’ na svoje financné rezervy. Tak ako bolo uvedené vyssie,
postupne odstraiiuje nedostatky, ktoré kontrolna skupina identifikovala. Vychodisko z tejto nepriaznivej
finan¢nej situacie kontrolna skupina vidi aj vo védcsej spolupraci s dvomi oblastnymi a jednou krajskou
organizaciou cestovného ruchu ausporiadanim veltrhov akonferencii v hlavnom meste, rozvojom
agroturistiky, ktora je v poslednej dobe vel'mi ziadana.

2.10
1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
9

Kontrolné zistenia

Organizacna Struktira nebola Vv kontrolovanom obdobi analyzovana z pohladu efektivnosti riadiacej
urovne. Nerovnomerné rozlozene veducich pozicii vzh'adom na pocty podriadenych zamestnancov.
Absencia internych predpisov (postupy uctovania, tvorba a pouzitie socialneho fondu v podmienkach
organizacie).

Neaktualizacia internych predpisov (BOZP, pouzivanie sluzobnych mobilnych telefénov).

Nespravne vykazovanie fixnej a pohyblivej zlozky hrubej mzdy.

Nespravne vykazovanie pritomnosti na pracovisku v stulade s povinnostami zamestnavatel’a na zaklade
ustanovenia § 99 Zakonnika prace, absencia podpisov pri evidovani dochadzky.

Absencia niektorych dokumentov v osobnych spisoch vybranych zamestnancov (pracovné naplne,
zaznamy o pouceni opravnenej osoby o ochrane osobnych udajov, zaznam o oboznameni zamestnanca
S internymi predpismi).

Nevykonanie auditu iétovnej zavierky za rok 2023 a neulozenie auditorskej spravy s vyro¢nou spravou
Vv registri uctovnych zavierok (§ 19 - § 22a zakona o uctovnictve) Vv zakonnej lehote pri splneni kritéria
limitu prijatia verejnych a $tatnych financii.

Financovanie hlavnej ¢innosti z rezerv minulych obdobi.

Nepomer vysky clenskych prispevkov.

10) Neprepocitanie nakladov zdanovanej a nezdanovanej ¢innosti vopred stanovenym koeficientom.
11) Finan¢na neistota tykajica sa vySky dotacie a ¢lenského prispevku od HMBA v prvej polovici roka

2023.

12) Nizke prijmy vykazované za zdanovanu ¢innost. Pouzitie zisku zo zdanovanej Cinnosti a zisku

minulych obdobi na dofinancovanie straty hlavnej ¢innosti.

13) Absencia krycich listov k ZFK pri vybranych typoch dokladoch (faktary, personalna agenda, cestovné

211
1
2)
3)
4)
5)

6)

prikazy v stlade s § 7 0ds. 3 zdkona o finan¢nej kontrole. Absencia vykonu ZFK k personalnej agende
(navrh odmien).

Odporucania

Optimalizovat’ a aktualizovat’ organizacnu Strukturu organizacie, spojit’ ¢innosti a znizit’ pocty veducich
Zzamestnancov.

Vypracovat interné predpisy (postupy uctovania, tvorba a pouzitie socialneho fondu).

Aktualizovat’ interné predpisy ( BOZP, pouzivanie sluzobnych mobilnych telefénov).

Spravne vykazovat fixnli a pohyblivi zloZku hrubej mzdy v mzdovych vystupoch (vyplatné pasky,
mzdové listy).

Dbat na dosledné vykazovanie pritomnosti na pracovisku v stulade s povinnostami zamestnavatel’a na
zaklade ustanovenia § 99 Zakonnika prace pri evidovani dochadzky.

Doplnit’ osobné spisy zamestnancov o povinné dokumenty.
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7) Zvazit vykonanie auditu Uc¢tovnej zavierky za rok 2023 aulozit' auditorsku spravu s d’al$imi
dokumentami do registra u¢tovnych zavierok.

8) V pripade nedofinancovania ¢innosti z ¢lenskych prispevkov zvazit' zvySenie prijmov zo zdafiovanej
¢innosti, pristapit’ k objednavkam tovarov a sluzieb za odplatu.

9) Zvazit registraciu BTB v Komore notarov pre Gcely pouzitia asignacnej dane a zvazit' aj rozne iné
formy financovania z darov a prispevkov.

10) Vypracovat novy interny predpis v sulade so zasadami stalosti i¢tovnych pravidiel a metod, ktory bude
prispésobeny na podmienky organizacie, pripadne zaviest mnovy elektronicky systém
evidovania, uctovania a obehu uc¢tovnych dokladov.

11) Zvazit optimalizaciu rezijnych nakladov prostrednictvom prispevkovej organizacie HMBA
Bratislavské centrum sluZzieb.

12) Urcit presny pomer rozdelenia nakladov zdanovanej a nezdafiovanej ¢innosti pomocou koeficientu.

13) Postupne upravovat’ vysku clenskych prispevkov vSetkych ¢lenov organizacie nadvdzne na
poskytovanie sluzieb tymto ¢lenom.

14) Postupovat’ v sulade s internym predpisom o finanénej kontrole, so zdkonom o finanénej
kontrole, opatrenim MF SR ¢. MF/008005/2019 1411, nad’alej dosledne vykonavat’ finanénu kontrolu
odpoctom tuloh, vyhotovovat krycie listy a prikladat’ ich ku kazdému dokladu suvisiacemu s financnou
operaciou (jej ¢ast'ou) a vykonavat’ ZFK k uctovnym dokladom a k persondlnej agende.

15) Zvysit a podporovat’ sprievodcovské sluzby spojené s propagaciou hlavného mesta Bratislava.

16) Organizovat’ kongresy, S$kolenia, workshopy pre sprievodcov, majitefov ubytovacich zariadeni
a pracovnikov v cestovnom ruchu a d’alsich poskytovatel'ov sluzieb.

2.12 Stanovisko kontrolnej skupiny - namietky ku kontrolnym zisteniam

Navrh spravy bol doru¢eny kontrolovanému subjektu diia 30.04.2025 a v ramci stanovenej lehoty podal
kontrolovany subjekt dia 06.04.2025 7 namietok voéi 14 kontrolnym zisteniam. Kontrolna skupina
neakceptovala 3 namietky, akceptovala 1 namietku a ¢iasto¢ne akceptovala 3 namietky, pricom voci
ostatnym (7) zisteniam kontrolnej skupiny kontrolovany subjekt nepodal namietky a zistenia akceptoval.
Namietky boli vyhodnotené a zapracované do spravy.

Namietka kontrolovaného subjektu k zisteniu €. 1 ,,Organizacna Struktura bola analyzovana opakovane —
zmeny boli realizované s ucinnostou od 01.12.2022,1.5.2024, 01.06.2024 a 01.10.2024. Organizacna
Struktura bola menend aj s ucinnostou od 01.05.2025 (redukcia poctu zamestnancov na 16).° bola
kontrolnou skupinou neakceptovana, z dovodu, Ze uvedend zmena organizacnej Struktury sa netykala
kontrolovaného obdobia 2023, vyjadrenie kontrolovaného subjektu k zmenadm organizacnej Struktury
Vv nasledujucom obdobi bolo zapracované do spravy v Casti ,,Zamestnanci - Organiza¢na Struktara®.
K organizacnym zmenam v roku 2024 bola kontrolnej skupine predlozena len iprava organizacne;j Struktiry
k 01.10.2024.

Namietka kontrolovaného subjektu k zisteniu ¢.2 bola akceptovana Ciastocne S doplnenim textu ,,interny

predpis o postupoch uctovania“. Kontrolna skupina preformulovala kontrolné zistenie s nasledovnym
znenim:*“ Absencia internych predpisov (postupov uctovania, tvorba a pouzitie socidlneho fondu)*.

Namietka kontrolovaného subjektu k zisteniu ¢.3 bola neakceptovana, nakolko sa tykala zmien
organiza¢ného poriadku v nasledujicom obdobi, organiza¢ny poriadok bol upraveny v roku 2024 len jeden
krat, a vyjadrenie bolo zapracované do spravy v Casti ,,Zamestnanci, organiza¢ny poriadok, interné
predpisy”“. Kontrolnd skupina preformulovala text kontrolného zistenia s nasledovnym znenim:
»~Neaktualizdacia internych predpisov (BOZP, pouzivanie sluzobnych mobilnych telefonov)*.

Kontrolna skupina namietku kontrolovaného subjektu K zisteniu ¢.5 neakceptovala z dovodu, ze evidencia
dochadzky bola kontrolovana vyberovym spdsobom a kontrole nepodliehali vSetky zlozky zamestnancov.
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Namietka kontrolovaného subjektu Kk zisteniu €.7 bola kontrolnou skupinou akceptovana a zistenie ¢. 7
a odporucanie €. 8 bolo v sprave vypustené.

Namietka kontrolovaného subjektu k zisteniu ¢.8 0 audite G¢tovnej zavierky za rok 2023 bola &iastoéne
akceptovand, vyjadrenie bolo zapracované do spravy v Casti Register uctovnych zavierok a kontrolovany
subjekt k odporucaniu prijal aj opatrenie s odovodnenim, Ze predlozi navrh na vykonanie auditu
predstavenstvu organizacie na jeho zasadnuti. Kontrolna skupina poziadala kontrolovany subjekt o spitnu
vizbu, aké rozhodnutie na zasadnuti predstavenstva v danej veci vzislo.

Némietka kontrolovaného subjektu k zisteniu €. 13 tykajuca za vykonu ZFK bola ¢iastocne akceptovand
a zistenie k inventarizacii majetku bolo preformulované nasledovne: ,,Absencia krycich listov k ZFK pri

vybranych typoch dokladoch (faktury, personalna agenda, cestovné prikazy) v sulade s § 7 ods. 3 zdakona
0 financnej kontrole. Absencia vykonu ZFK k personalnej agende (ndvrh odmien)*. Kontrolna skupina trva
na povinnosti overenia suladu finanéného navrhu na odmenu vo faze pred vstupom do zavézku prislusnymi
zodpovednymi zamestnancami a posudeni stladu finan¢nej operacie (vyplateni odmeny) s prisluSnymi
predpismi (napr. krytie rozpoctom, dodrZanie vnutornych predpisov) a vyjadrenie povinného vyroku o
moznosti alebo nemoznosti pokracovat’ alebo vykonat financni operdciu v zneni zikona ucinnom
Vv kontrolovanom obdobi.

2.13 Stanovisko kontrolnej skupiny k odporiucaniam

Kontrolovany subjekt prijal vSetky odporic¢ania kontrolnej skupiny okrem jedného odporucania €. 8 a nasledne
k tymto odporucaniam prijal jednotlivé opatrenia, ktoré kontrolna skupina povazuje za dostatocné. Odporticanie
¢.8 k zisteniu ¢€.7 bolo v sprave vypustené (kontrolnd skupina namietku k zisteniu akceptovala). Nasledne bol
kontrolovany subjekt upozorneny na poskytnutie spétnej vézby o prijati opatreni k odporti¢aniam mestskej
kontrolorky, ktoré vzidu z rokovania predstavenstva organizacie pre ich nasledné vyhodnotenie. Kontrolna
skupina preformulovala odportéanie ¢.2 ,,Vypracovat interné predpisy (postupy uctovania, tvorba a pouZitie
socidlneho fondu a iné) a odporuéanie ¢.3 ,,Aktualizovat’ interné predpisy ( BOZP, pouZivanie sluzobnych
mobilnych telefonov)*.

Spravu o plneni prijatych opatreni predlozi kontrolovany subjekt mestskej kontrolérke v termine do 31.12.2025.
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