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Koéd uznesenia:310.

Navrh uznesenia

Mestska rada po prerokovani materialu

odporuaé¢a

Mestskému zastupifstvu hlavného mesta Slovenskej republiky Bratislavy

1) Zobra na vedomie informaciu o plneni Uznesehid405/2014&ag’ C bod 1
zo cha 30. 1. 2014



Dévodova sprava

Plnenie uznesenia vyplyva z &€ho planu udrzateého energetického rozvoja hlavného
mesta SR Bratislavy /AP/:

Ak é&ny plan udrzate ného energetického rozvoja hlavného mesta SR Bratis  lavy
Uznesenie €. 1405/2014 €ast’' B bod 1 zo d ia 30. 1. 2014

Mestské zastupite/stvo po prerokovani materialu
C. Ziada
primatora hlavného mesta SR Bratislavy

1. realizovat’ opatrenia navrhnuté Akénym planom udrZate/ného energetického rozvoja
hlavného mesta SR Bratislavy.

T: trvaly
TK: kazdoro¢ne po¢nuc 31. 03. 2015



Plnenie uznesenia

Uznesenie €. 1405/2014 ¢ast' B bod 1 zo dna 30. 1. 2014
Mestské zastupitelstvo po prerokovani materialu

C. ziada
priméatora hlavného mesta SR Bratislavy

1. realizovat’ opatrenia navrhnuté Akénym planom udrZate/ného energetického rozvoja
hlavhého mesta SR Bratislavy.

T: trvaly
TK: kazdoro¢ne po¢nuc 31. 03. 2015

Plnenie bodu 1

Uznesenim MsZ¢. 1405/2014 #tla 30. 01. 2014 bol schvaleny &y plan
udrzaténého energetického rozvoja hlavného mesta SR BrafisMsZ poziadalo primatora
realizova opatrenia navrhnuté AP s bien dosiahntl parametre EK pri zniZeni spotreby
energii, zvySeniadinnosti zdrojov a pri zniZzovani tvorby emisii.

Na prefinancovanie technickej asistencie pre oparAP z finakného nastroja EIB ELENA
bol spracovany projekt ,Program energetickej efgidsti budov a zariadeni Bratislavy" a so
Ziadosou bol zaslany Eurépskej investiej banke da 3.10.2014.

Dna 26.11.2015 bola podpisana zmluva medzi Eurépskowesti¢nou bankou a hlavnym
mestom SR Bratislavou na prefinancovanie aktivit tikajlcich sa technickej asistencie
pri implementacii AP.

Zmluva zabezpg financné prostriedky z finaimych zdrojov Eurdpskej investiej banky
Z finantného néstroja EIB ELENA ako nenavratné zdroje mhasiee:

v celkovej vySke 1 507 200 EUR s DPH¢aho EIB prefinancuje technickd asistenciu vo
vySke 1 356 480 EUR a mesto pouzije vlastné zdsgjero vyske 10% t.j. 150 720 EUR,
tieto prostriedky st navrhnuté v rozp® na roky 2016, 2017, a 2018.

Vzhradom na podmienky EIB bol zriadeny samostat@gt,ina ktory budd finamé
prostriedky poukazované a z tohttuisa budu prefinancovavaktivity.

Dna 11.12.2015 bola na uveden$etiposkytnutd zalohové platba vo vyske 542 592 EUR.

PouZzitie finanénych zdrojov bude (Eelovo zamerané na oblasti:

1/ Modernizacia budov vo vlastnictve a sprave mesta
2/ Modernizacia systému verejného osvetlenia



V rdmci bodov 1 a2 budu prefinancované nasledoktieity:

o0 energetické audity

0 energetické Studie navrhov a rieSeni na dosiahanti@enia spotreby energii, zvySenia
acinnosti zdrojov a pri znizovani tvorby emisii.

0 stanovenie finalnych modelov pomocou ktorych bude mozné realizamaestiné
Casti opatreni s dérazom da najnizsie zéaZenie rozpttu mesta

0 spracovanie podkladovych materialov potrebnycihdigiktovej dokumentacii

o priprava podkladov pre verejné obstaravanie jénfoh suborov budov a verejného
osvetlenia

0 Legislativno-pravne zabezfmnie procesu implementécie

3/ Na mzdy interného projektového timu /zamestnanigtp na dobu ufiti do konca roku
2018, p@as trvania projektu, vyhradne len pre projekt/

PRILOHA Il: ODHAD ROZPO CTU PRE SLUZBY NA ROZVOJ

PROJEKTU
Priame mzdové naklady
Mesana Pocet Priame mzdové
Kategore persondl zaasinenghora | (28| oderacovanyeh | ki (v EUR
projekte (napr. senior Specialista, Specialista, ]
SN, ] Lo s projektu
junior Specialista, projektovy asistent, ad’.)
(A) (B) (AxB)
1 — ManaZér implementacie — Senior Specialista ®|20 36 79 200
2 — Technicky Specialista 1600 2 X 115 200
3 — Finarkny Specialista 1600 3 57 600
4 — Asistent 1 000 36 36 000
Priame mzdové néklady spolu 288 000
Externi Specialisti / subdodavatelia
Typ aktivity / podpory Opis realizovanych uloh Spolu (v
EUR)

Energetické audity Analyza aktualneho technického stavu vSetk 439 400

budov vratane vyhodnotenia ich spotreby ene

a navrhovanych opatreni energetickej Usporn

Zvazenie uplatnifnosti EPC  konceptu pr

jednotlivé budovy.
Technické poradenstvo Vypracovanie Studie na vyhodnotenie mozng 132 000

vyuZitia obnovité&nych zdrojov energiq

a kombinovanej vyroby tepla a energie v mestsk

budovéch.

Vypracovanie Stidie o inteligenthom systé
riadenia v oblasti verejného osvetlenia.
Poradenstvo pri navrhu financovanig Externi Specialisti poskytnd podporu pri definovi 100 000
optimalnej Struktdry financovania invesigho
programu ako celku.

Pravne poradenstvo Rozvoj  konceptu  zmluvného ramca 547 800
implementéciu investného programu. Pripray
zmlav pre konkrétne projekty. Podpora pri pripra
a realiz&cii procesu verejného obstaravania.
Medziséet pre externych Specialistov / subkontrakty | 1219 200
ODHADOVANE CELKOVE OPRAVNENE NAKLADY

Priame mzdové naklady | 288 000




Externi Specialisti / subkontrakty 1219 200
Opravnené naklady SPOLU (v EUR) 1 507 200
FINANCOVANIE

PoZiadavka financovania prostrednictvom nastrojeNEA (v EUR), v% | 90,0 1 356 480
max.

90%

Vlastné zdroje (v EUR) v% | 10,0 150 720
Iné zdroje (v EUR) v% | 0,0 -
Financovanie SPOLU (v EUR s DPH) 1 507 200

V ramci nastroja ELENA sa opravnené naklady definujl nasledovne:

e néaklady na externych Specialistov najatych EIB alédmneinym prijemcom v sltlade s miestnymi nariadeniami
v oblasti verejného obstaravania

* néklady nadalSi pomocny personal najaty Kéngm prijemcom (napr. na zostavenie jednotiekimalementéciu
projektu) za Gelom poskytnutia a riadenia Sluzieb rozvoja prajektiaklady na dodatoay persondl tvoria aktualne
mzdy spolu s odvodmi do Socidlnej pwgne ainymi zakonnymi nakladmi spojenymi s odmeanim personalu
pokial’ toto odmaéovanie nepresahuje priemerné sadzby bezne riopé v ramci platovej politky na strane
Konetného prijemcu. Ostatné naklady sa nepovazuju zavopné.

Zmeny v kategériach nakladov:

Celkovy rozpget pévodne schvaleny nacratku projektu sa nesmie zvySava/ydavky nad ramec rozptu

bude znada prijemca. Zmeny vramci jednotlivych kategoérii t#ov alebo vo wahu k jednotlivym

subdodavatiskym sluzbam je mozné vykondvhez udelenia suhlasu. AvSak zmeny medzi tymitondy

kateg6riami je mozné vykonétéen s predchadzajdcim suhlasom EIB a musia sa @bithea maximum 109

z celkového rozpiu prijemcu.

=}

V priebehu projektu sa budu realizévievestiné aktivity projektu na zaklade finémych
modelov tak, aby minimalizovali faZenie rozp&tu mesta. Predpokladana vySka
investenych zdrojov je vo vySke 66 mil. EUR

Dna 1.5.2016 vzniklo oddelenie energetického manafmeo organizéna zlozka, ktora ma
priamo v popise svojefinnosti realizaciu opatreni vyplyvajucich z &ého planu. V
sitasnosti sa spracovavaju podklady pre realizaciagsw verejného obstaravania na vyber
dodavatéa Implementacie Alného planu udrZzafteého energetického rozvoja hlavného
mesta SR Bratislavy pre zabegeeie aktivit bodov 1 a 2 financovanych z fitaého
nastroja EIB ELENA.

DoloZka vplyvov:

Realizacia Implementécie Akého planu prispeje k zniZzeniu tvorby emisii GObude mé
za néasledok préenie Zivotnosti rekonstruovanych budov so znizespotreby energii a
dosiahnutim Uspor beZnych vydavkov v rdmci rézponesta



